SOLIDARIEDADE:

Avare

Orgao Oficial da Prefeitura Municipal de Avaré

Prefeito Rogélio Barchetti Urréa

-SEMANARIO -
18 DEJUNHO DE2011
ANOXI N°516
DISTRIBUICAO GRATUITA

Estancia Turistica &

SECRETARIA
MUNICIPAL DE
COMUNICACAO

www.avare.sp.gov.br Criado de acordo com a Lein® 037,/2001

Campanha do Agasalho acontece hoje em Avaré

A Campanha do Aga-
salho 2011 em Avaré sera
realizada por intermédio de
uma forca-tarefa durante
todo o dia de hoje, 18, em
que centenas de voluntari-
os, funcionarios municipais
como Fundo Social, Cozi-

taria da Comunicacdo e
Guarda Municipal, em par-
ceria com a Policia Civil,
DISE, Policia Militar, Tiro
de Guerra, Bombeiros, As-
sociacdo Comercial e Sa-
besp, estardo arrecadando
cobertores, agasalhos e cal-

nha Piloto, Garagem Mu-  ¢ados em todos os bairros.
nicipal, Ouvidoria, Secre-  Pdgina 2.
150 ANOS

Esquadrilha da
Fumaca se apresentara
em julho em Avaré

O major Alexandre e
o sargento Cardoso, do
Esquadrao de Demons-
tracao Aérea (EDA), es-
tiveram no aeroporto de
Avaré na manha da Glti-
ma terga-feira, 14, para
tratar dos detalhes da
apresentagdo da popu-

larmente conhecida Es-
quadrilha da Fumaca em
Avaré, em julho, evento
que faz parte das come-
morag¢des dos 150 anos
de existéncia do munici-
pio, a serem completa-
dos em setembro.
Pdgina 15.

Eventos religiosos serao
realizados em Avaré

Pdgina 2.

Mais de R$ 50 m|Ihoes
em obras geram
900 empregos e

Paginas 16 e 17.

VISITA ILUSTRE

Governador estara amanha em Avaré para
anunclar obras de recuperagao do Horto

O governador do Esta-
do vird a Estancia Turistica
de Avaré amanha, 19, jun-
tamente com seu secretario
de Estado do Meio Ambi-
ente, para visitar o Horto
Florestal da cidade e assi-
nar todos 0s convénios ne-
cessarios para o inicio das
obras de recuperagdo da
barragem do Lago Orna-
mental ali existente.

Pagina 15.
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SOLIDARIEDADE:

Campanhado Agasalho
acontece hoje em Avaré

No ultimo dia 3, o
Fundo Social de Solidari-
edade da Estancia Turis-
tica de Avaré, presidido
pela primeira-dama Maria
Silvia, realizou reunido
para a defini¢cdo dos ulti-
mos detalhes da Campa-
nha do Agasalho 2011,
com o tema “Roupa Boa,
a Gente Doa”.

A reunido contou com
representantes da Policia

Civil, Policia Militar, Cor-
po de Bombeiros, ACIA,
Tiro de Guerra e Sabesp,
parceiros que fizeram
com quem em 2010 a ci-
dade batesse novo recor-
de em arrecadagdo.

A Campanha do Aga-
salho 2011 sera realizada
por intermédio de uma
forga-tarefa durante todo
o dia de hoje, 18, em que
centenas de voluntarios,

funcionarios municipais
como Fundo Social, Co-
zinha Piloto, Garagem
Municipal, Ouvidoria, Se-
cretaria da Comunicagao
e Guarda Municipal, em
parceria com a Policia
Civil, DISE, Policia Mili-
tar, Tiro de Guerra, Bom-
beiros, Associacdo Co-
mercial e Sabesp, estarao
arrecadando cobertores,
agasalhos e calgados em

todos os bairros.

As doagdes também
poderao ser feitas em di-
versos pontos da cidade,
como Escolas, Supermer-
cados, Igrejas, Pago Mu-
nicipal, Centro Adminis-
trativo, Camara Munici-
pal, na Sede do Fundo
Social e em seu stand no
Arraia do Nho Musa,
através das caixas coleto-
ras.

RELGAO:
Eventos religiosos serao realizados em Avaré

Acontece hoje, a par-
tir das 12h00, no Largo
Sao Jodo, a Marcha para
Jesus 2011 da cidade de
Avaré. A organizagao es-
pera reunir mais de 3000
fiéis evangélicos para jun-
tos proclamarem a auto-
ridade de Nosso Senhor
Jesus Cristo.

O evento ¢ organiza-
do pelo CONPEV — Con-
selho de Pastores Evan-
gélicos de Avaré - e con-
tard com uma marcha
pelo centro da cidade.
Durante toda a tarde, ban-
das locais prometem ani-
mar o evento com hinos
de muita ungdo. A tarde
promete ser de muitas
bengdos. Prestigiem esse
grande de f¢é e esperanga.

CORPUS CHRISTI

A tradicional procissao

de Corpus Christi, que
celebra a presenca real de
Cristo na Eucaristia, em
2011, ocorrera no feriado
nacional do dia 23 de ju-
nho e tera como tema
“Fraternidade e a vida no
planeta —a natureza geme
em dores de parto”.
Além da celebrar a
Eucaristia, as 16h00, em
frente a Igreja de Sao Be-
nedito, os padres da cida-
de de Avaré decidiram
demonstrar toda a preo-
cupagdo da igreja com o
Meio Ambiente. Os fiéis
poderao apreciar, neste
ano, desenhos que versa-
rdo sobre a criagdo da na-
tureza, a importancia da
agua como fonte da vida,
apoluicao dos rios e oce-
anos, a poluicdo, o des-
matamento, a sustentabi-

RETIRE GRATUITAMENTE
O SEMANARIO OFICIAL DA
ESTANCIATURISTICADE AVARE NO
PACO MUNICIPAL,
CENTROADMINISTRATIVO
E NAS BANCAS.

lidade e a preservacao da
natureza.

Também sera reali-
zada a 3* edi¢ao do
Concurso de Redacgdo
entre os alunos da rede
municipal de ensino e as
trés melhores receberao

BDijalda Arrecadacao:

Junho
A

| 8%&

sua premiag¢do ao final
da procissdo. O objeti-
vo do concurso € incen-
tivar os alunos a escre-
verem textos reflexivos
abordando a importan-
cia da preservagao do
Meio Ambiente.

Trabathando pela nossa gente
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LICITACAO

e
AVISO DE EDITAL

PREGAO PRESENCIAL N°. 043/11 — PROCESSO N°. 239/11
Objeto: Aquisigao de 01 veiculo tipo micro-6nibus para a Secretaria
de Educacao.

Data de Encerramento: 01 de julho de 2011, das 9:30 as 10:00
horas, Dep. Licitagao.

Data de abertura: 01 de julho de 2011, as 10:00 horas.
Informagbes: Dep. Licitagdo — Praca Juca Novaes, n° 1.169, Fone/Fax
(14) 3711-2500 Ramal 216 — Prefeitura da Estancia Turistica de
Avaré, 14 de junho de 2011 — Erica Marin Henrique — Pregoeira.

PREGAO PRESENCIAL N°. 044/11 — PROCESSO N°. 240/11
Objeto: Aquisicéo de 05 (cinco) veiculos utilitarios com capacidade
para 15 lugares para a Educacéo.

Data de Encerramento: 04 de julho de 2011, das 9:30 as 10:00
horas, Dep. Licitacéo.

Data de abertura: 04 de julho de 2011, as 10:00 horas.
Informagdes: Dep. Licitagdo — Praca Juca Novaes, n° 1.169, Fone/Fax
(14) 3711-2500 Ramal 216 — Prefeitura da Estancia Turistica de
Avaré, 14 de junho de 2011 — Erica Marin Henrique — Pregoeira.

PREGAO PRESENCIAL N°. 045/11 — PROCESSO N°. 241/11
Objeto: Contratacdo de empresa para confecgao de mapas e folders
para DEMUTRAN.

Data de Encerramento: 05 de julho de 2011, das 9:30 as 10:00
horas, Dep. Licitagao.

Data de abertura: 05 de julho de 2011, as 10:00 horas.
Informagbes: Dep. Licitagdo — Praca Juca Novaes, n° 1.169, Fone/Fax
(14) 3711-2500 Ramal 216 — Prefeitura da Estancia Turistica de
Avaré, 15 de junho de 2011 — Erica Marin Henrique — Pregoeira.

PREGAO PRESENCIAL N°. 046/11 — PROCESSO N°. 242/11
Objeto: Contratacdo de empresa para retifica de motor de kombi,com
fornecimento de pecas.

Data de Encerramento: 06 de julho de 2011, das 9:30 as 10:00
horas, Dep. Licitacéo.

Data de abertura: 06 de julho de 2011, as 10:00 horas.
Informagdes: Dep. Licitagdo — Praca Juca Novaes, n° 1.169, Fone/Fax
(14) 3711-2500 Ramal 216 — Prefeitura da Estancia Turistica de
Avaré, 15 de junho de 2011 — Erica Marin Henrique — Pregoeira.

PREGAO PRESENCIAL N°. 047/11 — PROCESSO N°. 246/11
Objeto: Aquisicao de uniformes para a rede municipal de ensino.
Data de Encerramento: 07 de julho de 2011, das 9:30 as 10:00
horas, Dep. Licitacéo.

Data de abertura: 07 de julho de 2011, as 10:00 horas.

Informagdes: Dep. Licitagdo — Praca Juca Novaes, n° 1.169, Fone/Fax
(14) 3711-2500 Ramal 216 — Prefeitura da Estancia Turistica de
Avaré, 17 de junho de 2011 — Erica Marin Henrique — Pregoeira.

PREGAO PRESENCIAL N°. 048/11 — PROCESSO N°. 247/11
Objeto: Registro de Precos para aquisicao de medicamentos nao
padronizados pela rede basica de salude e para atender mandados
de seguranca.

Data de Encerramento: 08 de julho de 2011, das 9:30 as 10:00
horas, Dep. Licitacéo.

Data de abertura: 08 de julho de 2011, as 10:00 horas.
Informagdes: Dep. Licitagdo — Praca Juca Novaes, n° 1.169, Fone/Fax
(14) 3711-2500 Ramal 216 — Prefeitura da Estancia Turistica de
Avaré, 17 de junho de 2011 — Erica Marin Henrique — Pregoeira.

PREGAO ELETRONICO N°. 051/11 — PROCESSO N°. 237/11
Objeto: Aquisicdo de medicamentos psicotropicos injetaveis para o
Pronto Socorro Municipal.

Recebimento das Propostas: 04 de julho de 2011, das 09:00 as
13:30 horas.

Abertura das Propostas: 04 de julho de 2011, das 13:35 as 13:50 horas.
Data de abertura da Sessao: 04 de julho de 2011, as 14:00 horas.
Informagoes: Dep. Licitacdo — Praga Juca Novaes, n® 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 216 — www.bbmnet.com.br - Prefeitu-
ra da Estancia Turistica de Avaré, 13 de junho de 2011 —
Crislaine Aparecida do Santos — Pregoeira.

PREGAO ELETRONICO N°. 052/11 — PROCESSO N°. 238/11

Objeto: Aquisicao de materiais descartaveis de bobinas.
Recebimento das Propostas: 06 de julho de 2011, das 09:00 as
13:30 horas.
Abertura das Propostas: 06 de julho de 2011, das 13:35 as 13:50 horas.
Data de abertura da Sessao: 06 de julho de 2011, as 14:00 horas.
Informagoes: Dep. Licitacdo — Praga Juca Novaes, n® 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 216 — www.bbmnet.com.br - Prefeitu-
ra da Estancia Turistica de Avaré, 14 de junho de 2011 —
Crislaine Aparecida do Santos — Pregoeira.

PREGAO ELETRONICO N°. 053/11 — PROCESSO N°. 245/11

Objeto: Aquisicao de dieta enteral para pacientes acamados e carentes.
Recebimento das Propostas: 05 de julho de 2011, das 09:00 as
13:30 horas.
Abertura das Propostas: 05 de julho de 2011, das 13:35 as 13:50 horas.
Data de abertura da Sessao: 05 de julho de 2011, as 14:00 horas.
Informagdes: Dep. Licitagdo — Praga Juca Novaes, n° 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 216 — www.bbmnet.com.br - Prefeitu-
ra da Estancia Turistica de Avaré, 16 de junho de 2011 —
Crislaine Aparecida do Santos — Pregoeira.

CHAMADA PUBLICA N°. 002/11 — PROCESSO N°. 248/11
Objeto: Aquisicao de ovos para a Merenda Escolar.
Data de Encerramento: 15 de julho de 2011, as 09:30 horas, Dep.
Licitagéo.
Data de Abertura: 15 de julho de 2011, as 10:00 horas.
Informagodes: Dep. Licitagdo — Praga Juca Novaes, n° 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 216 — Prefeitura da Estancia Turisti-
ca de Avaré, 15 de junho de 2011 - Erica Marin Henrique —
Presidente da CPJL.

Repetigio da CONCORRENCIA PUBLICA N°.006/11 —
PROCESSO N°. 215/11

Objeto: Construgao do Centro de Eventos no Parque de Exposi-
¢Oes Dr. Fernando Cruz Pimentel.
Data de Encerramento: 20 de julho de 2011, das 09:30 as 10:00
horas, Dep. Licitagéo.
Data de abertura: 20 de julho de 2011, as 10:00 horas.
Informagdes: Dep. Licitagdo — Praga Juca Novaes, n® 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 216 — Prefeitura da Estancia Turisti-
ca de Avaré, 15 de junho de 2011 - Erica Marin Henrique —
Pregoeira.

HOMOLOGAGAO PREGAO ELETRONICO

Rogélio Barchetti Urréa - Prefeito da Estancia Turistica de Avaré, no
uso das atribuigdes que Ihe sao conferidas por Lei, conforme o dis-
posto no artigo 43, VI da Lei n°. 8.666/93 c/c Lei 10.520/02 HOMO-
LOGA a Empresa IRENE MARIA DA SILVA AVARE ME, objetivando
a aquisicdo de moveis de escritério para o CAPS, relativa ao Pre-
gao Eletrénico n°. 049/11 — Processo n°.211/11 - Homologado
em: 01/06/2011

.RATIFICACAO DE DISPENSA

Dispensa n°. 076/11 — Processo n°. 244/11
Fica ratificada a Dispensa de Licitagdo a empresa JOSE DE
AGOSTINI, com valor mensal de R$ 3.000,00 (trés mil reais),
objetivando a locacdo de imoével na Rua Rio Grande do Norte n°®
1.130 para instalagéo de local para Laborterapia de Idosos, com
fulcro no artigo 24 da Lei Federal 8.666/93. Prefeitura da Estancia
Turistica de Avaré, 15 de junho de 2011 — Rogélio Barchetti Urréa —
Prefeito Municipal.

REVOGAGAO
Fica REVOGADA a licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL
n°. 042/11 — Processo n°. 234/11, objetivando a contratagéo de
empresa para confecgao de camisetas para os alunos que partici-
parédo da formatura do PROERD, conforme preceitua o “caput” do
artigo 49 da Lei 8.666/93 e suas alteracdes. - Revogada em: 10/
06/11 — Rogélio Barchetti Urréa — Prefeito Municipal.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 001/2011
CONCORRENCIA PUBLICA N° 005/2011
PROCESSO N° 155/2011

Objeto: Registro de Pregos para eventual contratacéo futura de em-
presa especializada para fornecimento de materiais, maquinas, equi-
pamentos e méo-de-obra para execucao de servicos de manutengéo
e conservagao geral em prédios préprios municipais (Lote 01).
Empresa: AMPLITUDE ENGENHARIALTDA

Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, 12 de maio de 2011.
AAta completa podera ser observada no site www.avare.sp.gov.br.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 002/2011
CONCORRENCIA PUBLICA N° 005/2011
PROCESSO N° 155/2011

Objeto: Registro de Precos para eventual contratagéo futura de
empresa especializada para fornecimento de materiais, maqui-
nas, equipamentos e méo-de-obra para execugéo de servigos de
manutengéo e conservagao geral em prédios proprios municipais
(Lote 02).

Empresa: ATLANTICACONSTRUGOES, COMERCIO E SERVIGOSLTDA.
Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, 12 de maio de 2011.
AAta completa podera ser observada no site www.avare.sp.gov.br.
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RERRATIFICAGAO DE CONTRATO DE CONVITE
De acordo com solicitagdo da Secretaria Municipal de Planejamen-
to e Obras, efetuamos a rerratificagdo do Convite n° 009/11, Proces-
so n°043/11, referente a Planilha Orgamentaria:

ONDE SE LIA:
02 INFRAESTRUTURA UN Qtd. Unit. Total
Estaca escavada M 25,00 30,49 762,25

mecanicamente didmetro
25cm carga até 20 t.

Escavagdo manualemsolo M? 0,63 18,99 11,96

de 12 e 22 categoriaem vala

ou cava até 1,50m

Armaduraembarradeaco  Kg 50 38,20 1.910,00

CA-50 (A ou B)Fck=500 MPa
Concreto usinado Fck=20 I\
Mpa parabombeamento

0,63 220,33 138,81

AGORA SE LEIA:

02 INFRAESTRUTURA UN
Estrutura em aco ASTM-A36 Kg
para reforgo decobertura
sobre marquise permitindo
a naoultilizacao de pilares
de apoio

Total
2.823,02

Qtd.  Unit.
441,10 6,40

LEGISLATIVO

=

Sessao 06/06/2011
Palavra Livre

Requerimentos
Roberto Araujo — Vice Presidente

- Seja consignado em Ata de nossos trabalhos, “VOTOS DE APLAU-
SOS E PARABENIZACOES” a Delegacia Seccional de Policia de Avaré,
na pessoa do llustre Delegado de Policia, Doutor Jorge Cardoso de
Oliveira;a D.l.G. —Delegacia de Investigagdes Gerais de Avaré, na
pessoa do Digno Delegado de Policia, Doutor Rubens Cesar Garcia
Jorge e as demais Unidades Policiais da Delegacia Seccional de Avaré
pelo sucesso da OPERACAO “PERSECUCAO 1” desencadeada no
ultimo dia 26 de maio em todas as cidades abrangidas pela Delegacia
Seccional de Policia de Avaré, oportunidade em que os valorosos Poli-
ciais Civis lograram éxito na prisao de mais de 20 pessoas.

- Seja oficiado a Superintendéncia da Policia Técnico-Cientifica em S&o
Paulo/capital, @ Rua Moncorvo Filho, n°® 410 — Ala 1 — “Butant&”, CEP:
05507-060, para que informe se é verdade que o Postodo |.M.L. de Avaré
nao dispde de Médicos Legistas no periodo noturno e os corpos de vitimas
estdo sendo guardados nas dependéncias das funerarias até o amanhe-
cer, quando ent&o, os Médicos Legistas comparecem para realizarem os
exames de necrdpsia, causando com isso, mais dor e sofrimento aos
familiares da vitima, que ficam ansiosos aguardando a liberagéo do corpo.

Sessédo 13-06-2011
Indicagoes
Roberto Araujo — Vice Presidente
- Senhor Rogélio Barcheti Urréa, para que através da Secretaria de
Transportes e Sistemas Viario, que tem a frente o competente Se-
cretario Municipal, Senhor Germinal Pégoli Junior, inclua a Av. Car-
men Dias Faria, na operagao tapa-buracos, pois trata-se de impor-
tante via publica que liga o centro da cidade aos Bairros: “Boa Vis-
ta”, “Vera Cruz”, “Nova Avare”, “Avaré I” e “Camargo” e lamentavel-
mente foi ignorada pelo Secretario anterior Senhor Jodo Batista Lima.

Vicente Schiavao- 1° Secretario
- Para que, através do setor competente providencie operagao tapa
buracos na Avenida Professor Celso Ferreira da Silva a partir do n°
470 — (sentido cidade/bairro).
- Para que, através do setor competente esteja verificando e anali-
sando o aparecimento de trincas e afundamento de piso no imével
sito a Rua Professora Macambira, n°113 — (Pq. Sta. Elisabeth).

Ernesto Ferreira de Albuquerque
- INDICO, nos termos regimentais vigentes, ao Excelentissimo Pre-
feito Municipal, Senhor Rogélio Barchetti Urréa, estudar, através do
setor competente, a possibilidade de aquisicdo de mais um apare-
Iho de emissdes Oto-acusticas para teste de audigdo em recém
nascidos (Teste da Orelhinha).

Julio César Theodoro
-Para que através do setor competente, em carater de urgéncia,
providencie a abertura e o reparo da antiga estrada denominada
Chacrinha do Barracao, que da acesso ao Bairro Vila Esperanga,
sendo esta uma solicitagdo de moradores que se encontram isola-
dos, ndo tendo caminho para chegar em suas residéncias.




4 SEMANARIO OFICIAL DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE - N° 516

- Para que através do setor competente, em carater de urgéncia,
providencie reparos imediatos na Rua Oswaldo Brito Benedeti no
trecho que da acesso a Rodovia SP 255, pois segundo municipes, a
cada dia que passa os buracos no asfalto aumentam e fica cada vez
mais dificil se transitar com veiculos.

Rosangela Paulucci P. Pereira
-Para que, através da Secretaria competente, providencie o conser-
to de uma tampa de bueiro que existe no largo do Mercado, localiza-
da na Rua Santa Catarina, préximo ao estacionamento de motos,
visto que, o gradil que protege a galeria esta amassado e parcial-
mente levantado, causando sério risco aos transeuntes e aos veicu-
los que por la circulam.
- Para que, através da Secretaria competente, providencie a regula-
mentagao e maior fiscalizagdo nos equipamentos dos Parques de
Diversé&o que aqui se instalarem. Na proposta, os equipamentos
devem ser fiscalizados pela Prefeitura e obedecerem normas técni-
cas langadas recentemente pela Associagao Brasileira de Normas
Técnicas (ABNT) e pela Associagéo das Empresas de Parques de
Diversao do Brasil (ADIBRA).
- Para que, através da Secretaria competente, construa uma pista
de BICICROSS em nosso municipio.
- Para que, através da Secretaria competente, adote medidas admi-
nistrativas adequadas para que as datas de vencimento e pagamen-
to de impostos, taxas e tarifas municipais, cobrados através de
carnés, faturas ou similares, emitidos contra aposentados ou pensi-
onistas, sejam compativeis com o calendario de pagamentos de
beneficios do Avareprey, do INSS e outros 6rgaos publicos de previ-
déncia, a fim de evitar a cobranga de multas, moras e outros encar-
gos punitivos.
- Para que, os responsaveis pela obra na Avenida Mario Covas, den-
tre outras estradas que estéo sendo recuperadas, tenham a cautela
necessaria para o escoamento de aguas pluviais, construindo
canaletas, galerias ou bocas de lobo, consoante cada local requer.

Requerimentos

Marialva Araujo de Souza Biazon - Presidenta
- Que sejam oficiados votos de aplausos e parabenizagdes ao Rotary
Club de Avaré Jurumirim pelo “Premio de Realizagdes Significati-
vas”, recebido do Rotary Internacional devido ao projeto muito
significante desenvolvido em nosso Municipio, a Campanha Doe
Orgédos Salve Vidas.
- Que sejam oficiados “votos de aplausos e parabenizagdes” ao Jorna-
lista Senhor Wilson Ogunhé e ao Radialista Senhor Zenna Araujo, pelo
aniversario de dois anos do Programa Direto da Redacao, um excelen-
te trabalho formado com éxito pela unido desses dois profissionais.
- Que informe a esta Casa de Leis qual o andamento do
RECAPEAMENTO ASFALTICO e/ou operagéo Tapa-Buracos da
estrada da ponte Alta, ja que, como mostram as fotos anexadas, o
maior trecho prejudicado foi pulado, conforme também relato de
moradores da regido. Desta forma indaga-se qual o dbice e se exis-
te planos para execugao da pavimentagao, do restante do trecho do
leito carrogavel.
- Que seja oficiado ao Excelentissimo Senhor Prefeito Rogélio
Barcheti Urréa, para que informe esta Casa de Leis sobre a possibi-
lidade de ser realizada a “Operacdo Bom Dia e Final de Tarde” pela
Guarda Municipal nas proximidades da Creche Santa Elizabeth, vi-
sando a segurancga de alunos e pedestres em horarios de entrada e
saida de criangas.

Roberto Araujo — Vice Presidente
- Seja consignado em Ata de nossos trabalhos, voto de profundo
pesar pelo falecimento do Senhor EURICO CAMILO DOS SANTOS;
Senhor FRANCISCO RUIZ GARCIA; Senhora NAZARE AUGUSTA
DA SILVA; Senhor FRANSCISCO PEREIRA DA SILVA e Senhor
EDMUNDO TRENCH.

Rodivaldo Ripoli — 2° Secretario

- Para que seja oficiado ao excelentissimo Prefeito Municipal Se-
nhor Rogelio Barcheti Urréa, para que informe a este Poder Legislativo
se ha possibilidades de investir um pouco mais na aquisi¢cao de
remédios para ser distribuidos a populacéo carente, através da Far-
macia Municipal.

- Para que seja oficiado ao excelentissimo Prefeito Municipal Se-
nhor Rogelio Barcheti Urréa, para que informe a esta Casa de Leis:
1— O Poder Executivo esta desenvolvendo algum programa de gera-
¢ao de novos empregos? Sendo afirmativa a resposta, discriminar
como funciona (m) o (s) programa (s), quando foi (foram) iniciado (s)
e bem como relatar o resultado ja obtido. 2 -Caso néo esteja, a
municipalidade pretende desenvolver programas de geracéo de em-
pregos? A partir de quando e como serao desenvolvidos?

- Para que seja oficiado ao excelentissimo Prefeito Municipal Se-
nhor Rogelio Barcheti Urréa, para que informe a este Poder
Legislativo: - Quais os nomes das empresas fornecedoras de com-
bustivel a municipalidade? - Caso a municipalidade esteja adquirin-
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do combustivel de empresas instaladas em outras localidades, in-
formar o motivo da aquisigao do referido produto em outro municipio.
- Para que seja oficiado ao excelentissimo Prefeito Municipal Se-
nhor Rogelio Barcheti Urréa, para que informe a esta Casa de Leis:
01-Onde esta sendo incinerado o lixo hospitalar coletado em Avaré?
02-Quem é responsavel pela incineragéo do referido lixo hospitalar?
- Para que seja oficiado ao excelentissimo Prefeito Municipal Se-
nhor Rogelio Barcheti Urréa, para que informe a esta Casa de Leis
quanto foi arrecadado de ICMS, quanto foi repassado a Prefeitura a
titulo de Fundo de Participagéo dos Municipios e quanto foi a Recei-
ta Municipal, no periodo de janeiro de 2010 até a presente data,
discriminando o valor més a més de cada item.

Ernesto Ferreira de Albuquerque

- REQUEIRO a Mesa, apos ouvida a Casa e dispensadas as forma-
lidades regimentais, oficiar ao Provedor Miguel Chibani e Diretoria
da Santa Casa de Misericordia de Avaré transmitindo os Votos de
parabenizacéo desta Casa de Leis pela reforma da Enfermaria de
Pediatria que esta prestes a ser inaugurada.

- REQUEIRO a Mesa, ap6s ouvida a Casa e dispensadas as forma-
lidades regimentais, oficiar Sua Exceléncia o Prefeito Municipal da
Estancia Turistica de Avaré. Sr. Rogélio Barchetti Urréa, solicitando
informagdes a respeito da existéncia de algum planejamento, por
parte da atual administragé@o, para atender as reivindicagdes e de-
mandas do Bairro Terras de Sdo José que foram mostradas em re-
portagem da TV Record recentemente e que muito tém preocupado
os moradores daquele bairro avareense.

- REQUEIRO a Mesa, ap6s ouvida a Casa e dispensadas as forma-
lidades regimentais, oficiar cada Auxiliar de Farmacia, em atividade
nas unidades da Estratégia de Saude da Familia, dos Postos de
Saude espalhados pela periferia, parabenizando cada um em nome
desta Casa de Leis pelo especial interesse profissional que mos-
tram no desempenho de suas tarefas, apesar de sabermos das pre-
carias condic¢des de trabalho que |lhes sado oferecidas, agravadas
pela falta de medicamentos solicitados.

Julio César Theodoro
- Que seja consignado em ata de nossos trabalhos votos de
parabenizagdes ao Sr. Antonio Carlos do Amaral Filho, por assumir
o cargo de Diretor Presidente da Cia. de Desenvolvimento
Habitacional e Urbano do Estado de S&o Paulo (CDHU).
-Que seja oficiado a Secretaria Municipal de Saude, para que infor-
me o valor gasto mensalmente no Pronto Socorro Municipal, desde
os gastos com manutengéo (limpeza, agua, luz, telefone, folha de
pagamento, etc..) até gastos com equipamentos e medicamentos
(remédios, aparelhos médicos e demais contratos), sendo esta uma
informacéo necessaria para esclarecimento ao municipes.
- Que seja oficiado a Secretaria Municipal de Transportes e Sistema
Viario para que se estude uma maneira para a solugéo do problema
do transito na Rua Bahia principalmente no trecho que passa em
frente a FREA, principalmente em dias de chuva onde o transito
chega a ficar de 15 a 20 minutos parado. Que tal secretaria possa
analisar este problema e chegar a uma solu¢do adequada visando o
melhor fluxo de transito.

Luiz Otavio Clivatti
- Que seja oficiado votos de aplausos e parabenizagdes a escola
“Matilde Vieira”, pela passagem em comemoracao aos 104 anos.
- Que seja oficiado ao Secretario de Transportes e Sistemas Viarios
da Estancia Turistica de Avaré Exmo Sr. Germinal Pégoli, para que
realize estudos, a fim de implantar um semaforo para pedestres nos
principais pontos centrais da cidade, com a finalidade de aumentar
a seguranca no transito.
- Que seja oficiado ao Exmo Sr. Prefeito Municipal da Estancia Tu-
ristica de Avaré, para que através do departamento competente, ve-
rifique a possibilidade de disponibilizar em toda rede municipal de
ensino, a afixagéo da letra do Hino Nacional e o Hino do Municipio
em local visivel.
- Que seja oficiado ao Exmo. Sr. Germinal Pégoli Secretario Munici-
pal de Transportes Viarios do Municipio, para que realize estudos a
fim de instalar um semaforo no cruzamento da Avenida Paulo Novaes
com aAlameda Rotary, retificando o requerimento enviado no dia 23
de maio do corrente ano.
- Que seja oficiado ao Exmo. Sr. Presidente do Banco Central
Henrique de Campos Meirelles, para que envie a esta Colenda Casa
de Leis, as seguintes informagbes:1)Se ¢é veridico o fato de que as
lotéricas e postos de recebimentos bancarios passaram a receber
pagamentos de boletos com valor maximo de R$ 700,00 ao invés
de RS 1.000,00 como é realizado?2)Se esta informag&o nao pro-
cede, se é possivel um aumento para pagamentos dos boletos
nestes locais com valor maximo de até R$ 1.300,00? Tal reivindi-
cacao se deve, para que nao haja um acumulo de filas nas agénci-
as bancarias, facilitando um melhor atendimento a populagéo devi-
do algumas casas lotéricas e postos de recebimentos terem aces-
sos facilitados.

- Que seja oficiado que seja oficiado ao Exmo. Sr. Presidente Jorge
Fontes Hereda da Caixa Econdmica Federal, para que envie a esta
Colenda Casa de Leis, as seguintes informagdes: 1) Se é veridico o
fato de que as lotéricas e postos de recebimentos bancarios passa-
ram a receber pagamentos de boletos com valor maximo de R$
700,00 ao invés de RS 1.000,00 como é realizado? 2) Se esta
informacé&o néo procede, se é possivel um aumento para pagamen-
tos dos boletos nestes locais com valor maximo de até R$ 1.300,007?
Tal reivindicagéo se deve, para que nao haja um acumulo de filas
nas agéncias bancarias, facilitando um melhor atendimento a popu-
lacéo devido algumas casas lotéricas e postos de recebimentos
terem acessos facilitados.

- Seja consignado em Ata de nossos trabalhos, voto de profundo
pesar pelo falecimento da Senhora Rosana de Abreu Barbosa, ocor-
rido em Jau, no dia 04 de Junho do corrente ano.

Paulo Dias Novaes Filho
-Seja oficiado ao Exmo. Dr. Ulisses Tassinari, ao Exmo. Sr. Antonio
Salim Curiati, ao Exmo. Sr. Jorge Caruso, Deputados Estaduais,
para que envide empenho no sentido de obter recursos para a Santa
Casa de Misericordia de Avaré junto ao Governo Estadual, visando a
aquisi¢ao de aparelho de Tomografia Computadorizada novo, cujo
valor é de aproximadamente R$ 600 mil (seiscentos mil reais).
- Seja oficiado a Procuradoria Municipal da Estancia Turistica de
Avaré, para que envie a esta Casa de Leis a posicao atual do pro-
cesso referente a doagéo do terreno a Osastur, que esta no Tribunal
de Justica.
- Seja oficiado a empresa Osastur, para que informe a esta Casa de
Leis se existe a possibilidade de transferir o domicilio dos seus
veiculos para Avaré, para que o IPVA destes 6nibus seja recolhido
para a cidade.

Rosangela Paulucci P. Pereira
- Seja oficiado ao Exmo. Sr. ROGELIO BARCHETI, DD. Prefeito
Municipal da Estancia Turistica de Avaré, para que informe se existe
uma equipe permanente para realizar a limpeza e manutencao nos
corregos do municipio. Caso negativo, solicito dentro do quadro de
funcionarios passe a existir uma equipe permanente para manuten-
¢ao dos corregos limpos.
- Seja oficiado ao Exmo. Sr. ROGELIO BARCHETI, DD. Prefeito
Municipal da Estancia Turistica de Avaré, para que informe se o
Programa Saude na Escola esta presente em nosso municipio. Se
negativo, qual o dbice.
-Seja oficiado ao Exmo. Sr. ROGELIO BARCHETI, DD. Prefeito
Municipal da Estancia Turistica de Avareé, para que seja implantada
em nosso municipio uma legislagcao que dispde sobre as infragdes
administrativas por provocagéo de danos em vegetacédo de porte
arboreo e por danos em animais vertebrados da fauna silvestre, con-
forme projeto de lei em anexo.
- Seja oficiado ao Exmo. Sr. ROGELIO BARCHETI, DD. Prefeito
Municipal da Estancia Turistica de Avareé, para que informe se exis-
te, no municipio, algum projeto para protecéo e recuperagéo das
nascentes e matas ciliares.
- Seja consignado em ata de nossos trabalhos, um voto de profundo
pesar pelo falecimento do Senhor JAIME LOPES DE ANDRADE,
ocorrido em Avaré, no dia 13 de junho do corrente ano.

CONVITE
AUDIENCIA PUBLICA

A Cémara de Vereadores da Estancia Turistica de
Avaré tem a honra de convidar para a Audiéncia
Publica que discutira sobre a implementagéao do
Fundo Municipal do Meio Ambiente, o qual tera
por finalidade assegurar, no ambito do municipio
de Avaré, recursos financeiros necessarios ao de-
senvolvimento das a¢des da politica de meio ambi-
ente, ou seja, o fundo devera captar, gerenciar e
aplicar recursos na protegao, conservagao e pro-
mogcéo da qualidade ambiental.

AAudiéncia acontecera no préximo dia 28 de junho
de 2011 (terga-feira), a partir das 08h30min, no Ple-
nario Eruce Paulucci da Camara de Vereadores da
Estancia Turistica de Avare, sito a Avenida Prefeito
Misael Euphrasio Leal, 999.

MARIALVA ARAUJO DE SOUZA BIAZON
Presidenta
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CIRCULARN°20/2011 -DG Avaré, 15 de junho de 2.011.-
Exmo. (a) Sr. (a)

Vereador (a)

NESTA

Senhor (a) Vereador (a):-

Designa a matéria para Ordem do Dia da Sesséo Ordinaria de
20/06/2011 - Segunda Feira — as 18h00min.

Pela presente levo ao seu conhecimento que, a Exma. Sra. Presi-
dente Vereadora Marialva A. S. Biazon designou para a Ordem do
Dia da Sesséao Ordinaria de 20 de junho do corrente ano, que tem
seu inicio marcado para as 18h00min, a seguinte matéria:

1. PROJETO DE RESOLUGAO N° 03/2011 — Discussao Unica
Autoria: Ver. Paulo Dias Novaes Filho e outros

Assunto: Dispde sobre alteragéo de dispositivos do Artigo 147 do Regi-
mento Interno da Camara Municipal da Estancia Turistica de Avaré.
Anexo:- Copias do Projeto de Resolugéo n° 03/2011 e dos Parece-
res do Juridico e da Comissao de Constituigao, Justica e Redagao.
2. PROJETO DE LEIN.° 61/2011 Discussao Unica

Autoria:- Ver® Marialva Araujo de Souza Biazon

Assunto: Dispde sobre a isencéo de taxa de inscri¢do, em concur-
sos publicos, aos doadores de sangue e da outras providéncias. -
Anexo: Copias do Projeto de Lei n ® 61/2011 e dos Pareceres do
Juridico e das Comissdes de Constituicdo, Justica e Redagao; e de
Finangas, Orgamento e Dir. do Consumidor. (c/emendas) (vistas
Ver. Ripoli)

3. PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 69/2011 — Discussao
Unica — Maioria Absoluta

Autoria:- Prefeito Municipal

Assunto: Autoriza o Executivo Municipal a reajustar, num total de
6,53% os vencimentos dos Servidores e Empregados Publicos do
Municipio da Estancia Turistica de Avaré e da outras providéncias.
Anexo: Copias do Projeto de Lei Complementar n® 69/2011. -
Observacao:- Os Pareceres da Assessoria Juridica e das Co-
miss6es Permanentes serdo colocados na Mesa dos Srs. Vere-
adores quando da apreciacdo da matéria

4. PROJETO DE LEIN.° 70/2011 — Discussao Unica

Autoria:- Prefeito Municipal

Assunto: Autoriza o Poder Executivo Municipal, através da Secreta-
ria Municipal de Esportes a desembolsar valores para custeio da
delegacao avareense dos 55° Jogos Regionais. -

Anexo: Copias do Projeto de Lei n® 70/2011 e do Parecer do Juridi-
co (c/lemenda)

Observagao:- Os Pareceres das Comiss6es Permanentes se-
rdo colocados na Mesa dos Srs. Vereadores quando da apre-
ciacdo da matéria

5. PROJETO DE LEIN.° 71/2011 — Discusséo Unica

Autoria:- Prefeito Municipal

Assunto: Autoriza a Prefeitura Municipal a receber recursos oriun-
dos do Fundo de Melhoria das Estancias e da outras providéncias.
Anexo: Cépias do Projeto de Lei n°® 71/2011.

Observagéao:- Os Pareceres da Assessoria Juridica e das Comis-
sbes Permanentes serdo colocados na Mesa dos Srs. Vereadores
quando da apreciacdo da matéria

6. PROJETO DE LEIN.° 72/2011 — Discussao Unica

Autoria:- Prefeito Municipal

Assunto: Altera a redagao do paragrafo 2°, do inciso lll, Artigo 26, da
Lei Municipal 938, de 23 de maio de 2007, dando nova defini¢gdo ao
conceito de “funcdes de magistério”, para os efeitos do disposto no
§ 5° do Artigo 40 e no § 8° do Artigo 201 da Constituicao Federal, e
da outras providéncias.

Anexo: Copias do Projeto de Lei n® 72/2011 e do Parecer do Juridico.
Observagao:- Os Pareceres das Comiss6es Permanentes se-
rdo colocados na Mesa dos Srs. Vereadores quando da apre-
ciacdo da matéria

Sem outro particular, valho-me do ensejo para apresentar-lhe os pro-
testos de minha elevada estima e distinta consideragao.

CRISTIANO AUGUSTO PORTO FERREIRA
Diretor Geral

EMENDAA LEI ORGANICA N° 76/2011

Dispde sobre alteragdo do artigo 32 da Lei Organica Municipal e
da outras providéncias.

A Mesa Camara de Vereadores da Estancia Turistica de Avaré,
Estado de Sao Paulo, nos termos que disp6e o Artigo 25, IV da
Lei Organica Municipal Promulga a seguinte Emenda:

Artigo 1° - Fica acrescido o § 4° ao Artigo 32, com a seguinte redagao:
§ 4° - Na hipotese do § 2°, o Vereador licenciado somente podera
optar pela remuneragéo do mandato se o cargo que ocupar também
for remunerado.

Artigo 2° - Esta Emenda entrara em vigor em 1° de janeiro de
2.013.

.CAMARADE VEREADORES DAESTANCIATURISTICADE AVARE,
14 de junho de 2011. -

MARIALVA ARAUJO DE ROBERTO ARAUJO
SOUZA BIAZON Vice-Presidente
Presidente
VICENTE JOSE SCHIAVAO RODIVALDO RIPOLI

1° Secretario 2° Secretario

Publicada e registrada na Secretaria da Camara de Vereadores da
Estancia Turistica de Avaré na data supra.

CRISTIANO AUGUSTO PORTO FERREIRA
Diretor Geral

Proposta de Emenda n®001/2011;

Autoria: Ver? Rosangela Paulucci Paixao Pereira e outros
Aprovada por unanimidade, emendada, em 1° e 2° Turnos, em Ses-
sOes de 30/05/2011 e 13/06/2011 respectivamente, com intersticio
de 10 dias e com mais de 2/3 dos membros da Camara.

ATO DAMESAN®08/2011
(Dispbe sobre exoneragao da funcionaria PAOLINA ANDREA
MARCONDES VILLASECA MEDEIROS do Cargoem
“COMISSAQ” de Assessora de Imprensa da Camara de Vereadores
da Estancia Turistica de Avaré e da outras providéncias)

A MESA DA CAMARA DE VEREADORES DA ESTANCIA TURIS-
TICA DE AVARE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES REGIMEN-
TAIS E LEGAIS,

RESOLVE:-

Art. 1° - Fica exonerada a pedido, a funcionaria PAOLINA ANDREA
MARCONDES VILLASECA MEDEIROS, brasileira, casada, porta-
dora da cédula de identidade RG n°® 20.251.413-4 SSP/SP, inscrito
no CPF/MF sob n° 284.015.918-05, do Cargo em “Comissao” de
Assessora de Imprensa da Camara de Vereadores da Estancia Tu-
ristica de Avaré, a partir do dia 16 de junho de 2011, nomeada atra-
vés do Ato da Mesa n°22/2010 de 08 de novembro de 2010.

Art. 2° - Este Ato entrara em vigor apds sua publica¢do no local de
costume, retroagindo seus efeitos ao dia 16 de junho de 2011.
CAMARA DE VEREADORES DA ESTANCIATURISTICADE AVARE,
aos 16 de junho de 2011.

MARIALVA ARAUJO DE ROBERTO ARAUJO
SOUZA BIAZON Vice-Presidente
Presidente
VICENTE JOSE SCHIAVAO RODIVALDO RIPOLI

1° Secretario 2° Secretario

Publicado e Registrado na Secretaria da Camara de Vereadores da
Estancia Turistica de Avaré na data supra.

CRISTIANO AUGUSTO PORTO FERREIRA
Diretor Geral

Comunicado Importante: Disk Saude

A Secretaria Municipal de Saude, comunica aos Senhores Usuarios das Unidades Basi-
cas de Saude, em caso de impossibilidade de comparecimento a consulta agendada,

entrar em contato com o Disk Saude (0800-7701920) para o cancelamento da consulta.
Em caso de NAO COMPARECIMENTO, o Usuario ficara impossibilitado de
agendar consulta médica por 60 dias.
NAO TIRE AVAGA DE ALGUEM! QUANDO AGENDAR UMA CONSULTA COMPAREGA!
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Les i
Lei n°® 1486, de 14 de junho de 2011

(Dispde sobre autorizagéo para o municipio assinar contrato de
concessao de direito real de uso e da outras providéncias)

ROGELIO BARCHETI URREA, Prefeito da Estancia Turistica de
Avaré, usando das atribuigcbes que Ihe sao conferidas por lei,
Faco saber que a Camara Municipal da Estancia Turistica de Avaré
decretou e eu sanciono e promulgo a seguinte lei:-
Artigo 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar contrato de
concessao de direito real de uso de bem imével entre o Municipio de
Avaré e RESIDENCIA DO AMOR FRATERNAL DE AVARE — RAFA,
CNPJ 54.709.316/0001-86, Associagao Assistencial e sem fins lu-
crativos, estabelecida nesta cidade na Rua Sao Dimas n° 100, no
Jardim Vera Cruz, pelo periodo de 20 anos.
Area - Lote 85-250,00 m2;

Lote 90 — 250,00 m2;

Lote 95 — 250,00 m2;

Lote 100 — 250,00 m2
Localizagao — Loteamento Parque S&o Jorge —Avaré/SP;
Proprietario — Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré;
Descrigido da Area —
Lote 85- Terreno designado lote n° 85, do loteamento denominado
“Parque Sao Jorge”, situado nesta cidade de Avaré-SP, fazendo fren-
te para a Rua Osvaldo Cruz, medindo 10,00 metros; pelo lado direi-
to, de quem dessa rua olha para o imével, confronta com o lote n°
80, medindo 25,00 metros; pelo lado esquerdo com o lote n° 90,
medindo 25,00 metros; e pelos fundos com o lote n° 86, medindo
10,00 metros, encerrando a area de 250,00 metros quadrados. Ob-
jeto da matricula n®61.209 do CRI.
Lote 90- Terreno designado lote n° 90, do loteamento denominado
“Parque Sao Jorge”, situado nesta cidade de Avaré-SP, fazendo fren-
te para a Rua Osvaldo Cruz, medindo 10,0 metros; pelo lado direito,
de quem dessa rua olha para o imével, confronta com o lote n° 85,
medindo 25,00 metros; pelo lado esquerdo com o lote n° 95, medin-
do 25,00 metros; e, pelos fundos com o lote n° 91, medindo 10,00
metros, encerrando a area de 250,00 metros quadrados. Objeto da
matriculan®61.211 do CRI.
Lote 95- Terreno designado lote n° 95, do loteamento denominado
“Parque Séao Jorge”, situado nesta cidade de Avaré-SP, fazendo fren-
te para a Rua Osvaldo Cruz, medindo 10,00 metros; pelo lado direi-
to, de quem dessa rua olha para o imével, confronta com o lote n°
90, medindo 25,00 metros; pelo lado esquerdo com o lote n° 100,
medindo 25,00metros; e pelos fundos com o lote n° 96, medindo
10,00 metros, encerrando a area de 250,00 metros quadrados. Ob-
jeto da matriculan®61.213 do CRI.
Lote 100- Terreno designado lote n° 100, do loteamento denomina-
do “Parque Sao Jorge”, situado nesta cidade de Avaré-SP, fazendo
frente para a Rua Osvaldo Cruz, medindo 10,00 metros; pelo lado
direito, de quem dessa rua olha para o imovel, confronta com o lote
n° 95 medindo 25,00 metros; pelo lado esquerdo com o lote n° 105,
medindo 25,00 metros; e, pelos fundos com o lote n® 101, medindo
10,00 metros, encerrando a area de 250,00 metros quadrados. Ob-
jeto da matriculan®61.214 do CRI.
Artigo 2° - A concessao de direito real de uso prevista no arti-
go anterior devera obedecer no couber as determinagées con-
tidas na Lei 8.666/93.
Artigo 3° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, em 14 de junho de 2011.

ROGELIO BARCHETIURREA
PREFEITO
Publicado na Secretaria da Prefeitura, na data supra.

ANTONIO CARLOS GARCIA PEREIRA
SUPERVISOR DA SECRETARIA

COMUNICADO

O Conselho Municipal de Transito e Transportes de Avaré
comunica aos cidadaos:

- Mudanca de preferencial no trecho correspondente a
Rua Maria Antonia de Souza, bairro Sao Judas Tadeu, entre
a Rua Joselyr de Moura Bastos e Rua Gabriel Carroza,
passara a preferencial da Rua Maria Antonia de Souza
para a Rua Gabriel Carroza;

- Mudanca de preferencial no cruzamento da Rua Minas
Gerais e Rua Acre, passara a preferencial para a RuaAcre;
- Prolongamento de mao unica na Rua Piaui sentido
centro/bairro até a Rua Nove de Julho
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P MO i 417 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 3.689,66
. Lei n 1'4_8_8’ de 14 de Junho de 2_(_)11 i o SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
(Dispbe sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar que especifica e da outras providéncias) 070101 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS
433 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 46.454,80
2 s . Al et . L 434 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 32.543,35
RPGELIO_BARCHE'_I'I URREA, Prefeito da Estancia Turistica de Avaré, usando das atribuicbes que lhe | 52 31.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL GIVIL 10.357.52
s&o conferidas por lei, 436 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 21.339,31
Faco saber que a Camara Municipal da Estancia Turistica de Avaré decretou e eu sanciono e promulgo | 070102 DEPARTAMENTO DE ATENDIMENTO SANITARIO
a seguinte lei:- 469 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 461.918,11
: 471 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 4.553,75
Artigo 1° — Nos termos do artigo 43 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964, combinadocomo | 477 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 484.231,79
artigo 167, § 2° da Constituicdo Federal, fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir no Departa- 232 g] -g?-?g-gg g‘é’égfégggi&ggﬁ;g%:%?% TRABALHISTAS ??98525355
mento de Contabilidade e Orcamentos da Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré um CREDITOADICIO- | 70 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL GIVIL 401.891 24
NAL SUPLEMENTAR no valor de R$ 17.649.000,00 (Dezessete milhdes e Seiscentos e Quarentae Nove | 472 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 1.034,86
mil Reais), destinados a cobrir as insuficiéncias orgamentarias do Grupo de Despesa “Pessoal Civil e gg g-]-g?-lg-gg 8;;@&822";;@% mTSIA(YE)I)S - PESSOAL CIVIL ;229-283{3*7
Encargos” na conformidade da funcional programatica e modalidade de aplicagéo detalhada abaixo: 462 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 89.567 55
1378 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 35.382,16
20000 GABINETE DO PREFEITO 1372 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 4.089,60
020100 GABINETE DO PREFEITO E DEPENDENCIAS 1373 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 904,00
1 3.1.90.11.01 VENCIMENTOS E SALARIOS 427.738,24 1359 3.1.90.94.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 10.161,35
3 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 34.205,09 464 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 193.669,76
4 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 18.260,62 1380 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 178.863,18
6 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 22.147,62 474 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 61.582,30
04.122.7001.2330.0000 MANUTENCAO DO PROCON 1381 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 20.859,44
2 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 47.209,47 1382 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 387.718,65
5 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 7.665,52 475 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 134.432,03
7 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 6.562,92 1383 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 26.429,46
020200 DIVISAO DE SUPRIMENTOS 1401 3.1.90.94.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 10.165,42
28 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 91.064,21 1404 3.1.90.94.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 10.188,83
31 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 5.863,64 1377 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 31.285,90
020400 PROCURADORIA JURIDICA 070103 DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIA
43 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 479.037,47 510 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 352.006,74
45 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 43.560,66 514 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 51.568,79
47 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 20.577,47 1354 3.1.90.94.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 10.156,25
020600 JUNTA DE ALIST. MILITAR/TIRO DE GUERRA 515 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 45.735,09
63 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 902,91 070104 DEPTO. DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
65 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 1.221,39 541 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 7.841,94
020700 OUVIDORIA MUNICIPAL 540 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 9.406,53
72 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 12.714,01 070105 DEPARTAMENTO DE FARMACIA
75 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 2.294,08 565 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 65.927,12
020800 DEPTO.DE PROJETOS E CONVENIOS 569 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 31.032,83
85 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 133.622,99 572 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 13.460,65
86 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 4.417,89 566 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 4.707,93
87 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 13.022,16 570 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 9.042,64
88 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 10.912,69 573 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 3.562,30
021200 DEPART.DE SEGURANCA MUNICIPAL 070106 PRONTO SOCORRO MUNICIPAL
121 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 71.112,50 595 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 549.491,12
123 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 65.460,68 597 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 303.512,58
124 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 15.682,46 599 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 155.625,24
30000 SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO 070109 DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE DA SAUDE
030100 DIVISAO DE ADMINISTRACAO - CENTRO ADMIN. 653 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 12.211,99
130 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 400.907,38 655 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 129.339,48
132 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 89.033,44 656 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 17.876,97
133 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 74.022,53 80000 SECR. DE ASSISTENCIA E DESENV.SOC IAL
030200 DIVISAO DE ADMINISTRACAO - GARAGEM MUNIC 080100 GABINETE DA SECRETARIA E DEPENDENCIAS
147 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 599.312,16 680 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 345.536,36
149 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 72.015,47 682 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 13.208,95
150 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 47.002,71 684 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 59.543,58
030301 DEPTO.DE REPAROS E MANUT.DE MAQ.E VEICUL 687 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 58.118,47
157 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 89.641,74 681 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 256,84
159 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 50.628,80 683 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 16.000,00
160 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 16.823,93 685 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 1.198,16
030302 DEPTO.DE CONSERV.E MANUT.DE BENS PUBLICO 688 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 2.436,02
171 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 72.743,00 080201 GESTAO DE PROGRAMAS SOCIAIS
172 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 13.462,83 737 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 5.012,26
030303 DEPARTAMENTO DE SERVICOS FUNERARIOS 713 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 276.742,66
178 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 178.957,86 730 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 46.421,86
180 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 80.294,34 738 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 48.314,69
181 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 36.296,40 714 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 32.726,68
030500 DEMEP - DPT.MEDICO PESSOAL 731 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 9.293,83
203 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 135.463,12 739 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 18.910,33
1368 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 3.535,74 715 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 84.312,53
205 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 22.979,94 732 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 9.939,25
40000 SECRETARIA DA COMUNICAGAO 740 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 12.349,56
040100 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS 717 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 33.444,66
212 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 14.215,11 733 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 15.963,96
214 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 1.314,16 742 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 9.981,43
215 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 1.606,11 718 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 18.877,32
50000 SECRETARIA DA HABITAGAO 727 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 2.446,00
050100 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS 734 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 5.829,56
228 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 160.547,86 743 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 603,99
231 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 22.832,82 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO
60000 SECRETARIA DA EDUCAGAO 090100 FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO
060100 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS 825 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 6.373,07
243 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 84.963,09 827 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 1.974,00
338 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 749.292,67 824 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 156.171,70
351 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 397.829,23 826 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 9.046,23
353 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 10.903,73 828 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 15.920,42
060402 OUTRAS DESPESAS 40% - FUNDEBV 830 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 8.937,75
355 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 457.410,17 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES
364 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 59.796,91 100100 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS
369 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 62.433,24 864 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 76.345,30
356 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 942.610,89 865 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 56.292,91
365 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 95.042,79 866 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 21.301,77
370 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 170.177,00 867 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 14.760,95
357 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 161.428,85 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
366 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 170.359,14 110100 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS
371 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 37.655,47 895 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 59.199,75
358 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 41.571,88 896 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 10.491,85
367 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 16.489,56 897 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 21.984,43
372 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 13.246,15 898 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 11.818,99
359 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 222.542,68 908 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 4.558,30
368 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 125.291,62 905 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.415,07
373 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 20.310,12 911 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 4.405,88
060601 DEPARTAMENTO DE ALIMENTACAO 914 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 4.513,04
388 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 6.987,48 906 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 17.676,52
390 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 14.478,84 909 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 1.667,92
391 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 3.816,65 915 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 6.874,78
060602 DEPTO. DE TRANSPORTE DE MERENDA ESCOLAR 907 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 24.828,27
414 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 9.518,63 910 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 1.187,13
416 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 5.000,00
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 95 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 87.006,80
120100 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS 96 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 10.780,92
980 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 65.790,94 97 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 15.401,34
982 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 6.843,20 98 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 7.000,00
983 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 20.631,80 021000 NUCLEO DA DIVERSIDADE SEXUAL
985 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 14.905,55 107 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 33.000,00
120201 DEPARTAMENTO DE LIMPEZA PUBLICA 108 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 5.000,00
1386 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 64.028,65 109 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 4.000,00
998 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 525.521,08 110 3.30.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 4.000,00
1001 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 4.196,46 111 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 5.000,00
1004 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 96.194,92 113 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATL.PERMANENTE 4.000,00
1006 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 90.788,52 112 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 5.000,00
999 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 543.603,63 021100 CONSELHO MUNICIPAL ANTIDROGAS
1002 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 2.456,03 114 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 10.000,00
1005 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 324.813,23 115 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 2.000,00
1035 3.1.91.13.00 OBRIG. PATRONAIS 46.107,88 116 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 1.000,00
1007 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 104.029,87 021200 DEPART.DE SEGURANCA MUNICIPAL
120303 DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO AMBIENTAL 122 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 3.000,00
1057 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 424.460,67 30000 SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO
1059 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 223.865,55 030301 DEPTO.DE REPAROS E MANUT.DE MAQ.E VEICUL
SECRETARIA MUNICIPAL IND.COMERCIO CIENCIA E TECNOLOGIA 1365 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 1.802,89
130100 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS 131 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 19.521,83
1066 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 11.681,93 161 3.30.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 50.000,00
1068 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 6.633,28 167 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATL.PERMANENTE 10.000,00
1071 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 900,65 173 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 25.000,00
1067 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 59.599,20 177 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 5.000,00
1069 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 15.373,22 174 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
1072 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 1.223,10 030200 DIVISAO DE ADMINISTRACAO - GARAGEM MUNIC
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO 1366 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 17.234,40
140100 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS 148 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 41.572,11
1114 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.488,84 030301 DEPTO.DE REPAROS E MANUT.DE MAQ.E VEICUL
1116 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 10.673,84 158 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 5.000,00
117 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 49.445,17 030302 DEPTO.DE CONSERV.E MANUT.DE BENS PUBLICO
1119 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 16.081,67 169 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 132.843,62
140200 PARQUE DE EXPOSICOES - EMAPA 170 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 32.000,00
1129 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 17.135,33 030303 DEPARTAMENTO DE SERVICOS FUNERARIOS
1130 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 2.631,29 179 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 9.125,79
1131 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 31.040,21 182 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
1132 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 4.071,26 187 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 5.000,00
140300 DIVISAO DE SERVICOS DE ABASTECIMENTO 189 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 23.000,00
1144 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 24.832,89 185 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
1146 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 12.405,12 193 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATL.PERMANENTE 2.000,00
1147 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 3.478,45 190 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATL.PERMANENTE 290.000,00
SECRETARIA DE TRANSPORTE E SIST.VIARIO 30400 DIVISAO DE ENCARGOS MUNICIPAIS
150100 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS 194 3.1.90.01.00 APOSENTADORIAS,RESERVA REMUNERADA E REFORMAS 1.354,32
1166 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 7.562,03 202 9.9.99.00 RESERVA DE CONTINGENCIA 500.000,00
150201 SETOR DE ESTAC.REGULAMENTADO - ZONA AZUL 197 3.1.90.91.00 SENTENCAS JUDICIAIS 120.000,00
1174 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 35.365,40 201 4.4.90.91.00 SENTENGCASJUDICIAI 30.000,00
1175 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 5.570,83 199 3.30.90.91.00 SENTENCAS JUDICIAIS 150.000,00
1177 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 2.478,89 030500 DEMEP - DPT.MEDICO PESSOAL
150202 SETOR DE ENG.FISCAL.E CONTR. DE TRAFEGO 1367 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 5.530,47
1184 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 43.333,69 229 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 1.244,55
1185 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 9.008,04 230 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 13.654,29
1188 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 3.047,28 50000 SECRETARIA DA HABITAGAO
150203 SETOR DE TRANSPORTE COLETIVO 050100 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS
1202 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 9.992,31 239 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGCOES 50.000,00
1203 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 2.501,14 241 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 850.000,00
150300 DEPARTAMENTO DE PAVIMENTACAO/CONSERVACAO 238 3.3.90.32.00 OUTROS SERVICOS E ENCARGOS 30.000,00
1209 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 71.327,30 240 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 150.000,00
1212 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 19.957,44 60000 SECRETARIA DA EDUCAGAO
1214 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 17.774,87 060100 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS
1210 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 85.221,74 244 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 9.189,62
1213 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 37.335,64 245 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 4.573,02
1215 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 15.835,66 247 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 962,42
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E OBRAS 262 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 190.000,00
160100 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS 060300 DIVISAO DE ENS.FUNDAMENTAL-REC.PROPRIOS
1242 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 21.572,90 284 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 579.505,73
1245 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 5.525,68 286 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 27.619,40
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 288 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 99.000,00
170100 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS 289 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 22.133,75
1312 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 132.427,06 285 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 293.885,63
1313 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 1.102,93 287 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 50.000,00
1314 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 77.728,12 290 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 27.778,87
1363 3.1.90.94.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 13.378,78 330 4.4.90.52.00 EQUIP.MATL PERMANENTE 90.000,00
1315 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 74.234,06 060401 FUNDEBYV 60%-VALORIZACAO-PROF.EDUC.BASICA
SECRETARIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DOS DEFICIENTES 335 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 1.584.577,14
200100 GAB.DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS 342 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 278.733,40
1340 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 1.778,29 346 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 53.126,72
TOTAL DA SUPLEMENTACAO 17.649.000,00 350 3.1.90.96.00 RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL REQUISITADO  34.587,98
336 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 10.000,00
Artigo 2°- O valor de que trata o artigo anterior sera coberto com recursos de anulagdo a que alude o inciso lll, paragrafo 1° do 339 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 598.994,17
artigo 43, da Lei Federal n° 4.320 de 17 de Marco de 1.964 das seguintes dotacdes orgamentarias: 343 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 50.000,00
20000 GABINETE DO PREFEITO 347 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 63.979,79
020100 GABINETE DO PREFEITO E DEPENDENCIAS 352 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 5.031,35
8 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00 337 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 10.000,00
15 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 3.000,00 340 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 99.690,85
19 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 15.000,00 344 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 30.000,00
17 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 5.000,00 348 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 243,86
26 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATL.PERMANENTE 3.000,00 353 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 10.903,73
020200 DIVISAO DE SUPRIMENTOS 341 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 81.000,00
29 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 8.586,09 345 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 1.000,00
30 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 4.552,65 349 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 7.000,00
37 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATL.PERMANENTE 1.000,00 354 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 1.000,00
36 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 5.000,00 060402 OUTRAS DESPESAS 40% - FUNDEBV
33 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00 360 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 1.000,00
020400 PROCURADORIA JURIDICA 361 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 25.000,00
1364 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 2.691,49 1395 3.1.90.94.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 382,96
44 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 1.156,52 362 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 43.299,23
46 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 1007,99 1370 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 3.012,10
55 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 10.000,00 363 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 47.174,71
58 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATL.PERMANENTE 5.000,00 060500 DEPARTAMENTO DE ENSINO MEDIO
50 3.30.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00 376 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 1.000,00
020600 JUNTA DE ALIST. MILITAR/TIRO DE GUERRA 377 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 60.366,30
62 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2.714,60 378 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 1.000,00
64 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 3.264,73 1371 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 1.546,23
71 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATL.PERMANENTE 2.000,00 379 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 1.585,68
020700 OUVIDORIA MUNICIPAL 060601 DEPARTAMENTO DE ALIMENTACAO
74 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 3.875,92 389 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 4.774,03
78 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00 060602 DEPTO. DE TRANSPORTE DE MERENDA ESCOLAR
020800 DEPTO.DE PROJETOS E CONVENIOS 415 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 1.000,00
91 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 5.000,00 70000 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
90 3.30.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00 070101 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS
020901 GABINETE DA PRESIDENTE - FUNDO SOCIAL 426 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 400.000,00
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430 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 1.120.000,00 120000 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

423 3.1.90.91.00 SENTENCAS JUDICIAIS 100.000,00 120100 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS

437 3.3.50.43.00 SUBVENGOES SOCIAIS 110.000,00 990 3.3.90.36.00 OUTROS SEVICOS DE TERCEIROS 5.000,00
070102 DEPARTAMENTO DE ATENDIMENTO SANITARIO 979 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 15.000,00
463 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 212.000,00 981 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 1.000,00
473 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 7.999,85 984 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 1.000,00
1379 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 8.000,00 120201 DEPARTAMENTO DE LIMPEZA PUBLICA

465 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 215.388,58 1000 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 25.000,00
466 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 5.000,00 1003 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 1.000,00
467 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 96.000,00 1008 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 4.000,00
468 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 86.702,71 1009 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 115.000,00
1384 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 37.026,18 1012 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 170.000,00
476 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 10.642,30 1010 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 20.000,00
1385 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 2.598,69 1017 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATL PERMANENTE 5.000,00
502 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 150.000,00 120301 DEPARTAMENTO DE PRESERVAGAO AMBIENTAL

503 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 140.000,00 1032 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 536.076,14
458 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGCOES 240.000,00 1033 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 10.659,71
507 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 118.000,00 1034 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 142.429,78
504 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 200.000,00 1051 4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 130.000,00
501 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 20.000,00 1036 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 15.000,00
070103 DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIA 1037 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
511 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 110.000,00 1038 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00
512 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 5.000,00 1046 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
513 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 10.000,00 1039 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00
070104 DEPTO. DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 1047 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 10.000,00
537 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 293.145,54 120303 DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO AMBIENTAL

539 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 5.000,00 1058 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 3.000,00
543 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 13.322,94 130000 SECRETARIA MUNICIPAL DE IND. COM.CIENCIAS E TECNOLOGIA

538 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 149.000,00 130100 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS

542 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 15.000,00 1070 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 2.769,39
544 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 72.000,00 1079 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 5.000,00
070105 DEPARTAMENTO DE FARMACIA 130200 DIVISAO DE GESTAO DE DESENVOL.ECONOMICO

567 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 3.000,00 1092 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 1.000,00
568 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 1.000,00 1090 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 15.000,00
070106 PRONTO SOCORRO MUNICIPAL 1091 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 46.000,00
596 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 20.000,00 1093 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 1.000,00
605 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 110.000,00 1078 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 5.000,00
070107 DEPARTAMENTO DE SAUDE DO TRABALHADOR 1088 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTO E MATL PERMANENTE 5.000,00
610 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 1.000,00 1099 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 5.000,00
613 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 10.000,00 1097 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 5.000,00
611 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 1.000,00 140000 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

612 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.000,00 140100 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS

614 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 1.000,00 1113 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 90.000,00
615 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 1.000,00 1115 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 6.000,00
618 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 1.000,00 1118 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 4.000,00
070108 DPTO.ESTRATEGICO DE HUMANIZACAO DA SAUDE 140200 PARQUE DE EXP. EMAPA

636 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 2.000,00 1136 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 10.000,00
639 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 2.000,00 1143 4.4.90.52.000 EQUIPAMENTO E MATL PERMANENTE 5.000,00
640 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 2.000,00 1140 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 60.000,00
641 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 1.000,00 1142 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 100.000,00
638 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 24.000,00 140300 DIVISAO DE SERVICOS DE ABASTECIMENTO

642 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 258,67 1145 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 1.000,00
070109 DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE DA SAUDE 1146 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 15.000,00
653 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 12.211,99 1149 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
654 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 70.000,00 140400 DIVISAO ASSIST.FISC.RURAL

661 3.3.90.39.00 OUTROS  SERVICOS DE TERCEIROS 100.000,00 1162 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 100.000,00
80000 SECR. DE ASSISTENCIA E DESENV.SOC IAL 150000 SECRETARIA DE TRANSPORTE E SIST.VIARIO

080201 GESTAO DE PROGRAMAS SOCIAIS 150100 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS

711 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 15.000,00 1165 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 77.304,20
720 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 1.000,00 1167 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 3.000,00
736 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 1.000,00 1168 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 4.000,00
1387 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 2.769,33 150201 SETOR DE ESTAC.REGULAMENTADO - ZONA AZUL

712 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 6.333,84 1176 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 1.733,46
721 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 1.193,51 1178 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00
729 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 3.056,90 150202 SETOR DE ENG.FISCAL.E CONTR. DE TRAFEGO

722 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 12.724,46 1186 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 810,62
723 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 1.000,00 1199 4.4.90.52.00 EQUIP.E MATL PERMANENTE 30.000,00
724 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 1.000,00 1191 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 20.000,00
716 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 111.238,74 150203 SETOR DE TRANSPORTE COLETIVO

725 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 5.000,00 1204 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 1.000,00
741 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 13.772,89 1229 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 230.000,00
726 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 5.823,94 1237 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 100.000,00
719 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 32.284,16 150300 DEPARTAMENTO DE PAVIMENTACAO/CONSERVACAO

735 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 2.000,00 1211 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 2.000,00
744 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 2.000,00 1229 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 150.000,00
09000 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO 1230 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 10.000,00
090100 FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO 1240 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 15.000,00
823 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 32.963,57 1241 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTO E MATL PERMANENTE 10.000,00
829 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 9.043,89 160000 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E OBRAS

1390 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 5.991,88 160100 GAB.DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS

836 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 30.000,00 1249 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 15.000,00
837 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00 160200 DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA

860 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 10.000,00 1243 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 2.920,28
857 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 5.000,00 1244 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 4.888,02
10000 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES 1256 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 127.000,00
100100 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS 1261 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 60.000,00
1369 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 2.053,23 1264 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 40.000,00
874 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 5.000,00 1272 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 50.000,00
869 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 5.000,00 1277 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 50.000,00
870 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 5.000,00 1286 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 50.000,00
893 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 15.000,00 1263 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 140.000,00
880 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00 1308 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 130.000,00
901 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 5.000,00 1266 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 60.000,00
881 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 20.000,00 1304 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 50.000,00
110000 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA 1282 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 100.000,00
110100 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS 1298 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 50.000,00
904 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 4.820,87 1252 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 600.000,00
912 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 3.000,00 1305 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 100.000,00
913 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 5.000,00 1296 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 30.000,00
916 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 1.523,82 1269 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 150.000,00
917 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00 170000 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

943 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 5.000,00 170100 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS

960 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 5.000,00 1324 4.4.90.39.00 OBRAS E INSTALACOES 100.000,00
961 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 10.000,00 1325 4.4.90.39.00 OBRAS E INSTALACOES 250.000,00
975 4.4.90.61.00 OBRAS E INSTALAGOES 15.000,00 1328 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 210.000,00
947 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 10.000,00 1326 4.4.90.39.00 OBRAS E INSTALACOES 90.000,00
965 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTO E MATL PERMANENTE 5.000,00 1329 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATL PERMANENTE 190.000,00
973 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTO E MATL PERMANENTE 15.000,00 1319 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 10.000,00
978 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 10.000,00 1330 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTO E MATL PERMANENTE 10.000,00
966 4.4.9052.00 EQUIPAMENTO E MATL PERMANENTE 5.000,00 1316 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 15.000,00
963 4.4.9052.00 EQUIPAMENTO E MATL PERMANENTE 5.000,00 1333 4.6.91.71.00 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL 160.000,00
976 4.4.90.61.00 AQUISICAO DE IMOVEIS 100.000,00 1331 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATL PERMANENTE 10.000,00
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170200 DIVISAO DE ENCARGOS MUNICIPAIS 30000 SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO
1335 3.3.90.47.00 OBRIGACOES TRIBUTARIAS 80.000,00 030100 DIVISAO DE ADMINISTRACAO - CENTRO ADMIN.
1336 4.6.90.71.00 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL 10.000,00 130 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 400.907,38
200000 SECRETARIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DOS DEF.FISICOS 132 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 89.033,44
200100 GAB.DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS 133 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 74.022,53
1337 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 13.165,32 030200 DIVISAO DE ADMINISTRACAO - GARAGEM MUNIC
1338 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 6.000,00 147 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 599.312,16
1339 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 1.768,61 149 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 72.015,47
TOTAL ANULAGAO......... 17.649.000,00 150 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 47.002,71
Artigo 3" Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo B 1801100 VENCIMENTOS, £ VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 89.641,74
Prefeitura da Estéancia Turistica de Avaré, em 14 de junho de 2011. 159 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 50.628,80
160 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 16.823,93
ROGELIO BARCHETIURREA 030302 DEPTO.DE CONSERV.E MANUT.DE BENS PUBLICO
PREFEITO 171 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 72.743,00
172 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 13.462,83
030303 DEPARTAMENTO DE SERVICOS FUNERARIOS
Publicado na Secretaria da Prefeitura’ na data supra. 178 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 178.957,86
180 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 80.294,34
181 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 36.296,40
ANTONIO CARLOS GARCIA PEREIRA 030500 DEMEP - DPT.MEDICO PESSOAL
SUPERVISOR DA SECRETARIA 203 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 135.463,12
1368 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 3.535,74
205 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 22.979,94
. . 40000 SECRETARIA DA COMUNICAGAO
Lei n°1.487, de 14 de junho de 2010 040100 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS
; ; i F N A 212 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 14.215,11
(Autoriza a outorga de escritura definitiva do imével doado a empresa LAJAO ARTEFATOS DE 214 3190.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL GIVIL 1314.16
CIMENTO Ltda., e adota outras providencias.) 215 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 1.606,11
50000 SECRETARIA DA HABITAGAO
= = ; Anci foti 4 IR 050100 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS
RPGELIO_BARCHE'_I'I URREA, Prefeito da Estancia Turistica de Avaré, usando das atribuigcdes que lhe 228 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 160.547,86
s&o conferidas por lei, 231 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-0) 22.832,82
Faco saber que a Camara Municipal da Estancia Turistica de Avaré decretou e eu sanciono e promulgo 60000 SECRETARIA DA EDUCAGAO
a seguinte lei:- 060100 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS
X ° . . . e ~ 243 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 84.963,09
Artigo 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a conceder a Escritura Definitiva @ Empresa LAJAO 338 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 749.292,67
ARTEFATOS DE CIMENTO Ltda., CNPJ 57.231.326/0001-47, nos termos das Leis Municipais n° 517/ 351 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 397.829,23
353 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 10.903,73
200.3 © 1;,077/2008' ) . 0 dim et N . 060402 OUTRAS DESPESAS 40% - FUNDEBV
Artigo 2° - O prazo para a referida outorga sera o do 1° dia util apos a publicagéo da presente lei. 355 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 457.410,17
Artigo 3° - Cumprindo determinagao prevista no art. 8° da Lei 517/2003, a mesma devera ser | 364 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 59.796,91
PR ; T 5 369 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 62.433,24
tran_scrltal integralmente na escritura definitiva de d‘?a‘?“' ~ L. 356 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 942.610,89
Artigo 4° - Todas as despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta do donatario. 365 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 05.042,79
Artigo 5° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacéo. 370 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 170.177,00
i Anei it 4 ; 357 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 161.428,85
Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, em 14 de junho de 2011. 366 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 170.359,14
| . 371 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 37.655,47
ROGELIO BARCHETIURREA 358 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 41.571,88
PREFEITO 367 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 16.489,56
372 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 13.246,15
359 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 222.542,68
Publicado na Secretaria da Prefeitura, na data supra. 368 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 125.291,62
373 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 20.310,12
060601 DEPARTAMENTO DE ALIMENTACAO
ANTONIO CARLOS GARCIA PEREIRA 388 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 6.987,48
SUPERVISOR DA SECRETARIA 390 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 14.478,84
391 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 3.816,65
: = | 060602 DEPTO. DE TRANSPORTE DE MERENDA ESCOLAR
DECRETOS Eﬁ" 414 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 9.518,63
Z— 416 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 5.000,00
417 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 3.689,66
- SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
. 070101 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS
Decreto n°2.812, de 14 de junho de 2011 433 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 46.454,80
o - - o . A 434 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 32.543,35
(Dispbe sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar que especifica e da outras providéncias) 435 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 1035752
] R 436 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 21.339,31
ROGELIO BARCHETI URREA, Prefeito da Estancia Turistica de Avaré, usando das atribuicdes que lhe | 070102 DEPARTAMENTO DE ATENDIMENTO SANITARIO
s&o conferidas por lei 469 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 461.918,11
’ 471 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 4.553,75
Decreta: 477 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 484.231,79
Artigo 1° — Nos termos do artigo 43 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, combinado com o 232 g] -g?-?g-gg g‘é’;gfégggi&ggﬁ;g%:%?% TRABALHISTAS ??;3325355
artigo 167, § 2° da Constituicdo Federal, fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrirno Departa- | ,74 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL GIVIL 401.891 24
mento de Contabilidade e Orgamentos da Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré um CREDITOADICIO- | 472 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 1.034,86
NAL SUPLEMENTAR no valor de R$ 17.649.000,00 (Dezessete milhdes e Seiscentos e Quarentae Nove | 478 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 192.903,47
mil Reais), destinados_ a cobrir as i_nsuﬂciéncias S)rgamentéria_ls do Grupo_de Despesa “Pessogl Civil e 322 g:]:g;:;i:gg 83E$£§2(E:ig§§§%ﬁégot)mmRM|NADo gg:ggg:gg
Encargos” na conformidade da funcional programatica e modalidade de aplicagéo detalhada abaixo: 1378 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 35.382,16
20000 GABINETE DO PREFEITO 1372 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 4.089,60
020100 GABINETE DO PREFEITO E DEPENDENCIAS 1373 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 904,00
1 3.1.90.11.01 VENCIMENTOS E SALARIOS 427.738,24 1359 3.1.90.94.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 10.161,35
3 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 34.205,09 464 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 193.669,76
4 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 18.260,62 1380 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 178.863,18
6 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 22.147,62 474 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 61.582,30
04.122.7001.2330.0000 MANUTENCAO DO PROCON 1381 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 20.859,44
2 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 47.209,47 1382 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 387.718,65
5 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 7.665,52 475 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 134.432,03
7 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 6.562,92 1383 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 26.429,46
020200 DIVISAO DE SUPRIMENTOS 1401 3.1.90.94.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 10.165,42
28 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 91.064,21 1404 3.1.90.94.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 10.188,83
31 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 5.863,64 1377 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 31.285,90
020400 PROCURADORIA JURIDICA 070103 DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIA
43 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 479.037,47 510 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 352.006,74
45 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 43.560,66 514 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 51.568,79
47 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 20.577,47 1354 3.1.90.94.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 10.156,25
020600 JUNTA DE ALIST. MILITAR/TIRO DE GUERRA 515 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 45.735,09
63 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 902,91 070104 DEPTO. DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
65 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 1.221,39 541 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 7.841,94
020700 OUVIDORIA MUNICIPAL 540 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 9.406,53
72 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 12.714,01 070105 DEPARTAMENTO DE FARMACIA
75 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 2.294,08 565 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 65.927,12
020800 DEPTO.DE PROJETOS E CONVENIOS 569 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 31.032,83
85 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 133.622,99 572 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 13.460,65
86 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 4.417,89 566 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 4.707,93
87 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 13.022,16 570 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 9.042,64
88 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 10.912,69 573 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 3.562,30
021200 DEPART.DE SEGURANCA MUNICIPAL 070106 PRONTO SOCORRO MUNICIPAL
121 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 71.112,50 595 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 549.491,12
123 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 65.460,68 597 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 303.512,58
124 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 15.682,46 599 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 155.625,24
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070109 DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE DA SAUDE 1184 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 43.333,69
653 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 12.211,99 1185 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 9.008,04
655 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 129.339,48 1188 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 3.047,28
656 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 17.876,97 150203 SETOR DE TRANSPORTE COLETIVO
80000 SECR. DE ASSISTENCIA E DESENV.SOC IAL 1202 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 9.992,31
080100 GABINETE DA SECRETARIA E DEPENDENCIAS 1203 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 2.501,14
680 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 345.536,36 150300 DEPARTAMENTO DE PAVIMENTACAO/CONSERVACAO
682 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 13.208,95 1209 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 71.327,30
684 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 59.543,58 1212 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 19.957,44
687 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 58.118,47 1214 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 17.774,87
681 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 256,84 1210 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 85.221,74
683 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 16.000,00 1213 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 37.335,64
685 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 1.198,16 1215 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 15.835,66
688 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 2.436,02 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E OBRAS
080201 GESTAO DE PROGRAMAS SOCIAIS 160100 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS
737 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 5.012,26 1242 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 21.572,90
713 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 276.742,66 1245 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 5.525,68
730 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 46.421,86 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
738 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 48.314,69 170100 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS
714 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 32.726,68 1312 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 132.427,06
731 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 9.293,83 1313 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 1.102,93
739 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 18.910,33 1314 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 77.728,12
715 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 84.312,53 1363 3.1.90.94.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 13.378,78
732 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 9.939,25 1315 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 74.234,06
740 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 12.349,56 SECRETARIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DOS DEFICIENTES
717 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 33.444,66 200100 GAB.DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS
733 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 15.963,96 1340 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 1.778,29
742 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 9.981,43 TOTAL DA SUPLEMENTACAO 17.649.000,00
718 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 18.877,32
727 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 2.446,00 Artigo 2°- O valor de que trata o artigo anterior sera coberto com recursos de anulagdo a que alude o inciso lll, paragrafo 1° do
734 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 5.829,56 artigo 43, da Lei Federal n® 4.320 de 17 de Margo de 1.964 das seguintes dotagcdes orgamentarias:
743 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 603,99 20000 GABINETE DO PREFEITO
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO 020100 GABINETE DO PREFEITO E DEPENDENCIAS
090100 FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO 8 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00
825 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 6.373,07 15 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 3.000,00
827 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 1.974,00 19 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 15.000,00
824 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 156.171,70 17 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 5.000,00
826 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 9.046,23 26 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATL.PERMANENTE 3.000,00
828 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 15.920,42 020200 DIVISAO DE SUPRIMENTOS
830 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 8.937,75 29 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 8.586,09
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES 30 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 4.552,65
100100 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS 37 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATL.PERMANENTE 1.000,00
864 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 76.345,30 36 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 5.000,00
865 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 56.292,91 33 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
866 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 21.301,77 020400 PROCURADORIA JURIDICA
867 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 14.760,95 1364 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 2.691,49
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA 44 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 1.156,52
110100 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS 46 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 1007,99
895 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 59.199,75 55 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 10.000,00
896 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 10.491,85 58 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATL.PERMANENTE 5.000,00
897 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 21.984,43 50 3.30.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
898 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 11.818,99 020600 JUNTA DE ALIST. MILITAR/TIRO DE GUERRA
908 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 4.558,30 62 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2.714,60
905 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.415,07 64 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 3.264,73
911 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 4.405,88 71 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATL.PERMANENTE 2.000,00
914 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 4.513,04 020700 OUVIDORIA MUNICIPAL
906 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 17.676,52 74 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 3.875,92
909 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 1.667,92 78 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
915 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 6.874,78 020800 DEPTO.DE PROJETOS E CONVENIOS
907 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 24.828,27 91 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 5.000,00
910 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 1.187,13 90 3.30.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 020901 GABINETE DA PRESIDENTE - FUNDO SOCIAL
120100 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS 95 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 87.006,80
980 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 65.790,94 96 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 10.780,92
982 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 6.843,20 97 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 15.401,34
983 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 20.631,80 98 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 7.000,00
985 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 14.905,55 021000 NUCLEO DA DIVERSIDADE SEXUAL
120201 DEPARTAMENTO DE LIMPEZA PUBLICA 107 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 33.000,00
1386 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 64.028,65 108 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 5.000,00
998 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 525.521,08 109 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 4.000,00
1001 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 4.196,46 110 3.30.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 4.000,00
1004 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 96.194,92 111 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 5.000,00
1006 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 90.788,52 113 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATL.PERMANENTE 4.000,00
999 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 543.603,63 112 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 5.000,00
1002 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 2.456,03 021100 CONSELHO MUNICIPAL ANTIDROGAS
1005 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 324.813,23 114 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 10.000,00
1035 3.1.91.13.00 OBRIG. PATRONAIS 46.107,88 115 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 2.000,00
1007 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 104.029,87 116 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 1.000,00
120303 DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO AMBIENTAL 021200 DEPART.DE SEGURANCA MUNICIPAL
1057 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 424.460,67 122 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 3.000,00
1059 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 223.865,55 30000 SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO
SECRETARIA MUNICIPAL IND.COMERCIO CIENCIA E TECNOLOGIA 030301 DEPTO.DE REPAROS E MANUT.DE MAQ.E VEICUL
130100 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS 1365 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 1.802,89
1066 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 11.681,93 131 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 19.521,83
1068 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 6.633,28 161 3.30.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 50.000,00
1071 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 900,65 167 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATL.PERMANENTE 10.000,00
1067 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 59.599,20 173 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 25.000,00
1069 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 15.373,22 177 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 5.000,00
1072 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 1.223,10 174 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO 030200 DIVISAO DE ADMINISTRACAO - GARAGEM MUNIC
140100 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS 1366 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 17.234,40
1114 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.488,84 148 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 41.572,11
1116 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 10.673,84 030301 DEPTO.DE REPAROS E MANUT.DE MAQ.E VEICUL
117 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 49.445,17 158 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 5.000,00
1119 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 16.081,67 030302 DEPTO.DE CONSERV.E MANUT.DE BENS PUBLICO
140200 PARQUE DE EXPOSICOES - EMAPA 169 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 132.843,62
1129 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 17.135,33 170 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 32.000,00
1130 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 2.631,29 030303 DEPARTAMENTO DE SERVICOS FUNERARIOS
1131 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 31.040,21 179 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 9.125,79
1132 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 4.071,26 182 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
140300 DIVISAO DE SERVICOS DE ABASTECIMENTO 187 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 5.000,00
1144 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 24.832,89 189 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 23.000,00
1146 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 12.405,12 185 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
1147 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 3.478,45 193 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATL.PERMANENTE 2.000,00
SECRETARIA DE TRANSPORTE E SIST.VIARIO 190 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATL.PERMANENTE 290.000,00
150100 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS 30400 DIVISAO DE ENCARGOS MUNICIPAIS
1166 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 7.562,03 194 3.1.90.01.00 APOSENTADORIAS,RESERVA REMUNERADA E REFORMAS 1.354,32
150201 SETOR DE ESTAC.REGULAMENTADO - ZONA AZUL 202 9.9.99.00 RESERVA DE CONTINGENCIA 500.000,00
1174 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 35.365,40 197 3.1.90.91.00 SENTENCAS JUDICIAIS 120.000,00
1175 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 5.570,83 201 4.4.90.91.00 SENTENCASJUDICIAI 30.000,00
1177 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 2.478,89 199 3.30.90.91.00 SENTENCAS JUDICIAIS 150.000,00
150202 SETOR DE ENG.FISCAL.E CONTR. DE TRAFEGO 030500 DEMEP - DPT.MEDICO PESSOAL
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1367 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 5.530,47 638 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 24.000,00
229 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 1.244,55 642 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 258,67
230 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 13.654,29 070109 DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE DA SAUDE

50000 SECRETARIA DA HABITAGAO 653 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 12.211,99
050100 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS 654 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 70.000,00
239 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 50.000,00 661 3.3.90.39.00 OUTROS  SERVICOS DE TERCEIROS 100.000,00
241 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 850.000,00 80000 SECR. DE ASSISTENCIA E DESENV.SOC IAL

238 3.3.90.32.00 OUTROS SERVICOS E ENCARGOS 30.000,00 080201 GESTAO DE PROGRAMAS SOCIAIS

240 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 150.000,00 71 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 15.000,00
60000 SECRETARIA DA EDUCAGAO 720 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 1.000,00
060100 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS 736 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 1.000,00
244 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 9.189,62 1387 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 2.769,33
245 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 4.573,02 712 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 6.333,84
247 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 962,42 721 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 1.193,51
262 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 190.000,00 729 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 3.056,90
060300 DIVISAO DE ENS.FUNDAMENTAL-REC.PROPRIOS 722 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 12.724,46
284 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 579.505,73 723 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 1.000,00
286 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 27.619,40 724 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 1.000,00
288 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 99.000,00 716 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 111.238,74
289 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 22.133,75 725 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 5.000,00
285 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 293.885,63 741 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 13.772,89
287 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 50.000,00 726 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 5.823,94
290 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 27.778,87 719 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 32.284,16
330 4.4.90.52.00 EQUIP.MATL PERMANENTE 90.000,00 735 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 2.000,00
060401 FUNDEBV 60%-VALORIZACAO-PROF.EDUC.BASICA 744 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 2.000,00
335 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 1.5684.577,14 09000 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO

342 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 278.733,40 090100 FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO

346 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 53.126,72 823 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 32.963,57
350 3.1.90.96.00 RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL REQUISITADO  34.587,98 829 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 9.043,89
336 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 10.000,00 1390 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 5.991,88
339 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 598.994,17 836 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 30.000,00
343 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 50.000,00 837 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00
347 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 63.979,79 860 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 10.000,00
352 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 5.031,35 857 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 5.000,00
337 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 10.000,00 10000 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES

340 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 99.690,85 100100 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS

344 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 30.000,00 1369 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 2.053,23
348 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 243,86 874 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 5.000,00
353 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 10.903,73 869 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 5.000,00
341 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 81.000,00 870 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 5.000,00
345 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 1.000,00 893 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 15.000,00
349 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 7.000,00 880 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
354 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 1.000,00 901 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 5.000,00
060402 OUTRAS DESPESAS 40% - FUNDEBV 881 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 20.000,00
360 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 1.000,00 110000 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

361 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 25.000,00 110100 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS

1395 3.1.90.94.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 382,96 904 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 4.820,87
362 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 43.299,23 912 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 3.000,00
1370 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 3.012,10 913 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 5.000,00
363 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 47.174,71 916 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 1.523,82
060500 DEPARTAMENTO DE ENSINO MEDIO 917 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
376 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 1.000,00 943 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 5.000,00
377 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 60.366,30 960 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 5.000,00
378 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 1.000,00 961 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 10.000,00
1371 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 1.546,23 975 4.4.90.61.00 OBRAS E INSTALACOES 15.000,00
379 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O0) 1.585,68 947 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 10.000,00
060601 DEPARTAMENTO DE ALIMENTACAO 965 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTO E MATL PERMANENTE 5.000,00
389 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 4.774,03 973 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTO E MATL PERMANENTE 15.000,00
060602 DEPTO. DE TRANSPORTE DE MERENDA ESCOLAR 978 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 10.000,00
415 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 1.000,00 966 4.4.9052.00 EQUIPAMENTO E MATL PERMANENTE 5.000,00
70000 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE 963 4.4.9052.00 EQUIPAMENTO E MATL PERMANENTE 5.000,00
070101 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS 976 4.4.90.61.00 AQUISICAO DE IMOVEIS 100.000,00
426 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 400.000,00 120000 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

430 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 1.120.000,00 120100 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS

423 3.1.90.91.00 SENTENCAS JUDICIAIS 100.000,00 990 3.3.90.36.00 OUTROS SEVICOS DE TERCEIROS 5.000,00
437 3.3.50.43.00 SUBVENGOES SOCIAIS 110.000,00 979 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 15.000,00
070102 DEPARTAMENTO DE ATENDIMENTO SANITARIO 981 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 1.000,00
463 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 212.000,00 984 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 1.000,00
473 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 7.999,85 120201 DEPARTAMENTO DE LIMPEZA PUBLICA

1379 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 8.000,00 1000 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 25.000,00
465 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 215.388,58 1003 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 1.000,00
466 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 5.000,00 1008 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 4.000,00
467 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 96.000,00 1009 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 115.000,00
468 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 86.702,71 1012 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 170.000,00
1384 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 37.026,18 1010 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 20.000,00
476 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 10.642,30 1017 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATL PERMANENTE 5.000,00
1385 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 2.598,69 120301 DEPARTAMENTO DE PRESERVAGAO AMBIENTAL

502 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 150.000,00 1032 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 536.076,14
503 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 140.000,00 1033 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 10.659,71
458 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 240.000,00 1034 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 142.429,78
507 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 118.000,00 1051 4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 130.000,00
504 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 200.000,00 1036 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 15.000,00
501 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 20.000,00 1037 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
070103 DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIA 1038 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00
511 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 110.000,00 1046 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
512 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 5.000,00 1039 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00
513 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 10.000,00 1047 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 10.000,00
070104 DEPTO. DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 120303 DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO AMBIENTAL

537 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 293.145,54 1058 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 3.000,00
539 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 5.000,00 130000 SECRETARIA MUNICIPAL DE IND. COM.CIENCIAS E TECNOLOGIA

543 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 13.322,94 130100 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS

538 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 149.000,00 1070 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 2.769,39
542 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 15.000,00 1079 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 5.000,00
544 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 72.000,00 130200 DIVISAO DE GESTAO DE DESENVOL.ECONOMICO

070105 DEPARTAMENTO DE FARMACIA 1092 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 1.000,00
567 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 3.000,00 1090 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 15.000,00
568 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 1.000,00 1091 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 46.000,00
070106 PRONTO SOCORRO MUNICIPAL 1093 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 1.000,00
596 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 20.000,00 1078 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 5.000,00
605 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 110.000,00 1088 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTO E MATL PERMANENTE 5.000,00
070107 DEPARTAMENTO DE SAUDE DO TRABALHADOR 1099 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 5.000,00
610 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 1.000,00 1097 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 5.000,00
613 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 10.000,00 140000 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

611 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 1.000,00 140100 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS

612 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.000,00 1113 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 90.000,00
614 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 1.000,00 1115 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 6.000,00
615 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 1.000,00 1118 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 4.000,00
618 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 1.000,00 140200 PARQUE DE EXP. EMAPA

070108 DPTO.ESTRATEGICO DE HUMANIZACAO DA SAUDE 1136 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 10.000,00
636 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 2.000,00 1143 4.4.90.52.000 EQUIPAMENTO E MATL PERMANENTE 5.000,00
639 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 2.000,00 1140 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 60.000,00
640 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 2.000,00 1142 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 100.000,00
641 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 1.000,00
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140300 DIVISAO DE SERVICOS DE ABASTECIMENTO
1145 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 1.000,00
1146 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 15.000,00
1149 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
140400 DIVISAO ASSIST.FISC.RURAL
1162 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 100.000,00
150000 SECRETARIA DE TRANSPORTE E SIST.VIARIO
150100 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS
1165 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 77.304,20
1167 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 3.000,00
1168 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 4.000,00
150201 SETOR DE ESTAC.REGULAMENTADO - ZONA AZUL
1176 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 1.733,46
1178 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00
150202 SETOR DE ENG.FISCAL.E CONTR. DE TRAFEGO
1186 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 810,62
1199 4.4.90.52.00 EQUIP.E MATL PERMANENTE 30.000,00
1191 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 20.000,00
150203 SETOR DE TRANSPORTE COLETIVO
1204 3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS (I-O) 1.000,00
1229 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 230.000,00
1237 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 100.000,00
150300 DEPARTAMENTO DE PAVIMENTACAO/CONSERVACAO
1211 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 2.000,00
1229 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 150.000,00
1230 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 10.000,00
1240 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 15.000,00
1241 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTO E MATL PERMANENTE 10.000,00
160000 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E OBRAS
160100 GAB.DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS
1249 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 15.000,00
160200 DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA
1243 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 2.920,28
1244 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 4.888,02
1256 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 127.000,00
1261 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 60.000,00
1264 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 40.000,00
1272 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 50.000,00
1277 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 50.000,00
1286 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 50.000,00
1263 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 140.000,00
1308 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 130.000,00
1266 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 60.000,00
1304 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 50.000,00
1282 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 100.000,00
1298 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 50.000,00
1252 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 600.000,00
1305 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 100.000,00
1296 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 30.000,00
1269 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 150.000,00
170000 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
170100 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS
1324 4.4.90.39.00 OBRAS E INSTALAGOES 100.000,00
1325 4.4.90.39.00 OBRAS E INSTALAGOES 250.000,00
1328 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 210.000,00
1326 4.4.90.39.00 OBRAS E INSTALAGOES 90.000,00
1329 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATL PERMANENTE 190.000,00
1319 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 10.000,00
1330 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTO E MATL PERMANENTE 10.000,00
1316 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 15.000,00
1333 4.6.91.71.00 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL 160.000,00
1331 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATL PERMANENTE 10.000,00
170200 DIVISAO DE ENCARGOS MUNICIPAIS
1335 3.3.90.47.00 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS 80.000,00
1336 4.6.90.71.00 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL 10.000,00
200000 SECRETARIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DOS DEF.FISICOS
200100 GAB.DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS
1337 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 13.165,32
1338 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 6.000,00
1339 3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 1.768,61
TOTAL ANULAGAO......... 17.649.000,00

Artigo 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo .
Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, em 14 de junho de 2011.

ROGELIO BARCHETIURREA
PREFEITO

Publicado na Secretaria da Prefeitura, na data supra.

ANTONIO CARLOS GARCIA PEREIRA
SUPERVISOR DA SECRETARIA

Decreto n.° 2.800, de 09 de junho de 2011.
(Declara Hospede Oficial do Municipio o Governador GERALDO ALCKIMIN).

Rogélio Barcheti Urréa, Prefeito da Estancia Turistica de Avaré, usando das atribuicdes que lhe séo
conferidas por lei,

Decreta:-

Artigo 1° - Fica declarado Hospede Oficial do Municipio de Avaré, o Excelentissimo Senhor GERAL-
DO ALCKIMIN, Governador do Estado de Sao Paulo, quando de sua visita em nossa cidade, no dia 19
de junho.

Artigo 2° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, aos 09 de junho de 2011.

ROGELIO BARCHETI URREA
PREFEITO

Decreto n.° 2.801, de 09 de junho de 2011
(Declara Hoéspede Oficial do Municipio o Senhor BRUNO COVAS).

Rogélio Barcheti Urréa, Prefeito da Estancia Turistica de Avaré, usando das atribuigcdes que Ihe s&o
conferidas por lei,

Decreta:-

Artigo 1° - Fica declarado Hdspede Oficial do Municipio de Avaré, o Excelentissimo Senhor BRUNO
COVAS, Secretario de Estado do Meio Ambiente, quando de sua visita em nossa cidade, no dia 19 de junho.
Artigo 2° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, aos 09 de junho de 2011.

ROGELIO BARCHETIURREA
PREFEITO

Decreto n° 2.808, de 13 de junho de 2011

(Declara Luto Oficial no Municipio de Avaré.)

ROGELIO BARCHETI URREA, Prefeito da Estancia Turistica de Avaré, usando das atribuigdes que lhe
séo conferidas por lei,

Decreta:-

Artigo 1° - Fica declarado Luto Oficial por 03 (trés) dias no Municipio de Avaré, a partir desta data, pelo
falecimento do Sr. EDMUNDO TRENCH, Heréi de Guerra ex-combatente da Forca Expedicionaria Brasileira.
Artigo 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Avaré, em 13 de junho de 2011.

ROGELIO BARCHETIURREA
Prefeito

Decreto n° 2.810, de 14 de junho de 2011

(Dispde sobre declaragao de Ponto Facultativo no Municipio de Avaré, durante o feriado de Corpus Christi.)

ROGELIO BARCHETI URREA, Prefeito da Estancia Turistica de Avaré, usando das atribuigdes que lhe
séo conferidas por lei,

Decreta:-

Artigo 1° - Fica declarado Ponto Facultativo nas Reparticdes Municipais de Avaré, o dia 24 de junho,
mantendo-se o0s servigos essenciais de saude e limpeza publica, sendo coleta e varrigao.

Artigo 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, aos 14 de Junho de 2011.

ROGELIO BARCHETI URREA
PREFEITO

Decreto n°® 2.811, de 15 de junho de 2011

(institui o Semanario Oficial Eletrénico no Municipio da Estancia Turistica de Avaré, e da outras
providéncias)

ROGELIO BARCHETI URREA, Prefeito da Estancia Turistica de Avaré, usando das atribuigdes que lhe
séo conferidas por Lei,

Decreta:

Art. 1° Fica instituido o Semanario Oficial Eletrénico no Municipio da Estancia Turistica de Avaré, que
sera veiculado na Rede Mundial de Computadores - Internet.

Art. 2° As publicacgdes oficiais dos 6rgaos da administracéo direta e indireta do Municipio e do Poder
Legislativo Municipal serédo veiculadas, exclusivamente, pelo Semanario Oficial Eletronico.

§ 1° O Semanario Oficial Eletrénico podera ser consultado por qualquer interessado com equipamento
que permita acesso a internet, sem custos e independentemente de qualquer tipo de cadastramento, no
endereco www.avare.sp.gov.br.

§ 2° Até o dia 31 de julho de 2011 a edi¢cdo do Semanario Oficial Eletrénico tera versao impressa, com
tiragem minima de 100 (cem) exemplares.

§ 3° Esgotado o prazo experimental, sera considerado primeira data da publicagao oficial o dia util
subsequente ao da divulgagéo da noticia no Semanario Oficial Eletronico, ficando integral e definitiva-
mente substituida a versdo impressa (papel-jornal).

Art. 3° Compete a Secretaria Municipal de Comunicagéo, sem prejuizo das atribuigbes previstas na legisla-
¢ao municipal, coordenar os atos necessarios para a elaboragao do Semanario Oficial Eletrénico, cabendo
ao titular da Pasta a responsabilidade pela publicacéo, periodicidade, regularidade e veiculagéo eletronica.
Paragrafo unico. As atribuicdes de que trata o caput deste artigo poderéo ser delegadas por ato do
titular da Secretaria Municipal de Comunicagéo.

Art. 4° A periodicidade do Semanario Oficial Eletrdnico sera determinada segundo o interesse publico e
a demanda das matérias, respeitado o minimo de uma edi¢gdo semanal.

§ 1° Sera considerada como data de publicagdo a data de disponibilizagédo do Semanario Oficial Eletro-
nico na Internet.

§ 2° As edi¢des do Semanario Oficial Eletrdnico deverao ser disponibilizadas a partir das 10:00h (dez)
horas, de segunda a sexta-feira, exceto nos dias em que néo houver expediente nos 6rgéos publicos
municipais.

§ 3° No caso de indisponibilidade do Semanario Oficial Eletrdnico por motivos técnicos por mais de 02
(duas) horas, na data de sua publicacédo, observado o disposto no § 2° deste artigo, sera considerada
como data de publicagéo a data de efetiva disponibilizacdo da edicdo do Semanario Oficial Eletrénico,
nos termos do §§ 1° e 2° deste artigo.

§ 4° Na hipotese prevista no § 3° deste artigo, a Secretaria Municipal de Comunicagéo devera fazer constar,
nas 3 (trés) edi¢cdes posteriores do Semanario Oficial Eletrénico, a data de publicagao efetiva da edigéo.
Art. 5° A publicagédo do Semanario Oficial Eletrdnico atendera aos requisitos de autenticidade, integrida-
de, validade juridica e interoperabilidade da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileiras — ICP Brasil,
nos termos da Medida Provisoria n® 2.200-2, de 24 de agosto de 2001.
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§ 1° O conteudo das publicagdes do Semanario Oficial Eletrénico
sera assinado digitalmente com base em certificado emitido por
autoridade certificadora credenciada.

§ 2° As informacgdes a serem disponibilizadas no Semanario Oficial
Eletrénico somente serdo publicadas apds prévio armazenamento
eletrdnico, mediante emprego de recursos criptograficos destinados
a cifragem e impedimento de alteracdo dos conteudos, medida que
assegura autenticidade, integridade e validade juridica a publicag&o.
§ 3° As edigdes do Semanario Oficial Eletrénico permanecerao no
sitio da Prefeitura Municipal, em link préprio, por periodo n&o inferior
a 60 (sessenta) dias.

Art. 6° As publicagdes no Semanario Oficial Eletrénico deverao ser
protegidas por sistema de seguranga de acesso e armazenadas em
meio que garanta a preservagéao e integridade dos dados para fins
de arquivamento permanente.

Art. 7° Apos a publicacdo do Semanario Oficial Eletronico, os docu-
mentos ndo poderao sofrer modificagdes ou supressdes, competindo
a Secretaria Municipal de Comunicagao assegurar sua conservagao.
Paragrafo unico — Eventuais retificacdes de documentos deverdo
constar de nova publicagado, sendo que a responsabilidade pela guar-
da dos originais & do 6rgéo que encaminhar a publicagéo.

Art. 8° Compete ao Departamento de Tecnologia da Informacgéo a
manutencao e o pleno funcionamento dos sistemas informatizados,
bem como a responsabilidade pelas copias de seguranga do Sema-
nario Oficial Eletronico.

Paragrafo unico — As publicagdes no Semanario Oficial Eletréni-
co, para fins de arquivamento, seréo de guarda permanente.

Art. 9° Compete a cada orgao do Poder Executivo e do Poder
Legislativo, no ambito de suas atribuicdes, a remessa de matérias
para veiculagéo no Semanario Oficial Eletronico, responsabilizando-
se pelo contetido do material divulgado.

§ 1° Aautoridade maxima de cada 6rgao devera designar os servido-
res responsaveis pela remessa de matérias para publicagédo no Se-
manario Oficial Eletrénico.

§ 2° Os servidores de que trata o § 1°deste artigo dever&o rubricar as
matérias a serem publicadas no Semanario Oficial Eletrénico.

§ 3° O Gabinete do Secretario Municipal de Comunicagdo devera man-
ter atualizado o cadastro dos servidores de que trata o § 1°deste artigo.
Art. 10. As matérias somente serdo publicadas no dia seguinte ao
seu encaminhamento se enviadas no periodo das 8:00h as 17:00h
(oito as dezessete horas) do dia anterior ao da publicagéo, em for-
mato previamente estabelecido.

Art. 11. Os direitos autorais e de publicagdo do Semanario Oficial
Eletrénico, instituido por este Decreto, ficam reservados a Prefeitura
Municipal da Estancia Turistica de Avaré.

Art. 12. Fica proibida a comercializagéo das edi¢gdes do Semanario
Oficial Eletronico.

Art. 13. Os casos omissos serao resolvidos pelo Secretario Municipal
de Comunicagéo em conjunto com o Procurador Geral do Municipio.
Art. 14. A publicidade dos atos, programas, obras, servigos e cam-
panhas dos érgaos publicos devera ter carater educativo, informativo
ou de orientagéo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos
ou imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou
servidores publicos.

Art. 15. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, 15 de junho de 2011

ROGELIO BARCHETIURREA
Prefeito

Decreto n° 2.813, de 16 de junho de 2011
(Nomeia a Comissao de Fiscalizadora do
Concurso Publico n° 03/2011).

ROGELIO BARCHETI URREA, Prefeito da Estancia Turistica de
Avaré, usando das atribuicdes que Ihe séo conferidas por lei,
Decret a:-

Artigo 1° - Designar a COMISSAQO FISCALIZADORA do Concurso
Publico para preenchimento do cargo publico de médico especialista
constante do edital n°® 03/2011, afixado no local de costume na sede da
Prefeitura Municipal, publicados no jornal de circulagdo no Municipio
de Avaré/SP a qual sera formada pelos membros a seguir relaciona-
dos, os quais terao as atribuicdes de fiscalizar o trabalho a ser realiza-
do pela empresa contratada para organizagéo, aplicacéo e corregao.
1.) ELIZABETH CAPECCI SIQUEIRA-RG. n°.9.517.103

2.) DEIRAALIZIAVISENTIN VILLEN - RG. n°. 7.166.058-6

3.) LUIZ CARLOS DALCIM - RG. n°. 4.545.308

Artigo 2° - A Comisséo Fiscalizadora tera a responsabilidade de
cumprir e exigir que se cumpram as determinagdes do Regulamen-
to do Concurso Publico, estabelecidas no Edital n® 03/2011.
Artigo 3° - A Presidente da Comissao Fiscalizadora designada nes-
te Decreto sera ELIZABETH CAPECCI SIQUEIRA.

Artigo 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, em 16 de junho de 2011.

ROGELIO BARCHETI URREA
PREFEITO

CONCURSO PUBLICO

A
Edital n.° 003, junho de 2011

A PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE, Estado de
Séo Paulo, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas legais e de
acordo com art. 37, inciso I, da Constituigdo Federal de 1988, divul-
ga e estabelece normas para a abertura das inscrigdes e realizagao
de Concurso Publico de Provas, destinado a selecionar Candidatos
para provimento de cargos do Quadro Permanente de Servidores
da Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, e Formagao de
Cadastro de Reserva, nas areas descritas no ANEXO I, observa-
das as disposig¢des constitucionais, e, em particular as normas con-
tidas neste Edital.
INSTRUGOES ESPECIAIS
CAPITULO | - Das Disposigées Preliminares
1.1- Os principios norteadores do presente Concurso Publico
estdo fundamentados legalmente na Lei Organica do Municipio e
pela Lei 315/95 de 23 de maio de 1995 e pelo PLANO DE CAR-
GOS, CARREIRA E VENCIMENTOS (Lei Complementar 126, de
02 de junho de 2010 e alterada pela Lei 127, de 30 de junho de
2010) e sera regido por este Edital e executado pela SELETRIX,
cabendo a Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré a coordena-
¢ao, através da Comissao Fiscalizadora do Concurso Publico.
1.2— O Concurso de Provas destina-se a selecionar Candidatos
para provimento de Cargos do Quadro Permanente de Servidores
da Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré e Formagéo de Ca-
dastro de Reserva, na forma como se encontra estabelecido no
Anexo | deste Edital, no que se refere ao quantitativo de cargos
vagos, habilitagcédo exigida, carga horaria e valor do vencimento.
CAPITULO Il - Das Inscrigdes
2.1 - Ainscrigdo do Candidato implicara no conhecimento prévio,
a tacita e expressa aceitagao das “presentes” instrugdes e normas
estabelecidas neste Edital e seus anexos.
2.2 - Condigdes de inscricao
2.2.1- Ser brasileiro ou cidadao portugués que tenha adquirido a
igualdade de direitos e obrigagdes civis e gozo dos direitos politicos
(Decreto n° 70.436, de 18/04/72, Constituicao Federal - §1° do Art
12 de 05/10/88 e Emenda n° 19, de 04/06/98 - Art. 3°).
2.2.2- Ter, na data da posse, 18 (dezoito) anos completos.
2.2.3- Estar em dia com as obrigagdes resultantes da legislacdo
eleitoral e, se do sexo masculino, do servigo militar.
2.2.4- Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.
2.2.5- Nao ter sido demitido por justa causa por 6rgéo publico fede-
ral, estadual e municipal.
2.2.6- Possuir aptidao fisica e mental.
2.2.7- Possuir e comprovar o pré-requisito para o cargo, a época da posse.
2.2.8- Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas nes-
te Edital.
2. 3 - As inscri¢des serdo efetuadas exclusivamente pela internet,
no site www.seletrix.com.br, durante o periodo das 08h00min
horas do dia 18 de junho de 2011, até as 23 horas e 59 minutos
do dia 03 de julho de 2011.
2.4. Apos o horario de encerramento das inscrigdes, citado no
subitem anterior a ficha de inscrigdo e o boleto bancario nao estardo
mais disponiveis no site.
2.6. Para efetuar a inscri¢éo, o candidato devera:
a) Acessar o site www.seletrix.com.br, durante o periodo de ins-
crigao;
b) Localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico da Prefei-
tura da Estancia Turistica de Avare;
c) Ler atentamente o respectivo Edital e preencher corretamente a
ficha de inscrigdo nos moldes previstos neste Edital.
d) Imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento da taxa de ins-
cricdo em qualquer agéncia da rede bancaria, de acordo com os
valores descriminados abaixo:
NIVEL VALORES EM R$
Superior R$ 14,85
2.7. O pagamento da taxa de inscrigdo devera ser efetuado até 48
horas apos emisséo do boleto bancario.
2.7.1. Caso o candidato perca o prazo do item anterior, tera que
emitir 2° via do boleto de pagamento da taxa de inscrigéo.
2.8. As inscri¢des efetuadas somente serdo acatadas apds a com-
provagéo de pagamento da taxa de inscrigdo.
2.9. O candidato inscrito ndo devera enviar cépia de documento
de identidade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a corregéo
e a veracidade dos dados cadastrais informados no ato da inscri-
¢ao, sob as penas da lei.
2.10. A Seletrix ndo se responsabilizara por solicitagao de inscricao
nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, fa-
Ihas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunica-
¢ao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados.
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2.11. Informagdes complementares acerca da inscrigao estarao dis-
poniveis no enderego eletronico www.seletrix.com.br e
www.avare.sp.gov.br
CAPITULO il - Do Deferimento da Inscrigao Preliminar

3.1. ASELETRIX, ap6s o término das inscrigdes, divulgara a relacéo
com o nome dos candidatos que tiveram suas inscrigdes deferidas
no site da Seletrix: www.seletrix.com.br e www.avare.sp.gov.br
3.2. Do indeferimento do pedido de inscri¢cdo, cabera recurso no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da publicagdo no
site da Seletrix: www.seletrix.com.br, protocolado, pessoalmente
ou por procurador, em endereco a ser divulgado juntamente com a
publicagéo da relagéo de inscrigdes deferidas.
3.3. Serao indeferidos sumariamente os recursos protocolados fora
do prazo e os recursos ndo protocolados nos moldes do item 3.2.
deste edital.
3.4. Nao sera aceita a interposigao de recursos, ainda que dentro do
prazo, via correios, fax, e-mail ou qualquer outro meio de comunicagéo.
3.5. Os recursos julgados serdo divulgados no site
www.seletrix.com.br 48 horas apds o término do prazo de recurso.
3.6. N&o havera devolucdo do pagamento da taxa de inscri¢cdo ao
candidato que tiver indeferida sua inscrigao.
3.7. Considera-se indeferida a inscrigdo preliminar do candidato que:
a) ndo recolher a taxa de inscrigéo;
b) prestar informagdes inveridicas quando do preenchimento da fi-
cha de inscrigao;
c) omitir dados ou preencher incorretamente a ficha de inscricéo.
CAPITULO IV — Do Comprovante da Confirmagao de Inscrigdo
4.1. O candidato podera acessar o site da organizadora
www.seletrix.com.br, a partir do dia 08 de julho de 2011, para
imprimir a Confirmacao de sua inscri¢éo, na qual estardo especifi-
cados o horario, local e sala de realizagao da prova escrita.
4.2. O comprovante de confirmagéo de inscrigdo impresso via Internet,
devera ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de
realizag&o das provas, juntamente com documento original de identidade.
4.3. E responsabilidade exclusiva do candidato a obtengéo do com-
provante de confirmacgéo de inscri¢éo.

CAPITULO V - Da Inscrigdo para Portadores de

necessidades Especiais

5.1. Ao candidato Portador de Necessidades Especiais serdo reser-
vados 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas em cargos pré-
definidos conforme ANEXO | deste edital, desde que a deficiéncia
seja compativel com o cargo. As vagas seréo preenchidas na forma
do § 2°, do artigo 5.°, da Lein.® 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
publicada no Diario Oficial da Unido de 12 de dezembro de 1990 e
do Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no
Diario Oficial da Unido de 21 de dezembro de 1999, alterado pelo
Decreto Lein®5.296, de 02 de dezembro de 2004.
5.1.1.Na aplicacéo deste percentual serdo desconsideradas as par-
tes decimais inferiores a 0,5 (cinco décimos) e arredondadas aque-
las iguais ou superiores a tal valor;
5.1.2. O candidato Portador de Necessidades Especiais devera ob-
servar os cargos e vagas oferecidas para portadores de deficiéncia.
Caso venha a inscrever-se em cargos que nao possuem vagas des-
tinadas a portadores necessidades especiais, sera automaticamen-
te incluido na lista geral de candidatos.
5.1.3. As vagas destinadas aos portadores de necessidades espe-
ciais que nao forem providas por falta de candidatos, por reprovagao
nesta Selegéo ou na pericia médica, serao preenchidas pelos de-
mais candidatos, observada a ordem geral de classificagao.
5.1.4. Os portadores de necessidades especiais, resguardadas as
condigbes especiais previstas na legislagéo propria, participaréo da
Selegdo em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos, no
que se refere as provas aplicadas, ao contelido das mesmas, a avali-
acao e aos critérios de aprovacao, ao horario e local de aplicagao das
provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.
5.2. Para concorrer as vagas destinadas aos candidatos portadores
de necessidades especiais, o candidato devera, no ato de inscri-
¢ao, declarar-se Portador de Necessidades Especiais e enviar via
SEDEX laudo médico, original ou copia autenticada, emitido nos
ultimos 12 (doze) meses, atestando o nome da doenga, a espécie e
o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente do Caédigo Internacional de Doencas (CID), bem como
a provavel causa da deficiéncia, na forma do subitem 5.3 ou 5.4
deste edital, e o requerimento constante do Anexo Il deste edital.
5.3. O candidato Portador de Necessidades Especiais devera enviar
até 1(um) dia apds o termino do periodo de inscrigdes, nos horarios
determinados neste edital, o laudo médico, original ou copia autentica-
da, a que se refere o subitem 5.2 deste edital e o requerimento constan-
te do Anexo Il devidamente preenchido e assinado, para a Comisséo
Organizadora (SELETRIX) no Centro Administrativo Municipal da Pre-
feitura da Estancia Turistica de Avaré, situado a Rua Rio Grande do
Sul, n°. 1.181 — Centro —das 08h00min as 17h00min horas.
5.4. O laudo médico, original ou copia autenticada, tera validade
somente para esta selegdo e ndo sera devolvido, tampouco sera
fornecida cépia desse laudo.
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5.5. O candidato Portador de Necessidades Especiais podera re-
querer, na forma do subitem 6.10 deste edital e no ato de inscrigao,
tratamento diferenciado para os dias de aplicagédo das provas, indi-
cando as condi¢des de que necessita para a sua realizagao, confor-
me previsto no artigo 40, paragrafos 1° e 2°, do Decreto n.° 3.298, de
20 de dezembro de 1999, publicado no Diario Oficial da Uniao de 21
de dezembro de 1999 e alterado pelo Decreto n.° 5.296, de 2 de
dezembro de 2004, publicado no Diario Oficial da Unido de 3 de
dezembro de 2004.
5.6. O candidato que, no ato de inscri¢éo, declarar-se Portador de
Necessidades Especiais, se aprovado e classificado na Selegao,
tera seu nome publicado em lista a parte e, caso obtenha classifica-
¢ao necessaria, figurara também na lista de classificagao geral.
5.7. O candidato que se declarar Portador de Necessidades Especi-
ais, caso aprovado e classificado na selegao, sera convocado para
submeter-se a pericia médica promovida pela Junta Médica desig-
nada pela Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, que verifica-
ra sua qualificagdo como Portador de Necessidades Especiais, o
grau da deficiéncia e a capacidade para o exercicio do respectivo
cargo e que tera deciséo determinativa sobre a qualificagéo, nos
termos do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado
no Diario Oficial da Uni&o de 21 de dezembro de 1999 e alterado
pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no
Diario Oficial da Unido de 3 de dezembro de 2004.
5.8. O candidato mencionado no subitem 5.7 deste edital devera
comparecer a junta médica munido de laudo médico original ou de
copia autenticada do laudo que ateste a espécie e o grau ou o nivel
de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente
da CID, conforme especificado no Decreto n° 3.298, de 20 de de-
zembro de 1999, publicado no Diario Oficial da Unido de 21 de de-
zembro de 1999 e alterado pelo Decreto n°® 5.296, de 2 de dezembro
de 2004, publicado no Diario Oficial da Unido de 3 de dezembro de
2004, bem como a provavel causa da deficiéncia, quando de sua
convocatoria para contratacéo.
5.9. Ainobservancia do disposto nos subitens 5.2 a 5.7 deste edital
ou 0 ndo comparecimento ou a reprovagao na junta médica acarre-
tara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos portado-
res de deficiéncia.
5.10. A conclus&o da junta médica referida no subitem 5.8 deste
edital acerca da incapacidade do candidato para o adequado exerci-
cio da fungéo fara com que ele seja eliminado da Selegéo.
5.11. Quando a junta médica concluir pela inaptidédo do candidato,
havendo recurso, constituir-se-a junta pericial para nova inspecao,
da qual podera participar profissional indicado pelo candidato.
5.12. Aindicacéo de profissional pelo interessado devera ser feita no
prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados a partir da data de ciéncia do
laudo referido no subitem 5.10.
5.13. Ajunta pericial devera apresentar o laudo conclusivo no prazo
de 05 (cinco) dias uteis contados, a partir da data de realizagao do
novo exame.
5.14. Nao cabera qualquer recurso da decisao proferida pela junta
meédica referenciada no item anterior.
5.15. Acompatibilidade entre as atribuigcbes do cargo e a deficiéncia
apresentada pelo candidato sera avaliada, ainda, durante o periodo
de experiéncia determinado em seu contrato de trabalho.
5.16. O candidato que nao for qualificado pela junta médica como
Portador de Necessidades Especiais, nos termos do art.4° do De-
creto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Fede-
ral n°5.296, de 02/12/2004, perdera o direito de concorrer as vagas
reservadas a candidatos em tal condigao e passara a concorrer jun-
tamente com os demais candidatos.
5.17. O candidato que for qualificado pela junta médica como Porta-
dor de Necessidades Especiais, mas a deficiéncia da qual é porta-
dor seja considerada, pela junta médica, incompativel para o exerci-
cio das atribui¢gdes do cargo, mencionadas no Anexo |, deste Edital,
sera considerado INAPTO e, consequentemente, eliminado da sele-
¢ao, para todos os efeitos.
5.18. As vagas definidas no Anexo | deste edital que néo forem
providas por falta de candidatos portadores de deficiéncia ou por
reprovacao na sele¢ao ou na junta médica serédo preenchidas pelos
demais candidatos, observada a ordem geral de classificagéo.
CAPITULO VI - Das Disposigdes Gerais Sobre as Inscrigdes
6.1. Antes de efetuar a inscrigo, o candidato devera conhecer este edital
e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos e concordar
com o termo de aceite deste Edital constante no site de inscricdo.
6.2. E vedada a inscrigéo condicional, fora do prazo de inscrigdes,
via postal, via fax e (ou) via correio eletronico.
6.3. Para efetuar a inscri¢éo, € imprescindivel o numero de Cadastro
de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.
6.4. O candidato que n&o possuir CPF devera solicita-lo nos postos
credenciados, localizados em qualquer agéncia do Banco do Brasil,
da Caixa Econdmica Federal e dos Correios, ou na Receita Federal,
em tempo habil, isto &, de forma que consiga obter o respectivo
numero antes do término do periodo de inscrigéo.
6.5. As informacgdes prestadas na solicitagéo de inscri¢céo seréo de

SEMANARIO OFICIAL DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE - N° 516

AVARE, 18 DEJUNHO DE 2011

inteira responsabilidade do candidato, dispondo a SELETRIX do di-
reito de excluir da Selegédo aquele que ndo preencher o formulario de
forma completa e correta.
6.6. O candidato devera obrigatoriamente preencher de forma com-
pleta o campo referente a nome, endereco e telefone, bem como
devera informar o CEP correspondente a sua residéncia.
6.7. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo néo sera
devolvido em hipétese alguma.
6.8. Nao sera permitido pagamento de inscricdo mediante depdsi-
tos e transferéncias bancarias.
6.9. E vedada a transferéncia para terceiros do valor pago da taxa de
inscrigéo.
6.10. Os Candidatos que necessitarem de qualquer tipo de atendi-
mento diferenciado, portadores de necessidades especiais ou néo,
para a realizagao da prova deverao solicita-lo na ficha de inscricdo e
preencher requerimento nos molde do Anexo lll, indicando a necessi-
dade especifica, encaminhando, juntamente com o requerimento, a
documentacéo necessaria, para o local estabelecido no subitem 5.3,
no prazo maximo de 1(um) dia ap6s o final do periodo das inscrigdes.
6.10.1. O requerimento deve constar solicitagdo detalhada da condi-
¢ao especial, com expressa referencia ao codigo correspondente
da Classificagao Internacional de Doenga — CID, quando for o caso,
bem como a qualificagdo completa do candidato e especificagdo do
cargo para o qual esta concorrendo.
6.11. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a
realizagdo das provas devera levar um acompanhante, que ficara em
sala reservada para essa finalidade e sera responsavel pela guarda
da crianga. A candidata sem acompanhante nao fara as provas.
6.11.1. Nos horarios previstos para amamentagéo, a candidata
lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova, acom-
panhada de uma fiscal.
6.11.2. Na sala reservada para amamentagéo ficardo somente a
candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo vedada a perma-
néncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de
parentesco ou de amizade com a candidata.
6.11.3 A crianga devera ser acompanhada, em ambiente reservado
para este fim, de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou ter-
ceiro indicado pela candidata).
6.11.4. Nao havera compensacéo do tempo de amamentagéo em
favor da candidata.
6.12. O candidato que nao fizerem a solicitagdo da condicéo espe-
cial até o término das inscri¢cdes seja qual for o motivo alegado, ndo
teréo a condicao atendida.
6.13. Asolicitagéo de condi¢des especiais sera atendida obedecendo
a critérios de viabilidade e de razoabilidade, e prévia comunicacao.
CAPITULO VII - Da Divulgagio
7.1. A divulgagéo oficial do inteiro teor deste Edital e os demais
Aditivos se houver relativos as informagoes referentes as etapas deste
Concurso Publico serédo publicados no site www.seletrix.com.br
e www.avare.sp.gov.br e Publicagbes no Semanario Oficial da
Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré.
7.2. E de responsabilidade exclusiva do Candidato o acompanha-
mento das etapas deste Concurso Publico através do meio de divul-
gacao acima citado.
CAPITULO VIl - Das Provas
8.1 - O Concurso Publico sera realizado da seguinte forma, a
saber:
NIVEL SUPERIOR
Fase Unica - PROVA OBJETIVA — ELIMINATORIA E
CLASSIFICATORIA;
8.2. O tempo de duragéo da totalidade da Prova Objetiva sera de 03
(trés) horas para todos os cargos, ja incluido o tempo para preenchi-
mento da folha de resposta.
8.3. Os locais e os horarios de realizagéo das provas objetiva e
discursiva serdo divulgados no enderego eletrénico
www.seletrix.com.br e www.avare.sp.gov.br e Publicagcdes no
Semanario Oficial da Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré.
8.4. Sera de responsabilidade exclusiva do candidato a identifica-
¢éao correta de seu local de realizagdo das provas e o compareci-
mento no horario determinado.
CAPITULO IX — Da Prova Objetiva
9.1. Para todos os cargos, a prova objetiva, de carater eliminatdrio e
classificatorio, constara de questdes de multipla escolha que versardao
sobre o Conteudo Programatico constante do Anexo IV deste Edital.
9.1.1 Do Tipo:
A Prova de Conhecimentos Tedricos valera 100 (cem) pontos.
Sera composta de 40 (quarenta) questdes para todos os cargos,
cada questao contera 4 (quatro) alternativas de resposta,
identificadas pelas letras a, b, ¢, d, sendo correta apenas uma
dessas alternativas.
Arelagéo de disciplinas, a quantidade de questdes por disciplina, o
valor de cada questéo e a pontuacéo necessaria para aprovacgao na
Prova de Conhecimentos Tedricos estdo descritos nos quadros
a seguir:

QUADRO 01 — CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO:
PONTUAGAO

Por Questdo Total Minimo para Aprovagio
Especifica 15 4,0 60 -

Lingua Portuguesa 15 2,0 30
Conhecimentos Gerais 10 1,0 10
TOTAL 40 100

Disciplina N¢ de Questdes

50 pontos

9.2. Cada questao de muiltipla escolha constara de 04 (quatro) alter-
nativas dentre as quais somente 01 (uma) estara correta.
9.3. Aprova objetiva sera corrigida por meio de processamento eletronico.
CAPITULO X - Da Prestagdo da Prova Objetiva

10.1. Aprova Objetiva sera realizada na cidade de Avaré Estado de
Séao Paulo, podendo ser utilizadas cidades circunvizinhas, confor-
me a necessidade e conveniéncia da administragcdo, com data pre-
vista para o dia 17 de julho de 2011, em locais e horarios que serao
divulgados oportunamente na internet, no site:
www.seletrix.com.br.
10.1.1. A prova Objetiva sera aplicada nos turnos da tarde como
estabelecido no Anexo VIl deste edital.
10.1.2. Adata das provas € sujeita a alteracao.
10.2. Ao candidato so6 sera permitida a participagéo nas provas, na
respectiva data, horario e local constante na confirmagao de inscrigao.
10.3. Sera vedada a realizagao das provas fora do local designado.
10.4. N&o sera permitido o ingresso de Candidatos, em hipotese
alguma, no estabelecimento, ap6s o fechamento dos portdes.
10.5. O horario de inicio das Provas sera definido, dentro de cada
sala de aplicagéo, observado o tempo de duracgéao estabelecido no
subitem 8.2 deste edital.
10.6. O candidato devera comparecer ao local designado para as
provas com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de:
a) confirmacéo de inscrigéo;
b) original de documento de identidade pessoal, e;
c) caneta esferografica de tinta preta ou azul.
10.7. S&o considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédu-
las de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga, Forgas Ar-
madas, Ministério das Relagdes Exteriores e pela Policia Militar; Passa-
porte brasileiro; ldentidade para Estrangeiros; Carteiras Profissionais
expedidas por 6rgaos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem
como documento de identidade, Carteira do Trabalho, bem como a Cartei-
ra Nacional de Habitagao (com fotografia na forma da Lei n® 9.503/97).
10.8. A confirmacgéao de inscricao nao tera validade como documento
de identidade.
10.9. Nao serdo aceitos protocolos nem copias dos documentos
citados, ainda que autenticados, ou quaisquer outros documentos
diferentes dos acima definidos.
10.10. Os documentos apresentados deverao estar em perfeitas con-
dicdes, de forma a permitir a identificagéo do candidato com clareza.
10.11. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar docu-
mento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto,
devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em
o6rgéo policial, expedido ha, no maximo, 15(quinze) dias. O candidato
sera submetido a identificacéo especial, compreendendo coleta de
dados, de assinaturas e de impresséo digital em formulario proprio.
10.12. Aidentificagéo especial sera exigida, também, ao candidato
cujo documento de identificagdo apresente duvidas referentes a
fisionomia ou a assinatura do portador.
10.13. Nao sera permitida, durante a realizagao das provas, a comu-
nicagao entre os candidatos nem a utilizagdo de maquinas calcula-
doras e/ou similares, livros, anotagdes, réguas de calculo, impres-
sos ou qualquer outro material de consulta.
10.14. No dia de aplicagao das provas, néo sera permitido ao candi-
dato durante a aplicacéo das provas, portar armas ou aparelhos ele-
trénicos (bip, telefone celular, relégio do tipo data bank, walkman,
agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador e outros).
Caso o candidato leve alguma arma e/ou algum aparelho eletronico,
estes deverao ser recolhidos pela Coordenagéo/Fiscais de sala. O
descumprimento da presente instrugéo implicara a eliminagéo do
candidato, constituindo tentativa de fraude.
10.15. ASELETRIX nao se responsabilizara por perdas ou extravios
de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a rea-
lizagéo das provas, nem por danos neles causados.
10.16. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado
para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.
10.17. No dia da realizag&o das provas, na hipétese de o candidato ndo
constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova, a Seletrix
procedera a inclus&o do referido candidato, por meio de preenchimento de
formulario condicional com a apresentagéo de documento de identificagéo
pessoal, conforme subitem 10.7 e do comprovante de pagamento original.
10.17.1. Ainclusédo de que trata o item anterior sera realizada de
forma condicional e sera confirmada pela Seletrix, com o intuito de
verificar a pertinéncia da referida inclusao.
10.17.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o
subitem 10.17., a mesma sera automaticamente cancelada sem
direito a reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

continua na pdgina 19
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Esquadrilha da Fumaca se
apresentara em julho em Avaré

O major Alexandre e o
sargento Cardoso, do Es-
quadrao de Demonstragao
Aérea (EDA), estiveram
no aeroporto de Avaré na
manha da ultima ter¢a-fei-
ra, 14, para tratar dos de-
talhes da apresentagdo da
popularmente conhecida
Esquadrilha da Fumaga
em Avar¢, em julho, even-
to que faz parte das co-
memoracoes dos 150 anos
de existéncia do munici-
pio, a serem completados
em setembro.

A apresentagdo sera
no Aeroporto Regional
Avaré-Arandu “Coman-
dante Luiz Gonzaga Lut-
ti” no dia 31 de julho. A
Prefeitura da Estancia

Turistica de Avaré dispo-
nibilizara 6nibus, que sai-
rdo de dois pontos estra-
tégicos no centro da cida-
de (Largo Sao Jodo e
Concha Actustica) para
que a populagdo possa
acompanhar as acrobaci-
as aéreas proporcionadas
pela Esquadrilha.
Historia

Em 14 de maio de
1952 a “Esquadrilha da
Fumaca” realiza sua pri-
meira exibi¢do oficial.
Desde entdo, milhares de
pessoas tém tido a opor-
tunidade de travar um
emocionante e inesqueci-
vel contato com a pericia
dos pilotos e com a com-
petente equipe de meca-

nicos que os assessora, €
despertam, por isso, o re-
conhecimento, a admira-
¢do e o respeito pela For-
¢a Aérea Brasileira.

Atualmente, com mais
de 3.000 demonstragoes
realizadas no Brasil e no
exterior, cruza os céus a
“Esquadrilha da Fumaga”.
Aeronaves pilotadas por
uma equipe cujo destemor
e orgulho sdo resultantes
ndo sé da confianca mu-
tua desenvolvida ao longo
dos treinamentos, como
também, da certeza de es-
tarem representando a
Instituicao que prima pela
eficiéncia na defesa da so-
berania do espaco aéreo de
nossa patria.

Sargento Cardoso e major Alexandre

VISITA ILUSTRE:

Governador estara amanha em Avareé para
anunciar obras de recuperacao do Horto

O governador do Esta-
do vira a Estancia Turisti-
ca de Avaré amanha, 19,
juntamente com seu secre-
tario de Estado do Meio
Ambiente, para visitar o
Horto Florestal da cidade
e assinar todos os conveé-
Nios necessarios para o ini-
cio das obras de recupera-
¢do da barragem do Lago
Ornamental ali existente.

O governador chegara
em Avaré por volta de
12h40, descera de helicop-
tero no Campo Municipal
(atras do Cristo Redentor),
seguindo direto para o
Horto Florestal, onde

acontecera a cerimonia de
assinatura dos convénios.

Os convénios a serem
assinados na cidade de
Avaré totalizam R$ 750
mil reais e garantirdo a tri-
plicacdo da barragem do
horto e o desassoreamen-
to do local. Com essa tri-
plicacdo, a barragem su-
portara um volume de
agua 20% maior do que o
atingido com as chuvas
que acabara por destruir a
antiga, consideradas as
mais intensas dos ultimos
setenta anos no municipio.

Apos a conclusado das
reformas no lago de um

de nossos maiores cartdes
postais, o horto contar
ainda com mais uma con-
quista do Governo Muni-
cipal, que sera a implan-
tacdo uma Praca de Exer-
cicio de Idosos no local,
nos moldes da ja existen-
te na CAIC, além de re-
formas do chafariz e pal-
co de shows dentro do
lago e da pista de cooper,
propiciando grandes op-
¢oes de lazer a toda a po-
pulacdo avareense.

Do Horto Florestal, o
governador seguird para o
prédio do 2° Distrito Poli-
cial, onde ird inaugura-lo.
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Construcao de 220 casas em parceria com o SEC

Ampliacao e adequacao do CEl Olga Girardi de Britto

Resultado de parcerias entre
Prefeitura de Avaré, Governo
Estadual e Governo Federal,
mais de 40 obras movimentam
cerca R$ 50 milhdes no munici-
pio e geram aproximadamente
500 empregos diretos e indire-
tos para a popula¢fo avareense.
Avaré se transformou num can-
teiro de obras no atual Governo
Municipal, que nfo poupa esfor-
¢os no intuito de gerar empre-
gos e melhorar a qualidade de
vida da populagdo avareense.
Muitas destas obras caminham
em ritmo acelerado e em breve
serdo inauguradas.

Na educacdo, obras como a

Mais de RS 50 milhoes em obras

ampliacio e adequacgao do CEI
Anna Soares de Oliveirano valor
de R$ 406.878.69, ampliagdo e
adequacao do CEI Olga Girardi
de Brito R$ 292.550,16, amplia-
¢do e adequagdo do CEI Carolina
Puzzielo R$ 238.710,86 com suas
inauguracdes previstas para o més
de julho, ao lado das ampliagdes
¢ adequagdes de mais 5 CEls e
da construcdo de duas novas cre-
ches, gerardo 732 novas vagas
para as criangas do nosso muni-
cipio. Outra grande obra educaci-
onal de Avaré é construgdo do
novo SESI. que caminha em rit-
mo acelerado e muito em breve
estara pronto para atender aos alu-
nos da cidade.

A Construgdo domurode arrimo
no Conjunto Habitacional Avaré D—
Bairro Camargo no valor de R$
624.963.21 com prazo de entregapara
fevereiro de 2012, a pavimentagdo
asfaltica da Avenida Governador
Mério Covas—trechos 1. 2 e 3, tota-
lizando 5.886,62 m? de areapavimen-
tada, R$370.032,72 e arevitalizagio
ereurbanizacdo da Praca Monsenhor
CelsoDiogo Ferreira, RS 148.242,75,
ambas com conclusao previstas para
setembro s3o algumas da obras de
infra-estruturaem andamentona Es-
tAncia Turistica de Avaré.

Nosso poder judiciario sera
contemplado em 2012 com um
novo Foérum, um investimento de
RS 10.945.818.50 que otimizara
as agdes do setor em Avaré. A re-
forma e ampliagdo do Terminal
Rodoviario e Urbano de Passa-
geiros, R§ 1.987.375,93, com
inauguracdo prevista para outubro
deste ano, trara mais conforto para
toda a populagdo avareense.

O esporte do municipio tam-
bém sera beneficiado com a cons-
trugdo da cobertura metalica da
piscina do CSU, uma obra de R$
159.500,00 com conclusio pre-
vista para setembro. Por fim. a
populagdo do Bairro Ipiranga po-
derd contar um PAS ainda este
ano. Estas e outras obras garan-
tem o emprego de varias familias
da Estancia Turistica de Avaré.
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; geram 500 empregos em Avaré
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Construcéao do novo Férum de Avaré

Construcéao do PAS do Bairro Ipiranga

Construcao da cobertura metalica da piscina do CSU
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Governo Municipal ja conquistou varios
veiculos para transporte de pacientes

Segundo o chefe da
Garagem Municipal, Mar-
celo Henrique Andrade, o
“Marcelao da Garagem”,
dentincias sobre atual si-
tuacdo das ambulancias de
Avaré nao condizem com
a realidade. De acordo
com Marcelo, existem
duas ambulancias em ma-
nuten¢do na oficina da
Garagem Municipal e o
restante dos veiculos esta
transportando normal-
mente os pacientes do
municipio para cidades
como Sao Paulo, Jau,
Bauru e Rubido Jr.

Uma equipe da Rede
Record de Televisao es-
teve na manha de ontem,
sexta-feira, na Garagem
Municipal, onde fezuma
entrevista com o chefe da
Garagem Municipal e
constatou que a realidade
¢ bem diferente da maté-
ria publicada no jornal A
Comarca, reportagem que
ird ao ar pelo programa
Balan¢o Geral, neste sa-
bado, a partir do meio dia.

Marcelo confirma que
realmente existem trés
veiculos com problemas
de documentacdo, mas
que esse fato ja esta sen-
do solucionado, uma vez
que ¢ de interesse do pro-
prio municipio, ja que se
a situacdo perdurar, a ver-
ba que Avaré tem direito
ficaretidano CADIN.

A preocupacgdo do
Governo Municipal em
sanar essas questdes ¢é
bastante ampla, tanto que
jé foram conquistados no-
vos veiculos para a area
da Satde, entre eles uma
‘Van’ de 16 lugares que
atende pacientes de Ava-
ré que necessitam de tra-
tamentos especiais, 0s
quais ndo sao disponibili-
zados na cidade, e por isso
necessitam serem atendi-
dos em outras cidades,
como Rubido Junior.

Ao todo, foram adqui-
ridos um Logan Expres-
sion 1.6 (Departamento
Transporte da Saude), um
Dobld (Setor de Ambu-

Ambulancias conquistadas pelo Governo Municipal

lancias), um Micro Vola-
re (Departamento Trans-
porte da Satde), um Do-
blo (Setor de Ambulanci-

as), um Gol (Transporte
da Saude) e uma Van
(Samu).

O chefe da Garagem

Municipal esté a disposi-
¢ao para qualquer escla-
recimento e diz que sem-
pre que surgir alguma de-

nuncia, basta procura-lo
que ecle estard sempre
pronto para atender a im-
prensa.

Vacinacao contra a poliomielite
acontece hoje em Avaré

A Secretaria Munici-
pal da Saude realiza
hoje, 18, a 1* fase da
Campanha Nacional de
Vacinagao Contra a Po-
liomielite (Paralisia In-
fantil), em criangas de 0
a 5 anos. A vacinagao
sera realizada no Centro
de Saude I, localizado na
Rua Acre n°® 1281, em
todos os PAS e ESFs e
algumas escolas da cida-
de, das 8h00 as 17h00.
A segunda fase da cam-
panha acontece no dia
13 de agosto.

Além do Centro de
Saude I, a vacinagao
acontecera nos PAS do
Bonsucesso, Brabancia,

Jardim Brasil, Bairro Alto,
Vera Cruz, Ipiranga, no
Largo do Mercado, Lar-
go Sao Jodo, ESF I “Jor-
ge Cecilio Neto” (Braban-
cia), ESF II “Fernando
Hirata” (Duilio Gambini),
ESF III “Dante Cavecci”
(Paineiras), ESF IV “Car-
los A. Bandeira” (Tropi-
cal), ESF V Plimec,
EMEB “Elizabeth de Frei-
tas (Jardim Sao Judas),
E.E. “Bené de Andrade”
(Jardim Sao Luiz), EE.
“Padre Emilio Immoos”
(Parque Santa Elizabeth),
EMEB “Maria Nazareth
Pimentel” (B. Camargo),
no Camping Municipal,
Centro de Atencao Inte-

PARALISIA INFANTIL.

Tem que vacinar, nao pode bobear.

gral a Saude da Mulher e

Posto de Informacgao Tu-

ristica — PIT — (Praga

Prefeito Romeu Bretas,
Concha Acustica).
Sarampo

Jade 18 a 22, todas

as criancas de 1 a 7
anos deverdo compa-
recer aos postos de
saude para tomar a
vacina contra o sa-
rampo, mesmo as ja
vacinadas.
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10.18. Podera ser admitido o ingresso de Candidato que n&o esteja por-
tando o comprovante de inscrigao no local de realizagao das Provas,
apenas quando o seu nome constar devidamente na relagdo de Candida-
tos afixada na entrada do local de Provas. Nestes casos, o candidato
devera apresentar, obrigatoriamente, um documento de identificacdo. Sem
a apresentacao do documento de identificagéo o candidato ndo podera
realizar sua prova mesmo que seu home conste na relagéo oficial de
inscritos na selecao e apresente o comprovante de inscri¢ao.
10.19. O candidato devera assinalar as respostas das questdes
objetivas na folha de respostas, preenchendo os alvéolos, com ca-
neta esferografica de tinta preta ou azul. O preenchimento da folha
de respostas, unico documento valido para a corregéo da prova ob-
jetiva, sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera pro-
ceder em conformidade com as instrugdes especificadas, contidas
na capa do caderno de prova e na folha de respostas.
10.20. Em hipdtese alguma, havera substituicao da folha de respos-
ta por erro do candidato.
10.21. Os prejuizos advindos de marcagdes, feitas incorretamente na
folha de respostas, serdo de inteira responsabilidade do candidato.
10.22. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, nem ques-
tdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas
esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel.
10.23. Nao sera permitido que as marcagdes no cartdo de respos-
tas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de Candidato
que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse
caso, se necessario, o Candidato sera acompanhado por um fiscal
da Seletrix devidamente treinado.
10.24. Iniciadas as provas, o candidato somente podera retirar-se
da sala ap6s decorridos 60 (minutos) do tempo das provas Objetiva.
10.25. O candidato que se retirar do local de provas apés decorridos os
primeiros 60 minutos do inicio da prova somente podera anotar suas
opgoes de respostas em formulario disponibilizado pelo fiscal de sala.
10.26. Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de
prova e somente poderéo sair juntos do recinto, apos a aposigao em
Ata de suas respectivas assinaturas.
10.27. Sera, automaticamente, excluido da Sele¢éo o candidato que:
a) apresentar-se apos o fechamento dos portdes ou fora dos locais
predeterminados;
b) ndo apresentar o documento de identidade exigido no subitem
10.7 deste Edital;
c) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;
d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;
e) for surpreendido em comunicacéo com outro candidato ou tercei-
ros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comuni-
cacao, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou estiver utilizan-
do livros, notas, impressos nao permitidos e calculadoras;
f) estiver portando durante as provas qualquer tipo de equipamento
eletrbnico de comunicagéo;
g) langar méo de meios ilicitos para executar as provas, seja qual for;
h) ndo devolver a folha de respostas;
i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou ser descor-
tés com qualquer dos examinadores, executores e seus auxiliares
ou autoridades presentes.
j) fizer anotacéo de informacgdes relativas as suas respostas em
qualquer outro meio que nao o permitido neste Edital;
k) ndo permitir a coleta de sua assinatura e de sua digital; e
) estiver portando armas.
10.28. No dia de realizagéo das provas, nao serao fornecidas, por
qualquer membro da equipe de aplicacdo destas e/ou pelas autori-
dades presentes, informacdes referentes ao seu conteudo e/ou aos
critérios de avaliacao e de classificagéo.
10.29. Objetivando garantir a lisura e a idoneidade da Selegéo — o
que é de interesse publico e, em especial, dos proprios candidatos
— bem como a sua autenticidade, sera solicitado quando da aplica-
¢ao da prova objetiva e discursiva, a autenticacao digital da Folha de
Respostas personalizada.

CAPITULO XI — Da Avaliagdo da Prova Objetiva
11.1. Sera considerado habilitado na prova objetiva o candidato que
obtiver nota igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) da prova,
desde que tenha atingido o perfil minimo de aprovagéo de cada dis-
ciplina, também igual a 50% (cinquienta por cento).
11.2. Nao havera, em hipétese alguma, vista de prova.
11.3. O candidato n&o habilitado na prova objetiva sera excluido da
Selecéo.

CAPITULO XII — Da Classificagao Final

12.1. Os candidatos seréo classificados por ordem decrescente da
Nota Final, em lista de classificagcao por opgéo de cargo.
12.2. A pontuacéo final para todos os cargos sera:
Pontuagéo Final= ((TPO))
Onde:
TPO= Total pontos da Prova Objetiva
12.3. Seréo elaboradas duas listas de classificagdo, uma geral, com
a relacéo de todos os candidatos aprovados, incluindo os portado-
res de deficiéncia e uma especial, com a relagéo apenas dos candi-
datos portadores de deficiéncia.

12.4. No caso de empate na classificacdo dos candidatos, na situ-
acao em que nenhum dos candidatos empatados possua idade igual
ou superior a 60 (sessenta anos), completados até o ultimo dia de
inscricdo, o desempate se fara verificando-se, sucessivamente, os
seguintes critérios:
a) Maior pontuacgdo na disciplina conhecimentos especificos (se
houver)
b) Maior pontuacéo na disciplina de didatica (se houver)
c¢) Maior pontuagao na prova de titulos (se houver)
d) Maior idade
12.5. No caso de empate na classificagao final dos candidatos, na
situagcdo em que pelo menos um dos candidatos empatados pos-
sua idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até o
ultimo dia de inscrigéo, o desempate se fara verificando-se sucessi-
vamente, os seguintes critérios:
a)Amaior idade dentre os de idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, de acordo com o disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei
n° 10.741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso)
b) Maior pontuagéo na disciplina conhecimentos especificos (se
houver)
c¢) Maior pontuacéo na disciplina de didatica (se houver)
d) Maior pontuacéo na prova de titulos (se houver)
e) Maior idade
12.6. O resultado do Concurso estara disponivel para consulta no
site da Seletix (www.seletrix.com.br) e cabera recurso nos ter-
mos do item 15 — DOS RECURSOS deste Edital.
12.7. Apds o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, sera
publicada lista de Classificagao Final, ndo cabendo mais recursos.
12.8. Alista de Classificagéo Final sera publicada no site da Seletrix
(www.seletrix.com.br) e Publicagdes no Semanario Oficial da Pre-
feitura da Estancia Turistica de Avaré.
12.9. Serao publicados apenas os resultados dos candidatos apro-
vados no Concurso.

CAPITULO Xl - Dos Recursos
13.1. Sera admitido recurso administrativo contestando:
a) O gabarito oficial preliminar da prova objetiva.
b) O resultado da Prova Objetiva.
13.2. Os recursos deverao ser interpostos no prazo de até 2 (dois)
dias Uteis, contados a partir do primeiro dia Util apos a data de divul-
gacao oficial do fato que gerou o recurso.
13.3. Admitir-se-a um Unico recurso, por candidato, para cada even-
to referido no subitem 15.1 deste Edital.
13.4. Durante o periodo de recontagem de pontos e reviséo da Prova
de Titulos, podera haver alteragdes, para mais ou para menos, na
nota dos candidatos nesta Prova, decorrentes de recursos ou por
ato de oficio.
13.5. Todos os recursos deverdo ser dirigidos a Comissao
Organizadora (SELETRIX) e protocolados no Centro Administrativo
Municipal da Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, situado a
Rua Rio Grande do Sul, n°. 1.181 — Centro — das 08h00min as
17h00min horas. em formulario padronizado, dentro do prazo indica-
do no subitem 15.2.
13.6. Somente serao apreciados os recursos interpostos dentro do
prazo, com indicagao do nome do Concurso, do nome do candidato,
do numero de inscricdo e da assinatura, devendo ser utilizado o
modelo especifico disponibilizado no site www.seletrix.com.br.
13.6.1. O formulario de recursos estara disponivel no site da Seletrix,
a partir das 08h do primeiro dia util subsequente da data do evento,
permanecendo disponivel até as 18h do ultimo dia, conforme prazo
estabelecido neste edital.
13.7. O recurso interposto fora do respectivo prazo néo sera aceito,
sendo considerado, para tanto, a data do protocolo.
13.8. Nao serdo aceitos os recursos interpostos por fac-simile (fax),
telex, telegrama, Internet ou outro meio que n&o seja o especificado
neste Edital.
13.9. Também n&o sera aceito o recurso interposto sem o forneci-
mento de quaisquer dos dados constantes no subitem 15.6. ou sem
fundamentagéo ou bibliografia pertinente.
13.10. Abanca examinadora determinada pela SELETRIX constitui
ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisodes,
razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.
13.11. O recurso apreciado tempestivamente tera efeito suspensivo
quanto ao objetivo requerido até que seja conhecida a deciso.
13.12. Os pontos relativos a questdes da prova objetiva de multipla
escolha que eventualmente venham a ser anuladas serao atribuidos
a todos os candidatos que tiverem sua prova corrigida.
13.13. Adeciséo relativa ao julgamento do recurso, quando do inte-
resse de mais de um candidato, sera dada a conhecer coletivamente.
13.14. Em hipétese alguma sera aceito reviséo de recurso, recurso
do recurso ou recurso de gabarito final definitivo.
13.15. Ainterposigao dos recursos néo obsta o regular andamento
do cronograma do Concurso Publico.

CAPITULO XIV - Da Contratagdo

14.1 Apartir da data de homologagao do resultado final do Concurso Publi-
co, 0 Candidato classificado sera convocado por Edital de Convocagéo.
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14.2 A Convocagéao obedecera a ordem rigorosa de classificagéo e o
Candidato devera apresentar-se no Departamento de Recursos
Humanos e Gestéao de Pessoal da Prefeitura da Estancia Turis-
tica de Avaré, em até 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data da
convocagao, observadas as seguintes condigdes:
a. apresentar-se ao setor competente munido de toda documenta-
¢ao exigida neste Edital. A ndo comprovagéo de qualquer um dos
requisitos eliminara o Candidato do Concurso;
b. ndo sera permitido ao Candidato convocado para contratagéo no ser-
vico publico o adiamento da contratacdo no cargo, mediante
posicionamento no final da classificagéo, sendo eliminado do Concurso;
CAPITULO XV — Da Nomeagio
15.1 — Anomeacgao obedecera rigorosamente a classificagéo final
obtida pelo candidato neste Concurso Publico.
15.2 — A nomeagcéo do candidato aprovado em todas as fases do
Concurso Publico ficara condicionada a apresentagéo dos documen-
tos indicados a seguir:
15.3 — Comprovagéo da idade minima de 18 anos conforme estabe-
lecido no item 2.2.2
15.4 — Comprovacéo das exigéncias contidas no Anexo |
15.5 — Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (original e copia sem au-
tenticacéo);
15.6 — Cédula de Identidade ou certificado de naturalizac&o (original
e sem autenticagéo);
15.7 - Titulo de Eleitor e comprovante de ter votado na ultima eleigéo
ou a justificativa (originais e copias sem autenticagéo);
15.8 - Certificado de Reservista ou C.A.M. (Certificado de Alistamento
Militar) constando dispensa (original e cépia sem autenticagao);
15.9 — Se casado, Certiddo de Casamento (original e copia sem
autenticagao);
15.10 - Certidao de Nascimento dos filhos; caderneta de vacinagao dos
filhos com idade entre 1 e 5 anos (originais e copias sem autenticagzo);
15.11 — Atestado de antecedentes criminais expedido nos ultimos 6
(seis) meses;
15.12 — 2 (duas) fotos 3x4 iguais e coloridas;
15.13 — Se ja cadastrado, apresentar comprovante de inscrigdo no
PIS/PASEP;
15.14 — Carteira de Trabalho;
15.15 - O candidato que nédo apresentar toda a documentac&o exigida
no ato da sua convocagéo, ou hdo comparecer a convocagao no
prazo estipulado no instrumento de convocagao, sera excluido do
Concurso Publico.
15.16 — O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco e
telefone de contato junto ao Servigo de Gestéo de Pessoal da Prefei-
tura da Estancia Turistica de Avaré, durante o periodo de validade do
Concurso Publico, néo se responsabilizando a Prefeitura por eventu-
ais prejuizos ao candidato decorrentes da ndo observancia deste item.
15.17 — O candidato que recusar o provimento de vaga sera excluido
da lista final de classificagéo, sendo o fato formalizado em Termo de
Desisténcia.
15.18 — Aqualquer tempo a nomeagao do candidato podera ser anu-
lada, caso venha a ser constatada a existéncia de exoneragao por
processo administrativo ou demissao por falta grave.
15.19 — Se houver alteragéo na nomenclatura de cargos da Prefeitu-
ra, o aproveitamento do candidato aprovado dar-se-a considerando
as atividades para os cargos contidos neste Edital, mantendo-se a
classificagao obtida.
15.20 — A aprovagéo no Concurso Publico néo significa imediata
nomeagao do candidato aprovado, e so sera efetivada segundo os
critérios de conveniéncia e oportunidade da Administracdo da Pre-
feitura da Estancia Turistica de Avaré, em decorréncia de condigbes
técnicas de trabalho e/ou disponibilidade orcamentaria.
CAPITULO XVI - Das Disposigées Finais
16.1. As convocagdes para prestacéo das provas e resultados seréo
publicadas no endereco eletronico www.seletrix.com.br. E de res-
ponsabilidade do candidato acompanhar estas publicagées.
16.2. A Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré e a Seletrix se
eximem das despesas com viagens, estadia, transporte ou outros
custos pessoais do candidato em quaisquer das fases da Selegao.
16.3. Todos os calculos de notas descritos neste edital seréo reali-
zados com duas casas decimais, arredondando-se para cima sem-
pre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.
16.4. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento
comprobatdrio de classificagdo no Concurso Publico, valendo para
esse fim, a homologagéao publicada no site da Seletrix.
16.5. Ainexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos documen-
tos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em es-
pecial na ocasido da admisséo, acarretarao a nulidade da inscrigao e
desclassificagao do candidato, com todas as suas decorréncias, sem
prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.
16.6. Os itens deste Edital poderéao sofrer eventuais alteragées, atua-
lizagbes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou
evento que lhe disser respeito, até a data da convocagao dos candi-
datos para a prova correspondente, circunstancia que sera menciona-
da em Edital ou aviso a ser publicado no site www.seletrixcom.br.
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16.7. E de responsabilidade do candidato manter atualizados seu enderego e telefone, até que
se expire o prazo de validade do Concurso, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena
de, quando for chamado, perder o prazo para contratagdo, caso nao seja localizado.

16.8. A Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré e a Seletrix ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a esta Selecao.

16.9. Considerar-se-a, para efeito de aplicacéo e corregao das provas, a legislagéo vigente até a data de
publicacao deste Edital.

16.10. Os casos omissos serao resolvidos conjuntamente entre a Comisséo do Concurso e a Seletrix,
no que se refere a realizagdo deste Concurso.

16.11. Cabera ao Prefeito Municipal a homologagao dos resultados finais da Selegao.

16.12. O Foro da Comarca de Avaré é o competente para decidir quaisquer agdes judiciais interpostas
com respeito ao presente Edital.

Estancia Turistica de Avaré, aos 18 de junho de 2011.

ROGELIO BARCHETTIURREA
PREFEITO

ANEXO |

Quadro de vagas, cargo, formagdo, carga horaria e vencimentos.
Lei Complementar n°. 126/2010 e Lei Complementar n° 127/2010

Superior Completo

Cargo Vagas CR Formag3o / Pré Requisitos Carga Hordria Ref. Salario (RS)
500 o < S i let: CRM -
Medicoiespecialista=area 01 Sim reLJiZeé:iirac:on: io?/:c‘i):]ou titulo
de Atuagio Neurologista cla compro o 20h/s 15 2.500,00
de especialista na area de atuagdo

ANEXOII
MODELO DE REQUERIMENTO DE VAGA PARA CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA

O(A) candidato(a) , candidato(a) ao Con-
curso para preenchimento de vagas no cargo , regido
pelo Edital n.° 003/2011 do Concurso para o quadro de pessoal da PREFEITURADAESTANCIA TURIS-
TICA DE AVARE, vem requerer vaga especial como PORTADOR DE DEFICIENCIA.

Nessa ocasido, o(a) referido(a) candidato(a) apresentou LAUDO MEDICO com a respectiva Classifica-
¢ao Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados a Saude (CID), no qual constam os
seguintes dados:

Tipo de deficiéncia de que é portador:
Cadigo correspondente da (CID):
Nome e CRM do médico responsavel pelo laudo:
Dados especiais para aplicagdo das PROVAS: marcar com X no quadrlculo caso necessite de Prova
Especial ou ndo.

Em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario.

() NAO NECESSITA de PROVAESPECIAL e/ou de TRATAMENTO ESPECIAL.

( ) NECESSITA de PROVAe/ou de CUIDADO ESPECIAL.

OBSERVACAO: N&o ser&o considerados como deficiéncia os distlrbios de acwdade visual passiveis
de correcéo simples, tais como miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

Ao assinar este requerimento, o(a) candidato(a) declara sua expressa concordancia em relagéo ao
enquadramento de sua situagao, nos termos do Decreto n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado
no Diario Oficial da Unido de 3 de dezembro de 2004, especialmente no que concerne ao conteudo do
item 3 deste edital, sujeitando-se a perda dos direitos requeridos em caso de ndo-homologagéo de sua
situacéo, por ocasido da realizagéo da pericia médica.

,CPFn.°

Local e data Assinatura do candidato

CUIDADO?YYIYY

Encha de areia os pratinhos de plantas.

VANMOS CUIDAR DA NOSSA SAUDE,
NAO DEIXE AGUA ACUMULADA
NOS VASOS DE FLORES

PREFEITURA DA ESTANCIA VIGILANCIA SECRETARIA DA
TURISTICA DE AVARE / SANITARIA / SAUDE

ANEXO Il

MODELO DE REQUERIMENTO PARA SOLICITA(}AO DE TRATAMENTO
ESPECIAL PARA REALIZACAO DAS PROVAS A COMISSAO ESPECIAL DE
CONCURSO.

O(A) candidato(a) , CPF n.°
, candidato(a) ao Concurso para preenchimento de vagas no
cargo , regido pelo Edital n.° 003/2011 do Concurso para o
quadro de pessoal da PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE, vem
solicitar tratamento especial para realizagdo das provas conforme segue:

1. Necessidades fisicas:

() sala para amamentacéo (candidata que
tiver necessidade de amamentar seu bebé)
() sala térrea (dificuldade para

2. Necessidades visuais (cego ou pessoa com
baixa visdo)

() auxilio na leitura da prova (ledor)

() prova em braille e ledor

locomocio) () prova ampliada (fonte entre 14 e 16)

() sala individual (candidato com doenca () prova superampliada (fonte 28)
contagiosa/outras) 3. Necessidades auditivas (perda total ou parcial
() maca da audicdo)

() mesa para cadeira de rodas

() apoio para perna

1.1. Mesa e cadeiras separadas

() gravidez de risco

() obesidade

() limitacdes fisicas

1.2. Auxilio para preenchimento:
dificuldade/ impossibilidade de escrever)
() da folha de respostas da prova objetiva
1.3. Auxilio para leitura (ledor)

() dislexia

() tetraplegia

() intérprete de LIBRAS (Lingua Brasileira de
Sinais)
() leitura labial

( ) Outras

Ao assinar este requerimento, o(a) candidato(a) declara sua expressa concordancia
em relagdo ao enquadramento de sua situagéo de tratamento especial, sujeitando-se
a perda dos direitos requeridos em caso de ndo-homologacédo de sua situagéo, por
ocasido da realizagdo em carater especial.

Local e data Assinatura do candidato

ANEXO IV-CONTEUDO PROGRAMATICO
NIVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA
Compreensao e interpretagao de textos. Caracteristicas dos diversos géneros textuais. Tipologia textu-
al. (sequiéncias narrativa, descritiva, argumentativa, expositiva, injuntiva e dialogal). Elementos de coe-
sao e coeréncia textual. Fungdes da linguagem. Ortografia oficial. Acentuagéo grafica. Pontuagdo. Em-
prego e descrigdo das classes de palavras. Sintaxe da oragéo e do periodo. (énfase em concordancia e
regéncia). Significagao das palavras e inferéncia lexical através do contexto.
CONHECIMENTOS GERAIS
Lei Organica do Municipio de Avaré.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
MEDICO ESPECIALISTA - AREA DE ATUAGAO NEUROLOGISTA
1. Semiologia neuroldgica. 2. Indicagdes e interpretacéo de: eletroencefalograma, eletroneuromiografia,
puncgéo e liquido cefalorraquiano, neuro-imagem (radiografia simples, ultrassonografia, tomografia
computadorizada, ressonancia magnética convencional e funcional, angiografia, mielotomografia,
ecodoppler de vasos cerebrais e transcranianos), potenciais evocados, mapeamento cerebral, video-
eletroencefalograma e polissonografia. 3. Deméncias: diagnostico, diagnostico diferencial, investigagao,
tratamento e prognostico. 4. Comas e alteragdes do estado de consciéncia: diagndstico, diagndstico
diferencial, investigacéo, tratamento e prognostico. 5. Disturbios do movimento: Doenca de Parkinson,
distonias, discinesias, tremores - diagnéstico, diagnéstico diferencial, investigagao, tratamento e prog-
néstico. 6. Sono e suas patologias: fisiologia do sono, classificagéo, diagndstico, diagnodstico diferenci-
al, investigacgao, tratamento e progndstico dos disturbios do sono. 7. Doengas vasculares cerebrais:
doenca cérebrovascular isquémica, hemorragia cerebral intraparenquimatosa, hemorragia sub-aracndide,
aneurismas, mal-formagdes vasculares, vasculites, trombose venosa cerebral: classificacéo, diagndsti-
co, diagnéstico diferencial, investigagéo, tratamento (incluindo o uso de tromboliticos) e prognéstico. 8.
Doencas vasculares da medula: classificagéo, diagnéstico, diagnédstico diferencial, investigagéo, trata-
mento e prognostico. 9. Patologia vascular cerebral extra-craniana: classificagéo, diagndstico, diagnos-
tico diferencial, investigagéo, tratamento clinico e cirtrgico e prognéstico. 10. Doengas desmielinizantes:
esclerose multipla, ADEM, neuromielite dptica — classificagéo, diagndstico, diagnéstico diferencial, in-
vestigacgao e tratamento de surtos e com imunomoduladores e prognéstico. 11. Doencas das raizes e
nervos periféricos: classificagao, diagndstico, diagnéstico diferencial, investigagao, tratamento e prog-
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nostico. 12. Doencgas dos musculos e da placa neuromuscular: in-
vestigacao, diagnostico, diagndstico diferencial e tratamento, indi-
cagao cirurgica, crise miasténica e crise colinérgica. 13. Doencas
infecciosas e parasitarias: meningites, encefalites, Doenga de
Kreuzfeldt Jacob, manifestagdes neurolégicas da Sindrome da
imunodeficiéncia adquirida: diagnostico, diagnostico diferencial, in-
vestigagao, tratamento, prognéstico e medidas preventivas. 14. Epi-
lepsias: classificacéo, investigacédo, diagnostico, diagndstico dife-
rencial e tratamento, drogas anti-epiléticas, indicag&o cirdrgica e
diagnostico de tratamento do Estado de mal. 15. Manifestagbes
neuroldgicas das doengas sistémicas: diagndstico, diagnostico di-
ferencial e tratamento. 16. Tumores do sistema nervoso: classifica-
¢ao, diagndstico, diagndstico diferencial, investigacéo e tratamento
(incluindo as indicagdes cirurgicas). 17. Urgéncias neuroldgicas:
principais condi¢des, diagndstico, diagnéstico diferencial, tratamento
e prognostico. 18. O paciente neurolégico na unidade de terapia
intensiva (UTI) e complicagdes neuroldgicas do paciente ndo neuro-
l6gico na UTI: principais condi¢des, diagnéstico, diagndstico dife-
rencial, tratamento e prognostico. 19. Cefaléias: classificagao, diag-
nostico, diagndstico diferencial e tratamento. 20. Morte encefalica:
diagnostico e conduta. 21. Doagéo de érgaos.
ANEXO VI
FORMULARIO PADRONIZADO PARA REQUERIMENTO DE
RECURSO ADMINISTRATIVO RELATIVO A PROVA OBJETIVA.
COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO DA PREFEITU-
RAESTANCIATURISTICADE AVARE - SP
CAPA DE RECURSO ADMINISTRATIVO
l. ILMO. SR (a). PRESIDENTE DA COMISSAO ESPECIAL DO CON-
CURSO PUBLICO
Eu, , candidato(a) inscrito(a) no
Concurso Publico supracitada inscrigao n° , solicito em
relacdo a Prova Objetiva correspondente ao cargo
, de minha opgéo, o seguinte:
() Revisaodaresposta constante do Gabarito Oficial Pre-
liminar para a(s) questao(es) assinalada(s) abaixo:
Questdes Disciplina

As razdes que justificam meu pleito encontram-se fundamentadas
no formulario de recurso, em anexo.

Local e data Assinatura do(a) candidato(a)

COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA DA
ESTANCIA TURISTICA DE AVARE- SP
Folhal do FORMULARIO DE RECURSO ADMINISTRATIVO -
REVISAO(Use uma folha para cada questio)
- Cargo de opgéo do Candidato (a):
- Numero de Inscri¢do do Candidato (a):
- Modalidade do Recurso: Revisao de resposta do gabarito ofici-
al Preliminar
N° do Gabarito da Prova:
Resposta do Gabarito:

Questao:
Resposta do Candidato:

Justificativa Fundamentada do (a) Candidato (a)
(Use folhas suplementares, se necessario)

COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA DA
ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
Folha Il do FORMULARIO DE RECURSO ADMINISTRATIVO -
ANULAGAO(Use uma folha para cada questio)
1.Cargo de

opgdo do (a) Candidato (a):

2. Numero de Inscricdo do (a) Candidato (a):

3. Modalidade do Recurso: Anulagéao de Questao
N° do Gabarito da Prova: Questao:

Gabarito:

Justificativa Fundamentada do (a) Candidato (a)

(Use folhas suplementares, se necessario)

Resposta do

ANEXO VII

As Provas serao aplicadas no dia 17 de julho de 2011 no
turno da tarde, atendendo o Quadro previsto abaixo:
PROVA Manha (09:00 h)
CARGOS Médico Especialista Neurologista

Podera a comissao, conforme a necessidade e conveniéncia admi-
nistrativa, mudar os dias e os horarios de aplicagéo das provas.

ANEXO VIl
Descrigao dos Cargos

CARGO Médico Especialista— Area de Atuagéo Neurologista
DESCRICAO Compreendem as tarefas destinadas a exames
médicos, emissao de diagnosticos, prescricao de medicamentos e
outras formas de tratamento para os tipos de enfermidades para o
qual é especialista, aplicando recursos de medicina preventiva ou
terapéutica, para promover a saude e o bem estar do paciente.

A
_Dmm
JUSTIFICATIVA

(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugéo 02/95
item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteragdo da ordem cronoldgica de paga-
mentos por se tratar de pagamento de inscrigao do curso de agricul-
tura familiar.
Fornecedor : AP Organizagao Paulista em Gestao Publica Ltda
Empenhos : 04344/2011
Valor : R$ 2.600,08
Avaré, 18 de Junho de 2011.
ROGELIO BARCHETI URREA
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVAS

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugéo 02/95
item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteragdo da ordem cronoldgica de paga-
mentos por se tratar de subvengéo concedida conf. Lei Municipal n®
1.474/2011, meses Janeiro/Fevereiro/2011.
Fornecedor : Assoc. de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE
Empenhos : 05103/2011
Valor : R$ 26.600,00
Avaré, 18 de Junho de 2011.
ROGELIO BARCHETI URREA
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugéo 02/95
item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteragdo da ordem cronoldgica de paga-
mentos por se tratar de subvengéo concedida conf. Lei Municipal n®
1.474/2011, meses Janeiro/Fevereiro/2011.
Fornecedor : Associagdao Amigo Solidario
Empenhos : 05100/2011
Valor : R$ 5.940,00
Avaré, 18 de Junho de 2011.
ROGELIO BARCHETI URREA
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugéo 02/95
item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteragdo da ordem cronoldgica de paga-
mentos por se tratar de subvengéo concedida conf. Lei Municipal n®
1.474/2011, meses Janeiro/Fevereiro/2011.
Fornecedor : Assoc.Colibri para a Terceira Idade
Empenhos : 05105/2011
Valor : R$ 5.400,00
Avaré, 18 de Junho de 2011.
ROGELIO BARCHETI URREA
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugédo 02/95
item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteragéo da ordem cronolégica de paga-
mentos por se tratar de subvengéo concedida conf. Lei Municipal n°
1.474/2011, meses Janeiro/Fevereiro/2011.
Fornecedor : Assoc. Espirita O Bom Samaritano
Empenhos : 05101/2011
Valor : R$ 5.940,00
Avaré, 18 de Junho de 2011.
ROGELIO BARCHETIURREA
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA

(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugdo 02/95 item
Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem justificar a
necessidade de alteragdo da ordem cronoldgica de pagamentos por se
tratar de fornecimento de combustivel para a frota municipal.
Fornecedor : Atlanta Distribuidora de Petréleo Ltda
Empenhos : 02973, 02966, 02970, 02978, 02965, 02968, 02972,
02973/2011
Valor : R$ 55.550,00
Avaré, 18 de Junho de 2011.

ROGELIO BARCHETIURREA
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugédo 02/95
item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteragéo da ordem cronoldgica de paga-
mentos por se tratar de prestagao de servigo de reforma, adequacéo
e ampliagéo do CEl Creche Ana S. Oliveira (3% medigéo)
Fornecedor : Atlantica Const. Comércio e Servigos Ltda
Empenhos : 00617/2011
Valor : R$ 37.649,58
Avaré, 18 de Junho de 2011.
ROGELIO BARCHETIURREA
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugéo 02/95
item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteracéo da ordem cronoldgica de paga-
mentos por se tratar de fornecimento de programa de ensino siste-
matizado das ciéncias (PESC) para atender a rede municipal de
ensino fundamental do 1° ao 5° ano.
Fornecedor : BR Tecnologias de Servigos e Produtos Ltda
Empenhos : 02355/2011
Valor : R$ 395.136,00
Avaré, 18 de Junho de 2011.
ROGELIO BARCHETIURREA
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugédo 02/95
item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteracéo da ordem cronoldgica de paga-
mentos por se tratar de prestacdo de servigo de consultoria na ava-
liagéo de caracterizagao geoldgica-SPT, hidrologia p/ instalagao de
02 novos tanques de combustivel.
Fornecedor : CBC Consultoria e Planejamento Ambiental Ltda
Empenhos : 05925/2010
Valor : R$ 3.000,00
Avaré, 18 de Junho de 2011.
ROGELIO BARCHETIURREA
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugéo 02/95
item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteracéo da ordem cronoldgica de paga-
mentos por se tratar de subvengéo concedida conf. Lei Municipal n°
1.474/2011, meses Janeiro/Fevereiro/2011.
Fornecedor : Coldnia Espirita Fraternidade
Empenhos : 05102/2011
Valor : R$ 14.600,00
Avaré, 18 de Junho de 2011.
ROGELIO BARCHETIURREA
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugao 02/95
item |l e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteragéo da ordem cronoldgica de paga-
mentos por se tratar de prestacéo de servico de elaboracéo de projeto
elétrico e rede p/ implantacéo de uma sala de telecentro no CSU.
Fornecedor : Construmaster Quality Serv. Engenharia Ltda
Empenhos : 05896/2011
Valor : R$ 3.000,00
Avaré, 18 de Junho de 2011.
ROGELIO BARCHETIURREA
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugao 02/95
item |1l e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteragéo da ordem cronoldgica de paga-
mentos por se tratar de subvengao concedida conf. Lei Municipal n®
1.474/2011, meses Janeiro/Fevereiro/2011.
Fornecedor : Conselho de Obras Sociais de Avaré
Empenhos : 04928/2011
Valor : R$ 16.000,00
Avaré, 18 de Junho de 2011.
ROGELIO BARCHETIURREA
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugao 02/95
item |1l e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteragéo da ordem cronoldgica de paga-
mentos por se tratar de prestagéo de servigo p/ realizagéo do Curso
de Capacitagéo p/ professores do EJA.
Fornecedor : Curso de Form. Permanente de Prof. e Eventos
Tantas Palavras Ltda
Empenhos : 03059/2011
Valor : R$ 6.300,00
Avaré, 18 de Junho de 2011.
ROGELIO BARCHETIURREA
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugao 02/95
item 1l e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteracao da ordem cronolégica de paga-
mentos por se tratar de fornecimento de cotas gas p/ as escolas.
Fornecedor : Dorival Dionizio Gomes ME
Empenhos : 03061/2011
Valor : R$ 317,00
Avaré, 18 de Junho de 2011.
ROGELIO BARCHETIURREA
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugao 02/95
item 1l e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteracao da ordem cronoldgica de paga-
mentos por se tratar de fornecimento de cota gas para as CEls e
escolas.
Fornecedor : Dorival Dionizio Gomes ME
Empenhos : 04242, 03061, 04241, 04243/2011
Valor : R$ 7.585,18
Avaré, 18 de Junho de 2011.
ROGELIO BARCHETIURREA
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA

(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugao 02/95
item 1l e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteracao da ordem cronoldgica de paga-
mentos por se tratar de subvengao concedida conf. Lei Municipal n®
1.474/2011, meses Janeiro/Fevereiro/2011.
Fornecedor : Educandario Santa Maria
Empenhos : 04912/2011
Valor : R$ 10.800,00
Avaré, 18 de Junho de 2011.

ROGELIO BARCHETIURREA
Prefeito Municipal

AVARE, 18 DE JUNHO DE 2011

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugédo 02/95
item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteragao da ordem cronoldgica de paga-
mentos por se tratar de fornecimento de pegas e servigos p/ veicu-
los da Frota Municipal (Educagao)
Fornecedor : Figueiredo S/A
Empenhos : 06033, 06034/2011
Valor : R$ 875,08
Avaré, 18 de Junho de 2011.
ROGELIO BARCHETIURREA
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugédo 02/95
item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteragao da ordem cronoldgica de paga-
mentos por se tratar de prestacédo de servigo de aulas praticas de
canto, coral e teclado p/ deficientes visuais, meses Abril/Maio/2011.
Fornecedor : Frederico Correa Pedo
Empenhos : 01315/2011, 05696/2010
Valor : R$ 2.182,40
Avaré, 18 de Junho de 2011.
ROGELIO BARCHETIURREA
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugédo 02/95
item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteragao da ordem cronoldgica de paga-
mentos por se tratar de prestagéo de servigo de revisao de estatuto
e planos de carreira do Magistério Publico Municipal.
Fornecedor : Fundagao Getulio Vargas
Empenhos : 00926/2011
Valor : R$ 40.000,00
Avaré, 18 de Junho de 2011.
ROGELIO BARCHETIURREA
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)

Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugéo 02/95
item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteragdo da ordem cronoldgica de paga-
mentos por se tratar de subvengéo concedida conf. Lei Municipal n®
1.474/2011, meses Janeiro/Fevereiro/2011.
Fornecedor : Fundagao Padre Emilio Immos
Empenhos : 05106/2011
Valor : R$ 30.000,00
Avaré, 18 de Junho de 2011.

ROGELIO BARCHETI URREA

Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugéo 02/95
item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteracdo da ordem cronoldgica de paga-
mentos por se tratar de fornecimento de bolas de borracha para
atender as CEls na area de Educacéo Fisica.
Fornecedor : Gleber Stevan Ortega Valeta ME
Empenhos : 04811/2011
Valor : R$ 3.525,60
Avaré, 18 de Junho de 2011.
ROGELIO BARCHETI URREA
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)

Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugéo 02/95
item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteracdo da ordem cronoldgica de paga-
mentos por se tratar de fornecimento de divisérias naval e ferragem
p/ porta para atender as escolas EMEB Prof? Licinia de O Guazzelli
e EMEB DonaAna Novaes de Carvalho.
Fornecedor : Irene Maria da Silva Avaré ME
Empenhos : 05753, 05780/2011
Valor: R$ 1.715,00
Avaré, 18 de Junho de 2011.

ROGELIO BARCHETI URREA

Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugédo 02/95
item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteragdo da ordem cronoldgica de paga-
mentos por se tratar de prestacédo de servigo de limpeza do pogo,
limpeza de caixa d’agua, higienizacéo e tubulagdo da EMEB Prof?
Celina V. D. Bruno.
Fornecedor : ltamar Rodrigues Pechim
Empenhos : 06208/2011
Valor: R$ 2.700,00
Avaré, 18 de Junho de 2011.
ROGELIO BARCHETIURREA
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugédo 02/95
item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteragéo da ordem cronolégica de paga-
mentos por se tratar de subvengéo concedida conf. Lei Municipal n°
1.474/2011, meses Janeiro/Fevereiro/2011.
Fornecedor : Lar Sao Nicolau
Empenhos : 04913/2011
Valor: R$ 10.800,00
Avaré, 18 de Junho de 2011.
ROGELIO BARCHETIURREA
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugédo 02/95
item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteragéo da ordem cronolégica de paga-
mentos por se tratar de subvengéo concedida conf. Lei Municipal n°
1.474/2011, meses Janeiro/Fevereiro/2011.
Fornecedor : Lar Sao Vicente de Paulo
Empenhos : 04907/2011
Valor: R$ 13.000,00
Avaré, 18 de Junho de 2011.
ROGELIO BARCHETIURREA
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugéo 02/95
item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteracéo da ordem cronoldgica de paga-
mentos por se tratar de prestagéo de servico de curso de musica
(violdo), més Maio/2011.
Fornecedor : Maria Fernanda Martins
Empenhos : 03337/2011
Valor : R$ 850,00
Avaré, 18 de Junho de 2011.
ROGELIO BARCHETIURREA
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugéo 02/95
item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteracéo da ordem cronoldgica de paga-
mentos por se tratar de subvengéo concedida conf. Lei Municipal n°
1.474/2011, meses Janeiro/Fevereiro/2011.
Fornecedor : Nocaija — Nucleo Orient. e Capac. a Infancia e
Juvent.de Avaré
Empenhos : 07059/2011
Valor : R$ 27.600,00
Avaré, 18 de Junho de 2011.
ROGELIO BARCHETIURREA
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugéo 02/95
item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteracéo da ordem cronoldgica de paga-
mentos por se tratar de fornecimento de toners novos para o Progra-
ma Bolsa Familia.
Fornecedor : Nutricionale Comércio de Alimentos Ltda
Empenhos : 18404/2010
Valor : R$ 2.499,96
Avaré, 18 de Junho de 2011.
ROGELIO BARCHETIURREA
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugao 02/95
item |1l e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteragéo da ordem cronoldgica de paga-
mentos por se tratar de prestacédo de servico de fretamento de 6ni-
bus p/ transporte de alunos.
Fornecedor : Osastur Osasco Turismo Ltda
Empenhos : 02286/2011
Valor : R$ 42.936,25
Avaré, 18 de Junho de 2011.
ROGELIO BARCHETIURREA
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugao 02/95
item |1l e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteragéo da ordem cronoldgica de paga-
mentos por se tratar de locagéo de grupo gerador silenciado p/ rea-
lizagao do evento Navega Sao Paulo no Camping Municipal.
Fornecedor : P.C. Ferreira Marmontel ME
Empenhos : 04424/2011
Valor : R$ 3.800,00
Avaré, 18 de Junho de 2011.
ROGELIO BARCHETIURREA
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugao 02/95
item |1l e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteragéo da ordem cronoldgica de paga-
mentos por se tratar de prestacéo de servigo de publicagao de avi-
sos de licitagao.
Fornecedor : Patria Designers Public. e Propaganda Ltda
Empenhos : 07026, 07046/2011
Valor : R$ 2.200,00
Avaré, 18 de Junho de 2011.
ROGELIO BARCHETIURREA
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugao 02/95
item 1l e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteracéo da ordem cronoldgica de paga-
mentos por se tratar de prestacéo de servigo de sonorizagéo p/ rea-
lizagéo do evento Navega S&o Paulo no Camping Municipal.
Fornecedor : Paulo Roberto Costa de Oliveira ME
Empenhos : 04400/2011
Valor : R$ 2.600,00
Avaré, 18 de Junho de 2011.
ROGELIO BARCHETIURREA
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronolodgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugao 02/95
item 1l e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteracao da ordem cronoldgica de paga-
mentos por se tratar de fornecimento de tinta para demarcagéo via-
ria (Sec. Transportes)
Fornecedor : Porto Sinalizagao Ltda
Empenhos : 09998/2010
Valor : R$ 5.475,00 (parcial)
Avaré, 18 de Junho de 2011.
ROGELIO BARCHETIURREA
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA

(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugao 02/95
item 1l e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteracao da ordem cronoldgica de paga-
mentos por se tratar de prestagéo de servico de exames de
espirometria, més Maio/2011
Fornecedor : Pro-vida Avaré Clinica Médica Ltda
Empenhos : 16522/2010
Valor : R$ 400,00
Avaré, 18 de Junho de 2011.

ROGELIO BARCHETIURREA
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugédo 02/95
item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteragao da ordem cronoldgica de paga-
mentos por se tratar de subvengéo concedida conf. Lei Municipal n®
1.474/2011, meses Janeiro/Fevereiro/2011.
Fornecedor : RAFA Residéncia do Amor Fraternal de Avaré
Empenhos : 07058/2011
Valor : R$ 11.800,00
Avaré, 18 de Junho de 2011.
ROGELIO BARCHETIURREA
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugédo 02/95
item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteragao da ordem cronoldgica de paga-
mentos por se tratar de prestagéo de servigo de shows artisticos do
grupo Impacto Musical, Vanessa Reis e Banda e Luciana Tegani p/
o evento Arraia do Nhé Musa/2010.
Fornecedor : Rios Desenvolvimento Profissional Ltda ME
Empenhos : 09975/2010
Valor : R$ 2.400,00
Avaré, 18 de Junho de 2011.
ROGELIO BARCHETIURREA
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugédo 02/95
item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteragao da ordem cronoldgica de paga-
mentos por se tratar de fornecimento de material de limpeza e
higienizagéo para o Paco Municipal.
Fornecedor : Santec Agudos Com.Prod.Limpeza Ltda ME
Empenhos : 18148/2010
Valor : R$ 5.597,95
Avaré, 18 de Junho de 2011.
ROGELIO BARCHETI URREA
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugéo 02/95
item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteragdo da ordem cronoldgica de paga-
mentos por se tratar de fornecimento de materiais de higiene para
as escolas.
Fornecedor : Santec Agudos Com.Prod.de Limpeza Ltda ME
Empenhos : 05135/2011
Valor : R$ 49.120,65
Avaré, 18 de Junho de 2011.
ROGELIO BARCHETI URREA
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugéo 02/95
item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteragdo da ordem cronoldgica de paga-
mentos por se tratar de subvengéo concedida conf. Lei Municipal n®
1.474/2011, meses Janeiro/Fevereiro/2011.
Fornecedor : Seara Sociedade Espirita Assist. e Recup.Avaré
Empenhos : 05104/2011
Valor : R$ 7.000,00
Avaré, 18 de Junho de 2011.
ROGELIO BARCHETI URREA
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugéo 02/95
item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteragdo da ordem cronoldgica de paga-
mentos por se tratar de prestacéo de servigo de elaboracéo de estu-
dos de macrodrenagem no Municipio — 52 parcela (Contra partida do
conv. Fehidro)
Fornecedor : SHS Consultoria e Projetos de Engenharia Ltda EPP
Empenhos : 11040/2010
Valor : R$ 9.430,62
Avaré, 18 de Junho de 2011.
ROGELIO BARCHETI URREA
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugédo 02/95
item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteragéo da ordem cronoldgica de paga-
mentos por se tratar de prestagéo de servigo de cobertura metalica
da quadra poliesportiva da EMEF Maria Nazareth ABS Pimentel.
Fornecedor : Torrenorte Construtora e Incorporadora Ltda
Empenhos : 03014/2011
Valor: R$ 48.211,20
Avaré, 18 de Junho de 2011.
ROGELIO BARCHETIURREA
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugédo 02/95
item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteragéo da ordem cronoldgica de paga-
mentos por se tratar de prestacao de servigo de implantagéo siste-
ma pedagogico de ensino c/ treinamento de docentes, fornecimento
de material e suporte pedagogico.
Fornecedor : Vez Instituto Unibrasil p/ Desenv. da Ciéncia e
Cultura
Empenhos : 03541/2011
Valor : R$ 1.014.371,40
Avaré, 18 de Junho de 2011.
ROGELIO BARCHETIURREA
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugédo 02/95
item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteragéo da ordem cronolégica de paga-
mentos por se tratar de fornecimento de pegas e mao-de -obra para
recuperacao de uma retroescavadeira.
Fornecedor : Vera Regina Cristo ME
Empenhos : 02918/2011
Valor : R$ 40.000,00
Avaré, 18 de Junho de 2011.
ROGELIO BARCHETIURREA
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugéo 02/95
item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteracéo da ordem cronoldgica de paga-
mentos por se tratar de repasse p/ despesas com realizagéo do
evento social Prefeitura no Bairro.
Fornecedor : Comissao Organizadora Prefeitura no Bairro
Empenhos : 07146/2011
Valor : R$ 2.000,00
Avaré, 18 de Junho de 2011.
ROGELIO BARCHETIURREA
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugéo 02/95
item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteracéo da ordem cronoldgica de paga-
mentos por se tratar de repasse p/ despesas com realizagéo do
Arraia do Nho Musa/2011.
Fornecedor : Comissao Organizadora do Arraia do Nho Musa
Empenhos : 06109/2011
Valor : R$ 6.000,00
Avaré, 18 de Junho de 2011.
ROGELIO BARCHETIURREA
Prefeito Municipal

RETIRE GRATUITAMENTE O
SEMANARIO OFICIAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE AVARE NO
PACO MUNICIPAL, CENTRO
ADMINISTRATIVO E NAS BANCAS.
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INEDITORIAIS

SANTA CASA DE MISERICORDIA DE AVARE
EDITAL DE CONVOCAGAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Em conformidade com os dispositivos estatutarios vigentes, Artigos 22 item 2, letra
a” convoco os senhores associados da Santa Casa de Misericordia de Avaré, para a
Assembléia Geral Extraordinria que realizar-se-a4 em 07 de julho de 2011 (quinta-
feira) as 19:00 horas em primeira convocagdo e as 19:30 horas em segunda
convocagio, na sala de reunides da Diretoria, sito a Rua Paraiba, 1003, para deliberar
sobre as seguintes ordens do dia:

| — andlise da proposta de cessdo/aliepagdio de uma érea de terreno de 2.000m2 desta
Santa Casa, para a implantagdo dp UPA — Unidade de Pronto Atendimento pela
Prefeitura Municipal da Estancia

2 — venda de bens inserviveis.

PORTARIA

PORTARIA SMS - N.° 01, de 13 de junho de 2.011
A Secretaria Municipal da Saude da Estancia Turistica de Avaré,
de acordo com as determinagdes legais que |lhe confere a Lei
Orgéanica do Municipio e as decisdes do Conselho Municipal de
Saude,

RESOLVE:
Artigo 1.° - Fica convocada a Il Conferéncia Municipal de Saude da
Estancia Turistica de Avaré.
Artigo 2.° - All Conferéncia Municipal de Saude da Estancia Turis-
tica de Avaré sera presidida pela Presidenta do Conselho Municipal
da Saude, na sua auséncia ou eventual impossibilidade, pelo seu
representante legal ou indicado.
Artigo 3.° - All Conferéncia Municipal de Saude da Estancia Turis-
tica de Avaré sera realizada na Faculdade EDUVALE, situada a Ave-
nida Misael Euphrasio Leal, n.° 347 — Jardim América, nesta cidade,
no dia 29 de junho de 2.011, das 08:00 as 16:00 horas.
Artigo 4.° - All Conferéncia tera uma Comissao Organizadora que
se responsabilizara por todas as atividades de sua execugao.
Artigo 5.° - A Comissao Organizadora tera a seguinte composicao:
Presidente: Elizabeth Capecci Siqueira
Coordenadores Adjuntos: Nair Pitarelli e Alexandre Augusto de Lima
Secretaria Executiva/Relatores: Lilian Augusto

Ménica Mamede Kestner
Tesoureiro: Maria Luiza Pereira Dias
Paragrafo 1.° - A Comissao Organizadora sera instancia de organi-
zagao, implementacgao e desenvolvimento das atividades da Confe-
réncia Municipal de Saude, de acordo com deliberagéo do Conselho
Municipal de Saude.
Artigo 6.° - A2.2 Conferéncia Municipal da Saude tera como tema:
“Todos usam o SUS! SUS na Seguridade Social — Politica Pu-
blica, Patriménio do Povo Brasileiro” com o eixo: “Acesso e
acolhimento com qualidade: um desafio para o SUS” e como
sub-temas:
- Politica de saude na seguridade social, segundo os principios da
integralidade, universalidade e equidade;
- Participagéo da comunidade e controle social;
- Gestédo do SUS (Financiamento. Pacto pela Saude e Relagdo Pu-
blico x Privado; Gestao do Sistema, do Trabalho e da Educacdo em
Saude.
Artigo 7.° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.
Estancia Turistica de Avaré, 13 de junho de 2.011

Elizabeth Capecci Siqueira
Secretaria Municipal da Saude

REGIMENTO DA Il CONFERENCIA MUNICIPAL
DE SAUDE
(Aprovado pelo Conselho Municipal de Saude
em 24/05 /2011)

Capitulo |
Da Conferéncia e das Finalidades

Art. 1° All Conferéncia Municipal de Saude da Estancia Turistica de
Avaré, convocada pelo Decreto n®2.784 de 24 de maio de 2011, do
Prefeito Municipal da Estancia Turistica de Avaré, corresponde a
etapa municipal da 6.2 Conferéncia Estadual e respectivamente da
14.° Conferéncia Nacional de Saude.

Art. 2° A Conferéncia é o foro municipal de debates sobre as politi-
cas publicas de saude, aberto a to
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dos os segmentos da sociedade local, e tera por finalidade:
1) Contribuir para a organizagédo da atencéo a saude do Sistema
Unico de Satde — SUS, no &mbito do municipio de Avaré;
1) Definir diretrizes que possibilitem o fortalecimento da participa-
¢ao social na perspectiva da plena implementagdo do SUS;
Ill) Definir diretrizes para a plena garantia da satde como direito fun-
damental do ser humano e como politica de Estado, condicionada e
condicionante do desenvolvimento humano, econémico e social;
Capitulo Il
DO TEMA
Art. 3° All Conferéncia Municipal de Saude da Estancia Turistica de
Avaré, em consonancia com a 14.2 Conferéncia Nacional de Saude
a ser realizada neste ano, tera como tema central “Todos usam o
SUS! SUS na seguridade social, Politica Publica, patriménio
do povo brasileiro.”
Art. 4° Além do tema central, a Conferéncia Municipal de Saude da Es-
tancia Turistica de Avaré tera como eixo tematico “Acesso e acolhi-
mento com qualidade: um desafio para o SUS” e como sub-temas:
- Politica de saude na seguridade social, segundo os principios da
integralidade, universalidade e equidade;
- Participagéo da comunidade e controle social;
- Gestao do SUS (Financiamento; Pacto pela Saude e Relagéo Pu-
blico x Privado; Gestéo do Sistema, do Trabalho e da Educagédo em
Saude).
Capitulo Il
Da REALIZAGAO E organizagdo

Art. 5°All Conferéncia Municipal de Saude da Estancia Turistica de
Avaré, sera realizada no dia 29 de junho de 2.011.
Paragrafo Unico —A Il Conferéncia Municipal de Satde da Estan-
cia Turistica de Avaré sera realizada na Faculdade EDUVALE, loca-
lizada a Avenida Misael Euphrasio Leal, n.° 347, Jardim América,
nesta cidade.
Art. 6° All Conferéncia Municipal de Saude da Estancia Turistica de
Avaré sera presidida pela Presidenta do Conselho Municipal da Saude,
na sua auséncia ou eventual impossibilidade, pelo seu representan-
te legal ou indicado.
Art. 7° Para o desenvolvimento de suas atividades, a || Conferéncia
Municipal de Saude da Estancia Turistica de Avaré contara com
Comisséo Organizadora aprovada pelo Conselho Municipal de Sau-
de e instituida pela Portaria SMS n.° 001 de 30 de maio de 2.011;
Art. 8° Sdo atribuicdes da Comissao Organizadora:
a) Elaborar e encaminhar para aprovagao o regimento da lIConferéncia
Municipal de Saude;
b) Promover, coordenar e supervisionar a realizacéo da Il Conferén-
cia Municipal de Saude, cuidando de todos os aspectos técnicos,
politicos, administrativos e financeiros que a envolverem;
c) Responsabilizar-se pela programacao oficial da Il Conferéncia
Municipal de Saude;
d) Propor critérios de credenciamento, formas de participagéo e ro-
teiros para a Conferéncia;
e) Selecionar e propor o nome do(s) expositor(es) que participara(ao)
da(s) palestra(s) de abertura;
f) Deliberar sobre os documentos técnicos oficiais de apoio;
g) Credenciar os delegados;
h) Elaborar o Relatério Final da Il Conferéncia Municipal de Saude,
promover sua publicagéo e encaminhamento a todas as instancias
que se fizerem necessarias;
Art. 9° Compete a Secretaria Municipal de Saude garantir junto a
Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Avaré os recursos
financeiros necessarios a sua execugao.

CAPITULOIV

Dos membros
Art. 10° Poderao inscrever-se como membros da Il Conferéncia
Municipal de Saude da Estancia Turistica de Avaré, todos os cida-
daos ou representantes de Instituicdes interessadas no aperfeigoa-
mento das politicas publicas de saude, nas condi¢des de:
a) Delegados;
b) Participantes e/ou convidados;
§ 1° Os membros inscritos como delegados terdo direito a voz e
voto, os participantes e/ou convidados terdo apenas direito a voz;
§ 2° Como participantes inscrever-se-ao membros credenciados de
associagdes, instituicdes publicas, entidades de classe e de repre-
sentagao da sociedade civil.
§ 3.° Seréo convidados e/ou representantes de outras cidades e/ou
instituicdes estaduais e nacionais para serem participantes ou con-
ferencistas.

Secéao |
Dos Delegados

Art. 11° Participarédo da Il Conferéncia Municipal de Saude da Estan-
cia Turistica de Avaré na condicéo de delegados:
a) Representantes dos Usuarios indicados por seus pares (Associ-
acoes de Moradores de Bairro;)
b) Representantes dos profissionais de saude indicados por seus
pares ou entidades de representagéo;
c) Representantes de Gestores e Prestadores de Servicos.

§ 1° Serao considerados delegados natos com direito a voz e voto, 0
Secretario Municipal de Saude, os membros da Comisséo
Organizadora da |l Conferéncia Municipal de Saude da Estancia
Turistica de Avaré, titulares e suplentes do Conselho Municipal de
Saude em atividade

§ 2° Os delegados natos deveréo ser enquadrados nos segmentos a
que fizerem parte;

§ 3° Nos termos do § 4° do art. 1°, da Lein® 8.142, de 28 de dezem-
bro de 1990, a representagao dos usuarios sera paritaria em relagéo
ao conjunto dos representantes do governo, prestadores de servicos
e profissionais de saude;

§ 4° Nos termos da Resolugéo n° 333/2003, do Conselho Nacional
de Saude, a distribuicdo da representacédo dos usuarios, dos profis-
sionais de saude, dos gestores e dos prestadores de servigo sera
da seguinte forma:

1 - 50% dos participantes serdo representantes dos usuarios;
11-25% dos participantes serao representantes dos profissionais
de saude;

VAGAS DE EMPREGO

PAT AVARE

Para se cadastrar acesse
www.empregasaopaualo.sp.gov.br

Maiores informacgodes ligue
3732-1414/ 3733-6641/ 3733-6642

ESTAMOS EM NOVO ENDERECO:
RUA RIO GRANDE DO SUL, N° 1810, CENTRO
(PREDIO CENTRO ADMINISTRATIVO
MUNICIPAL), ENTRADA PELA RUA CEARA.

01 mecanico de caminhao

01 mecanico de carros

02 operador de extrusora

02 operador de pa carregadeira
05 operador de motoniveladora
01 caldeireiro

02 marceneiro

01 serralheiro

01 montador de moveis

06 costureira a maquina

01 costureira de roupas de festa
01 professor de informatica games
02 professor ensino profissionalizante
03 representante comercial

01 vendedor externo

05 camareira

01 sub gerente de hotel

01 gargcom

02 balconista de lanchonete

03 empregada doméstica

01 faxineira comercial

02 trabalhador rual

01 auxiliar de veterinario/homem
01 banhista de animais
O1agougueiro

01 tecnico em quimica

01 tecnico agricola

01 porteiro

QUEM PRECISA, ENCONTRA.
QUEM PROCURA, CONTRATA.
Empresas acessem o site e cadastrem suas vagas.
E facil e o custo zero.
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Il - 25% ser&o representantes de gestores e prestadores de servi-
¢os de saude
§ 5° Serdo convidados 40 (quarenta) Delegados, obedecendo a se-
guinte proporgéo:
- 20 (vinte) do segmento dos usuarios;
- 10 (dez) dos Profissionais de Saude;
- 10 (dez) do segmento dos Gestores e Prestadores de Servigos de
Saude;
§ 6.° Os delegados que participardo das Etapas que antece-
dem a 14.? Conferéncia Nacional de Saude seréo eleitos den-
tre os participantes da Etapa Municipal de acordo com regu-
lamentagao advinda dos conselhos respectivos.
§ 7.° Serao eleitos como representantes para a Etapa Regio-
nal 16 (dezesseis) Delegados, sendo:
- 08 (oito) Representantes dos Usuarios;
- 04 (quatro) Representantes dos Profissionais de Saude;
- 04 (quatro) Representantes dos Gestores e Prestadores de Servi-
cos de Saude;

CAPITULOV

Da Plenaria
Art. 12° Na Plenaria, a Coordenagao dos trabalhos inicialmente apre-
sentara para o pleno o Regimento Interno para aprovagéo dos De-
legados.
§ 1° Os trabalhos em grupo servirdo para aprofundar os temas e
elaborar propostas a serem discutidas na Plenaria final.
§ 2° Durante a apresentacao e leitura de cada proposta, poderao ser
solicitados destaques para quaisquer tipos de mudanca: alteragéo,
incluséo ou exclusao, devendo a nova redagao ser encaminhada por
escrito a mesa Coordenadora até o final da leitura de todas as pro-
postas contidas no RELATORIO SINTESE;
§ 3° Apos a apresentacéo e leitura de todas as propostas, sera feita
nova leitura somente daquelas que sofreram destaques, por ordem
crescente, para deliberagdes sobre as mesmas;
§ 4° Ao término da leitura do documento, todas as propostas
nao modificadas serdo consideradas aprovadas;
§ 5° Durante a Plenaria, o interessado em fazer uso da palavra para
destaques, protestos, intervengdes, sugestdes ou questdo de ordem
o fara mediante inscri¢édo junto a Mesa Diretora dos Trabalhos, ndo
podendo exceder a 2 (dois) minutos a cada inscri¢&o, ficando vedada
a transferéncia de sobra de tempo entre uma inscrigdo e outra;
§ 6° O quorum minimo para aprovagao das propostas sera de maio-
ria simples dos delegados presentes com direito a voto, permitindo-
se no maximo duas defesas A FAVOR e duas CONTRA as propos-
tas apresentadas, ndo podendo exceder o uso da palavra a 2 (dois)
minutos a cada inscrigéo, ficando vedada a transferéncia de sobra
de tempo entre uma inscri¢ao e outra;
§ 7° Apos esgotadas as discussdes em relagéo a proposta, os par-
ticipantes seréo convidados a levantarem os crachas para votagao,
da seguinte forma: a FAVOR, em seguida, CONTRA, e na sequén-
cia ABSTENGAO, sendo aprovada a alternativa que atingir maioria
simples de votos entre os delegados presentes.
Art. 13° Poderéo ser apresentadas Mogdes no decorrer da Confe-
réncia e Plenaria Final, obedecendo aos seguintes critérios:
§ 1° As mocgdes deverédo ser apresentadas por escrito a Coordena-
¢ao Geral da Il Conferéncia Municipal de Saude da Estancia Turis-
tica de Avaré, até o final da leitura do ReLATORIO SiNTESE, devendo
conter, no minimo, 25 signatarios dentre os delegados presentes
para apresentacao na Plenaria Final;
§ 2° Aaprovacéo das Mogdes sera por maioria simples dos delega-
dos presentes;
§ 3° O tempo para a apresentacao individual das mesmas n&o pode-
ra exceder a 2 ( dois ) minutos;

§ 4° Todas as Mocgdes aprovadas na Il Conferéncia Municipal de
Saude da Estancia Turistica de Avareé farao parte do relatério final.
CAPITULOVI
DO RELATORIO FINAL
Art. 17° O Relatério Final devera contemplar o conjunto das Propostas
e Mogdes aprovadas na |l Conferéncia Municipal da Saude de Avaré,

cumprindo os prazos para a 14.2 Conferéncia Nacional de Saude.
CAPITULO VII
Das Disposigoes Gerais
Art. 18° As inscrigoes dos delegados eleitos e natos serao aceitas
até as 16 horas do dia 20 de junho de 2011, mediante as fichas
de inscricoes devidamente preenchidas e encaminhadas a
Coordenacao da Il Conferéncia Municipal de Saude da Estan-
cia Turistica de Avaré, na sede da Secretaria Municipal de
saude, Rua Sao Paulo, 1.559, centro, nesta cidade.
Art. 19° Serao conferidos certificados aos membros participantes
da Il Conferéncia Municipal de Saude da Estancia Turistica de Avaré.
Art. 20° Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela
Comisséo Organizadora da Il Conferéncia Municipal de Saude de
Avare.
\Comissao Organizadora da Il Conferéncia Municipal de
Saude
Avaré, junho de 2011

TERMO DE CONVENIO
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TERMO DE CONVENIO DE COOPERAGAO MUTUA INTERMUNICIPAL

TERMO DE CONVENIO DE COOPERAGAO  MUTUA
INTERMUNICIPAL QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO DA
ESTANCIA TURISTICA DE AVARE SEDE DO COLEGIADO DE GESTAO
REGIONAL - VALE DO JURUMIRIM, E OS MUNICIPIOS (Aguas de
Santa Bdrbara, Arandu, Baréio de Antonina, Cerqueira César,
Coronel Macedo, Fartura, laras, Itai, Itaporanga, Manduri,
Paranapanema, Sarutaid, Taguai, Taquarituba e Tejupd)
PERTENCENTE AO COLEGIADO, VISANDO A IMPLANTACAO E
MANUTENGAO FINANCEIRA DO SERVICO PRE-HOSPITALAR
MOVEL - SAMU REGIONAL.

Clausula 12.: DO OBJETO.

O presente Convénio de Cooperagdo Mutua Intermunicipal tem como
objetivo a implantag@o, manuteng&o do Servigo Pré-Hospitalar Mével na érea do Colegiado de Gestdo
Regional do Vale do Jurumirim com, base de regulagio médica, bases descentralizadas com

bulancias e salas de

Para um melhor acolhimento aos pacientes, vislumbrando uma rede de
referencia para atengdo as urgéncias de alta, média complexidade e He dtengdio basica, contando
com, Unidades Hospitalares, Prontos Atendi e Unidades Basicas ¢m toda a area do colegiado e

fora do colegiado (referenciado).

Tem como finalidade a execu§do de agdes g servigos na area de
regulagdo das urgéncias, transporte de pacientes graves e atepdimento pfé-hospitalar mével que
estejam ligados a Politica Nacional de Atengdo as Urgéncias do-SUS; em conformidade com a
legislagdo pertinente, a pactuagio dos gestores do SUS e os atos administrativos que |he digam
respeito.

Cléusula 22.: DA FINALIDADE DO OBJETO

Para cumprimento de sua finalidade tera:

a) executar, total ou em conjunto, as agdes e servicos de satide ligados a politica de
emergéncia; { /
b) gerenciar e otimizar recursos humanos, financeiros e materiais existentes e sob sua adminis&aiéo,
respeitando a padronizagdo determinada, conforme Plano de Trabalho previamente definido entre as
partes;

¢) realizar estudos, pesquisas ou projetos destinados & formaciio de recursos humanos nas &feés de
interesse do convenio para?\cumprimento de sua ﬂnalid/adgj\ A’ )(‘ \ \
Cléusula 32.: DOS MUNICIPIOS INTEGRANTES.

De acordo com o Termo de Adesdo ao Plano Regional de Urgéncia ao Samu
192, Declaragdo de Centralizagdo do 192 (chamada de emergéncia) para a Central de Regulagdo
enviada ao Ministério da Saide os municipios relacionados abaixo passam a integrar a rede de
urgéncia e emergéncia apoiando 0 SAMU REGIONAL

Avaré, Aguas de Santa Barbara, Arandu, Bardo de Antonina, Cerqueira César, Coronel Macedo,
Fartura, laras, Itai, Itaporanga, Manduri, Paranapanema, Sarutaid, Taguai, Taquarituba e Tejupd.

Cldusula 42.: DO FINANCIAMENTO

O convenio contard para seu financiamento com fontes de verbas federal e
Municipal, das quais a fonte federal serd por parte do Ministério da Saide, conforme portaria de
financiamento do custeio e portaria de habilitagio do Servico Pré-Hospitalar Mével a serem
publicadas, e a fonte municipal vird em forma de contrapartida dos municipios integrantes deste
convenio que sera expressa através de uma clausura detalhada no Plano de Trabalho, objgto deste
convenio, destacando sua aplicagdo, responsabilidade e valor de cada signatério, em acordo com o
Protocolo de Intengdes assinado.

Cldusula 52.: DA VIGENCIA

0 prazo da vigéncia do presente termo serd de 12 meses podendo Ser renjovado
por iguais e sucessivos periodos, até o limite de sessenta meses.

Cldusula 62.: DAS CONDIGOES GERAIS ®
—~

Na execugdo do presente Convénio, os participes deverdo observar as

seguintes condigdes gerais: (

. 0 acesso ao SUS se faz-se preferencial basicas de salde, ressalvadas as
situagBes de urgéncia e emergéncia;
h

. encami e > do usuario, de acordo com as regras estabelecidas para a
referéncia e contra referéncia, ressalvadas as situagdes de urgéncia e emergéncia;

pelas

"

. gratuidade das agdes e dos servigos de satde executados no ambito deste Convénio;

. a prescricdo de medicamentos deve observar a Politica Nacional de Medicamentos,
observando sempre a padronizagdo de medicamento da conveniada. 3

. atendimento humanizado, de acordo com a Politica Nacional de Humanizagdo do SUS;

. observancia integral dos protocolos técnicos de atendimento e regulamentos beleci
pelo Ministério da Saude e respectivos gestores do SUS; e

. belecimento de metas e i es de qualidade para todas as atjfidades

dicad

decorrentes desse Convénio; o
P A

N

N
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Clusula 72.: DO FORO

ica eleity o foro da Comarca de Avaré, Estado de S&o Paulo, para dirimir
sobre a 4o do pregente io e seus aditivos que ndo puderem ser resolvidas de
comum acordo enfre o$ participes,[nem pelo Conselho Municipal e Estadual de Satde.

ig Barcheti Urrel
Prefeito da Estancia Turistica de Avaré

aulo Sérgio Guerso
P e Arandu
¥

e
Francisco Neres de Meira

Prefeito de Bardo de Antonina

Carlos Alberto de Carvalho
Prefeito da Estancia Turistica de Aguas de Santa Barbara

José Rosseto

Prefeito de Itai

Prefeitq de Ita oranga
g —
Valter Boranelli
Prefgjto de Tejupa

Y
Isnar_Freschi Soares
Prefeito de Sarutaid

—H ==
Jair E%riovaldo Carinato

Prefeito de Taguai

Luiz Antonid Cinel
Prefeito de Manduri

e,

Johannes Cornelis Vap Melis

Prefeito da Estancia Tyristica de Paranapanema
N

Zangllo Milleo
Taquarituba

PLANO DE TRABALHO

DO CONVENIOS DE COOPERACAO MUTUA
INTERMUNICIPAL

DOS MUNICIPIOS INTEGRANTES

DO COLEGIADO DE GESTAO REGIONAL

VALE DO JURUMIRIM — AVARE SP

2011

TELEFONES DOS PONTOS DE TAXI

Ponto Telefone

Sao0 Joao 3732-0111
Santa Cruz 3731-2283
Sao Benedito 3732-1772
Sao Cristovao (mercado) 3732-0333
Central (matriz) 3732-0999
Santa Casa 3732-1669
Rodoviaria 3733-0449

Enderego

Rua Maranhao

Rua Sao Paulo

Rua Mato Grosso (Igreja Sdo Benedito)
Praga da Independéncia (Rua Sta. Catarina)
Rua Domiciano Santana

Rua Mato Grosso x Rua Paraiba

Terminal Rodoviario
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Cldusula 12.: DO OBJETO.

O presente Plano de Trabalho tem como objetivo a manutengdo
financeira, material e pessoal do Servico Pré-Hospitalar Mével — Samu Regional — pelo
Ministério da Satude e todos os municipios na area do Colegiado de Gestdo Regional do Vale
do Jurumirim, executando agdes e servigos ligados a Politica de Atencdo as Urgéncia do SUS e
pactuagdes dos gestores do SUS.

Considerando a Portaria n° 1.863/GM de 29 de setembro 2003, que
institui a Politica Nacional de Atengdo as Urgéncias;

Considerando a Portaria n°® 1.864/GM de 29 de setembro 2003, que
institui o componente pré-hospitalar mével de Politica de Atengdo as Urgéncias, por
intermédio da implantagdo de Servigos de atendimento as Urgéncias — SAMU 192 , em
municipios e regides de todo o territério, no dmbito do Sistema Unico de Satde;

Considerando a Portaria n° 1.828/GM de 02 setembro 2004, que institui
o incentivo financeiro para adequacdo de 4rea fisica das Centrais de Regulagdo de Urgéncia
em estados, municipios e regides de todo o territério nacional;

Cansnderando a Portaria n® 2.970 de 08 dezembro 2008, que institui as

diretrizes técnicas e fi de f¢ a regionalizagdo de Rede | SAMU 192.

Cléusula 22.: DA AREA DE ABRANGENCIA

A drea de abrangéncia do Samu Regional envolverd todos os municipios
do Colegiado conforme quadro abaixo:
) POPULACAO E AREA EM Km2

ipi Populagio — IBGE - 2009 |Area (Km:
Arandu 6212 286,33
Avaré 84.416 1.216,64
Barso de Antonina 2.835 154,92
Cerqueira César 17.337 503,64
Coronel Macedo 5343 304,51
Fartura 14.969 429,46
laras 5658 401,37
Ital 24.093 1.112,27
J taporanga 14780 507,74
Manduri 9.123 228,87
Paranapanema 17.752 1019,84
Piraju 29398 505,23
Sarutaid 3.7% 141,51
Tagual 10.849 145,80
Taquarituba - { 23.060 447,09
Tejupa B | soe7 | 2963
| 245.284 €

Cldusula 32.: DO SUPORTE A REDE DO SAMU REGIONAL - 192.

Para o suporte a rede do Samu Regional o colegiado contard com as
unidades assistenciais de satde j& operando nos municipios conforme quadro abaixo:

Quadro de i de Unidad: i is de Satide no dmbito do Colegiado.

jades, | Hospitalar | sapt M““J entro de linluiue‘
= { Média | | Complexidade |~ Saide | Basica
_ Municipios | Complexidade | Complexidade | G
Arandu 1 1 2 1 1
Avaré 1 1 1 1 7 a 4 |
Bardo de Antonina 1 1 1 1
Cerqueira César 1 1 4 4
Coronel Macedo 1 1 1 2
Fartura 1 i 1 1 1
laras 1 1 2
ttaf | 1 1 1 3 3
Itaporanga 1 1 1 1 2 5
Manduri 1 1
Paranapanema 1 1 1 1 2 2
Sarutaid 1 1 1
Tagual 1 1 1 i 1
Taquarituba 1 1 1 4 4
Tejupd N £ 2
ITotal : 1 bl s T e

Clausula 42.: DOS RECURSOS DO MINISTERIO DA SAUDE AOS MUNICIPIOS DO COLEGIADO.

Os recursos oriundo do Ministério da Sadde vira com fornecimento das
ambuléncia, de investimentos para implantagdo e de custeio para a Base da Central de

Regulagdo do Samu 192, bases descentralizadas do Samu 192 e Salas de Estabilizages para os
municipio descritos no quadro abaixo:

Quadro do Samu Reglonal

| selasde Estabilizaca
Avaré |cerqueiracésar [ Tipo“B”-USB | Arandu
Fartura Tipo “B"-USB | Manduri
Itaf Tipo “D”-USA  |Baro de Antonina
Itaporanga Tipo “B”-USB__ | Itai *a
Paranapanema Tipo “8”-USB | Paranapanema
Taguai Tipo “B”-USB | Coronel Macedo
Taquarituba Tipo “8”-UsB | Itaporanga
[ Tipo “B”-USB | Fartura
Tipo “B” - USB Taquarituba
Tipo “B"-USB | Togual ]

D

Cldustla 52.: DOS RECURSOS DOS MUNICIPIOS DO COLEGIADO.

Os recursos de contra partida oriundos dos municipios do colegiado
3 a 3 de fi

compra de uniformes, manutengdo das bases

das ias e das salas de estabilizagdes, sendo o que

compete a cada municipio sera descrito em cldusula especifica deste plano de trabalho.

Cldusula 62.: DOS PROFISSIONAIS.

AVARE, 18 DE JUNHO DE 2011

. icipio de FARTURA.

Para o funcionamento da Rede do Samu Regional sera n io os
profissionais descritos abaixo por cargos, quantidade, carga horaria semanal, valor mensal
salario, custo mensal com encargos.

A contratagdo de pessoal dar-se-3 por processo seletivo, e se regerd

pelos ditames constantes da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT.

Cargos Emprego Publico (EP)
tralce Regulacdd e

€l i & |
Médico Regulador 24 4.800,00 33.600,00 44.016,00
Técnico Aux. Regulagao Médica - TARM 10 | 12/36 1.055,84 10.558,40 13.831,50
Radio Operador de Frota - RO 05 12 / 36 986,77 4.933,85 6.463,35
Técnico-administrativo 01 40 986,77 986,77 1.292,67
Zeladoria e Limpeza 02 40 703,55 1.407,10 1.843,30
[TTs1. 486,11 67.446,82
| salario |
L iy
Médico Intervencionista 14 24 4.800,00 67.200,00 88.032,00
iro Intervencionista 10 | 12/36 1.800,00 18.000,00 23.580,00
Motorista Socorrista 45 | 12/36 1.055,84 47.512,80 62.241,75
Técnico de Enfermagem 35 12/ 36 1.293,45 45.270,75 59.304,70
T 177.983,55 |  233.158,35_

Cargos em Comlssao (CC)
[ sall

500,00 500, 9.825,00

Diretor Enfermeiro Pré_hospitalar Mével 01 40 3.500,00 3.500,00 4.585,00
Diretor de Frota 01 40 2.000,00 2.000,00 2.620,00
Diretor de Educagio Continuada 01 40 2.000,00 2.000,00 2.620,00
Diretor de Enfermagem Base do Samu 01 40 2.000,00 2.000,00 2.620,00
: 7 0

Cldusula 72.: DA DISTRIBUICAO DAS DESPESAS DE CUSTEIO DO SAMU REGIONAL.

Conforme firmado no convenio a apresentagdo dos valores de despesas

de custeio a serem das pelos integrantes do Colegiado, conforme sua

participagdo.

As despesas de custeio foram divididas em:

* Despesa com a do0 das

para os
municipios em que for instalada uma Base do Samu 192, como Avaré,

Cerqueira César, Fartura, Itai, Itaporanga, Paranapanema, Taquarituba e

e Base com Ambulancia Tlpo “B”, USB. Unidade de Suporte Bdsico:

i
Técnico de Enfermagem
Condutor Socorrista | o5

il

1.293,45

e Profissional para a Base de Avaré:

[ o1 [ 24 [ 4800,00]

Médico Intervencionista
e Municipio de ITAPORANGA.

e Base com Ambulancia Tipo “B”, USB. Unidade de Suporte Bésico:

1.293,45
1.055,84 |

Condutor Socorrista | 12 /36 |
[ [ [

e Profissional para a Base de Itai:

Médico Intervencionista [ o1 [ 2a |

e Municipio de PARANAPANEMA:

5 279 20

e Base com Ambuléncia T|po “B”, USB. Unidade de Suporte Bésico:

Técnico de Enfermagem
Condutor Socorrista

[ 12/36 | 105584

o Profissional para a Base de Itai:

T o1 [ 24 ]

Médico

* Municipio de TAQUARITUBA:
e Base com Ambuléncia Tipo “B”, USB. Unidade de Suporte Basico:

4.800,00 [

Ambulancia Tipo “B” - USB ~ Unidade de
Supone Bisico
Técnico de 8.472,10
Condutor Socorrista 05 | 12/36 | 1.05584 5.279,20 6.915,75
11.746,45 | 15.387,85
e Profissional para a Base de Itai:
[ Médico Intervencionista [ o1 [ 24 | 4800,00] 4,800 6.288,00

e Municipio de TAGUAI.
* Base com Ambulancia Tipo “B”, USB. Unidade de Suporte Basico:

Taguai. Ambul
_Supor
e Despesa com a compra de uniformes, conforme a quantidade de Técnico de Enfermagem 6.467,25
Brotissionals contratadasHeIE TAURIETRIG: Condutor Socorrista 05 | 12/36 | 1.05584 5.279,20
11.746.45
e Despesa com a contratagdo de profissionais conforme distribuicio e e Profissional para a Base de Avaré:
participacdo da Rede do Samu Regional. Médico ioni [ 01 [ 24 | 4.800,00 [/ 114:800,00.] 6.288,00
e A despesa da Sala de Estabilizagdo ficard a cargo do municipio que
i o oy * Municipio de MANDURI.
obteve habilitagdo no Ministério da Satde, ndo sendo objeto de rateio P Bae s .
. e Profissional para a Base de Avaré:
com os demais municipios de Colegiado.
42 Enfermeiro Intervencionista [ 01 [12 /36] 1.800,00 ] 1.800,00 [ 2.358,00
# *  Municipio de IARAS.
Cldusula 82.: DA PREVISAO DE DESEMBOLSO POR MUNICIPIO PARA O SAMU REGIONAL. e Profissional para a Base de Avaré:
Enfermeiro Intervencionista [ o1 T12/36] 1.80000] 1.800,00 | 2.358,00
e Municipio de AVARE (SEDE). * Municipio de ARANDU.
e Profissional para a Base de Avaré:
e Central de Regulagdo: P
— Enfermeiro foni: [ o1 [12/36] 1.800,00] 1.800,00 | ©2.358,00
Wwwwm i sy . * Municipio de SARUTAIA.
Médlcu Regulador 07 24 4.800,00 33.600,00 44.016,00 ; £
Técnico Aux. Regulagdo Médica - TARM 10 12 / 36 1.055,84 10.558,40 13.831,50 ® PrOﬁSSIDHal paraa Base de Avaré:
Radio Operador de Frota - RO 05 12 / 36 986,77 4.933,85 6.463,35 " o i e
e o1 o e e e Enfermeiro Intervencionista [ o1 [12/36] 1.800,00] 1.800,00 12.358,00
Zeladoria e Limpeza 02 40 703,55 1.407,10 1.843,30
L Lol e Municipio de TEJUPA.
e Profissional para a Base de Itai:
e Base com Ambulincia Tipo “D”, USA, Unidade de Suporte Avancado: [ Enfermeiro [ o1 [12 /36 1.800,00] | 4:800,00 |
e Municipio de BARAO DE ANTONINA.
it Bruto o Profissional para a Base de Itai:
Médico Intervencionista 19.200,00 = —
a0 e rento e = 1.800,00 | 1.800,00 Enfermalio libervenclonista [ o1 J12 /3] 180000]
Condutor Socorrista 05 g 5.279,20 ® Municipio de CORONEL MACEDO.
e Profissional para a Base de Itai:
[_Enfermeiro Intervencionista [ o1 [12/36] 1.800,00] 1.800,00 | 12.358,00
QUADRO GERAL DE CUSTEIO POR MUNICIPIO DO COLEGIADO.
E 5 ( PREVISTO )
Técnico de Enfermagem 8.472,10
Condutor Socorrista 05 | 12/36
[
g nente pelo Ministério
i D a2 dd e
THoras || 106.511,77 139.530,42 70.000,00
Sl ey : Semanal | Bruto Mé: o rge 3
Diretor Médico Pré-Hospitalar Mével 01| 7.500,00 | 7.500,00 7.500,00 9.825,00 it 281079,20. U e
Diretor Enfermeiro Pré-Hospitalar Mével 01 3.500,00 3.500,00 3.500,00 4.585,00 Cerqueira César 16.546,45 21.675,85 12.500,00
Diretor de Frota 01 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.620,00 T
Diretor de Educag3o Continuada [ 2.000,00 | _2.000,00 2.000,00 2.620,00 Fartura i 16.546,45 | 21.675,85 12.500,00
Diretor de Enfermagem Base do Samu o1 2.000,00 | 2.000,00 2.000,00 2.620,00 Itaporanga 16.546,45 21.675,85 12.500,00
Paranapanema 16.546,45 21.675,85 | 12.500,00
Taquarituba 16.546,45 21.675,85 | 12.500,00
d Taguai 16.546,45 21.675,85 12.500,00
. ancia Tipo “D”, Unidade de Suporte Avangado:
Base com Ambuléncia Tipo “D”, USA, p [ Tejupd 1.800,00 2358,00 0,00
ulanci o 555%@% | sakrio | irio |  Totalsaldrio I
orte A ﬁﬁj M i WET}.? uto M & c/Encarsos Arandu 1.800,00 2.358,00 0,00
Médico Intervencionista 04 24 4.800,00 19.200,00 25.152,00 Manduri 1.800,00 2.358,00 0,00
Enfermeiro Intervencionista 02 12 / 36 1.800,00 | 3.600,00 | 4.716,00 i T
Condutor Socorrista 05 12 /36 | 1.05584 laras ) 1.800,00 2.358,00 0,00
Sarutaid 1.800,00 2.358,00 0,00
Viunicipio de CERQUEIRA CESAR. Bardo de Antonina 1.800,00 2.358,00 0,00
e Base com Ambulancia Tipo “B”, USB. Unidade de Suporte Basico: Coronal Macado 2860,00 225300 0,00

Encarg
8.472,10
6.915,75

e 5

6.467,25
5.279,20
e

1.293,45
1.055,84

Técnico de Enfermagem
Condutor Socorrista

e Profissional para a Base de Avaré:

Médico Intervencionista [ o1 [ 2a |

4.800,00 |

OBSERVACA

¢ Os municipios de Piraju e Aguas de Santa Barbara ndo aderiram ao Convénio de
C ¢do Mutua icipal, registro em ata do colegiado.
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DISPOSIGOES GERAL:

e Em relacdo ao municipio sede do colegiado, suas competéncias s&o:

manter em funcionamento as unidades de suporte basico e avangado, descentralizado

em suas bases, observado o Plano Operativo de Atengdo as urgéncias;

manter e gerenciar a estrutura de regulacdo regional do servigo de atendimento mével
de urgéncia (SAMU);

* manter em funcionamento a Central de Regulagdo Médica das Urgéncias, utilizando
numero exclusivo e gratuito;

o operacionalizar o fi

da rede de aten¢do das urgéncias, no seu
componente pré-hospitalar mével, equilibrando a distribuicso da demanda de urgéncia

e proporcionando resposta adequada e ad: la as necessidades do cidad3o, por

meio de orientagdo ou pelo envio de equipes visando atingir todos os municipios da
regido de abrangéncia;

e realizar a regulagdo médica, diretamente ou a distancia, de todos os atendimentos pré-
hospitalar;

e realizar o atendimento pré-hospitalar mével de urgéncia, tanto em casos de traumas
como em situagdes clinicas, prestando os cuidados médicos de urgéncia apropriados

ao estado de salde do cidaddo e, quando se fizer necessério, transportd-lo com

g ¢a e com o 1t dep is do sistema até o ambulatério ou

hospital;

e regular e organizar as transferéncias inter hospitalares de pacientes graves internados

pelo SUS, ativando equipes apropriadas para as transferéncias de pacientes.

® Em relacdo aos demais municipio do colegiado, suas competéncias sdo:
e manter em funcionamento as unidades de suporte béasico e avangado
descentralizadas, observado o Plano Operativo de Atencdo s urgéncias;
e manter em funcionamento as unidades de sala de estabilizagdo

descentralizadas, observado o Plano Operativo de Atengdo as urgéncias;

e aporte financeiro para a manuteng¢do de pessoal para as unidades de suporte

basico e avangado.

O presente convenio de cooperagdo mutua intermunicipal por ratificagdo das

Assembleias Legislativas dgs’entes signatarios, somente podera ser alterado ou extinto

apos aprovagdo do Colediado e ratificado mediante lei por todos os entes do colegiado.

Est3 ua/urlstlca de Avaré, aos 21 dias do més d&’'marco do ano Bb\ZOll

/
\ \ /
L Josas ”
\ RogendBarche‘tl Urreia
varé

Prefeim stancnaTunstnca de

@ﬁw v /{/vw/,m Cr

Elizabeth Capecci $iqueira
Secretaria Municipal da Saude de Avaré

&

/_Rodrigo Macarielli Correa
Diretor Médico Pré-Hospitalar Mével do Samu Regional

CENTRO DE ESTUDOS
DE LINGUAS

Cursos de:

ESPANHOL - FRANCES
ITALIANO
Inscricoes Abertas
De 13 a 22 de Junho de 2.011

Local: Secretaria da Escola E. E. Cel Joao Cruz
Av. Pref. Paulo A. Novaes, B71

Tel. (14) 3732-0171

Totalmente Gratuito para Alunos
das Escolas Publicas Estaduais |

[Professores Espemahzados[

lvarias Turmas e Horarios l

lr Inicio das Aulas - Agosto 2.011 l
GARANTA JA SUA VAGA !II

FALECIMENTOS PERIODO DE
01/06/11 A07/06/2011

MARCOS ROGERIO DE MELO GONCALVES
*25/11/1984 +01/06/2011
ALMEIDA FLORENCIO PIRES
*08/06/1954 +01/06/2011
MARIA MORAES GRILO
*03/01/1920 +02/06/2011
DOMINGOS ROZA
*02/06/1929 +02/06/2011
REGINA MARIA DE OLIVEIRA
*19/08/1977 +03/06/2011
JOSE PERIN
*06/08/1933 +03/06/2011
VIRGILIA BARAO
*14/09/1915 +03/06/2011
ROSANA DE ABREU BARBOSA
*08/10/1968 +04/06/2011
KAUA PIRES DE MELO
*19/02/2004 +04/06/2011
DANIEL TOLEDO LEME
*19/04/1923 +04/06/2011
AUGUSTO CESAR SALAS ALVARADO
*23/08/1945 +06/06/2011
FRANCISCO PEDRO DA COSTA
*09/10/1935 +06/06/2011
NEIDE DE FATIMA PAES DOMINGUES
*10/11/1955 +06/06/2011
FRANCISCO RUIZ GARCIA
*12/06/1933 +07/06/2011
ANNA PAES FERREIRA
+07/06/2011
EURICO CAMILO DOS SANTOS
*15/08/1942 +07/06/2011

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL \

GABINETE DO MINISTRO

PORTARIAN° 227 ,DE19 abril DE2011

Autoriza  antecipagdo  de
transferéncia de recursos para
agdes de Defesa Civil no
Municipio de Avaré / SP

O MINISTRO DE ESTADO DA INTEGRAGCAO NACIONAL, no uso da
atribuigsio que lhe confere o art. 87, pardgrafo unico, inciso IV da Constituiggo, e tendo
em vista o disposto na Lei n° 12.340, de 01 de dezembro de 2010 e no Decreto n° 7.257,
de 04 de agosto de 2010, resolve:

Art. 1° Autorizar o repasse de recursos para agdes de recuperagdo e
reconstrugdo, descritas no Plano de Trabalho constante do Processo n°
590350.000166/2011-44, necessarias ao retorno da normalidade no Municipio de Avaré /
SP.

Art. 2° Tendo em vista a urgéncia na execugdo das agdes, constantes do Plano de
Trabalho apresentado, antecipo a liberagdo dos recursos, no montante de R$ 624.000,00,
conforme art. 17, § 2° da Lei n° 12.340/2010 e Plano de Trabalho.

Art. 3° Considerando a natureza e o volume de agdes a serem implementadas, o
prazo de execugdo das obras e servigos é de 365 dias.

Art. 4° A utilizagdio, pelo ente beneficidrio, dos recursos transferidos esta
vinculada exclusivamente a execugdo das agdes especificadas no art. 1° desta Portaria.

Art. 5° Os recursos financeiros, relativos ao presente exercicio, no valor de R$
1.040.000,00 (um milhdo e quarenta mil reais), estdo autorizados por crédito
extraordinario em favor do Ministério da Integragio Nacional, conforme Nota de
Empenho n° 2011NE000101 Programa de Trabalho 06.182.1029.22B0.0101, Natureza
da Despesa 44.40.42, Fonte 100, na UG 530012.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pubhcagao no Didrio Oficial
da Unido. =)

~ ,/‘!
P
" o
A
* FERNANDO.BE DE\&DZA COELHO
Ministro de EStado da Integragao Nacional
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PROCON — DEFESA DO CONSUMIDOR

BANCO TERA QUE
TROCAR NOTAS
MANCHADAS SACADAS EM
CAIXA ELETRONICO

Apo6s oficio enviado pelo Procon-SP ao Banco
Central, a entidade voltou atras e anunciou, no dia
09/06, que caso uma pessoa saque em caixas ele-
trébnicos notas suspeitas de terem sido mancha-
das por dispositivos antifurto, o banco sera obri-
gado a troca-las por cédulas validas.

A nova circular do BC aponta que essa substi-
tuicdo devera ocorrer as expensas da instituicao
financeira. A cédula danificada devera ser enca-
minhada para analise e saneamento no BC, que
vai cobrar os custos do servigo aos bancos.

De qualquer forma, o consumidor deve ficar
alerta e no comércio em geral ndo aceitar nenhu-
ma nota suspeita, ja que nos Ultimos meses au-
mentaram os assaltos a terminais eletrénicos de
bancos com o uso de explosivos.

Os alvos tém sido os terminais 24 horas. Com
isso, 0s bancos criaram um mecanismo de defe-
sa, que libera uma tinta rosa assim que o caixa &
atingido, manchando as notas. Mas para coibir a
acgao dos criminosos os consumidores acabaram
atingidos quando se decidiu que mesmo que sa-
cassem as notas manchadas nos caixas eletroni-
cos, teriam que arcar com 0s prejuizos ja que elas
nao teriam validade.

Ressalte-se que a revisdo da decisao anterior
foi acertada ja que o banco ndo pode passar o
risco de sua atividade para os consumidores e,
agora, a troca devera ocorrer imediatamente apos
a apresentagao da cédula a instituicao financeira.

Neste fio
também passa
esperanca.

Uma palavra amiga todos os dias.

3732-8956
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TRADICAO:

Arraia do Nho Musa comecou ontem

Comecgou ontem e ter-
mina domingo, sempre a
partir das 19h00, o tradi-
cional Arraia do Nho
Musa de Avaré, que sera
realizado na Praga Prefei-
to Romeu Bretas (Concha
Actstica), em homena-
gem ao poeta mais genui-
namente caipira que ja vi-
veu em Avaré. Além de
barracas com comidas e
bebidas tipicas da época,
o visitante podera confe-
rir o “Cantinho do Nho
Musa” e saber um pouco
mais sobre este persona-
gem que hoje da nome
também a sala onde fun-
ciona o Centro Paulista de
Tradi¢do e Costumes, no
Centro Cultural de Avare,
através de fotos e poesias
que estardo em uma bar-
raca pra la de especial.

Nho Musa - Jodo
Francisco Soares, o Nho
Musa, era filho de Isabel
e Severiano Soares. Nas-
ceu em Lengois Paulista
no dia 24 de junho de
1900, em plena noite de
Sao Jodo, e ainda peque-
no mudou-se com sua fa-
milia para Avaré, cidade
que, ao longo dos 91 anos
de vida, adotou como ci-
dade do coracgao.

Do pai Severiano Soa-
res, o “Silvério Musa”,
herdou parte do apelido e
o gosto pela simplicidade
da natureza. Nho Musa ca-
sou-se em 31 de agosto de
1921 com Isaura de Paula
Rodrigo. Da unido nasce-

Nhé Musa, o mais auténtico poeta caipira avareense

ram sete filhos: Alzira,
Benedita, Severiano, José,
Manuelina, Tereza e Jodo.

Ao longo de sua vida,
foi fazendeiro, tropeiro,
retireiro, boiadeiro e bar-
beiro — oficio ocupado por
mais de 50 anos. Com 23
anos ingressou na Radio
Avaré AM, onde ficou por
35 anos e comandou 2
programas de grande su-
cesso: o didrio “Luar do
Sertdo” e o domingueiro
“Rancho Alegre”, um dos
primeiros com auditério e
que atraia enorme publi-
co a antiga sede da emis-
sora, localizada na Rua
Goias, centro de Avaré.
Ambos os programas lhe

Ouvidoria Municipal:

0800-7700133

renderam grande popula-
ridade e varios prémios,
alguns de repercussao es-
tadual.

A saudade daroga, do
campo, da vida caipira,
inspirou-o a escrever, des-
de 1945, pequenas poesi-
as com rimas simples,
mas significativas, que na
época acabaram publica-
das nos jornais “O Ava-
ré€” e no “A Comarca de
Aracatuba”.

Em 1983, sob orien-
tacdo da neta Regina An-
drade, foi publicada a obra
“S6 Poesia”, uma compi-
lagdo de 140 paginas das
poesias de Nho Musa. Um
ano depois ele recebeu o
Titulo de Cidadao Avare-
ense. O poeta que retra-
tou os amores, as crendi-
ces, as pequenas e gran-
des tragédias, os anseios
e alegrias de uma época
inocente, faleceu em 05
de novembro de 1991.

ACAO CONTRA A VIOLENCIA:

Secretaria Municipal de
Educacao e Policia Militar juntas
pelo desarmamento

NAO DEARMA A
SEU FILHO

Criancas com cartazes contra a violéncia

Teve inicio na sexta-
feira, 10, a campanha
“Educacdo, a melhor
arma contra violéncia”,
uma parceria entre Prefei-
tura de Avaré, Secretaria
Municipal de Educagdo e
53° Batalhdo de Policia
Militar do Interior. A cam-
panha abrangera todas as
escolas da rede municipal
de ensino da cidade de
Avaré, no periodo de 10
a 30 de junho de 2011.
Durante o periodo, as cri-
angas que tiverem armas
de brinquedo em casa es-
tardo sendo incentivadas
a troca-las por um livro
infantil.

Em uma passeata pe-
las principais ruas da ci-
dade, os alunos levaram

cartazes e faixas demons-
trando para a populagao
avareense uma grande
preocupagao com o futu-
ro do nosso pais. A con-
centracdo se deu na Con-
cha Acustica, em dois ho-
rarios, as 9h00 e as
14h00. Na ocasiao, as cri-
ancas puderam fazer a
troca das armas de brin-
quedo e participaram do
sorteio de camisetas com
o titulo da campanha.
Durante todo o perio-
do da campanha, os brin-
quedos ainda poderao ser
trocados nos pontos de ar-
recadagdo, sendo estes, a
1* Companhia de Policia
Militar, localizada na Rua
Maneco Dionision® 318,
Bairro Vila Martins 11, a

3* Companhia da Policia
Militar, localizada na Rua
Bahia n°® 100, Bairro
Agua Branca, na sede do
53° Batalhdo de Policia
Militar do Interior, locali-
zado na Rua Bélgica n°
171, Bairro Jardim Euro-
pa, na Guarda Municipal
localizada na Concha
Acustica e todas as esco-
las da rede municipal de
ensino.

A seguranga € a paz
em nosso municipio é
uma das principais preo-
cupagdes do Governo
Municipal e a campanha
“Educacao, a melhor
arma contra violéncia”
vem contribuir imensa-
mente para que esse ob-
jetivo seja alcancado.
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INCLUSAO SOCIAL:

EDUCACAO:

Onibus
adaptados com
plataformas de
embarque

Na ultima quarta-fei-
ra, 15, ocorreu uma con-
centracdo em frente ao
Paco Municipal, seguida
de uma carreata percor-
rendo as principais ruas
da cidade até a Secreta-
ria Municipal dos Direi-

Alunos da EMEB Celina Bruno
visitam o Paco Municipal

Na tarde de terga-
feira, 14, os alunos
de educacdo infantil
da EMEB Celina Bru-
no, localizada no
Balneario Costa
Azul, fizeram uma
visita ao Pago Muni-
cipal para conhecer o
funcionamento de
uma administragao
municipal.

Nesse dia, as crian-
¢as puderam conhecer
o prédio do Pago Mu-
nicipal, sede do Poder
Executivo da Estancia
Turistica de Avaré. A
visita faz parte de uma
das matérias trabalha-
das pelo prof. Celso
Melo de Oliveira que
ensina aos alunos a
funcdo dos trés pode-

res: Judiciario, Legis-
lativo (Camara de Ava-
ré) e Executivo (Pre-
feitura).

Os alunos canta-
ram um trecho da
Cang¢ao do Exilio e
do Hino de Avaré e
visitaram a sala utili-
zada pelo prefeito
para realizar seus
trabalhos.

tos da Pessoa com Defi-
ciéncia.

A carreata comemo-
rou a aquisi¢do da empre-
sa Osastur de dois novos
onibus adaptados para as
pessoas com mobilidade
reduzida. Além Onibus
novos, também fizeram
parte dessa carreata o Oni-
bus e a Kombi adaptada
da Secretaria Municipal
de Educag¢do e microoni-
bus com alunos da APAE.
Durante a concentracao,
ocorreu um discurso so-
bre a importancia de se
promover a inclusao so-
cial e sobre as medidas to-
madas pelo Governo Mu-
nicipal para facilitar a
acessibilidade aos porta-
dores de necessidades es-
peciais do municipio.

O evento terminou
com um café da manha
oferecido aos alunos da
APAE ¢ a todos os pre-
sentes na Secretaria Mu-
nicipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia,
localizada na rua Rio de
Janeiro n° 1807.

ASECRETARIA
MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA
PESSOA COM
DEFICIENCIA

A Secretaria Munici-
pal dos Direitos da Pes-
soa com Deficiéncia foi
implantada em Avaré e ¢
uma das primeiras Secre-
tarias do interior do Esta-
do de Sao Paulo que se
dirige as pessoas com de-
ficiéncia. Esta atende
qualquer tipo de deficién-
cia fisica, auditiva, visual
e sequela de doencgas.
Através dela, essas pesso-
as conseguem tudo o que
for necessario na preser-
vacao dos seus direitos
enquanto cidadaos.

A Secretaria atua em
todos os setores, tais como
saude, educagdo, acessibi-
lidade, transito, transpor-
te, marcar consultas mais
dificeis, aquisi¢do de ca-
deiras de roda, muletas,
préteses enfim, em tudo
aquilo que uma pessoa
com deficiéncia necessita.

Um outro ponto impor-

Carreata em prol a acessibilidade

tante que a Secretaria tem
trabalhado ¢ na emprega-
bilidade, uma vez que,
através de contatos conta-
to com empresas, ja con-
seguiu empregos para mui-
tas pessoas que tem defi-
ciéncia, porém uma capa-
cidade maravilhosa de tra-
balho. Para isso, a Secre-
taria conta com a parceria
das empresas Vale do Rio
Novo, Osastur € da Santa
Casa de Misericordia.

A aquisicao de novos
onibus adaptados para o
municipio gera uma sensa-
¢do de orgulho, ndo s6 para
a Secretaria, mas para a
propria cidade né, o muni-
cipio, uma cidade que te-
nha veiculos com acessibi-
lidade para que as pessoas
possam se utilizar disso,
entdo a gente se sente mui-
to bem, ndo depende de
politica, ¢ uma coisa que
fica pra sempre ¢ uma aqui-
sicao0 que ndo vai existir ne-
nhum outro prefeito que
queira retirar esse beneficio
que ¢ um direito da pessoa
com mobilidade reduzida.
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Paulatinamente, nos ul-
timos dez anos, Avaré re-
descobriu os tragos ¢ as co-
res da artista mais impor-
tante de sua historia. As te-
las e desenhos de Djanira
(1914-1979) marcaram es-
sencialmente a arte brasilei-
rano século vinte. Além das
biografias publicadas nesse
periodo, 0 nome da pintora
passou a ocupar espaco
merecido em salas de aula
da sua cidade natal.

A instala¢do do Centro
Cultural que mantém per-
tences da artista e a reali-
zacdo freqiiente de even-
tos sobre o tema concor-
rem também para que o
publico avareense conheca

Apenas

Pintora mudou duas vezes o sobrenome, mas
em suas telas so assinava o famoso prenome

Auto-retrato em desenho

mais sobre a notavel con-
terranea antes esquecida.

A proposito, 0 Memo-
rial Djanira preserva docu-
mentos da artista que tra-
zem curiosidades de sua
trajetoria. No registro civil
ela teve o nome grafado
como Dijanira Job Pai-
va. Serviu de testemunha
do ato o sirio Mahmud Sa-
cre. SO mais tarde, em
1962, seu prenome foi ju-
dicialmente retificado na
certiddo de nascimento.

Em vida, como vere-
mos a seguir, a pintora teve
trés sobrenomes distintos
por conta de dois casamen-
tos. Entretanto, como se vé
em todas as suas obras ar-
tisticas, ela preferiu assinar
apenas Djanira.

Av0s da pintora eram professores

Os pais da pintora —
Pia Job e Oscar Paiva -
se casaram em 20 de
setembro de 1913. Ele,
artista carioca de 29
anos, era descendente
de indios guaranis do
Sul. Ela, adolescente
mineira de 17 anos, era
filha de pais tiroleses.
Quem oficiou a cerimo-
nia civil foi o juiz de paz
Joao Dionisio Franco
do Prado, irmao de Ma-
neco Dionisio.

Exatamente nove
meses depois Djanira
nasceu no pitoresco so-
brado da Rua Piaui,
que ficava perto do 1°

Elisabeth e Luiz de Job, avés de Djanira

Grupo Escolar, na fria
manha de 20 de junho de
1914, fim de outono, na
residéncia de seus avos
maternos, ambos profes-
sores.

Alias, naquela casa
funcionava uma escola
particular mista. O avo,
Luiz de Job, lecionava
matematica e era agente
consular da Austria. Ma-

B Sant’Ana, desenho

ria Elisabeth Pliger Job,
a avo, formada pelo Ins-
tituto Magistral Femini-
no de Trento, dava au-
las de aleméo, francés
e italiano.

De Avaré para o mundo

Bem pouco tempo
Djanira viveu em Avaré.
Pequenina, mudou-se
para Porto Unido (SC).
Seus pais se separaram
e ela foi adotada por
uma familia amiga. Em
1928, a avo Elisabeth a
trouxe de volta para sua
terra e ela morou na Fa-
zenda Sao José do Le-
treiro, onde aprendeu a
plantar e a colher café.

Em 1931, partiu para
Sao Paulo e la trabalhou
como vendedora ambu-
lante. Em Santos, conhe-
ceu o marinheiro Bartho-
lomeu Gomes Pereira
com guem se casou e
entdo passou a assinar
Djanira Gomes Pereira.

Tuberculosa aos 23
anos, salvou-se através
do seu primeiro desenho
- um Cristo no calvario —
feito no sanatério. Isso a
inspirou e ela conservou-
0 como um dos seus
bens mais preciosos.
Curada, mudou-se para
o Rio de Janeiro e |a foi
costureira, cozinheira e
dona de penséo no bair-
ro de Santa Teresa, onde
conheceu o mundo das

artes plasticas.

Com o jovem pintor ro-
meno Emeric Marcier
(1916-1990), ela aprendeu
“a cozinha da arte”, ou
seja, 0 segredo das tintas,
das telas e das témperas.

Vidva em 1942, Djani-
ra surgiu no meio artistico
e motivada pelos pintores
Lasar Segall, Candido
Portinari e Milton Dacos-
ta, viajou aos Estados Uni-
dos, de onde voltou con-
sagrada internacionalmen-
te apos um periodo de di-
ficuldades e privagdes.

Passou a fazer viagens
pelo pais e, em Salvador,
convidada, decorou a casa
do escritor Jorge Amado.
La conheceu seu segun-
do marido, José Shaw da
Motta e Silva, com quem
se casou em 1952 quan-
do passou a assinar Dja-
nira da Motta e Silva.

Autodidata e intuitiva,
ela venceu a doenga, a
pobreza e as dificuldades
técnicas da expressao
artistica. Tudo porque,
em suas telas, soube con-
tornar os tragos e as co-
res da cultura autentica-
mente nacional.
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No desenho, a personalidade da artista

Loris Graldi Ram-
pazzo, doutora em Ar-
tes Plasticas, € a mai-
or especialista na obra
djaniriana. Ela desta-
ca ser o desenho a
marca da personali-
dade da pintora ava-
reense. “Talvez o au-
todidatismo tenha
contribuido para essa
marca, profunda des-
de o inicio da carrei-
ra”, observou.

O desenho, para
Djanira, era um dos
elementos mais impor-
tantes porque ela es-
truturava seus quadros
primeiro pela linha an-
tes de colori-los.

“S6 depois de
muito pensar e fazer
o desenho esperado
€ que vou joga-lo
na tela”, explicava a

pintora, cujo método
era nada pintar sem
partir do desenho,

EX LIBRIS

pois para ela o dese-
nhar era a disciplina
e a cor, poesia. \

/

S

" g
pIANVIRA-YS

“Quero abrir caminho aos
pintores do porvir.

Quero tornar a pintura brasileira
universalmente conhecida”’.

Djanira
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Secretaria de Transportes realiza Operacao
Tapa Buracos no centro da cidade

Apos passar pelas pi-
ores chuvas dos ultimos
70 anos no inicio de 2010
e também 2011, onde a
cidade sofreu com os es-
tragos e o asfalto foi pre-
judicado com a abertura
de muitos buracos por
toda a cidade, Avaré co-
mecou a recuperar o0s
prejuizos, iniciando mais
uma Operacao Tapa Bu-
racos.

Com R$ 100 mil de
recursos proprios, a ope-
ragao ja passou por vari-
os bairros e também ja
chegou ao centro da cida-
de, onde o servigo esta
sendo executado com
massa asfaltica fria, pois
com o asfalto quente,
atrapalharia o trafego de
veiculos.

Avaré esta no aguar-
do de uma verba de R$
1,040 milhao do Gover-

-
T— -

Servigo sendo executado nas ruas centrais da cidade

no Federal, onde R$ 624
mil ja estdo nos cofres
municipais aguardando
licitagdo para inicio das
obras. Assim que o pro-

cesso licitatorio for con-
cluido, a Secretaria de
Transporte e Sistema Vi-
ario dara sequéncia a
uma mega Operacao

Tapa Buracos, soluci-
onando de uma vez
por todas a questdo
dos buracos existentes
na cidade.

ACAO SOCIAL:

Projeto “Prefeiturano
Bairro” acontece no
proximo dia 2 de julho

No proximo dia 2 de
julho sera realizada mais
uma edicdo do Projeto
de Acao Social “Prefei-
tura no Bairro”, que
acontecera no Bairro
Vera Cruz, na EMEB
“Ulisses Silvestre”, loca-
lizada na Rua Julio Ja-
cob daRocha, n® 71, das
9h00 as 17h00.

O Pago Municipal le-
vara toda a sua estrutu-
ra ¢ das Secretarias Mu-
nicipais para atender as
necessidades daquela
localidade, com expedi-
¢ao de RG e outros do-
cumentos, esportes €
eventos culturais, orien-
tagdes juridicas, servi-
¢os de saude, informa-
coes sobre agua e luz,
entre outros.

O prefeito e os secre-
tarios estarao a disposi-
¢do dos moradores,
atendendo suas reivindi-
cacgoes. A Secretaria da
Saude, por exemplo, dis-
ponibilizara as seguintes
especialidades médicas:
pediatria, clinica geral,

ginecologia, cardiologia e
oftalmologia, além da
area odontologica.

O projeto da Ouvido-
ria Municipal conhecido
como Prefeitura no Bair-
ro tem sido a mais forte
mostra de que o prefeito
possui, como propdsito,
permitir que as pessoas
ndo dependam de agen-
damentos para conversar
com os que foram elei-
tos por elas, ou seja, “o
homem publico é um
funcionario do povo e
esta a seu servi¢o”, afir-
ma Barcheti.

Tal projeto ¢ um
grande facilitador, por
permitir a populagdo, a
quebra de barreiras bu-
rocraticas e o intercam-
bio com todos os seto-
res da administragao pt-
blica, levando reivindica-
¢oes e anseios da popu-
lacdo de forma direta,
inclusive a qualquer se-
cretario ou mesmo ao
proprio prefeito, que se
faz presente durante
todo o evento.

Ouvidoria Municipal:

0800-7700133




