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SECRETARIAS MUNICIPAIS

ADMINISTRAGAO/ ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Deira Alizia Visentin Villen

Telefones - 3711-2565 / 3711-2582 / 3711-1756
AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE
José Ricardo Cardozo Barreto

Telefones - 3711-2553 / 3711-2559
ASSUNTOS INSTITUCIONAIS

Miguel Ignatios

Telefone — (11) 99986-6438
COMUNICAGAO

Ana Maria Ribeiro

Telefone: (14) 3711-2500
CULTURA

Gilson Camara Filgueiras

Telefone - 3711-2556/ 3732-5057
DIREITO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

Sandra Ribeiro Rosa Antonio
Telefone - 3732-8844
EDUCAGAO

Lucia Helena Lélis

Telefone - 3711-2211
ESPORTES E LAZER

Clayton Falanghe Macario

Telefone - 3732-0756
FAZENDA

José Carlos Pinho

Telefones - 3711-2545 / 3711- 2566
FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
Maisa Rocha Grassi Novaes

Telefone - 3731-2658
GOVERNO

José Bastos Cruz Sobrinho

Telefone — 3711-2500 .

INDUSTRIA, COMERCIO, CIENCIA E TECNOLOGIA
Aparecido Fernandes Jr.

Telefones - 3711-2534 / 3711-2546
OBRAS/HABITAGCAO/SERVIGOS

Paulo Henrique Ciccone

Telefones - 3711-1340 / 3711-2543/ 3711-2576
PLANEJAMENTO E TRANSPORTES

Jodo José Dalcim

Telefones - 3711-2548 / 3711-2567
SAUDE

Miguel Chibani Bakr

Telefones - 3711-1430 / 3711-1432
TURISMO

Fernando Alonso
Telefone - 3732-8009
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INDUSTRIA E COMERCIO
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Atendimento aconteceu no Largo do Mercado

A Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, através
da Secretaria de Industria, Comércio, Ciéncia e Tecno-
logia, realizou ontem, entre 9 e 15 horas, atendimento
aberto a trabalhadores, no Largo do Mercado, para
ajuda-los a esclarecer duvidas diversas sobre o mer-
cado de trabalho.

Participaram, além dos técnicos do municipio,
agentes do Posto de Atendimento ao Trabalhador
(PAT), do Banco do Povo Paulista e da Sala do Empre-
endedor.

A proposta visou prestar atendimento através
de orientacdo, esclarecimentos ao publico em geral
sobre os beneficios e recursos disponiveis para em-
préstimos, formalizacdo de empresas e vagas para
empregos.

ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Condeca/SP promove seminarioem Avareé

Evento reuniu representantes de cidades da regido

Aconteceu no ultimo dia 1° de agosto, no Villa Ver-
de Hotel, o Seminario de Fortalecimento do Sistema
de Garantias de Direitos da Crianca e do Adolescen-
te. Coordenado pelo Conselho Estadual dos Direitos
da Crianga e do Adolescente (Condeca/SP), o evento
contou com a participacao de representante de 42 mu-
nicipios.

Apoiado pelos dirigentes municipais da area de
Assisténcia Social, seminario contou com suporte das
Diretorias Regionais de Assisténcia e Desenvolvimen-
to Social (DRADS) de Avaré e Botucatu, assim como
dos Conselhos Municipais da Crianca e Adolescente de
ambas as cidades.

Marcou presenca no evento o presidente do Con-
deca/SP, Esequias Marcelino da Silva Filho, que abriu os
trabalhos falando sobre o tema “A sistematica da desti-
nacdo de Imposto de Renda aos fundos de direitos da
Crianca e do Adolescente”.

FALECIMENTOS

PERIODO DE 22/07/13 A 31/07/2013

Sergio Moreira da Silva

*16/01/1961 ... +22/07/2013
Carlos Benini Sobrinho

*21/09/1943 ..ot +25/07/2013
Claudio Correa Martins
*30/07/1935.......cceeeeeeeeeee s +25/07/2013
Adriano Ferreira

*02/12/1935 ... +26/07/2013
Benedito Soriano

*02/11/1955 ... +26/07/2013
Herminio Rodrigues
*02/06/1942........ccoceeeeeeeenereeeenenenans +26/07/2013
Sebastido Facchenelli

*26/04/1931 ... +27/07/2013
Davi Ferreira dos Santos

*¥22/04/1959 .......oeeeereeeee s +28/07/2013
Ligia Brisola Forte

*05/07/1927 ..o eceeeeee e e snee s +28/07/2013
Naoteru Uehara

*10/09/1941 ... +29/07/2013

Inacio Camilo de Barros
*09/10/1954 ......eeveeeeeeeeeeceeee e +31/07/2013
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JUSTIFICATIVAS

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronolégica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugao
02/95 item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Esta-
do, vem justificar a necessidade de alteragado da ordem cronolo-
gica de pagamentos por se tratar de fornecimento de combus-
tivel, tal quebra de ordem cronoldgica se faz necessaria por se
tratar de combustivel para a Frota Municipal, onde ndo pode ser
paralisada pela falta do mesmo.
Fornecedor : Atlanta Distribuidora de Petroleo Ltda
Empenhos : 4981, 4988, 4982, 4976, 4986/2013
Valor : R$ 43.100,00
Avaré, 03 Agosto de 2013.
PAULO DIAS NOVAES FILHO
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronolégica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugao
02/95 item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Es-
tado, vem justificar a necessidade de alteragdo da ordem crono-
l6gica de pagamentos por se tratar de fornecimento de géneros
alimenticios, tal quebra de ordem cronolégica se faz necessaria
para que possamos atender a Central de alimentagéo Escolar
Fornecedor : Cecapa Distribuidora de Alimentos Ltda EPP
Empenhos : 8559, 8561/2013
Valor : R$ 12.872,74
Avaré, 03 Agosto de 2013.
PAULO DIAS NOVAES FILHO
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronolégica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugao
02/95 item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Es-
tado, vem justificar a necessidade de alteragéo da ordem cro-
nolégica de pagamentos por se tratar de fornecimento de cotas
de gas , tal quebra de ordem cronoldgica se faz necessaria por
se tratar de fornecimento de gas , sendo imprescindivel para o
preparo da alimentagéo.
Fornecedor : Dorival Dionizio Gomes ME
Empenhos : 7923/2013
Valor : R$ 3.900,00
Avaré, 03 Agosto de 2013.
PAULO DIAS NOVAES FILHO
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronolégica de pagamento)

Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugao
02/95 item 1l e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Es-
tado, vem justificar a necessidade de alteragéo da ordem cro-
nolégica de pagamentos por se tratar de servigo de consultoria,
suporte técnico e licenca de software, tal quebra de ordem cro-
noldgica se faz necessaria para a manutengéo do funcionamento
do Sistema de Contabilidade Publica Integrada, essencial aos
servigos de diversos setores da municipalidade, tais como Lici-
tagao, Compras, Tributagéo, Contabilidade e Procuradora entre
outros.
Fornecedor : Fiorilli Soc. Civil Ltda -Software
Empenhos : 3409/2013
Valor : R$ 31.725,65

Avaré, 03 Agosto de 2013.

PAULO DIAS NOVAES FILHO
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronolégica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugao
02/95 item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Es-
tado, vem justificar a necessidade de alteragao da ordem crono-
l6gica de pagamentos por se tratar de servigo de impresséo do
Semanario Oficial, tal quebra de ordem cronoldgica é necessaria
para a manutengéo dos servigos de impressao do Semanario
Oficial, érgéo indispensavel a publicagéo dos atos do Poder Pu-
blico Municipal.
Fornecedor : Grafica Editora Valente Fartura Ltda
Empenhos : 114/2013
Valor : R$ 2.713,20
Avaré, 03 Agosto de 2013.
PAULO DIAS NOVAES FILHO

Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugdo
02/95 item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Es-
tado, vem justificar a necessidade de alteragdo da ordem cro-
noldgica de pagamentos por se tratar de servigco prestado com
publicacéo, tal quebra de ordem cronolégica se faz necessaria
para a publicagéo do edital para o setor de licitagdes.
Fornecedor : Imprensa Oficial Estado S.A
Empenhos : 9111/2013
Valor : R$ 13.607,24
Avaré, 03 Agosto de 2013.
PAULO DIAS NOVAES FILHO
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugao
02/95 item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Es-
tado, vem justificar a necessidade de alteragdo da ordem crono-
l6gica de pagamentos por se tratar de fornecimento de carnes
e géneros alimenticios, tal quebra de ordem cronolégica se faz
necessaria para confecgéo de refeicdes para a merenda escolar.
Fornecedor : J. E. Rissi Alimentos ME
Empenhos : 1185, 3494/2013
Valor : R$ 7.041,20
Avaré, 03 Agosto de 2013.
PAULO DIAS NOVAES FILHO
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA

(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugdo
02/95 item 1l e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Esta-
do, vem justificar a necessidade de alteragdo da ordem cronolé-
gica de pagamentos por se tratar de servigo de fornecimento de
pecas, pois o material € necessario para a manutengao da frota
municipal, sendo imprescindivel para o bom funcionamento dos
Servigos.
Fornecedor : Marvans Auto Pecas e Servigos Ltda EPP
Empenhos : 9087, 9088/2013
Valor : R$ 754,46

Avaré, 03 Agosto de 2013.
PAULO DIAS NOVAES FILHO
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA

(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugao
02/95 item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Es-
tado, vem justificar a necessidade de alteragdo da ordem crono-
l6gica de pagamentos por se tratar de fornecimento de géneros
alimenticios e cestas basicas, tal quebra de ordem cronoldgica
se faz necessaria por se tratar de fornecimento a merenda es-
colar e continuidade ao fornecimento da cesta basica do funcio-
nalismo publico.
Fornecedor : Nutricionale Comercio de Alimentos Ltda
Empenhos : 1291, 8592, 8588, 164 a 226/2013
Valor : R$ 321.695,90

Avaré, 03 Agosto de 2013.
PAULO DIAS NOVAES FILHO
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)

Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugao
02/95 item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Es-
tado, vem justificar a necessidade de alteragdo da ordem cro-
nologica de pagamentos por se tratar de servigo prestado com
publicacéo de edital, tal quebra de ordem cronoldgica se faz ne-
cessaria , sendo que é a Unica empresa que faz publicagdes,
para este setor de licitagbes, em jornais de grande circulacao e
no Diario Oficial da Unido, conforme a Lei 8.666/93.
Fornecedor : Patria Designers Pub. E Prop. Ltda
Empenhos : 9110, 9112, 9113/2013
Valor : R$ 8.628,00

Avaré, 03 Agosto de 2013.
PAULO DIAS NOVAES FILHO
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
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Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugdo
02/95 item 1l e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Esta-
do, vem justificar a necessidade de alteragdo da ordem cronolé-
gica de pagamentos por se tratar de servico de servigo prestado
com veiculo, tal quebra de ordem cronolégica se faz necessaria
para manutengao da frota desta prefeitura, sendo imprescindivel
para o bom funcionamento dos servigos da municipalidade.
Fornecedor : Paulo Nagata - ME
Empenhos : 9082/2013
Valor : R$ 70,00
Avaré, 03 Agosto de 2013.
PAULO DIAS NOVAES FILHO
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA

(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugdo
02/95 item 1l e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Esta-
do, vem justificar a necessidade de alteragdo da ordem cronolé-
gica de pagamentos por tratar-se de fornecimento de refeigcées
tipo marmitex p/ funcionarios e plantonistas do Pronto Socorro
Municipal, tal quebra de ordem cronolégica se faz necessaria,
pois o fornecedor continua a prestar os servigos, sendo do inte-
resse da Secretaria da Saude a prestagdo dos mesmos.
Fornecedor : Pedro Villen Neto ME
Empenhos : 14529/2012
Valor : R$ 3.800,00

Avaré, 03 Agosto de 2013.
PAULO DIAS NOVAES FILHO
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugdo
02/95 item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Es-
tado, vem justificar a necessidade de alteracdo da ordem cro-
nolégica de pagamentos por se tratar de servico de operagéo e
manutencao do aterro sanitario, tal quebra de ordem cronoldgica
se faz necessaria para suprir a necessidade de destinacao final
de residuos solidos no aterro sanitario de Avaré.
Fornecedor : Quebec Construgoes e Tecnologia Ambiental S/A
Empenhos : 4974/2013
Valor : R$ 47.699,40
Avaré, 03 Agosto de 2013.
PAULO DIAS NOVAES FILHO
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA

(inversao de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugdo
02/95 item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Es-
tado, vem justificar a necessidade de alteracdo da ordem cro-
nolégica de pagamentos por se tratar de fornecimento de vale
transporte, tal quebra de ordem cronoldgica se faz necessaria
para a atender os alunos da rede municipal e estadual.
Fornecedor : Viagéo Lira Ltda
Empenhos : 4408 a 4440/2013
Valor : R$ 18.525,00

Avaré, 03 Agosto de 2013.
PAULO DIAS NOVAES FILHO
Prefeito Municipal

EDITAIS DE LICITACAO

AVISO DE EDITAL

PREGAO PRESENCIAL N°. 115/13 - PROCESSO N°. 332/13
Objeto: Registro de Pregos para fornecimento de Oxigénio Me-
dicinal Gas, Ar Medicinal e Locagéao de Cilindros.

Data de Encerramento: 15 de agosto de 2013 das 09:30 as
10:00 horas, Dep. Licitagao.

Data de abertura: 15 de agosto de 2013 as 10:00 horas.
Informagdes: Dep. Licitagdo — Praga Juca Novaes, n°® 1.169,
Fone/Fax (14) 3711-2500 Ramal 216 — Prefeitura da Estancia
Turistica de Avaré, 02 de agosto de 2013 — Emilene Picinini
Ferreira — Pregoeira.

PREGAO PRESENCIAL N°. 116/13 — PROCESSO N°. 335/13
Objeto: Locagao de banheiro quimico para o evento SESI CIDA-
DANIA no dia 17/08/13.

Data de Encerramento: 14 de agosto de 2013 das 14:30 as
15:00 horas, Dep. Licitagao.

Data de abertura: 14 de agosto de 2013 as 15:00 horas.
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Informacgdes: Dep. Licitagdo — Praca Juca Novaes, n° 1.169,
Fone/Fax (14) 3711-2500 Ramal 216 — Prefeitura da Estancia
Turistica de Avaré, 02 de agosto de 2013 — Emilene Picinini
Ferreira — Pregoeira.

PREGAO PRESENCIAL N°. 118/13 - PROCESSO N°. 339/13
Objeto: Contratagdo de empresa para manutengao preventiva e
corretiva de equipamentos odontologicos.

Data de Encerramento: 16 de agosto de 2013 das 09:30 as
10:00 horas, Dep. Licitagao.

Data de abertura: 16 de agosto de 2013 as 10:00 horas.
Informacgdes: Dep. Licitagdo — Praca Juca Novaes, n° 1.169,
Fone/Fax (14) 3711-2500 Ramal 216 — Prefeitura da Estancia
Turistica de Avaré, 02 de agosto de 2013 — Emilene Picinini
Ferreira — Pregoeira.

PREGAO PRESENCIAL N°. 119/13 - PROCESSO N°. 343/13
Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de vale ali-
mentacéo por meio de cartao magnético.

Data de Encerramento: 16 de agosto de 2013 das 14:30 as
15:00 horas, Dep. Licitagao.

Data de abertura: 16 de agosto de 2013 as 15:00 horas.
Informacgdes: Dep. Licitagdo — Praca Juca Novaes, n° 1.169,
Fone/Fax (14) 3711-2500 Ramal 216 — Prefeitura da Estancia
Turistica de Avaré, 02 de agosto de 2013 — Emilene Picinini
Ferreira — Pregoeira.

CHAMADA PUBLICA N°. 003/13 — PROCESSO N°. 341/13
Objeto: Aquisicdo de hortifrutis para Merenda Escolar de Cre-
ches e Escolas.

Data de Encerramento: 30 de agosto de 2013 as 09:30 horas,
Dep. Licitagao.

Data de Abertura: 30 de agosto de 2013 as 10:00 horas.
Informagoes: Dep. Licitagdo — Praga Juca Novaes, n° 1.169,
Fone/Fax (14) 3711-2500 — Ramal 233 — Prefeitura da Estan-
cia Turistica de Avaré, 02 de agosto de 2013 — Emilene Pici-
nini Ferreira — Presidente da CPJL.

CHAMAMENTO PUBLICO N°.005/13 - PROCESSO N°. 333/13
Objeto: Credenciamento de clinica/médico para prestacdo de
servico de exame de diagnostico — Espirometria.

Data de Encerramento: 03 de setembro de 2013 as 09:30
horas, Dep. Licitagéo.

Data de Abertura: 03 de setembro de 2013 as 10:00 horas.
Informagoes: Dep. Licitagdo — Praga Juca Novaes, n°® 1.169,
Fone/Fax (14) 3711-2500 — Ramal 233 — Prefeitura da Estan-
cia Turistica de Avaré, 02 de agosto de 2013 — Emilene Pici-
nini Ferreira — Presidente da CPJL.

TOMADA DE PRECOS N°. 012/13 — PROCESSO N°. 338/13
Objeto: Contratagdo de profissional para prestacdo de servigo
de engenharia.

Data de Encerramento: 19 de agosto de 2013 as 09:30 horas,
Dep. Licitagao.

Data de Abertura: 19 de agosto de 2013 as 10:00 horas.
Informagoes: Dep. Licitagdo — Praga Juca Novaes, n°® 1.169,
Fone/Fax (14) 3711-2500 — Ramal 233 — Prefeitura da Estan-
cia Turistica de Avaré, 02 de agosto de 2013 — Emilene Pici-
nini Ferreira — Presidente da CPJL.

DELIBERAGAO

TOMADA DE PRECOS N° 010/13 — Processo n° 312/13
Referente a Tomada de Precos em epigrafe, a Senhora EMILE-
NE PICININI FERREIRA, Presidente da Comissao Permanente
para Julgamento de Licitagbes, no uso de suas atribuigbes le-
gais, DETERMINA a prorrogacéo da data de abertura do edital
em epigrafe, nos moldes do artigo 21, Inciso 4° da Lei 8.666/93
clc Lei 10.520 de 17 de julho de 2002, fixando-se o dia 26 de
agosto de 2.013, as 10 horas, para inicio da sesséao.

Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, 01 de agosto de 2.013.

DELIBERAGAO

TOMADA DE PREGCOS N° 011/13 — Processo n° 313/13
Referente a Tomada de Precos em epigrafe, a Senhora EMILE-
NE PICININI FERREIRA, Presidente da Comissao Permanente
para Julgamento de Licitagbes, no uso de suas atribuigbes le-
gais, DETERMINA a prorrogacéo da data de abertura do edital
em epigrafe, nos moldes do artigo 21, Inciso 4° da Lei 8.666/93
clc Lei 10.520 de 17 de julho de 2002, fixando-se o dia 27 de
agosto de 2.013, as 10 horas, para inicio da sesséao.

Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, 01 de agosto de 2.013.

DELIBERAGAO
Pregao Presencial n° 110/13 — Processo n° 314/13

AVARE, 03 DE AGOSTO DE 2013

A Senhora EMILENE PICININI FERREIRA, Pregoeira Oficial, no
uso de suas atribuigdes legais, DETERMINA a rerratificacdo do
edital em epigrafe, nos termos a serem conferidos no site: www.
avare.sp.gov.br.

Assim, nos moldes do artigo 21, inciso 4° da Lei 8.666/93 c/c Lei
10.520 de 17 de julho de 2002, fixa-se o dia 20 de agosto de
2013, as 9 horas, para inicio da sessao.

Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, 01 de agosto de 2013.

RELAGAO DE CUSTO ESTIMADO REFERENTE:
CHAMADA PUBLICA N° 003/2013 — PROCESSO N° 341/13

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 136/2013

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato representado pela
Sra Deira Alizia Visentin Villen, nos termos da Portaria n°® 6397/2013
de 02/01/201, considerando desisténcia do 74° classificado,
convocado pelo Edital n° 129/2013, convoca os classificados
no Concurso Publico n® 003/2012, publicado em 14/11/2012,
homologado pelo Decreto n° 3453/2013 de 10/01/2013, publicado em
12/01/2013, para o cargo de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil,
conforme classificagdo abaixo descrita; a comparecer no prazo
maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da data da publicagdo deste
Edital, no Departamento de Recursos Humanos e Gestao de Pessoal,
situado a Rua Rio Grande do Sul n° 1810.

EDITAIS DE CONVOCACAOQ

DESPACHO DO DIRETOR DE ESCOLA, 23/07/2013, O
DIRETOR DE ESCOLA, COM BASE NO DECRETO 3.265 DE
03/07/2.012, EXPEDE O SEGUINTE ATO DECISORIO:

EMEB “ PROF2. ELIZABETH DE JESUS FREITAS”, AVARE-SP
ATO DECISORIO N°. 08/2013,

SILVANA MAITANO-RG-42.063.213-X

PROFESSOR ADJUNTO - EFETIVO DA

EMEB “ PROF2. ELIZABETH DE JESUS FREITAS”, AVARE-
-SP,SME

PRETENDE ACUMULAR COM PEB-I
JOSE FEREZIN

ARANDU-SP

DECISAO:- ACUMULO LEGAL

NA EMEF "PREFEITO

DESPACHO DO DIRETOR DE ESCOLA, 23/07/2013, O DI-
RETOR DE ESCOLA, COM BASE NO DECRETO 3.265 DE
03/07/2.012, EXPEDE O SEGUINTE ATO DECISORIO:

EMEB “ PROF?. ELIZABETH DE JESUS FREITAS”, AVARE-SP
ATO DECISORIO N°. 09/2013

LUZIA CORREA DE SOUZA BORGES-RG-54.820.635-1
PROF.ADJUNTO NA EMEB "PROF?. ELIZABETH DE JESUS
FREITAS” EM AVARE,SME.PROFESSOR DE EDUCAGAO BA-
SICAI- EFETIVO DA

EMEB “ PROF?. ALZIRA PAVAQO”, AVARE-SP,SME

PRETENDE ACUMULAR COM PROFESSOR DE EDUCAGAO
BASICA I- EFETIVO DA EMEB “ PROF?. ALZIRA PAVAQ”, AVA-
RE-SP,SME

DECISAO:- ACUMULO LEGAL

LOTE QUANTIDADE DESCRICAO CUSTO CUSTO TOTAL ~ . . . N A
ESTIMADO KG ESTIMADO O nao comparecimento no prazo acima implicara na desisténcia da
01 3.890 KG ACELGA CRESPAFRESCA  |R$4,63 R$ 18.010,70 vaga.
(conforme edital)
02 5.550 KG MAGA NACIONAL RS 4,06 R$ 22.533,00
(conforme edital) ‘ Class. ‘ Nome ‘
03 6.800 KG BATATA INGLESA RS 4,60 R$ 31.280,00 ‘ 76° ‘ GESSICA LUANA SILVA CAMPOS ‘
(conforme edital)
04 4.950 KG CEBOLA REDONDA BRANCA |R$ 4,58 R$ 22.671,00
T (contomme edtal) G RS 246 RS 15.129.00 Estancia Turistica de Avar¢, aos 01 dias do més de Agosto de 2013.
] (conforme edital) ' o DElRAAUZlA V|SENT|N V”_LEN
06 3100 KG BETERRABA VERMELHA RS 4,46 R$ 13.826,00 Secretaria Municipal da Administragao
conforme edital M
(conforme edital) . . DENOMINAGAO [ AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL
08 2.450 KG BATATA DOCE BRANCA/ROXA [R$ 3,16 R$ 7.742,00 - —
! ! Compreende as tarefas que se destinam a executar sob Superviséo,
f dital
09 19.750 KG gz;;ﬁeﬁ;;& R$ 1,79 RS 35.352,50 servigos de atepdiment? dag griangas em suas necessidades diarias,
(conforme edital) cuidando de alimentagdo, higiene e recreagéo, garantindo seu bem
10 430 KG HORTELA FRESCA R$ 12,50 R$ 5.375,00 estar, adaptagdo e desenvolvimento fisico e mental, visando a
(conforme edital) alfabetizagéo e o desenvolvimento educacional. Executa tarefas afins
11 2.500 KG (ALHfO COMg:\A‘SRAUDO RS 14,83 R$ 37.075,00 designadas pela chefia imediata.
conforme edital - Py m = i
2 320KG PIMENTAO VERDE RS 3,96 RS 1.267.20 REQUISITO Ensmo M_edlo Completo com hablll?agao para o magistério e/ou curso
conforme edital de Licenciatura Plena em Pedagogia.
( ) _
13 500 KG CHEIRO VERDE R$ 8,66 R$ 4.330,00 CARGA HORARIA | 40 horas semanais
(conforme edital)
14 500 KG MANDIOQUINHA SALSA R$ 7,56 R$ 3.780,00
(conforme edital)
15 5.300 KG MANDIOCA MANSA TIPO R$ 3,00 R$ 15.900,00 =
BRANCA/AMARELA EDITAL DE CONVOCACAO N° 137/2013
(conforme edital)
16 |moke oo i) RS 8483 RS 6.269.30 O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato
17 14.200 KG MELANCIA REDONDA RS 1,76 RS 24.992,00 representado pela Sra Deira Alizia Visentin Vilen, nos termos da
(conforme edital) i ] i ictd H
s 3150KG VARACUIA 5430 RE 15.308.00 Portarll)a n :3397/0201 3 dg 92/01/201 3, considerando 'deS|sten_c|a
(conforme edital) do 55°, 60° e 61° classificados convocados através do Edital
19 7.050KG LARANJA PERANOVA R$1.53 R$ 10.786,50 n°®132/2013, convoca os classificados no Concurso Publico n°
(conforme edital) . °
20 2150 KG MANGA FRUTA IN NATURA RS 6,00 RS 12.900,00 001/2010, homologado pelo Edital n°® 001/2010 de 11/05/2010,
(conforme edital) o i
21 2.400 KG ABACAXI PEROLAMADURO  |R$ 2,90 R$ 6.960,00 prorrogado pelo Decreto n 3185. de. 0.3/05/2012‘ pUb“C?.do e~m
(conforme edital) 05/05/2012, para o cargo de Escriturario, conforme classificagéo
22 1.070KG MELAO AMARELO RS 4,46 R$4.772,20 abaixo descrita; a comparecer no prazo maximo de 05 (cinco) dias
(conforme edital) sy irdad d bli 304 Edital D
23 570KG MAMAO FORMOSA R$ 333 RS 1.898.10 uteis, a partir da data da pu icacéo este Edital, no epartamen'go
(conforme edital) de Recursos Humanos e Gestdo de Pessoal, situado a Rua Rio
24 350 KG f\iﬁfiﬁmm» RS 3,56 RS 1.246,00 Grande do Sul n° 1810.
25 6.050 KG NECTARINA RS 11,33 RS 68.546,50 O ndo comparecimento no prazo acima implicara na desisténcia
(conforme edital) da vaga
26 8.100 KG MEXERICA R$ 2,13 R$ 17.253,00 :
(conforme edital) Class. Nome
27 900 KG COUVE MANTEIGA R$ 5,24 R$ 4.716,00 65° ELENIZE ENEAS DE OLIVEIRA
i dital
{conforme edta) 66° DAYANE MARTINS LOURENCO ATHANAZIO
67° ELAINE CRISTINA DOS SANTOS

Estancia Turistica de Avaré, ao 01 dia do més de Agosto de 2013.
DEIRAALIZIA VISENTIN VILEN
Secretaria Municipal da Administragéo
ATRIBUIGAO DO CARGO/FUNGAO — CONFORME L.C.
127/2010

DENOMINAGAO ESCRITURARIO

Compreende em executar servicos gerais de escritério, das diversas
unidades administrativas, tais como a classificagdo de documentos e
correspondéncia, transcricdo de dados, lancamentos, prestagdo de
informagdes, arquivos, informatica em geral e atendimento ao publico.
Executa tarefas afins designadas pela chefia imediata

REQUISITO Ensino Médio Completo, conhecimentos em informatica

CARGA HORARIA | 40 horas semanais

EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 138/2013

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato
representado pela Sra Deira Alizia Visentin Vilen, nos termos
da Portaria n° 6397/2013 de 02/01/2013, considerando nao
comparecimento do 24° classificado convocado pelo Edital
n°131/2013, convoca os classificados no Concurso Publico n°
001/2010, homologado pelo Edital n° 001/2010 de 11/05/2010,
prorrogado pelo Decreto n® 3185 de 03/05/2012, publicado em
05/05/2012, para o cargo de Escriturario ( Antigo Auxiliar
Administrativo), conforme classificacdo abaixo descrita; a
comparecer no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da
data da publicagéo deste Edital, no Departamento de Recursos
Humanos e Gestao de Pessoal, situado a Rua Rio Grande do
Sul n°® 1810.

O nao comparecimento no prazo acima implicara na desisténcia

da vaga.
[Class. |[Nome |
| 28° | GISLAINE CENI DA SILVA |

Estancia Turistica de Avaré, ao 01 dia do més de Agosto de 2013.
DEIRAALIZIA VISENTIN VILEN
Secretaria Municipal da Administragédo
ATRIBUIGAO DO CARGO/FUNGAO - CONFORME L.C.
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127/2010

DENOMINAGAO ESCRITURARIO

Compreende em executar servicos gerais de escritorio, das diversas
unidades administrativas, tais como a classificagdo de documentos e
correspondéncia, transcricdo de dados, langamentos, prestacdo de
informagdes, arquivos, informatica em geral e atendimento ao publico.
Executa tarefas afins designadas pela chefia imediata

REQUISITO Ensino Médio Completo, conhecimentos em informatica

CARGA HORARIA | 40 horas semanais

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 139/2013

O Municipio da Estancia TuristicadeAvaré, neste ato representado
pela Sra Deira Alizia Visentin Vilen, nos termos da Portaria n°®
6397/2013 de 02/01/2013, considerando exoneragao do cargo
de Ivanir Correa T de Campos e Aparecida Isabel de Oliveira,
e nao comparecimento do 83° classificado convocado pelo
Edital n°® 125/2013, convoca os classificados no Concurso
Publico n° 001/2010, homologado pelo Edital n°® 001/2010 de
11/05/2010, prorrogado pelo Decreto n° 3185 de 03/05/2012,
publicado em 05/05/2012, para o cargo de Servente (Limpeza),
conforme classificagéo abaixo descrita; a comparecer no prazo
maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da data da publicagao
deste Edital, no Departamento de Recursos Humanos e Gestéao
de Pessoal, situado a Rua Rio Grande do Sul n® 1810.

O ndo comparecimento no prazo acima implicara na desisténcia
da vaga.

Class. Nome

84° LAYS EDUARDA PANCCIONI RODRIGUES
85° MATILDE MAITAN

86° CLAUDIO VALERIANO

Estancia Turistica de Avaré, ao 01 dia do més de Agosto de 2013.
DEIRAALIZIA VISENTIN VILEN
Secretaria Municipal da Administragao
ATRIBUIGAO DO CARGO/FUNGAO — CONFORME L.C.
127/2010

DENOMINAGAO SERVENTE (LIMPEZA)

Compreende em executar trabalho rotineiro de limpeza em geral nos predios |
municipais, espanando, varrendo, lavando ou encerando dependéncias, moveis,
utensilios e instalagdes, bem como preparar e servir café, chas e outros, para atender
as necessidades da administragdo municipal, manter as condigdes de higiene e
conserva-las. Executa tarefas afin: pela chefia imediata.

Ensino Fundamental Incompleto.

REQUISITO
CARGA HORARIA

40 horas semanais

EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 140/2013

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato
representado pela Sra Deira Alizia Visentin Vilen, nos termos
da Portaria n° 6397/2013 de 02/01/2013, considerando
exoneracdo do cargo de Simei Villas Boas e Marcelo
Caussero, convoca os classificados no Concurso Publico n°
001/2010, homologado pelo Edital n°® 001/2010 de 11/05/2010,
prorrogado pelo Decreto n°® 3185 de 03/05/2012, publicado
em 05/05/2012, para o cargo de Guarda Civil (Antigo Vigia),
conforme classificagdo abaixo descrita; a comparecer no prazo
maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da data da publicagao
deste Edital, no Departamento de Recursos Humanos e Gestéo
de Pessoal, situado a Rua Rio Grande do Sul n® 1810.

O nao comparecimento no prazo acima implicara na desisténcia
da vaga.

Class. Nome
29° PAULO SERGIO ELIAS
30° CRISTIANE FERREIRA

Estancia Turistica de Avaré, ao 01 dia do més de Agosto de
2013.
DEIRAALIZIA VISENTIN VILEN
Secretaria Municipal da Administragdo
ATRIBUICAO DO CARGO/FUNGCAO — CONFORME L.C.
127/2010

DENOMINAGCAO GUARDA CIVIL

Compreende as tarefas que se destinam a executar servicos de
vigilancia, protecdo, seguranga e recepgdo dos bens publicos
municipais, baseando-se em regras de conduta pré determinadas, para
assegurar a ordem do prédio e a seguranca do local. Executa tarefas
afins designadas pela chefia imediata

REQUISITO Ensino Fundamental Incompleto- Minimo 42 série

CARGA HORARIA | 40 horas semanais

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 141/2013

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato
representado pela Sra Deira Alizia Visentin Villen, nos termos
da Portaria n® 6397/2013 de 02/01/2013, considerando nao
comparecimento do 31° classificado convocado através do
edital de convocagao n° 119/2013, convoca os classificados
no Concurso Publico n° 001/2009, homologado pelo Decreto

n°® 2.223 de 15/10/09, publicado em 24/10/09, prorrogado pelo
Decreto n°® 2.934 de 19/10/2011, publicado em 22/10/2011, para
o exercicio de Emprego Publico junto aos PSFs, na fungao
de Enfermeiro — PSF , conforme classificagédo abaixo descrita; a
comparecer no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da
data da publicagéo deste Edital, no Departamento de Recursos
Humanos e Gestdo de Pessoal, situado a Rua Rio Grande do
Sul n® 1810.

O nao comparecimento no prazo acima implicara na desisténcia

da vaga.
[Class. [Nome |
[32° | JULIANA MARIA BOVOLENTA SANTAREM |

Estancia Turistica de Avaré, ao 01 dia do més de Agosto de 2013.
DEIRAALIZIA VISENTIN VILLEN
Secretaria Municipal da Administragéo
ATRIBUIGAO DO CARGO/FUNGAO — CONFORME L.C.

097/2009
DENOMINAGAO ENFERMEIRO - PSF
ATRIBUIGAO Vide Anexo da L.C. N° 097/2009
REQUISITO Nivel Superior com Graduagdo em Enfermagem - COREN
CARGA HORARIA | 40( Quarenta) horas semanais

EDITAL DE CONVOCAGAO - 22 ETAPA
Processo Seletivo n° 001/2013 - AJUDANTE GERAL

Os classificados do 93° a 100° lugar do sexo masculino e
17° lugar do sexo feminino

ESTAO CONVOCADOS & comparecerem no CENTRO
ADMINISTRATIVO MUNICIPAL - DEMEP, Rua Rio Grande do
Sul, n* 1.810 — Centro, no dia 15/08/2013 — quinta-feira a partir
das 10h00min, para realizarem as avaliacdes de aptidao fisica e
médica, por motivo de pedido de demiss&do, ndo comparecimento
e desisténcia dos classificados 82°, 86°, 87°, 89°, 91° e 92°, para
suprir as vagas do processo, conforme relagdes dos classificados
abaixo.

NAO sera admitido atraso na chegada para as avaliagdes.

Para submeter-se as avaliagdes médica e aptidao fisica,
os candidatos devem apresentar os seguintes documentos para
identificacdo: Carteira de trabalho — CTPS e Documento de
Identidade — RG.

O candidato sem os documentos acima nao podera participar
das avaliag¢des, ficando desclassificado do certame.

Estancia Turistica de Avaré, aos 25 de julho de 2.013.

Departamento de Recursos Humanos e Gestao de Pessoal
Departamento Médico de Pessoal - DEMEP.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - U.N.A.
Processo Seletivo simplificado para selegdo de professores para
atuar no projeto “UNACAO E DESENVOLVIMENTO” na UNA-
UNIAO NEGRA AVAREENSE.

A Unigo Negra Avareense (U.N.A.), estabelece orientagdes e di-
retrizes para a selegdo e contratagcéo de professores para atuar,
para inicio imediato, como docentes no projeto “UNACAO E DE-
SENVOLVIMENTO” Centro de Convivencia.

Cabe salientar que U.N.A. é uma organizacéo particular voltada
para conscientizagdo de minorias raciais e promover atividades
de desenvolvimento intelectual, sem envolvimento governamen-
tal, a deciséo de expedir tal edital tem objetivo amplitude de infor-
magdes a sociedade e oportunidade de que varios interessados
que tenham interesse procure a organizagao, porém a contrata-
¢éo dar-se-a tal como uma entidade privada

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

a. O presente processo seletivo simplificado tem como ob-
jetivo a selegéo de professores para atividades recreativas e/ou
pedagogicas para alunos de faixa etaria de 07 a 15 anos.

b. A remuneracédo dos profissionais sera combinada em
reunido com a Comisséao Diretora da U.N.A. no dia agendado.
c. A presente selecdo sera em todas as fases eliminato-

rias, segundo determinacdo da comiss&o diretora da U.N.A., que
analisara o desempenho dos inscritos e as fases de selecdo de
forma a atender as necessidades sociopedagdgicas da organi-
zagao.

2 - DO PROJETO
a. O Projeto, tem como objetivo atividades a assistidos de
07 a 15 anos, turma mista, em fase de desenvolvimento intelec-
tual, social e pedagodgico, portanto habilidade e a habilitacdo do
docente é essencial para tal fungéo.

3 -DAS FUNGOES

SEMANARIO OFICIAL DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE - N° 627 5

a. Cabera ao professor propor atividades recreativas/peda-
gogicas em horarios previamente combinado.
b. A remuneragdo aos profissionais sera discutida junta a

comisséo diretora em reunido agendada cabendo ao profissional
a aceitagéo ou recusa.

c. Os professores terdo as seguinte atribuigdes:

Planejar aulas.

Adequa-las as necessidades especificas ao publico alvo
Propiciar espago, acolhimento, debate com os alunos.

. Participar dos encontros com a coordenagao

4 -DAS INSCRICOES:

a. Podera se inscrever no presente edital .

1. Graduados em qualquer area com licenciatura.

2.Graduando ja no 2° ano ( estes atuardo com monitores com
experiéncia.

3. Monitores que ja trabalharam em tal fungéo.

b. Para inscricdo deverao ser entregues os seguintes docu-
mentos na sede da U.N.A

-Copia de identidade

-Comprovante de Escolaridade

-Em caso de estrangeiro, apresentar RNE ou comprovante de
naturalidade.

-Comprovante de Residencia.

-Projeto de Aulas, conforme o item 7 deste edital.

-Curriculo.

- Antecedente Criminal

C. Para cumprir a fungdo é necessario ter disponibilidade de
horarios de segunda a sexta as 13:00 as 17:00 hs.

d. Os documentos deverdo ser entregues na sede da U.N.A.
das 13:00 as 19:00, sito na rua Julio Belluci, 401, brabancia, Ava-
ré- SP.

e. O candidato que deixar de entregar qualquer documento e
comprovante sera considerado eliminado.

f. O periodo de inscricdo sera de 05 de Agosto de 2013 a 24
de julho de 2013.

5.  DOS CRITERIOS DE SELECAO:

a. O processo seletivo sera conduzido por uma comisséo de-
signada pelo Diretor da U.N.A. e contara com 4 fases eliminato-
rias para todos os candidatos inscritos.

b.  Serdo consideradas homologadas as inscri¢des que aten-
dam ao edital

6.DAS FASES DA SELECAO:

a. Serao 4 fases eliminatérias segundo critérios estabelecidos
pega comissao.

b. Os critérios atendem as necessidades do projeto tal como
descrito no item 2.a. desse edital

c. S&o as fases:

1.Inscrigcdo : conforme 4.b desse edital.

2.Apresentacéo do Projeto: o candidato tera de 15 a 30 minutos
para apresenta-lo a comisséo, conforme item 7 deste edital

3. Chamada: O candidato sera chamado para que seja explica-
do ao mesmo os procedimentos, métodos e estratégias de aula
e 0s horarios disponiveis.

4. Periodo de teste: o docente sera avaliado em 30 dias, remu-
nerado

7. DAAPRESENTACAO DO PROJETO:

a. O candidato que no ato da inscricdo entregard um modelo
por escrito de aulas e atividades ,e exporara aos membros da
comisséao designada pela Direcdo da U.N.A.

b.O projeto deve se referir a aulas na atividade que melhor de-
sempenha independente da area de formagao.

¢.O projeto deve ter base recreativa/pedagdgica que torne o pro-
cesso de aula ludico e proveitoso para o desenvolvimento inte-
lectual, psicossocial, motoro e recreativo.

d. Cabe ao professor elaborar o modelo de aulas e o seu projeto.
e. O nao comparecimento do candidato sera dado como elimi-
nado.

8. DOS RESULTADOS:

a. Os candidatos terdo a responsabilidade de ir as sede ou con-
tata-la para conhecer os resultados.

b.A direcdo entrara em contato com o candidato caso haja ne-
cessidade junto ao atendimento das fases do presente edital,
item 6

c.Candidatos aprovados no final da 32. Fase PODERAO ser cha-
mados para a 42. Fase.

d. Caso os candidatos forem eliminados no final da 42 fase, can-
didatos aprovados da 3?. Fase serdo chamados para a 42. Fase,
caso ainda haja interesse de ambas as partes.

9 - DAS DISPOSICOES FINAIS:

oo

a. A aprovagao assegurara a inclusao do candidato ao pro-
jeto mediante a necessidade da U.N.A.

b. A inexatidao de informagéo, bem como fraude de infor-
macoes, acarretara eliminagédo do mesmo.

c. Casos omissos seréo resolvidos pela comissao diretora.
d Maiores informacgdes entrar em contato com a sede da

U.N.A. — Rua Julio Belluci, 401, Brabancia, Avaré — SP, telefone
3733-6734 ou 9790-0721.

A DIREGAO DA U.N.A.
UNIAO NEGRA AVAREENSE
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RESULTADO FINAL DE APROVADOS PROVA OBJETIVA

MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE / ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N°. 001/2013

Ajudante Geral - Feminino

AVARE
Inscricao Nome Nascimento Total Situacao Classificagao
286000345 Adriana Cristina Da Silva 10/7/1975 19 Aprovado 1°
286000140 Daniela Massumi Nakama Calixto 26/6/1987 19 Aprovado 2°
286000603 Lucilene Maria Cruz 29/1/1984 18 Aprovado 3°
286000245 Ethel Custodio Rochel 8/6/1966 18 Aprovado 4°
286000341 Marcilene Delfino Hypdlito 16/12/1984 18 Aprovado 5°
286000050 Thaise Pereira Rodrigues 22/9/1991 18 Aprovado 6°
286000435 Ana Maria De Andrade 29/11/1965 17 Aprovado 7°
286000173 Roseli Benedita Evaristo 30/12/1972 17 Aprovado 8°
286000569 Luana Cristina De Oliveira 25/7/1988 17 Aprovado 9°
286000433 Erica Caetano 10/4/1992 17 Aprovado 10°
286000232 Marilene De Cassia Dias De Campos 29/4/1962 17 Aprovado 11°
286000086 Ana Carolina Da Silva 3/10/1983 17 Aprovado 12°
286000234 Thais Cristina Reis Santiago 5/7/1991 17 Aprovado 13°
286000417 Ana Paula Da Rocha Machado 6/3/1994 17 Aprovado 14°
286000398 Carolina Aparecida Carvalho 31/10/1994 17 Aprovado 15°
286000039 Stefani Caroline Laborédo De Carvalho 12/2/1995 17 Aprovado 16°
286000468 Antonia Aparecida Martins Alexandre 1/2/1960 16 Aprovado 17°
286000213 Karina Kelly Conde Lucas 28/6/1983 16 Aprovado 18°
286000575 Danuza Candida Delfino 14/9/1985 16 Aprovado 19°
286000463 Jocimara Aguilera Marcello 18/7/1972 16 Aprovado 20°
286000008 Maria Karina Ignacio Pereira 4/6/1976 16 Aprovado 21°
286000252 Creusa Alves Jaco 11/5/1977 16 Aprovado 22°
286000268 Elaine Cristina Camargo Pedro De Oliveira 22/5/1980 16 Aprovado 23°
286000547 Nelsinda De Jesus Souza 2/1/1981 16 Aprovado 24°
286000142 Juliana Dos Santos Leoncio 15/10/1981 16 Aprovado 25°
286000621 Claudete De Fatima Antunes Gongalves 2/4/1983 16 Aprovado 26°
286000020 Graziela Dias 19/3/1985 16 Aprovado 27°
286000112 Priscila Eliete Dos Santos 25/12/1989 16 Aprovado 28°
286000186 Gleis Kelli Batista Ribeiro 7/2/1990 16 Aprovado 29°
286000081 Ana Maria De Campos 5/9/1959 16 Aprovado 30°
286000205 Marli Eliana Correa 10/8/1970 16 Aprovado 31°
286000133 Sandra Aprecida Marques 21/2/1974 16 Aprovado 32°
286000161 Edna Leandra Da Silva Dias 13/11/1978 16 Aprovado 33°
286000191 Dalvana Aparecida De Oliveira 25/11/1988 16 Aprovado 34°
286000087 Tania Cristina Alves Camilo 5/2/1992 16 Aprovado 35°
286000581 Franciele Almeida Da Silva 28/10/1993 16 Aprovado 36°
286000172 Irene Imaculada Dos Santos 7/7/1959 15 Aprovado 37°
286000413 Elenice Das Dores Santos 15/10/1961 15 Aprovado 38°
286000264 Maria Eni Inacio 21/1/1966 15 Aprovado 39°
286000528 Fabiana Lacerda De Moraes 30/4/1975 15 Aprovado 40°
286000347 Ivone Borges Rocha 28/7/1983 15 Aprovado 41°
286000012 Wingrid Ap Da Silva 7/7/1988 15 Aprovado 42°
286000564 Valeria Ribas Reis 27/9/1988 15 Aprovado 43°
286000069 Danielle De Céassia Camargo 3/2/1978 15 Aprovado 44°
286000308 Valeria Moreira 9/6/1979 15 Aprovado 45°
286000207 Patricia Menezes Theodoro 16/9/1979 15 Aprovado 46°
286000153 Josiane Rosa Costa 19/7/1980 15 Aprovado 47°
286000246 Daniele Arruda Camoti 13/7/1983 15 Aprovado 48°
286000028 Rosangela Emidio 11/5/1986 15 Aprovado 49°
286000130 Dadiva Lais Moreira Lopes Lobo 15/12/1987 15 Aprovado 50°
286000283 Janaina Aparecida Da Luz Ferreira 30/6/1993 15 Aprovado 51°
286000211 Angelica Vieira De Jesus 19/8/1993 15 Aprovado 52°
286000259 Lindalva Dias 2/5/1967 15 Aprovado 53°
286000617 Maria Cecilia Generozo Da Silva 11/6/1969 15 Aprovado 54°
286000119 Cristiane Fernandes De Oliveira 18/12/1982 15 Aprovado 55°
286000136 Angela Maria Cardoso 23/6/1983 15 Aprovado 56°
286000282 Jessica Alfini Dos Santos 15/10/1991 15 Aprovado 57°
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286000286 Luano Costa Pontes 19/12/1993 15 Aprovado 58°
286000024 Carla Cristina Pedro 22/5/1978 14 Aprovado 59°
286000135 Jessica Ap Da Silva 13/11/1991 14 Aprovado 60°
286000088 Celia Da Cruz 5/6/1958 14 Aprovado 61°
286000262 Nilce De Godoy 8/7/1974 14 Aprovado 62°
286000007 Viviane Aparecida De Almeida Pires 29/9/1978 14 Aprovado 63°
286000437 Emanuella Gippisia Santos 17/2/1979 14 Aprovado 64°
286000393 Ana Paula Da Costa 13/2/1981 14 Aprovado 65°
286000539 Rosa Maria Candido De Oliveira 13/3/1981 14 Aprovado 66°
286000449 Rosangela Pinto Da Silva 3/10/1981 14 Aprovado 67°
286000489 Carla Cristina Rosa Romano 1/8/1982 14 Aprovado 68°
286000116 Joselina Fernanda Soares Silva 20/5/1984 14 Aprovado 69°
286000578 Andreia Patricia Silva Dos Santos 16/1/1986 14 Aprovado 70°
286000351 Karen Amanda Caetano Quintiliano 29/9/1986 14 Aprovado 71°
286000480 Cassia Regina Faustino Dos Santos 6/10/1970 14 Aprovado 72°
286000235 Maria Celestina Guarnieri 1/9/11972 14 Aprovado 73°
286000472 Luciana Garcia 8/12/1974 14 Aprovado 74°
286000019 Sueli Tavares 9/7/1975 14 Aprovado 75°
286000281 Nilde Aparecida Guedes Da Silva 29/11/1975 14 Aprovado 76°
286000060 Katia Cilene Fernandes 8/9/1978 14 Aprovado 77°
286000553 Ana Rodrigues De Matos 21/5/1979 14 Aprovado 78°
286000354 Claudia Aparecida David 2/9/1984 14 Aprovado 79°
286000079 Tatiane Aparecida Rodrigues Marino 16/3/1987 14 Aprovado 80°
286000332 Adriana Fogaca Da Rosa 28/7/1988 14 Aprovado 81°
286000057 Pamela Cristina Dos Santos Oliveira 5/6/1991 14 Aprovado 82°
286000290 Yuriko De Fatima Da Silva Seisque 4/4/1993 14 Aprovado 83°
286000230 Ana Lucia Pinheiro De Melo 25/9/1968 14 Aprovado 84°
286000561 Elisangela Santos 26/2/1988 14 Aprovado 85°
286000155 Leticia Aparecida Alexandre 3/8/1988 14 Aprovado 86°
286000089 Raquel Suele Pereira Purcino 4/10/1988 14 Aprovado 87°
286000608 Cleide Aparecida Dos Santos 29/8/1967 13 Aprovado 88°
286000150 Olivia Francisca Pedrozo Luciano 15/12/1977 13 Aprovado 89°
286000312 Crislaine Souza Dos Santos 24/5/1988 13 Aprovado 90°
286000356 Cleusa Da Silveira Dutra Antonio 9/1/1961 13 Aprovado 91°
286000556 Cleusa Bento De Jesus 5/1/1963 13 Aprovado 92°
286000440 Roseli Carriel 3/11/1964 13 Aprovado 93°
286000038 Irene Benedita Vilas Boas 4/8/1972 13 Aprovado 94°
286000237 Fernanda Gisele Pereira De Oliveira 14/12/1979 13 Aprovado 95°
286000058 Michele De Oliveira Cardoso 23/10/1986 13 Aprovado 96°
286000127 Elenir Domingues De Barros 8/11/1967 13 Aprovado 97°
286000424 Michelle Da Conceigéo Oliveira 2/11/1983 13 Aprovado 98°
286000624 Miriam Dos Reis Oliveira Rodrigues 31/12/1983 13 Aprovado 99°
286000323 Fabiana Aparecida Dos Santos 19/12/1990 13 Aprovado 100°
286000195 Ivete Aparecida Antunes 2/8/1985 13 Aprovado 101°
286000083 Pamela Tais Alves Barbosa 2/7/1987 13 Aprovado 102°
286000416 Aparecida Mariano De Moraes 17/4/1966 12 Aprovado 103°
286000544 Valdenise Pires Do Prado 23/7/1968 12 Aprovado 104°
286000327 Rosangela Aparecida Ramos 6/7/1969 12 Aprovado 105°
286000330 Selma Braz Fernandes 26/6/1970 12 Aprovado 106°
286000138 Vanuza Sueli Da Paixao 4/5/1972 12 Aprovado 107°
286000520 Roseli Gonzaga Vieira 31/5/1984 12 Aprovado 108°
286000296 Camila Aparecida Capellari 23/2/1986 12 Aprovado 109°
286000034 Janeide Correia Da Silva 17/3/1966 12 Aprovado 110°
286000075 Jacira Villas Boas 28/12/1968 12 Aprovado 111°
286000495 Adriana Aparecida Claro 15/1/1971 12 Aprovado 112°
286000342 Luzia Leite De Souza 24/11/1972 12 Aprovado 113°
286000043 Michelli Macacari 14/9/1983 12 Aprovado 114°
286000305 Ana Paula De Oliveira Costa 27/10/1991 12 Aprovado 115°
286000387 Adriana Pogarli 19/4/1976 12 Aprovado 116°
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Ajudante Geral - Feminino

AVARE
Inscrigéo Nome Nascimento Total Situagao Classificagao
286000464 Raquel Ramos Valencio 24/8/1993 12 Aprovado "7
286000371 Olinda Maria De Carvalho 1111957 " Aprovado 118°
286000099 Sandra Cristina Pires Bento 8/10/1970 " Aprovado 19°
286000022 Vera Lucia Coelho 3/1/1986 " Aprovado 120°
286000257 Pamela Regina Francisco De Lima 27/4/1989 " Aprovado 121°
286000118 Beatrisz D Almeida 111111954 " Aprovado 122°
286000494 Eliana Anacleto De Oliveira Santos 3/9/1967 1 Aprovado 123°
286000521 Sandra Maria Dos Santos 8/4/1968 1 Aprovado 124°
286000093 Flaviene Orlando De Souza 25/5/1978 1 Aprovado 125°
286000573 Solange De Paula Oliveira 271511979 1 Aprovado 126°
286000272 Carla Maria Leite Lisik 171111980 " Aprovado 127°
286000389 Viviane Garcia Dos Santos 28/8/1980 " Aprovado 128°
286000462 Viviane Aparecida Chagas 1/3/1981 " Aprovado 129°
286000292 Laudiceia Francisco Felicio De Arruda 29/12/1984 1 Aprovado 130°
286000517 Rita De Cassia De Oliveira 12/711991 " Aprovado 131°
286000261 Roseli Aparecida G De Assis 20/211970 " Aprovado 132°
286000208 lara Solange Lacerda Ponte 23/8/1978 " Aprovado 133°
286000352 Elaine Beatriz Fuentes Soto 1/1/1980 " Aprovado 134°
286000304 Claudineia Aguilera De Aimeida 231211985 " Aprovado 135°
286000033 Gislaine Alves 12/9/1985 1 Aprovado 136°
286000185 Karina Modesto Rafael 8/6/1986 1 Aprovado 137°
286000606 Maria De Fatima Delfino Monteiro 19/9/1981 1 Aprovado 138°
286000420 Vera Lucia De Medeiros Florindo 26/8/1961 10 Aprovado 139°
286000465 Rosana Da Silva Pereira 9/3/1967 10 Aprovado 140°
286000073 Isabel Cristina Matheus Da Rocha 15/8/1968 10 Aprovado 141°
286000529 Odilene Medeiro De Freitas 29/6/1976 10 Aprovado 142°
286000046 Elaine Cristina De Arruda 9/5/1979 10 Aprovado 143°
286000176 Jesuina Barbosa 6/8/1980 10 Aprovado 1440
286000178 Carla Roberta De Souza Teixeira 29/12/1982 10 Aprovado 145°
286000217 Maria Elisa Vieira 711011990 10 Aprovado 146°
286000117 Vanessa Paulino Domingues De Oliveira 15/7/1983 10 Aprovado 147°
286000113 Erica Natalina Dos Santos 25/12/1983 10 Aprovado 148°
286000610 Ivana De Oliveira 24/9/1990 10 Aprovado 149°
286000324 Maria Aparecida Dos Santos 12/8/1994 10 Aprovado 150°
286000156 Rosinei Ferreira De Melo 271211969 10 Aprovado 151°
286000300 Maria Helena Pires Nunes 91101970 10 Aprovado 152°
286000190 Rosangela Aparecida De Oliveira 12/3/1974 10 Aprovado 153°
286000476 Rosemeirepires Da Luz 18/111979 10 Aprovado 154°
286000120 Andreia Cristina Da Silva 4/4/1980 10 Aprovado 155°
286000109 Fabiana Pedrina Elias Soares 17/6/1988 10 Aprovado 156°
286000011 Isabela Cristina De Souza 8/2/1990 10 Aprovado 157°
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MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE / ESTADO [DE SAO PAULO

ITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2013
Ajudante Geral - Masculino
AVARE
Inscricdo Nome Nascimento Total Situacao Classificagao
286000591 Edimar Benedito Batista 7/11/1982 18 Aprovado 1°
286000101 Ederaldo Pires 9/10/1970 18 Aprovado 2°
286000373 Fabio Luiz Gongalves Hypdlito 29/7/1981 18 Aprovado 3°
286000546 Jonatas Santana Da Silva 16/6/1987 18 Aprovado 4°
286000453 Danilo Roque Purcino 20/6/1987 18 Aprovado 5°
286000339 Joel Da Cruz 19/12/1967 17 Aprovado 6°
286000414 Silvio Cesar Silva 19/10/1973 17 Aprovado 7°
286000618 Rafael Aparecido Borges 3/10/1992 17 Aprovado 8°
286000256 Benjamin Donizete Martinns 26/9/1965 17 Aprovado 9°
286000615 Valdemir Gomes 30/7/1978 17 Aprovado 10°
286000067 Lucas Da Silva Delfino 18/7/1995 17 Aprovado 11°
286000139 Joao Henrich Rodrigues 13/1/1994 16 Aprovado 12°
286000605 Edmur Aparecido Zeula 2/9/1957 16 Aprovado 13°
286000473 Daniel Ramos Rocha 21/11/1966 16 Aprovado 14°
286000047 Marcio Canovilis 19/8/1972 16 Aprovado 15°
286000409 Marcelo Matheus 11/11/1975 16 Aprovado 16°
286000491 Joel Abrantes Estevam 8/7/1985 16 Aprovado 17°
286000236 Rafael Moreira Couto 11/11/1989 16 Aprovado 18°
286000511 Tiago Ribeiro Da Silva 26/4/1991 16 Aprovado 19°
286000360 Luiz Norberto Santana 9/9/1954 16 Aprovado 20°
286000105 Mauro Rodrigues Da Silva 17/3/1977 16 Aprovado 21°
286000430 Rodrigo Abrantes Estevam 16/2/1983 16 Aprovado 22°
286000336 William Casagrande Apparecido Pereira 1/3/1991 16 Aprovado 23°
286000049 Alex Nohara Alves 15/12/1993 16 Aprovado 24°
286000579 Mario Luiz Costa 23/9/1964 15 Aprovado 25°
286000090 Reinaldo De Figueiredo 4/6/1965 15 Aprovado 26°
286000158 Joao Batista Nohara 13/6/1973 15 Aprovado 27°
286000154 Edson Leandroda Silva 4/11/1977 15 Aprovado 28°
286000497 Herbert De Souza 23/12/1992 15 Aprovado 29°
286000052 Valdir Aparecido Francisco Filho 2/8/1993 15 Aprovado 30°
286000313 Eddy Felipe Da Silva Santos 7/10/1993 15 Aprovado 31°
286000253 Luiz Miguel Rodrigues 3/8/1994 15 Aprovado 32°
286000123 Jose Mangano Neto 12/7/1963 15 Aprovado 33°
286000535 Ricardo De Carvalho 19/10/1979 15 Aprovado 34°
286000209 Fabio Aguilera Theodoro 9/8/1980 15 Aprovado 35°
286000121 Raphael Camargo 5/11/1983 15 Aprovado 36°
286000595 Emerson De Lima Florido 19/4/1984 15 Aprovado 37°
286000443 Adriano Aparecido Costa 29/10/1984 15 Aprovado 38°
286000427 Kleber Alberto Pinto 21/11/1990 15 Aprovado 39°
286000042 Alex Junior Rodrigues Rufo 6/7/1991 15 Aprovado 40°
286000297 Mario Augusto Martins 30/12/1962 14 Aprovado 41°
286000072 Sidney Da Silva Santana 5/8/1983 14 Aprovado 42°
286000368 Wilson Evangelista Do Prado 2/11/1962 14 Aprovado 43°
286000467 Walter Matias De Lara 20/8/1967 14 Aprovado 44°
286000203 Sandro Augusto Trigo 9/9/1975 14 Aprovado 45°
286000450 Edilson Da Silva Lemes 21111977 14 Aprovado 46°
286000625 Fernando Henrique Dos Santos Silva 6/4/1993 14 Aprovado 47°
286000025 Natanael Aparecido Oliveira Prestes 28/11/1994 14 Aprovado 48°
286000381 Claudinei Develis 24/10/1975 14 Aprovado 49°
286000374 Marco Aurelio De Souza Ferreira 17/5/1981 14 Aprovado 50°
286000429 Samuel Matsumoto Gomes 16/7/1983 14 Aprovado 51°
286000470 Douglas Julio Barbosa Da Silva 5/4/1986 14 Aprovado 52°
286000227 Rafael Fernandes Gomes 26/3/1993 14 Aprovado 53°
286000199 Domingos Rodrigues Delgado 23/2/1969 14 Aprovado 54°
286000260 Edgar Getulio Pereira 3/9/1971 14 Aprovado 55°
286000510 Rafael Zanela Alves 9/4/1985 14 Aprovado 56°
286000596 Nelson Pereira 23/6/1950 13 Aprovado 57°
286000018 Tiago Mateus De Barros 1/5/1989 13 Aprovado 58°

286000303 Ademir Augusto 26/11/1953 13 Aprovado 59°¢
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Ajudante Geral - Masculino

AVARE
Inscrigédo Nome Nascimento Total Situagdo Classificagdo
286000221 Paulo Benedeti Vasques 16/9/1958 13 Aprovado 60°
286000616 Leandro Pereira Dias 15/12/1982 13 Aprovado 61°
286000215 Wagner Diamantino 18/10/1991 13 Aprovado 62°
286000459 Rodrigo Espésito Chacon Milani 25/9/1992 13 Aprovado 63°
286000438 Paulo Camilo Martins 21/1/1960 13 Aprovado 64°
286000064 Luiz Antonio Cagéo 25/12/1985 13 Aprovado 65°
286000531 Odilon Cesar Kurovsh 28/10/1967 12 Aprovado 66°
286000469 Alexandre Ferreira Lima Carneiro 22/4/1978 12 Aprovado 67°
286000040 Aquileas Euripidis Carvalho 1/10/1990 12 Aprovado 68°
286000189 Luiz Carlos Paes De Oliveira 8/4/1958 12 Aprovado 69°
286000597 Lidio Rodrigues Da Rocha 22/12/1984 12 Aprovado 70°
286000322 Rauli Paulo De Souza 1/1/1990 12 Aprovado 71°
286000074 Jose Gonsalves 9/5/1962 12 Aprovado 72°
286000293 Luiz Medeiros Pena 41211964 12 Aprovado 73°
286000426 Wagner Ferreira Da Silva 9/411971 12 Aprovado 74°
286000576 Anderson Aparecido Lopes De Medeiros 6/11/1982 12 Aprovado 75°
286000315 Joao Benedito De Oliveira Junior 1/2/1988 12 Aprovado 76°
286000403 Thales Antonio De Oliveira 20/2/1988 12 Aprovado 77°
286000285 Pedro Paes De Camargo 21/8/1968 12 Aprovado 78°
286000104 Gustavo Henrique Vasques 15/7/1989 12 Aprovado 79°
286000580 Diogo Augusto Dos Santos 2711991 12 Aprovado 80°
286000572 Jorgr De Oliveira Gregorio 15/10/1951 1 Aprovado 81°
286000487 Lucas Lopes Da Silva 4/12/1984 1 Aprovado 82°
286000132 José Antonio Rodrigues 26/5/1961 1 Aprovado 83°
286000390 Robson Da Silva Coutinho 23/11971 1" Aprovado 84°
286000210 Nilton Bruno Franceschetti 5111963 1 Aprovado 85°
286000611 Francisco Ferreira Da Silva 51211969 1 Aprovado 86°
286000402 Ederaldo Sebaldido 30/3/1979 1 Aprovado 87°
286000092 Amarildo Rodrigues De Camargo 16/4/1980 1 Aprovado 88°
286000536 Felipe Henhique Da Silva 714/1989 1 Aprovado 89°
286000565 Diego Luiz Da Palma 10/7/1992 1 Aprovado 90°
286000423 Marcelo Pinheiro Gongalves Vitorino 11/11/1993 1 Aprovado 91°
286000421 Diego Carvalho De Melo Prado 271611991 1 Aprovado 92°
286000477 Marco Aurelio Olindo 16/2/11973 10 Aprovado 93°
286000134 Pedro Paulo De Queiroz 30/4/1987 10 Aprovado 94°
286000265 Luiz Carlos Pires Da Silva 10/5/1954 10 Aprovado 95°
286000053 Jo&o Carlos Fragoso 26/4/1957 10 Aprovado 96°
286000400 Aristides Tiburcio 29/9/1978 10 Aprovado 97°
286000363 William De Souza 12/5/1988 10 Aprovado 98°
286000609 Matheus Francisco Barrinho Dias 10/9/1992 10 Aprovado 99°
286000269 Jose Afonso Rodrigues 29/11/1992 10 Aprovado 100°
286000151 Claudinei Roberto Mazzini 71411971 10 Aprovado 101°
286000129 Edvaldo Dos Santos 20/9/1987 10 Aprovado 102°
286000181 Anderson Carlos Aparecido Galdino 10/10/1987 10 Aprovado 103°
286000111 Marcos Fernando De Souza 27/1/1989 10 Aprovado 104°
286000184 Maikon Lenon Dos Santos Oliveira 19/2/1991 10 Aprovado 105°
286000071 Geraldo Moreira 7/12/1964 10 Aprovado 106°
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EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 29/2013

A Fundagéo Regional Educacional de Avaré, neste ato represen-
tado pela Sra. Maria Lucia Cabral de Freitas Visentin, convoca
a classificada do Cadastro de Reserva, do Concurso Publico
01/2012, homologado pelo Edital de 17/10/2012, em carater de
substituicdo para o emprego de Professor de Ensino Superior
de Ciéncias Biologicas Mest./ Dout., conforme a classificagéo
abaixo descrita; para comparecer no prazo maximo de 05 (cin-
co) dias, a partir da data da publicagéo deste Edital, no Depar-
tamento de Recursos Humanos, situado a Praga Pref. Romeu
Bretas n° 163, das 08h30min as 12h00min e das 14h00min as
17h00min. O ndo comparecimento no prazo acima implicara na
desisténcia da vaga.
Class. Nome
01 — Joseane Scavroni
Estancia Turistica de Avare, 01 de agosto de 2013.

Maria Lucia Cabral de Freitas Visentin

Presidente

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 30/2013

A Fundagéo Regional Educacional de Avaré, neste ato repre-
sentado pela Sra. Maria Lucia Cabral de Freitas Visentin, convoca
a classificada, do Concurso Publico 01/2012, homologado pelo
Edital de 17/10/2012, para o emprego de Professor de Ensino
Fundamental I, conforme a classificacdo abaixo descrita; para
comparecer no prazo maximo de 05 (cinco) dias, a partir da data
da publicagao deste Edital, no Departamento de Recursos Huma-
nos, situado a Praga Pref. Romeu Bretas n° 163, das 08h30min as
12h00min e das 14h00min as 17h00min. O ndo comparecimento
no prazo acima implicara na desisténcia da vaga.

Class. Nome
01 — Isabel Cristina Moreti Mariano de Oliveira
Estancia Turistica de Avare, 01 de agosto de 2013.

Presidente
Maria Lucia Cabral de Freitas Visentin

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA FUNDACAO
REGIONAL EDUCACIONAL DE AVARE - FREA

PORTARIA N° 012/2013

A Fundacdo Regional Educacional de Avaré - FREA,
considerando o disposto no artigo 37, inciso IX, da Constituicdo
Federal e Lei Municipal 35, de 13 de junho de 1989, alterada
pela Lei Municipal n°® 379, de 05 de abril de 1999, torna publica
a abertura de processo seletivo simplificado para a contratagéo
temporaria do seguinte servidor:

- 1 Professor de Esporte de Aventura
1. DO DESEMPENHO DAS FUNGOES

1.1. As fungdes indicadas no presente edital sdo para
atendimento as necessidades temporarias e de interesse
publico, no ambito da Fundagéo Regional Educacional de Avaré.

2. DO OBJETIVO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

2.1. O presente edital tem como objetivo selecionar profissionais
para atuarem na FREA, a partir do 2° semestre de 2013, pois
néo ha cadastro de reserva para essa area.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigbes serdo feitas pessoalmente ou representado
por terceiro capaz na Secretaria da FREA, situada a Praca
Prefeito Romeu Bretas , n°® 163, Centro, em Avaré, SP, das 08:00
as 12:00 e das 14:00 as 21:00, do dia 05 de agosto a 09 de
agosto de 2013.

3.2. A FREA podera autorizar a extensdo de carga horaria
mediante justificativa e solicitagao formal da diregao escolar.
3.3. Nao sera cobrada taxa de inscrigdo do candidato.

4. DOS REQUISITOS

4.1. O candidato aprovado e classificado neste Processo
Seletivo Simplificado, na forma estabelecida neste Edital,
sera contratado temporariamente, se atendidas as seguintes
exigéncias:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado que goze das prerrogativas
do art. 12 da Constituicdo da Republica;

b) gozar dos direitos politicos;

c) ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data de
admissao;

d) estar quite com as obrigagdes eleitorais;

e) estar quite com as obriga¢des do Servigo Militar, quando se
tratar de candidatos do sexo masculino;

f) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes
do cargo, a ser aferida em pericia médica oficial, realizada pelo
servigo médico oficial da FREA ou, em sua falta, por quem este
indicar.

5. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA INSCRIGAO
5.1. No ato da inscrigdo, faz-se necessario os seguintes
documentos:

a) Documento de Identidade;

b) CPF;

c) Certificado da graduagdo em Educacéao Fisica

6. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

6.1. O processo seletivo simplificado sera realizado através de
prova escrita dissertativa no dia 12 de agosto
de 2013, as 20:00 horas nas dependéncias da FREA.

7. DO EXAME MEDICO PERICIAL ADMISSIONAL

7.1. De carater eliminatorio, sera realizado por meédico do
trabalho.

7.2. Serao eliminados do Processo Seletivo Simplificado os
candidatos considerados inaptos pela avaliagéo pericial.

8. DA CLASSIFICAGAO, RESULTADOS E PRAZOS DE
VALIDADE.

8.1. Os resultados do processo seletivo serdo disponibilizados
no site http://www.frea.edu.br, no

dia 13 de agosto de 2013.

8.2. Havendo empate na classificacdo final dos candidatos
aprovados, a preferéncia sera, respectivamente, do candidato:
a) com maior tempo de servigo;

b) que tiver mais idade.

9. DA VISTA, REVISAO E RECURSOS

9.1. O pedido de revisdo devera ser dirigido a Secretaria da
FREA, situada na Praga Prefeito Romeu Bretas n° 163, no
Centro, em Avaré, SP, no dia 14/08/2013 de 08:00 as 12:00 e de
14:00 as 18:00 horas.

9.2. A solicitagdo devera ser feita em formulario proéprio
disponibilizado na FREA.

9.3. Ndo serdo aceitos pedidos de reviséo feitos por Correios,
Fax, E-mail, etc.

9.4. As solicitagdes de revisdo que nao estiverem fundamentadas
serao imediatamente indeferidas.

10. DISPOSIGOES COMPLEMENTARES

10.1. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das
instrugdes contidas neste Edital.

10.2. A aprovagdo neste Processo Seletivo Simplificado néo
implica em contratagédo imediata, mas apenas a expectativa
de ser convocado, seguindo rigorosa ordem de classificacéo,
ficando a convocagéo condicionada a existéncia de vaga e ao
excepcional interesse e conveniéncia da FREA.

10.3. De acordo com a legislagdo processual civil em vigor sera
a comarca de Avaré o foro competente para julgar as demandas
judiciais decorrentes do presente Processo Seletivo Simplificado.
10.4 Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos
pela diretoria executiva, observados os principios e normas que
regem a administracdo publica.

Avaré (SP), 01 de agosto de 2013.
MARIA LUCIA C. DE F. VISENTIN
PRESIDENTE

LUIZ MOURATO NETO
DIRETOR EXECUTIVO

CONVOCACOES E COMUNICADOS

COMUNICADO

CREDENCIAMENTO DE MEDICOS PARA O PROGRAMA DE
INSPECOES MEDICAS DA SECRETARIA DE EDUCACAO

Credenciamento de Médicos para prestagéo de servigos ao Pro-
grama de Inspecdes Médicas da Secretaria de Estado da Educa-
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¢éo de Sao Paulo — “Politica Estadual de Prevengao as Doengas
Ocupacionais do Educador*.

Periodo de Inscri¢ao — de 24/04/2013 a 21/09/2013
Acesse : HTTP://drhunet.edunet.sp.gov.br/InscricoesPericia/

Quem pode se inscrever: Qualquer médico que atenda os
requisitos disposto no Edital de Credenciamento publicado no
Diario Oficial do Estado em 17/07/2013.

Critérios de Avaliacado: Entrega de documentos a serem en-
caminhados em até 5(cinco) dias Uteis apds o ato da inscricdo
via internet.

Rol de Documentos previsto no Edital de Credenciamento
(cépia simples ):

-Diploma do curso de Medicina;

-Inscrigéo ativa no Conselho Regional de Medicina do Estado de
Sao Paulo — CRM;

-Certificado de Residéncia Médica em qualquer area e/ou es-
tagio de no minimo 2(dois) anos com carga horaria minima de
7.200 horas cumulado com titulo de especialista;

-RG;

-CPF/MF

-Curriculum Vitae;

-Documentos que comprovem experiéncia minima de 2(dois)
anos, no exercicio de atividades médicas, tais como registros
em carteira de trabalho,contratos de trabalho e declaragdes de
unidades de exercicio especificando tempo de trabalho.

Endereco para entrega de Documentos:

Centro de Qualidade de Vida

Largo do Arouche, 302- 5° andar — Sdo Paulo — SP — CEP
01219-010

Informagoes: (11) 3866-1647 / 3866-1648

VIGILANCIA SANITARIA
COMUNICADOS DA VIGILANCIA'SANITARIA MUNICIPAL
DE AVARE

01. COMUNICADO - AUTO DE INFRAGAO

AI'N° 217 série AE de 25/06/2013, protocolo/processo n® 1430/13
Interessado: Lar S&o Vicente de Paulo

CNPJ: 44.587.095/0001-67

Enderecgo: Rua Mato Grosso n°1146 Avaré - SP

Motivo: Fazer uso de agua destinada ao consumo humano pro-
veniente de sistema ou solugao alternativa de abastecimento de
agua sem o devido controle e vigilancia da qualidade da agua e
ndo atender as orientagbes desta Vigilancia Sanitaria Municipal
no sentido de adequacgao do pogo existente na Instituigao.

O infrator podera oferecer defesa ou impugnagéo do Auto de
Infragdo no prazo de 10 (dez) dias, contados a partir de sua
ciéncia, perante a Vigilancia Sanitaria de Avaré, situado na Rua
Rio de Janeiro n° 1648- centro Avaré/SP, CEP 18701-200, local
onde deve ser protocolado as razbes da defesa. Conforme a le-
gislacdo sanitaria em vigor, na auséncia de defesa sera lavrado
o Auto de Imposicao de Penalidade.

02. COMUNICADO - AUTO DE INFRAGAO

AI'N° 218 série AE de 25/06/2013, protocolo/processo n® 1431/13
Interessado: Lar S&o Vicente de Paulo

CNPJ: 44.587.095/0001-67

Enderecgo: Rua Mato Grosso n°1146 Avaré - SP

Motivo: Utilizar produtos de limpeza (produtos de interesse a
saude) sem os padrdes de identidade, qualidade e seguranca.
O infrator podera oferecer defesa ou impugnagéo do Auto de
Infragéo no prazo de 10 (dez) dias, contados a partir de sua
ciéncia, perante a Vigilancia Sanitaria de Avaré, situado na Rua
Rio de Janeiro n° 1648- centro Avaré/SP, CEP 18701-200, local
onde deve ser protocolado as razdes da defesa. Conforme a le-
gislagéo sanitaria em vigor, na auséncia de defesa sera lavrado
o Auto de Imposicao de Penalidade.

03. COMUNICADO - AUTO DE INFRAGAO

AI'N° 219 série AE de 25/06/2013, protocolo/processo n® 1432/13
Interessado: Lar S&o Vicente de Paulo

CNPJ: 44.587.095/0001-67

Endereco: Rua Mato Grosso n°1146 Avaré - SP

Motivo: Nao manter a edificagéo, as instalagdes , os equipa-
mentos, os moveis e os utensilios livres de vetores e pragas
urbanas, colocando em risco a saude dos internos ao permitir a
permanéncia de pombos no refeitorios.

O infrator podera oferecer defesa ou impugnagéo do Auto de
Infragdo no prazo de 10 (dez) dias, contados a partir de sua
ciéncia, perante a Vigilancia Sanitaria de Avaré, situado na Rua
Rio de Janeiro n° 1648- centro Avaré/SP, CEP 18701-200, local
onde deve ser protocolado as razbes da defesa. Conforme a le-
gislacdo sanitaria em vigor, na auséncia de defesa sera lavrado
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o Auto de Imposicao de Penalidade.

04. COMUNICADO - AUTO DE INFRAGAO

Al N° 220 série AE de 25/06/2013, protocolo/processo n°® 1433/13
Interessado: Lar Séo Vicente de Paulo

CNPJ: 44.587.095/0001-67

Endereco: Rua Mato Grosso n°1146 Avaré - SP

Motivo: Nao manter em quantidade suficiente e ndo identificadas
as roupas de uso pessoal, manter colchdes em mau estado de
conservagao e quantidade insuficiente de roupas de cama e ba-
nho para uso dos idosos.

O infrator podera oferecer defesa ou impugnagéo do Auto de
Infragéo no prazo de 10 (dez) dias, contados a partir de sua ci-
éncia, perante a Vigilancia Sanitaria de Avaré, situado na Rua
Rio de Janeiro n°® 1648- centro Avaré/SP, CEP 18701-200, local
onde deve ser protocolado as razdes da defesa. Conforme a le-
gislagéo sanitaria em vigor, na auséncia de defesa sera lavrado
o Auto de Imposicéo de Penalidade.

05. COMUNICADO - AUTO DE INFRAGAO

Al'N° 222 série AE de 25/06/2013, protocolo/processo n® 1434/13
Interessado: Lar S&o Vicente de Paulo

CNPJ: 44.587.095/0001-67

Endereco: Rua Mato Grosso n°1146 Avaré - SP

Motivo: Apresentar deficiéncia nas instalagdes prediais, as quais
encontram-se elencadas na relagéo anexa ao Al, de 29 (vinte e
nove) itens, ficando esta como parte integrante do auto.

O infrator podera oferecer defesa ou impugnagéo do Auto de
Infragéo no prazo de 10 (dez) dias, contados a partir de sua ci-
éncia, perante a Vigilancia Sanitaria de Avaré, situado na Rua
Rio de Janeiro n° 1648- centro Avaré/SP, CEP 18701-200, local
onde deve ser protocolado as razdes da defesa. Conforme a le-
gislagéo sanitaria em vigor, na auséncia de defesa sera lavrado
o Auto de Imposicéo de Penalidade.

06. COMUNICADO - LAVRATURA DE AUTO DE IMPOSIGAO
DE PENALIDADE/ADVERTENCIA

AIP/ADVERTENCIA N° 2175 série A de 30/07/2013, protocolo/
processo n° 1795/13

Interessado: Lar S&o Vicente de Paulo

CNPJ: 44.587.095/0001-67

Enderego: Rua Mato Grosso n°1146 Avaré - SP

Motivo: Fazer uso de agua destinada ao consumo humano pro-
veniente de sistema ou solugéo alternativa de abastecimento de
agua sem o devido controle e vigilancia da qualidade da agua e
néo atender as orientagdes desta Vigilancia Sanitaria Municipal
no sentido de adequagao do pogo existente na Instituigéo.

O infrator podera oferecer defesa ou impugnagéo do Auto de
Imposicéo de Penalidade no prazo de 10 (dez) dias, contados
a partir de sua ciéncia, perante a Vigilancia Sanitaria de Avaré,
situado na Rua Rio de Janeiro n° 1648- centro Avaré/SP, CEP
18701-200, local onde deve ser protocolado as razdes da de-
fesa. Conforme a legislagédo sanitaria em vigor, na auséncia de
defesa sera lavrado o Auto de Imposicdo de Penalidade.

07. COMUNICADO - LAVRATURA DE AUTO DE IMPOSIGAO
DE PENALIDADE/ADVERTENCIA

AIP/ADVERTENCIA N° 2176 série A de 30/07/2013, protocolo/
processo n° 1796/13

Interessado: Lar S&o Vicente de Paulo

CNPJ: 44.587.095/0001-67

Enderecgo: Rua Mato Grosso n°1146 Avaré - SP

Motivo: Utilizar produtos de limpeza (produtos de interesse a
saude) sem os padrdes de identidade, qualidade e seguranca.
O infrator podera oferecer defesa ou impugnacdo do Auto de
Imposigédo de Penalidade no prazo de 10 (dez) dias, contados
a partir de sua ciéncia, perante a Vigilancia Sanitaria de Avaré,
situado na Rua Rio de Janeiro n® 1648- centro Avaré/SP, CEP
18701-200, local onde deve ser protocolado as razdes da de-
fesa. Conforme a legislacéo sanitaria em vigor, na auséncia de
defesa sera lavrado o Auto de Imposicdo de Penalidade.

08. COMUNICADO - LAVRATURA DE AUTO DE IMPOSIGAO
DE PENALIDADE/ADVERTENCIA

AIP/ADVERTENCIA N° 2177 série A de 30/07/2013, protocolo/
processo n° 1797/13

Interessado: Lar Séo Vicente de Paulo

CNPJ: 44.587.095/0001-67

Endereco: Rua Mato Grosso n°1146 Avaré - SP

Motivo: Nao manter a edificagao, as instalagdes , os equipamen-
tos, os moveis e os utensilios livres de vetores e pragas urbanas,
colocando em risco a saude dos internos ao permitir a perma-
néncia de pombos no refeitorios.

O infrator podera oferecer defesa ou impugnagéo do Auto de
Imposicao de Penalidade no prazo de 10 (dez) dias, contados
a partir de sua ciéncia, perante a Vigilancia Sanitaria de Avaré,
situado na Rua Rio de Janeiro n° 1648- centro Avaré/SP, CEP
18701-200, local onde deve ser protocolado as razdes da de-
fesa. Conforme a legislagédo sanitaria em vigor, na auséncia de
defesa sera lavrado o Auto de Imposicdo de Penalidade.

AVARE, 03 DE AGOSTO DE 2013

09. COMUNICADO - LAVRATURA DE AUTO DE IMPOSIGAO
DE PENALIDADE/ADVERTENCIA

AIP/ADVERTENCIA N° 2178 série A de 30/07/2013, protocolo/
processo n° 1798/13

Interessado: Lar Séo Vicente de Paulo

CNPJ: 44.587.095/0001-67

Endereco: Rua Mato Grosso n°1146 Avaré - SP

Motivo: Nao manter em quantidade suficiente e ndo identificadas
as roupas de uso pessoal, manter colchdes em mau estado de
conservagao e quantidade insuficiente de roupas de cama e ba-
nho para uso dos idosos.

O infrator podera oferecer defesa ou impugnagéo do Auto de
Imposicao de Penalidade no prazo de 10 (dez) dias, contados
a partir de sua ciéncia, perante a Vigilancia Sanitaria de Avaré,
situado na Rua Rio de Janeiro n°® 1648- centro Avaré/SP, CEP
18701-200, local onde deve ser protocolado as razdes da de-
fesa. Conforme a legislacédo sanitaria em vigor, na auséncia de
defesa sera lavrado o Auto de Imposicdo de Penalidade.

10. COMUNICADO - LAVRATURA DE AUTO DE IMPOSIGAO
DE PENALIDADE/ADVERTENCIA

AIP/ADVERTENCIA N° 2179 série A de 30/07/2013, protocolo/
processo n° 1799/13

Interessado: Lar S&o Vicente de Paulo

CNPJ: 44.587.095/0001-67

Endereco: Rua Mato Grosso n°1146 Avaré - SP

Motivo: Apresentar deficiéncia nas instalagdes prediais, as quais
encontram-se elencadas na relagéo anexa ao Al, de 29 (vinte e
nove) itens, ficando esta como parte integrante do auto.

O infrator podera oferecer defesa ou impugnagéo do Auto de
Imposicao de Penalidade no prazo de 10 (dez) dias, contados
a partir de sua ciéncia, perante a Vigilancia Sanitaria de Avaré,
situado na Rua Rio de Janeiro n°® 1648- centro Avaré/SP, CEP
18701-200, local onde deve ser protocolado as razdes da de-
fesa. Conforme a legislacédo sanitaria em vigor, na auséncia de
defesa sera lavrado o Auto de Imposicdo de Penalidade.

CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL
CMDR AVARE
E-mail: ca.avare@cati.sp.gov.br

EDITAL DE CONVQCA(}AO
82 REUNIAO ORDINARIA 2.013
1%, 22 CONVOCACAO

A presidente do Conselho Municipal de Desenvolvimento
Rural - CMDR Avaré, no uso das atribuigbes que lhe confere
a Lei 1.574, de 15 de maio de 2012; o Decreto 3.244, de 18 de
junho de 2012; o Artigo 6, inciso IV e Artigo 11, paragrafos 1°
e 2° do Regimento Interno (RI), CONVOCA seus conselheiros
e CONVIDA os cidadaos avareenses interessados no
desenvolvimento rural do municipio, para comparecerem a
8? Reuniao Ordinaria, a ser realizada no dia 05 de agosto
de 2.013, segunda-feira, na sede da CATI Regional Avaré,
Rua Santa Catarina, 1.901, Centro, Avaré-SP, em primeira
convocacao as 17h00, com pelo menos a metade de seus
membros e em segunda convocacgao as 18h00, com qualquer
numero de conselheiros, para deliberar sobre a seguinte PAUTA:
I. Abertura; Il. Expediente: 1) Comunicagcao da Presidente;
2) Informes da Secretaria Executiva; Illl. ORDEM DO DIA: 1.
Leitura, discussao e votacdo da ata da 72 reuniao ordindria;
2. PNAE - Merenda Escolar de Avaré; 3. Controle Social
na Emissdo de DAP/PRONAF; 4. Plano Safra 2013/2014; 5.
FEAP 2013; 6. Demais assuntos, deliberativos ou ndo, mas
de interesse do colegiado rural.

Estancia Turistica de Avaré, 29 de julho de 2.013

ROSMARIY BATISTA FOGACA
Presidenta
RUI FERREIRA
Secretario Executivo
FERNANDO FRANCO AMORIM
Secretario Adjunto

o
LIGUE\ 15

Uma palavra amiga todos os dias.

3732-8956

GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
Conselho Estadual de Segurancga Alimentar e Nutricional Sustentavel

EDITAL DE CONVOCA(,‘AO PARA SELEGAO DOS REPRESENTANTES DA SOCIEDADE
CIVIL E DO PODER PUBLICO PARA COMPOSIGAO DAS COMISSOES REGIONAIS DE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL SUSTENTAVEL - CRSANS E DOS
REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL NO CONSELHO ESTADUAL DE
SEGURANGCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL SUSTENTAVEL - CONSEA/SP

A Presidente do Conselho Estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional Sustentavel
- Consea/SP, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais e, considerando o disposto no
artigo 4°, inciso II, alinea “a” do Decreto n°® 59.146/2013, artigo 4° da Deliberagdo
Consea/SP n° 02/2013 e Deliberagdo Consea/SP n° 03/2013, torna publico para
conhecimento dos interessados, o presente edital, para o processo de selegdo de
representantes da sociedade civil, que possuam atividades relacionadas & promogdo da
Seguranga Alimentar e Nutricional no Estado de S&o Paulo e, do poder publico, que tenham
interesse em compor as vagas que lhe sdo destinadas nas ComissGes Regionais de
Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentdvel - CRSANS, bem como para as vagas
destinadas aos representantes da sociedade civil para compor o Consea/SP, para um
mandato de 2 (dois) anos, conforme os critérios especificados no processo de selegdo
regulamentado pela Deliberacdo Consea/SP n© 03/2013 e neste instrumento e seus
anexos.

DATA, FORMA E LOCAL DE VOTAGAO:

Artigo 1° - O Processo de Selecdo dos Representantes da Sociedade Civil e do Poder
Plblico para composigdo das CRSANS, e dos representantes da Sociedade Civil no
Consea/SP, serd realizado em um Unico dia, por meio de Assembleias Regionais, com inicio
as 8h e término as 17h, em conformidade com o Cronograma de Selegdo (Anexo 1 deste
edital) e pelas regras estabelecidas no Regulamento do Processo de Selegdo - Deliberagdo
Consea/SP n° 03/2013 e seus anexos.

Artigo 2° - A inscrigdo serd realizada em formuldrio préprio, intitulado
Requerimento de Inscrigdo”, conforme modelo constante nos Anexos “A”, “B”, “C”, “D" e
“E”” do Regulamento de Selegdo (Deliberagdo Consea/SP n° 03/2013) e estara disponivel
no site www.consea.sp.gov.br.

§1° - Para realizar a inscrigdo no processo de selegdo o interessado deverd
apresentar, em envelope lacrado, a documentagéo exigida no artigo 10 do regulamento de
selegdo, juntamente com o Requerimento de Inscrigdo, devidamente preenchido e
assinado, conforme modelos dos Anexos “A”, “B”, “C”, “D” e “E” do regulamento,
observando sua representatividade.

§2° - A documentagdo que se refere o §1° deste artigo, podera ser enviada por
correio & Sede da Secretaria Executiva do Conselho, na forma estabelecida no artigo 13,
inciso II do Regulamento do Processo de Selegdo ou ser entregue no dia e horario
estabelecido neste Edital - Anexo I - Cronograma de Selegdo.

Artigo 3° - Antes de efetuar a inscri¢do, os interessados deverdo conhecer este
Edital e o Regulamento do Processo de Selegdo e, certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos.

Artigo 4° - Os inscritos serdo os Unicos responsdveis pela veracidade e
autenticidade dos documentos apresentados, bem como pelo seu conteddo.

Artigo 5° - O processo de selegdo reger-se-a por regulamento préprio e obedecerd
ao cronograma conforme Anexo I deste Edital.

Paragrafo Gnico - O regulamento do processo de selegdo e demais atos
administrativos normativos, serd publicado no Diario Oficial do Estado e no site do
Consea/SP www.consea.sp.gov.br.

Artigo 6° - Duvidas poderdo ser dirimidas através dos telefones (11) 5067-0364 ou
5067-0444 - e-mail consea@consea.sp.gov.br.

S&o Paulo, 23 de julho de 2013

MONIKA CARNEIRO MEIRA BERGAMASCHI
Presidente
Conselho Estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional Sustentdvel

ANEXO I B
CRONOGRAMA DE SELECAO

HORARIOS ATIVIDADE

8h as 10h no dia da | Periodo de inscricbes na forma presencial - Recebimento da

assembleia regional | documentagdo dos interessados a candidatar-se no processo de
(conforme tabela | selegdo.

abaixo)

10 dias antes da | Periodo de inscricdes por correspondéncia - Recebimento da

realizagdo da | documentagdo dos interessados a candidatar-se no processo de
assembleia regional | selegdo .

8h00 as 12h00 Abertura dos envelopes e anélise da documentagéo dos inscritos.
13h00 as 14h00 Abertura da Assembleia e cadastramento dos participantes

14h00 as 14h30 Divulgagdo dos nomes dos candidatos habilitados

14h30 as 15h00 Apresentacdo das propostas e candidatura

15h00 as 16h00 Credenciamento de Votante e votagdo

16h00 as 16h30 Apuragéo dos votos e divulgagéo do resultado final dos eleitos para
compor a CRSANS

16h30 as 17h00 Escolha dos representantes da sociedade civil para compor o

Consea/SP e divulgagéo do resultado.

ANEXO II
DATAS E LOCAIS DE REALIZACRO DO PROCESSO DE SELE(,‘AO
As Assembleias Regionais para o processo de selegdo serdo realizadas nos horérios
previstos acima e nas seguintes datas e locais:

CRSANS Local Data da
Assembleia

BAIXADA UNIESP Guaruja - Av. Ademar de Barros, 820 - VI. | 06/08/2013

SANTISTA Santo Anténio - Guaruja/SP

MARILIA EDR Marilia - Rua Santa Helena, 436 - Jd Alvorada - | 06/08/2013

Marilia/SP
BAURU EDR BAURU - Av. Rodrigues Alves, 20-20 - Bauru/SP | 07/08/2013
REGISTRO EDR Registro - Av. Wild José de Souza, 456 -|07/08/2013

Registro/SP
GRANDE SAO | Auditério Parque Agua

branca - Av. Francisco | 08/08/2013

PAULO Matarazzo, 455 - Sdo Paulo/SP

SOROCABA EDR Sorocaba - Rua Gustavo Teixeira, 412 -|08/08/2013
Sorocaba/SP

BARRETOS Sindicato Rural Vale do Rio Grande de Barretos - Praga | 13/08/2013
Francisco Barreto, 242 - Centro - Barretos/SP

PRESIDENTE EDR Prudente - Av. Cel. José Marcondes, 2.395 - |13/08/2013

PRUDENTE Pr Pr /SP.

ARACATUBA Recinto de Exposicdes Clibas de Almeida Prado - | 14/08/2013
Auditério - Av. Alcides Fagundes chagas, 600 - Bairro
Aviagdo - Aracatuba/SP
FRANCA EDR - Rua Capitdo Zeca de Paula, 883 - Franca/SP 14/08/2013
RIBEIRAO Instituigdo Moura Lacerda - Rua Padre Euclides, 995 | 15/08/2013
PRETO Ribeirdo Preto/SP

SAO JOSE DO | DAEE - Av. Otavio Pinto Cesar, 1400 - Cid. Nova - Sdo | 15/08/2013

RIO PRETO José do Rio Preto/SP
SAO JOSE DOS | EDR Guaratinguetd - Av. Dr. Ariberto da Cunha, 310 - | 20/08/2013

CAMPOS Guaratingueta/SP

SAO CARLOS Sindicato Rural de Araraquara - Avenida Feijo, 87 -|21/08/2013
Araraquara/SP

CAMPINAS Coordenadoria de Defesa Agropécuaria - Avenida | 22/08/2013
Brasil, 2340 - Campinas/SP

CAPITAL Secretaria de Agricultura e Abastecimento - Avenida | 24/08/2013

Miguel Estéfano, 3.900 - Sdo Paulo/SP

A relagdo com os municipios pertencentes a cada CRSANS encontra-se no
regulamento do processo de selegdo, e estd disponivel para consulta no site do Consea/SP
WWW.consea.sp.gov.br.

DELIBERACAO CONSEA/SP N° 03, DE 23 DE JULHO DE 2013



SEMANARIO OFICIAL DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE - N° 627 13

leitura dos votos e outro membro da Comissdo de Selegdo anotard os votos referentes a
cada candidato, lavrando-se o ocorrido.

AVARE, 03 DE AGOSTO DE 2013

Aprova Regulamento do Processo de Selecdo de candidatos a i Tr -

membros representantes da Sociedade Civil para o Conselho terreiros, caigaras e ar - (anexo “C"):
Estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional de S&o Paulo 1. Carta subscrita pelo representante da comunidade indicando representante a
- Consea/SP, e para selecdo de representantes para candidato titular, com nome, dados pessoais, telefones residencial/comercial/celular e
comporem as Comissdes Regionais de Seguranga Alimentar e-mail.

e Nutricional - CRSANS
1I- Para os representantes dos 6rgios governamentais
A) Orgédos em geral (anexo “D"):

0 Conselho Estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional Sustentavel - Consea/SP, 1. curriculo sucinto do interessado, contendo seus dados pessoais, formagdo e
por sua Presidente, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais e, de acordo com o principais atividades realizadas relacionadas a seguranca alimentar e nutricional;
disposto nos artigos 3°, inciso XII; 49, inciso 1I, alinea “a” e 9° do Decreto n® 59.146, de 2. oficio emitido pelo érgdo governamental competente, no qual atue, indicando
30 de abril de 2013, e representante a candidato titular, com nome, dados pessoais, telefones
residencial/comercial/celular e e-mail;

C) Povos e C

povos de

Artigo 29 - Apds a declaragdo de voto nulo ou em branco e antes de ser anunciado
0 seguinte, serd aposto na cédula, a expressdo “nulo” ou “branco”.

Artigo 30 - Ser&o nulas as cédulas que:

I - ndo corresponderem ao modelo oficial;

1I - ndo estiverem devidamente rubricadas;

III - estiverem em branco;

1V - contiverem nomes de entidades que ndo foram inscritas e habili adas junto a
Comissdo de Selegdo;

V - contiverem rasuras.

Considerando a necessidade de definir normas e procedimentos a fim de disciplinar o
processo de selegdo dos representantes da Sociedade Civil para a composigdo do
Consea/SP, bem como dos membros representantes das CRSANS, conforme disposto no
artigo 49, inciso II, alinea “a” do Decreto n° 59.146/2013 e no artigo 4° da Deliberagdo

B) Para Conselhos de Politicas Piblicas (anexo “E”):
1. curriculo sucinto do interessado, contendo seus dados pessoais, formagdo e
principais atividades realizadas relacionadas a seguranga alimentar e nutricional;

Artigo 31 - O resultado final da selecdo para a escolha dos representantes da
sociedade civil e dos 6rgdos governamentais para comporem a CRSANS, devera obedecer
aos seguintes critérios:

Consea/SP n° 02/2013, 2. comprovante de sua existéncia por meio de um instrumento legal, I - As CRSANS serdo compostas por no minimo 9 (nove) e maximo 18 (dezoito)
(Ex:Lei/Decreto/Portaria ); representantes, considerando a peculiaridade de cada regido conforme Anexo “F” deste
DECIDE: 3. copia da ata onde conste sua posse como conselheiro. regulamento, sendo que nenhum municipio poderd ocupar mais de uma vaga dentro da

4. oficio subscrito pelo representante legal do Conselho, no qual atue, indicando sua esfera de representagéo;

Artigo 1° - Aprovar o Regulamento do Processo de Selegdo para compor as vagas
destinadas aos representantes da sociedade civil e de 6rgéos governamentais nas CRSANS,
bem como das vagas destinadas aos representantes da sociedade civil para compor o
Consea/SP, para mandato de 2 (dois) anos, na forma estabelecida no anexo I desta
deliberag&o.

Artigo 2° - Esta deliberagdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigSes em contrario.

Publique-se

Ménika Carneiro Meira Bergamaschi
Presidente
Conselho Estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional Sustentavel

Anexo I
a que se refere o artigo 1° da Deliberagdo Consea/SP n°03/2013

Regulamenta o Processo de Selecdo dos representantes das
Comissbes Regionais de Seguranga Alimentar e Nutricional do
Estado de S&o Paulo - CRSANS, e dos representantes da
sociedade civil no Conselho Estadual de Seguranga Alimentar e
Nutricional Sustentavel - CONSEA/SP, considerando o disposto no
Decreto n° 59.146/2013 e Deliberagdo Consea/SP n° 02/2013.

DOS PARTICIPANTES

Artigo 1° - Poderdo participar do processo de selegdo para compor as 16
(dezesseis) Comissdes Regionais de Seguranga Alimentar e Nutricional do Estado de S&o
Paulo - CRSANS, representantes de entidades da sociedade civil e de 6rgdos
governamentais, que possuam atividades relacionadas a seguranga alimentar e nutricional,
considerando o estabelecido no artigo 4°, da Lei Federal n® 11.346, de 15 de setembro de
2006, que cria o Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional - SISAN, ou
possam colaborar com a Politica Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional - PESAN.

§1° - Dentre os membros representantes da sociedade civil serd escolhido 1 (um)
Conselheiro de cada CRSANS para integrar o Consea/SP, conforme estabelecido no artigo
40, inciso II, alinea “a” do Decreto n°® 59.146/2013.

§2° - Os representantes da sociedade civil, de que trata o caput, poderdo
contemplar organizagdes civis, religiosas, sindicais, instituigdes cientificas e de ensino, de
assessoria e de fomento, povos e comunidades tradicionais, redes, féruns populares,
movimentos sociais, conselho de classe profissional dentre outras entidades afetas ao
tema.

Artigo 2° - A escolha dos representantes governamentais e da sociedade civil que
compordo as CRSANS realizar-se-4 em Assembleia Regional, por meio de processo seletivo,
de forma participativa, aberta e democrdtica, e serdo homologadas pelo Pleno do
Consea/SP.

Paragrafo Unico - A escolha dos conselheiros de cada CRSANS, representando a
sociedade civil no Consea/SP, conforme previsdo expressa do artigo 49, inciso II, alinea “a”
do Decreto n® 59.146/2013, caberd aos representantes das entidades da sociedade civil
eleitas em Assembleia Regional.

DA COMISSAO DE SELECAO
Artigo 3° - A Comissdo de Selegdo sera formada em reunido regional que antecede
a Assembleia Regional, e composta por no minimo, 3 (trés) membros, preferencialmente
observada a proporcionalidade de 1/3 de representantes do poder publico e 2/3 da
sociedade civil.
Paragrafo nico - A proporcionalidade e os membros da comiss&o de selegdo serdo
aprovados por maioria simples dos presentes.

Artigo 4° - A Comissdo de Selegdo escolhera, dentre seus integrantes, o seu
presidente e secretario.

Artigo 5° - Os membros que compdem a Comissdo de Selegdo poderdo participar do
processo de selegdo, desde que aprovado por maioria simples dos presentes.

Paragrafo Gnico - O membro da Comissdo de Selegdo que participar como
candidato ficard impedido de analisar e habilitar seu préprio requerimento de inscrigdo.

Artigo 6° - Compete a Comissdo de Selegdo:

I - planejar e implementar estratégias de divulgagdo r glonal sobre o processo de
selegdo e a importancia do Conselho no ambito de cada Muni ;

II - acompanhar o processo de preparagdo e realizagdo da selegdo em todas as suas
etapas;

III - coordenar a Assembleia Regional;

1V - tomar todas as providéncias necessarias para a realizagdo do pleito de seleg&o;

V - habilitar os representantes elencados no artigo 1° deste Regulamento, que
pretendam participar da Assembleia Regional;

VI - rubricar as cédulas de votag&o;

VII - realizar apuragéo dos votos;

VIII - lavrar ata anotando eventual ocorréncia;

IX - decidir sobre recursos e impugnagdes;

X - solucionar, imediatamente, dificuldade ou divida que ocorrer na assembleia de
selegdo;

XI - remeter toda a documentag&o referente a fase de votagdo ao Consea/SP.

Artigo 7° - A Secretaria Executiva do Consea/SP, através de sua equipe técnica
poderd, se solicitada, colaborar com o processo de selecéo para a formagdo das CRSANS.

Artigo 8° - As decisdes da Comissdo de Selegdo serdo tomadas por consenso, e
devidamente registradas em ata.

DA ORGANIZACAO DO PROCESSO DE SELECI_\O
Artigo 9° - As inscricdes serdo registradas individualmente e sem vinculagdo a
partido politico.

Artigo 10 - Para concorrer ao processo de selegdo, os representantes da sociedade
civil e dos 6rgdos governamentais, deverdo apresentar os documentos discriminados a
seguir, junto com o Requerimento de Inscricdo (Anexos “A”, “B”, “C”, “D” e “E"),
devidamente preenchido:

I - Para os representantes da sociedade civil
A) Entidades em geral (anexo “A"):
1. curriculo sucinto do interessado, contendo seus dados pessoais, formagdo e principais
atividades realizadas relacionadas a seguranca alimentar e nutricional;
2. copia do estatuto da entidade, comprovando que esteja regularmente constituida ha
mais de um ano;
3. copia da ata de eleigdo de sua diretoria atual;

4. oficio emitido pela entidade da sociedade civil, no qual atue, indicando representante
a candidato titular, com nome, dados pessoais, telefones residencial/comercial/celular e
e-mail.

B) Foruns Populares, Redes e Movimentos Sociais (anexo “B”):

1. curriculo sucinto do interessado, contendo seus dados pessoais, formagao e principais
atividades realizadas relacionadas a seguranca alimentar e nutricional;

2. comprovante de sua existéncia por meio de instrumento que informe sua miss&o,
afinidade com o tema seguranga alimentar e nutricional e, que esteja constituida ha
mais de 1 (um) ano;

3. relatério de atividades ou atas de reunides;

4. oficio emitido pelo Férum Popular, Rede ou Movimento Social, no qual atue, indicando
representante a candidato titular, com nome, dados pessoais, telefones
residencial/comercial/celular e e-mail.

representante a candidato titular, com nome, dados pessoais, telefones
residencial/comercial/celular e e-mail.

DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELEGAO
Artigo 11 - O Processo de Selegdo de candidatos a membros das 16 (dezesseis)
CRSANS sera realizado em um Unico dia, por meio de Assembleias Regionais, em data e
local a serem oportunamente divulgados pelo Presidente do Consea/SP, através de edital
especifico publicado em Diério Oficial do Estado de S&o Paulo.

Artigo 12 - O processo de selegdo sera coordenado pela Comissdo de Selegdo e
poderd ser fiscalizado pelo Ministério Publico Estadual, conselheiros do Consea/SP ou
qualquer cidaddo interessado.

Artigo 13 - A sociedade civil e os 6rgdos governamentais interessados em concorrer
as vagas nas 16 (dezesseis)CRSANS, poderdo inscrever-se para o processo de selegdo de
forma presencial ou por meio de correspondéncia , conforme as orientagdes descritas a
seguir:

I - Na forma presencial, o candidato, através do documento que comprove sua
identificacdo civil, podera proceder sua inscrigéo junto a Comissdo de Selegdo de sua regido,
no horario de 8h as 10h do dia da Assembleia Regional; no enderego e em data a ser
informada em edital especifico; por meio da entrega de envelope lacrado, contendo a
documentagéo exigida no artigo 10; acompanhada do Requerimento de Inscricdo constante
dos anexos “A”, “B”, “C”, “D” e “E” deste regulamento, observando sua ividade. O
envelope devera estar identificado conforme quadro abaixo.

Il - Na forma por correspondéncia, o candidato, devera remeter a documentagdo
ida no artigo 10; acompanhada do Requerimento de Inscrigdo constante dos anexos
“A”, “B"”, “C", "D” e “E” deste regulamento, observando sua representatividade, para a
Secretaria Executiva do Consea/SP, cujo envelope deverad estar LACRADO e, identificado
conforme quadro abaixo:

PROCESSO DE SELEGAO DAS CRSANS - 2013/2015

SEGMENTO (SOCIEDADE CIVIL OU PODER PUBLICO)

COMISSAO DE SELECAO/CONSEA/SP

A/C SECRETARIA EXECUTIVA DO _CONSELHO ESTADUAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL SUSTENTAVEL DE SAO PAULO - CONSEA/SP.

AV. Miguel Stéfano, 3.900 - Agua Funda

CEP 04301-903 - S&o Paulo/SP.

§1° - A inscrigdo por correspondéncia deverd ser postada ao enderego informado no
item II deste artigo, IMPRETERIVELMENTE até 10 dias antes da realizacdo das Assembleias
Reglonals, conforme edital especifico, obrigatoriamente com Aviso de Recebimento (AR). O
AR é o documento comprobatério do envio e recebimento da documentagao.

§2° - No ato da postagem, bem como no momento da entrega da documentagdo os
candidatos deverdo estar certos que o envelope estd completo, uma vez que ndo haverd,
em hipétese alguma, prorrogacdo do prazo para complementagdo de itens exigidos e ndo
anexados ao documento.

§3° - Ao inscrever-se neste processo, na forma presencial, o candidato receberd da
Comissdo de Selegdo, no ato da inscrigdo, protocolo de entrega da documentagdo exigida
no artigo 10 deste regulamento. O protocolo é o documento comprobatério de entrega e
recebimento da documentag&o.

Artigo 14 - A Secretaria Executiva do Consea/SP receberd a documentagdo e serd a
fiel depositaria das mesmas até a data da abertura dos envelopes, que ocorrerd nas
Assembleias Regionais, em data a ser publicada em edital.

Artigo 15 - A Secretaria Executiva do Consea/SP ndo recebera envelopes abertos,

visando a garantia e legitimidade do processo.

§ 1° - A auséncia de quaisquer documentos solicitados resultard na inabilitagdo do
candidato.

§ 2° - Em hipdtese alguma sera recebida a inscrigdo fora dos prazos e horarios
estabelecidos neste regulamento e em edital.

Artigo 16 - Os envelopes serdo abertos pela Comissdo de Selegdo, no dia da
Assembleia Regional, no periodo da manhd, em data, local e horério a ser definido em
edital. Nesta ocasido, serdo verificados os documentos exigidos, facultando-se o
acompanhamento pelos 6rgdos, instituigdes e entidades interessadas.

Artigo 17 - A Comissdo de Selegdo, com o apoio da secretaria executiva do
Consea/SP, se reunird na Assembleia Regional, no periodo mencionado no artigo 16 deste
regulamento, para a andlise da documentagdo apresentada pelas entidades representativas
da sociedade civil, 6rgdos e instituigdes habilitadas a concorrerem no processo de selegdo.

Artigo 18 - Fica sob a responsabilidade da Secretaria Executiva do Consea/SP,
elaborar e publicar o edital de convocagdo do processo de seleg&o.

Artigo 19 - Os recursos serdo analisados pela Comissdo de Selegdo.

DO PROCESSO DE SELEGAO

Artigo 20 - Sera realizada, pelo Presidente da Comissdo de Selegdo, na Assembleia
Regional, a apresentagdo dos representantes da sociedade civii e dos drgdos
governamentais habilitados a participar do processo seletivo para a escolha dos
representantes das CRSANS.

Paragrafo Gnico - Cada representante a candidato terd um tempo definido pelo
Presidente da Comissd@o de Selegdo, para apresentar a Assembleia suas propostas e sua
candidatura.

Artigo 21 - O Processo de Selegdo sera divulgado no site institucional e no Diario
Oficial do Estado, garantindo a participagdo de todos os segmentos governamentais e
entidades da sociedade civil.

Artigo 22 - O processo de votagdo serd por cédula, devendo ser preenchido com o
nome da entidade/érgdo e nome do candidato.

Artigo 23 - As cédulas de selegdo serdo confeccionadas pela Secretaria Executiva do
Consea/SP e rubricadas por pelo menos 2 (dois) dos membros da Comissdo de Selegdo.

Artigo 24 - A escolha dos membros das CRSANS ocorrera por voto facultativo,
pessoal, direto e secreto, de cidaddos maiores de 16 (dezesseis) anos, residentes na
circunscrigdo regional a qual se vinculard a CRSANS.

Paragrafo Gnico - A votagdo serd feita aos seus pares.

Artigo 25 - O credenciamento de votante serd realizado no dia e no horario de
votagdo definido em edital.

- Somente os participantes devidamente credenciados teréo direito ao voto.

§ 20 - O horario de credenciamento para a votagdo sera definido em edital.

§ 3° - O votante devera portar, no ato do credenciamento documento que comprove
a identificagdo civil.

§ 4° - Apés a identificagdo, o votante assinard a lista de votagdo/presenga e
procederd a votag&o.

§ 5° - Os participantes que chegarem apés o inicio do credenciamento ndo terdo
direito ao voto.

Artigo 26 - O voto € sigiloso.

DA APURAGAO E DA PROCLAMAGAO DOS ELEITOS
Artigo 27 - O Presidente da Comissdo de Selegdo, juntamente com os demais
membros que a compdem, declarard encerrados os trabalhos de votagdo e dara inicio a
apuragdo dos votos, no proprio local de selecdo, sendo permitida a fiscalizagdo por
qualquer cidaddo.

Artigo 28 - A Comissdo de Selegdo realizard a apuragdo de votos da seguinte
forma:

1 - contardo todas as cédulas existentes na urna, anotando-se em ata, apés a
verificagdo, se conferem com o nimero de votantes, constante na lista de votagdo.

II - um membro da Comissdo de Selegdo abrird as cédulas, o presidente fara a

II - As CRSANS serdo compostas por 1/3 de representantes governamentais e 2/3 de
representantes da sociedade civil;

III - Na composicdo das CRSANS devem ser observados parametros de
intersetorialidade, género, identidade e representagdo regional e dos segmentos das
comunidades tradicionais, indigenas e pessoas com necessidades alimentares especiais,
contemplando preferencialmente a representacdo dos segmentos da produgdo,
comercializagdo e acesso ao alimento e de controle social.

Paragrafo Gnico - Caso ndo haja municipios suficientes para formagdo da CRSANS,
a repeticdo de municipios sera permitida.

Artigo 32 - Concluida a contagem de votos, serdo considerados eleitos para as
CRSANS, os representantes da sociedade civil e dos drgdos governamentais que obtiverem
0 maior nimero de votos no pleito.

§1° Em caso de empate, sera eleito o candidato mais idoso, conforme artigo 110 da
Lei Federal n® 4.737, de 15 de julho de 1965.

§ 2° - O Presidente da Comissdo de Selegdo devera transcrever o resultado final da
eleicdo em ata, homologando-a e proclamando os eleitos.

Artigo 33 - Proclamado o resultado final do processo de selecdo das CRSANS,
deveré&o ser indicados, dentre os representantes da sociedade civil eleitos, os conselheiros
titular e suplente que irdo compor o Consea/SP, na forma estabelecida no artigo 4°, inciso
1I, alinea “a”, do Decreto n® 59.146/2013.

Paragrafo Gnico - Terdo direito a voto na escolha de representante da sociedade
civil para compor o Consea/SP, os representantes da sociedade civil eleitos nas CRSANS.

Artigo 34 - Caberd ao Presidente da Comissdo de Selegdo transcrever a ata com o
resultado final do processo de escolha dos representantes das CRSANS, bem como dos
conselheiros da sociedade civil que compordo o Consea/SP, que devidamente firmada por
todos os integrantes da Comissdo de Selegdo deverd ser encaminhada ao Presidente do
Consea/SP para ser submetida a homologagdo em plenaria.

Artigo 35 - Os representantes da sociedade civil escolhidos para compor o
Consea/SP serdo designados para um mandato de 2 (dois) anos a contar de sua
publicagdo.

DISPOSIGOES FINAIS
Artigo 36 - Ndo havera reembolso de quaisquer despesas dos participantes no
Processo de Selegdo, por parte da Secretaria de Agricultura e Abastecimento.

Artigo 37 - Proclamados e empossados os eleitos, os trabalhos relativos ao pleito
serdo havidos como concluidos, dissolvendo-se a Comissdo de Selegdo.

Artigo 38 - As publicagbes do inteiro teor deste regulamento, do calendario relativo
a data, hordrio e local de realizagdo do Processo de Selegéo, bem como o resultado final da
selecdo para a CRSANS e para o Consea/SP serdo feitas no Diario Oficial do Estado e no
sitio eletrénico do Consea/SP.

Artigo 39 - Os casos omissos neste regulamento serdo decididos pela Comisséo de

Selegdo.

Artigo 40 - Este regulamento entrard em vigor na data de sua publicagdo,

revogando as disposigdes em contrario.

ANEXO “A” (artigo 10, inciso I, Item “A")
REQUERIMENTO DE INSCRICAO
REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL - ENTIDADES EM GERAL

Ilmo(a) Presidente da Comissdo de Selegao,

(nome da entidade)

representado(a) por
(nome do candidato)

requer junto a esta Comissdo sua inscricdo no processo de selecdo para concorrer ao assento da

sociedade civil na Comissdo Regional de Seguranga Alimentar e Nutricional

(nome da CRSANS)

Neste sentido, segue em anexo documentos exigidos no artigo 10, inciso I, Item “A”, do
Regulamento aprovado pelo CONSEA/SP.
comprobatérios por

1. curriculo sucinto do interessado, contendo seus dados pessoais, formag&o e
principais atividades realizadas r i a seguranga alimentar e nutricional;
2. copia do estatuto da entidade, comprovando que esteja regularmente
constituida ha mais de um ano;

3. cbpia da ata de eleicdo de sua diretoria atual;
4. oficio emitido pela entidade da sociedade civil, no qual atue, indicando
representante a candidato titular, com nome, dados pessoais, telefones
residencial/comercial/celular e e-mail.

Declaro estar ciente do Edital de Convocagéo e Normas que rege este processo, bem como, declaro
estar de acordo com o seu cumprimento.

Neste termos, pede deferimento.

de 2013.

assinatura

ANEXO “B” (artigo 10, inciso I, Item “B")
REQUERIMENTO DE INSCRIGAO
REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL - FORUNS POPULARES/REDES e MOVIMENTOS
SOCIAIS

Ilmo(a) Presidente da Comissdo de Selegdo,

(nome da entidade)
representado(a) por

(nome do candidato)
requer junto a esta Comissdo sua inscrigdo no processo de selegdo para concorrer ao assento da
sociedade civil na Comissado Regional de Seguranga Alimentar e Nutricional

(nome da CRSANS)

Neste sentido, segue em anexo documentos exigidos no artigo 10, inciso I, Item “B”, do
RPquampnm aprovado pelo CONSEA/SP.

comprnhatorlos por

1. curriculo sucinto do interessado, contendo seus dados pessoais,
formagdo e principais atividades realizadas relacionadas a seguranga alimentar
e nutricional;

2. comprovante de sua existéncia por meio de instrumento que informe
sua missdo, afinidade com o tema seguranga alimentar e nutricional e, que
esteja constituida ha mais de 1 (um) ano;

3. relatério de atividades ou atas de reunides;

4. oficio emitido pelo Férum Popular, Rede ou Movimento Social, no qual
atue, indicando representante a candidato titular, com nome, dados pessoais,
telefones residencial/comercial/celular e e-mail.

Declaro estar ciente do Edital de Convocagédo e Normas que rege este processo, bem como, declaro
estar de acordo com o seu cumprimento.

Neste termos, pede deferimento.

_de 2013.

assinatura
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ANEXO “C" (artigo 10, inciso I, Item “C")

REQUERIMENTO DE INSCRIGCAO

REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL - POVOS E COMUNIDADES TRADICIONAIS
(i

povos de terreiros, ci

caicaras e artesanal)

Iimo(a) Presidente da Comisséo de Selegéo,

representado

(a) por

(nome da entidade)

(nome do candidato)

requer junto a esta Comissdo sua inscrigdo no processo de selegdo para concorrer ao assento da
sociedade civil na Comissdo Regional de Segurancga Alimentar e Nutricional

(nome da CRSANS)

Neste sentido, segue em anexo documentos exigidos no artigo 10, inciso I, Item “C”, do
aprovado pelo CONSEA/SP.

Assmalar

Documentos comprobatérios por candidato

1. Carta subscrita pelo representante da comunidade indicando representante a
candidato titular, com nome, dados pessoais, telefones residencial/comercial/celular e

e-mail.

Declaro estar ciente do Edital de Convocagéo e Normas que rege este processo, bem como, declaro
estar de acordo com o seu cumprimento.

Neste termos, pede deferimento.

de 2013.

assinatura

ANEXO “D” (artigo 10, inciso II, Item “A")

REQUERIMENTO DE INSCRI A0

REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO - ORGAOS EM GERAL

Ilmo(a) Presidente da Comissdo de Selegdo,

(nome do 6rgdo governamental)
representado(a) por

(nome do candidato)

requer junto a essa Comissdo sua inscrigdo no processo de selegdo para concorrer ao assento
governamental da Comissdo Regional de Seguranga Alimentar e Nutricional

(nome da CRSANS)

Neste sentido, segue em anexo documentos exigidos no artigo 10, inciso II, Item “A”, do
Regulamento aprovado pelo CONSEA/SP.

AVARE, 03 DE AGOSTO DE 2013

Arujé, Barueri, Biritiba Mirim, Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Cotia,
Diadema, Embu, Embu-Guacu, Ferraz de Vasconcelos, Francisco Morato,

Paulo

Franco da Rocha, Guararema, Guarulhos, Itapecerica da Serra, Itapevi,
Itaquaquecetuba, Jandira, Juquitiba, Mairipora, Maud, Mogi das Cruzes,
Osasco, Pirapora do Bom Jesus, Pod, Ribeirdo Pires, Rio Grande da Serra,
Salesépolis, Santa Isabel, Santana de Parnaiba, Santo André, So
Bernardo do Campo, S&o Caetano do Sul, S3o Lourengo da Serra, Suzano,
Tabogo da Serra, Vargem Grande Paulista.

Alvaro de Carvalho, Alviniandia, Arco iris, Assis, Bastos, Bernardino de
Campos, Bora, Campos Novos Paulista, Candido Mota, Canitar, Chavantes,
Cruzdlia, Echapor, Espirito Santo do Turvo, Ferngo, Florinia, Galia, Garca,
Herculndia, Iacri, Ibirarema, Ipaussu, Jodo Ramalho, Julio Mesquita,
Lupércio, Lutécia, Maracai, Marilia, Ocaugu, Oleo, Oriente, Oscar Bressane,
Ourinhos, Palmital, Paraguacu Paulista, Parapud, Pedrinhas Paulista,
Platina, Pompéia, Quata, Queiroz, Quintana, Ribeirdo do Sul, Rinépolis,
Salto Grande, Santa Cruz do Rio Pardo, S&o Pedro do Turvo, Taruma,
Timburi, Tupd, Vera Cruz.

Adamantina, Alfredo Marcondes, Alvares Machado, Anhumas, Caiabu,
Caiua, Dracena, Emilianépolis, Estrela do Norte, Euclides da Cunha
Paulista, Flora Rica, Flérida Paulista, lepé, Indiana, Intbia Paulista,
Irapuru, Junqueirépolis, Lucélia, Marabd Paulista, Mariapolis, Martinopolis,
Mirante do Paranapanema, Monte Castelo, Nantes, Narandiba, Nova

53 Guataporanga, Osvaldo Cruz, Ouro Verde, Pacaembu, Panorama, Paulicéia,
Piquerobi, Pirapozinho, Pracinha, Presidente Bernardes, Presidente
Epitacio, Presidente Prudente, Presidente Venceslau, Rancharia, Regente
Feijé, Ribeirdo dos indios, Rosana, Sagres, Salmouro, Sandovalina, Santa
Mercedes, Santo Anastécio, Santo Expedito, So Jodo do Pau d'Alho,
Taciba, Tarabai, Teodoro Sampaio, Tupi Paulista.

Barra do Turvo, Cajati, Cananéia, Eldorado, Iguape, 1lha Comprida, Itariri,
Jacupiranga, Juquid, Miracatu, Pariquera Agu, Pedro de Toledo, Registro,
Sete Barras.

Altinopolis, Barrinha, Brodowski, Cajuru, Céssia dos Coqueiros, Cravinhos,
Dumont, Guariba, Guatapara, Jaboticabal, Jardinépolis, Luis Antdnio,
Monte Alto, Pitangueiras, Pontal, Pradépolis, Ribeirdo Preto, Santa Cruz da
Esperanca, Santa Rosa do Viterbo, Santo Antonio da Alegria, Sdo Simao,
Serra Azul, Serrana, Sertdozinho, Taguaral.

Adolfo, Alvares Florence, Américo de Campos, Aparecida d'Oeste, Ariranha,
Aspasia, Bady Bassitt, Balsamo, Cardoso, Catanduva, Catigu, Cedral,
Cosmorama, Dirce Reis, Dolcinopolis, Elisiario, Estrela d'Oeste,
Fernandépolis, Floreal, Guapiacu, Guarani d'Oeste, Ibira, Icém, Indiapors,
Ipigué, Irapua, Itajobi, Jaci, Jales, José Bonifacio, Macaubal, Macedénia,
Magda, Marapoama, Marinépolis, Mendonca, Meridiano, Mesépolis, Mira
Estrela, Mirassol, Mirassolandia, Mongdes, Monte Aprazivel, Neves Paulista,

Marilia 51

Presidente
Prudente

Registro 14

Ribeirdo Preto 25

Nhandeara, Nipod, Nova Aliana, Nova Canaé Paulista, Nova Granada,

9 Novais, Novo Horizonte, Onda Verde, Orinditva, Ouroeste, Palestina,
Palmares Paulista, Paimeira d'Oeste, Paraiso, Paranapus, Parisi, Paulo de
Faria, Pedranopolis, Pindorama, Planalto, Poloni, Pontalinda, Pontes Gestal,
Populina, Potirendaba, Riolandia, Rubinéia, Sales, Santa Adélia, Santa
Albertina, Santa Clara d'Oeste, Santa Fé do Sul, Santa Rita d'Oeste, Santa
Salete, Santana da Ponte Pensa, S&o Francisco, S&o Jodo das Duas Pontes,
Séo José do Rio Preto, Sebastianépolis do Sul, Tabapu, Tanabi, Trés
Fronteiras, Turmalina, Ubarana, Uchda, Unido Paulista, Urania, Urupés,
Valentim Gentil, Vitoria Brasil, Vot Zacarias.

Aparecida, Arapei, Areias, Bananal, Caapava, Cachoeira Paulista, Campos
do Jorddo, Canas, C: Cruzeiro, Cunha,

39 Iqarats, 1ihabela, Jacarel, Jambeiro, Lagoinha, Lavrinhas, Lorena, Monteiro
Lobato, Natividade da Serra, Paraibuna, Pindamonhangaba, Piquete, Potim,
Queluz, Redencio da Serra, Roseira, Santa Branca, Santo Antonio do

Sé&o José do
Rio Preto

S&o José dos
Campos

comprobatérios por

1. curriculo sucinto do interessado, contendo seus dados pessoais, formagdo e
principais atividades realizadas relacionadas a seguranca alimentar e nutricional

2. oficio emitido pelo érgdo governamental competente, no qual atue, indicando
representante a candidato titular, com nome, dados pessoais, telefones
residencial/comercial/celular e e-mail;

Declaro estar ciente do Edital de Convocagdo e Normas que rege este processo, bem como, declaro
estar de acordo com o seu cumprimento.

Neste termos, pede deferimento.

de 2013.

assinatura

ANEXO “E” (artigo 10, inciso II, Item “B")

REQUERIMENTO DE INSCRIGAO

REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO - CONSELHOS DE POLITICAS PUBLICAS

Ilmo(a) Presidente da Comiss&o de Selegéo,

(nome do érgdo governamental)

representado

(a)por

(nome do candidato)

requer junto a essa Comissdo sua inscrigdo no processo de selegéo para concorrer ao assento
governamental da Comissdo Regional de Seguranga Alimentar e Nutricional

(nome da CRSANS)

Neste sentido, segue em anexo documentos exigidos no artigo 10, inciso II, Item “B”, do
aprovado pelo CONSEA/SP.

comprobatérios por

1. curriculo sucinto do interessado, contendo seus dados pessoais,
formagdo e principais atividades realizadas relacionadas a segurancga alimentar
e nutricional

2. comprovante de sua existéncia por meio de um instrumento legal,
(Ex:Lei/Decreto/Portaria );

3. copia da ata onde conste sua posse como conselheiro.

4. oficio subscrito pelo representante legal do Conselho, no qual atue,

indicando representante a candidato titular, com nome, dados pessoais,
telefones residencial/comercial/celular e e-mail.

Declaro estar ciente do Edital de Convocagdo e Normas que rege este processo, bem como, declaro
estar de acordo com o seu cumprimento.

Neste termos, pede deferimento.

de 2013.

assinatura

ANEXO “F”

a que se refere o artigo 31 deste regulamento

QUADRO DAS CRSANS COM MUNICIPIOS PERTENCENTES

Identificacdo
das CRSANS

N° de Municipios

Municipios

Aracatuba

43

Alto Alegre, Andradina, Aracatuba, Auriflama, Avanhandava, Barbosa,
Bento de Abreu, Bilac, Birigiii, Brauna, Brejo Alegre, Buritama, Castilho,
Clementina, Coroados, Gabriel Monteiro, Gastdo Vidigal, General Salgado,
Glicério, Guaragai, Guararapes, Guzolandia, Iiha Solteira, Itapura, Lavinia,
Lourdes, Luiziania, Mirandépolis, Murutinga do Sul, Nova Castilho, Nova
Independéncia, Nova Luzitania, Penapolis, Pereira Barreto, Piacatu,
Rubidcea, Santo Antonio do Aracangud, Santépolis do Aquapei, S&o Jodo
de Iracema, Sud Mennucci Turidba

Baixada
Santista

Bertioga, Cubatdo, Guaruja, Itanhaém, Mongagud, Peruibe, Praia Grande,
Santos, Sao Vicente.

Barretos

Altair, Barretos, Bebedouro, Cajobi, Colina, Colémbia, Embaliba, Guaira,
Guaraci, Jaborandi, Monte Azul Paulista, Olimpia, Pirangi, Severinia,
Taiagu, Taitva, Terra Roxa, Viradouro, Vista Alegre do Alto.

Bauru

Agudos, Arealva, Avai, Balbinos, Bariri, Barra Bonita, Bauru, Bocaina,
Boracéia, Borebi, Cabralia Paulista, Cafelandia, Dois Cérregos, Duartina,
Getulina, Guaicara, Guaimbé, Guarantd, lacanga, Igaragu do Tieté, Itaju,
Itapui, Jat, Lencois Paulista, Lins, Lucianpolis, Macatuba, Mineiros do
Tieté, Paulistania, Pederneiras, Pirajui, Piratininga, Pongai, Presidente
Alves, Promissé Sabino, Ubirajara, Uru.

Campinas

90

Aguai, Aguas da Prata, Aguas de Linddia, Aguas de Sao Pedro, Americana,
Amparo, Analandia, Araras, Artur Nogueira, Atibaia, Bom Jesus dos
perddes, Braganga Paulista, Brotas, Cabreiiva, Caconde, Campinas, Campo
Limpo Palista, Capivarl, Casa Branca, Charqueada, Conchal, Cordeiropolis,
Corumbatai, Elias Fausto, Engenheiro Coelho,
Espirito Santo do Pinhal, Estwa Gerbi, Holambra, Hortolandia, Indaiatuba,
Ipetna, Iracemapolis, Itapira, Itatiba, Itirapina, Itobi, Itupeva, Jaguaritina,
Jarinu, Joandpolis, Jundiai, Leme, Limeira, Lind6ia, Louveira, Mococa, Mogi
Guagu, Moji Mirim, Mombuca, Monte Alegre do Sul, Monte Mor, Morungaba,
Nazaré Paulista, Nova Odessa, Paulinia, Pedra Bela, Pedreira, Pinhalzinho,
Piracaia, Piracicaba, Pirassununga, Rafard, Rio Claro, Rio das Pedras,
Saltinho, Santa Barbara d'Oeste, Santa Cruz da Conceigdo, Santa Cruz das
Palmeiras, Santa Gertrudes, Santa Maria da Serra, Santo Antonio de Posse,
Santo Antonio do Jardim, Sdo Jodo da Boa Vista, S&o José do Rio Pardo,
S&o Pedro, S0 Sebastido da Grama, Serra Negra, Socorro, Sumaré,
Tambaii, Tapiratiba, Torrinha, Tuiuti, Valinhos, Vargem, Vargem Grande do
Sul, Varzea Paulista, Vinhedo.

Capital

Sé&o Paulo

Central

26

Américo Brasiliense, Araraquara, Boa Esperanca do Sul, Borborema,
Candido Rodrigues, Descalvado, Dobrada, Dourado, Fernando Prestes,
Gavido Peixoto, Ibaté, Ibitinga, Itapolis, Matso, Motuca, Nova Europa,
Porto Ferreira, Ribeirdo Bonito, Rincdo, Santa Ernestina, Santa Licia,
Santa Rita do Passa Quatro, Sdo Carlos, Tabatinga, Taquaritinga, Trabiju.

Franca

23

‘Aramina, Batatais, Buritizal, Cristais Paulista, Franca, Guara, Igarapava,
Ipus, Itirapud, Ituverava, Jeriquara, Miguelépolis, Morro Agudo,
Nuporanga, Orlandia, Patrocinio Paulista, Pedregulho, Restinga, Ribeirdo
Corrente, Rifaina, Sales Oliveira, S30 Joaquim da Barra, Sdo José da Bela
Vista.

Pinhal, S30 Bento do Sapucai, Sa0 José do Barreiro, Sao José dos Campos,
Séo Luis do Paraitinga, Sdo Sebastido, Silveiras, Taubaté, Tremembé,
Ubatuba.

Aguas de Santa Barbara, Alambari, Aluminio, Angatuba, Anhembi, Apiai,
Aragariguama, Aracoiaba da Serra, Arandu, Areidpolis, Avaré, Bardo de
Antonina, Barra do Chapéu, Bofete, Boituva, Bom Sucesso de Itararé,
Botucatu, Buri, Campina do Monte Alegre, Cap&o Bonito, Capela do Alto,
Cerqueira César, Cerquilho, Cesério Lange, Conchas, Coronel Macedo,
Fartura, Guapiara, Guarei, laras, Ibiina, Iperd, Iporanga, Itabers, Itai,
Itadca, Ttapetininga, Itapeva, Itapirapua Paulista, Itaporanga, Itararé,
Itatinga, Itu, Jumirim, Laranjal Paulista, Mairinque, Manduri, Nova
Campina, Paranapanema, Pardinho, Pereiras, Piedade, Pilar do Sul, Piraju,
Porangaba, Porto Feliz, Pratania, Quadra, Ribeira, Ribeirdo Branco, Ribeirdc
Grande, Riversul, Salto, Salto de Pirapora, Sdo Manuel, Sdo Miguel
Arcanjo, Sdo Roque, Sarapui, Sarutaia, Sorocaba, Taguai, Tapirai,
Taquarituba, Taquarivai, Tatui, Tejupd, Tieté, Torre de Pedra, Votorantim.

Sorocaba 79

Total

REGULAMENTO—CAMPEONATO
MUNICIPAL DE FUTEBOL DE 2013
“ORGANIZAGCAO-SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTES DE AVARE”

PROCURAR ATRAVES DE O CAMPEONATO MUNICIPAL
PROMOVER MAIOR INTERCAMBIO ESPORTIVO ENTRE
AS EQUIPES PARTICIPANTES BEM COMO CONTRIBUIR
PARA DESENVOLVIMENTO ESPORTIVO ENTRE ATLETAS E
DIRIGENTES.

ARTIGO 01—AS EQUIPES PODERAO INSCREVER 22
JOGADORES ATE O FIM DA 12 FASE DO

CAMPEONATO.

ARTIGO 02—ATLETA QUE SE INSCREVER PARA 02
EQUIPES SERAO ELIMINADO DO CAMPEONATO.

ARTIGO 03—AS EQUIPES TERAO QUE INSCREVER PARA
AS DISPUTAS DO CAMPEONATO 03 ATLETAS SUB—20 OU
MAIS NOVOS.

ARTIGO 04—IDADE MINIMA PARA DISPUTAR P
CAMPEONATO MUNICIPAL E DE 16 ANOS COMPLETOS
NASCIDOS EM 1997—NAO TENDO 16 ANOS COMPLETOS
AUTORIZAGAO DO RESPONSAVEL PELO ATLETA.

ARTIGO 05—PARA CADASTRAR OS ATLETAS OS
DIRIGENTES TERAO QUE APRESENTAR A XEROX
DO TITULO DE ELEITOR, XEROX DO RG, CPF, E O
COMPROVANTE DE RESIDENCIA.

JOGADOR NASCIDO EM AVARE APRESENTAR A XEROX DO
RG.

ARTIGO 06—PARA AS DISPUTAS DO CAMPEONATO
OS ATLETAS TERAO QUE APRESENTAREM EM TODOS
OS JOGOS UM DESSES DOCUMENTOS PARA TEREM
CONDIGOES DE JOGO—RG, CARTA DE MOTORISTA,
CERTIFICADO DE ALISMANETO CARTEIRADE TRABALHO—
DOCUMENTO COM FOTO.

ARTIGO 07—ATLETAS QUE ESTAO CUMPRINDO
SUSPENSAO NAO PODERAO SER ISNCRITOS

ARTIGO 08—E OBRIGATORIO O USO DE CANELEIRAS
TODOS OS ATLETAS EM TODOS OS JOGOS PARA TEREM
CONDIGOES DE JOGO.

ARTIGO 09—TOLERANCIA DE 30 MINUTOS SOMENTE PARA
O 1° JOGO DA RODADA CASO A EQUIPE NAO CUMPRA
O HORARIO DETERMINADO PELA ORGANIZAGAO SERA
DECRETARO W.O.

ARTIGO 10—NO CASO DE W.O. AS EQUIPES FALTOSAS
E SEUS JOGADORES FALTOSOS SERAO SUSPENSOS
PELO PRAZO DE 02 ANOS DE QUALQUER COMPETIGAO
ORGANIZADA OU APOIADA PELA SECRETARIA MUNICIPAL
DE ESPORTES DE AVARE.
PARAGRAFO 01—OS JOGADORES PRESENTES TERAO
QUE SOLICITAR AO MESARIO DA PARTIDA QUE COLOQUE
SEU NOME NA SUMULA E ASSIM NAO SERAO SUSPENSOS
POR TEREM COMPARECIDO AO CAMPO DE JOGO.
ARTIGO 11—QUANDO UMA EQUIPE DER W.O. TODOS OS
SEUS RESULTADOS VAO SER ANULADOS
ARTIGO 12—AS EQUIPES TERA QUE TRAZER UMABOLAEM
CONDIGAO DE JOGO CADA EQUIPE EM TODOS OS JOGOS.
ARTIGO 13-EM CASO DE CORES DE CAMISAS IGUAIS A
EQUIPE QUE ESTIVER DO LADO ESQUERDO DA TABELA E
DA SUMULA DE JOGO TERA QUE TROCAR DE UNIFORME
CASO A EQUIPE NAO TENHA O 2° UNIFORME A EQUIPE VAI
PERDER OS PONTOS DA PARTIDA.
ARTIGO 14—ANTES DE SE INICIARA PARTIDA OS CAPITAES
TERAO QUE ASSINAR A SUMULA DE JOGO.
ARTIGO 15—NAO SERA PERMITIDO TREINADORES,
MASSAGISTAS FICAREM NO BANCO DE RESERVAS DE
CHINELOS OU CAMISETAS REGATAS.
ARTIGO 16—FICA PROIBIDO OS ATLETAS DURANTE O
JOGO UTILIZAR QUALQUER MATERIAL QUE LEVE PERIGO
AO SEU ADVERSARIO OU A SI MESMO: ANEL, CORRENTES,
PULSEIRAS, BRINCOS OU MATERIAIS DESSE TIPO.
ARTIGO 17—FICA PROIBIDO A TODOS OS ATLETAS O USO
DE CHUTEIRAS DE TRAVA DE ALUMINIO.
ARTIGO 18—ATLETA QUE RECEBER 03 CARTOES
AMARELOS TERA QUE CUMPRIR A SUSPENSAO DE UMA
PARTIDA.
ATLETA QUE RECEBER CARTAO VERMELHO TERA QUE
CUMPRIR 01 (UMA) PARTIDA DE SUSPENSAO DESDE QUE
NAO SEJA FEITO RELATORIO DA ARBITRAGEM A ESTE
ATLETA.
ARTIGO 19—CONTAGEM DOS PONTOS.
VITORIA
PONTOS
EMPATE 01
PONTO
DERROTA
PONTO
ARTIGO 20—CASO DE 02 OU MAIS EQUIPES TERMINAREM
COM A MESMA PONTUAGAO NA 12 FASE DO CAMPEONATO
VAMOS SEGUIR OS SEGUINTES CRITERIOS DE DESEMPATE
- CONFRONTO DIRETO
- SALDO DE GOLS
3°- MENOR NUMERO DE CARTOES VERMELHOS
4°- ATAQUE MAIS POSITIVO
5°-DEFESA MENOS VAZADA
6°-SORTEIO
ARTIGO 21-PREMIAGAO DO CAMPEONATO
EQUIPE CAMPEA R$ 1.400,00
EQUIPE VICE CAMPEA-----s--neeenneeene-- R$ 700,00
GOLEIRO MENOS VAZADO-------- ---R$ 150,00
ARTILHEIRO DO CAMPEONATO--------~ R$ 150,00
AINDA PREMIAGAO EM TROFEUS E MEDALHAS PARA
EQUIPE CAMPEA E VICE CAMPEA E EQUIPE MAIS
DISCIPLINADA DA COMPETICAO

03

00

PARTE TECNICA DO CAMPEONATO

ARTIGO 22—0 CAMPEONATO SERA DISPUTADO POR 19
EQUIPES QUE FORAM DIVIDIDAS EM 03 GRUPOS COM 05
EQUIPES CADA E UM GRUPO DE 04 EQUIPES

PAGINA 05

ARTIGO 23—COMPOSIGAO DOS GRUPOS

GRUPO 01 GRUPO 02

AMERICA SAO PEDRO/L. AVARE/ABAVIL
AMIGOS DO BETAO-B JARDIM PAINEIRAS—A
CRUZEIRO ATLETICO BOM SUCESSO—A
PREFEITURA DE AVARE AZULAO

LAID’S ALIMENTOS
GRUPO 03

GREMIO VERA CRUZ
AMIGOS DO BETAO—A
UNIDOS DO IPIRANGA
INTERNACIONAL
ATLETICO BOM SUCESSO—B

GRUPO 04

VILA MARTINS

COLORADO

ARGENTINOS JUNIORS
VETERANOS DA FERROVIARIA
JARDIM PAINEIRAS—B

SERAO REALIZADOS 36 JOGOS NA 12
CAMPEONATO.
ARTIGO 24—EMPARCERAMENTO DA 22

FASE DO

FASE DO




AVARE, 03 DE AGOSTO DE 2013

CAMPEONATO

JOGO 37—1° DO GRUPO 01
JOGO 38—1° DO GRUPO 02
JOGO 39—1° DO GRUPO 03
JOGO 40—1° DO GRUPO 04
ARTIGO 25-SEMI FINAIS.
JOGO 41—VENCEDOR DO JOGO 37 X VENCEDOR DO JOGO

2° DO GRUPO 04.
2° DO GRUPO 03.
2° DO GRUPO 02.
2° DO GRUPO 01.

X X X X

40.

JOGO 42—VENCEDOR DO JOGO 38 X VENCEDOR DO
JOGO 39.

NESTA FASE NAO TERA VANTAGEM PARA NENHUMA
EQUIPE.

CASO DE EMPATE NO TEMPO NORMAL A PARTIDA
SERA DECIDIDA NAS PENALIDADES MAXIMAS COM 05
COBRANGAS NA 12 SERIE PARA CADA EQUIPECASO DE
NOVO EMPATE COBRANCAS ALTERNADAS ENTRE AS
DUAS EQUIPE ATE HAJA UM VENCEDOR

ARTIGO 26—FINAL DO CAMPEONATO

JOGO 43—VENCEDOR DO JOGO 41 X VENCEDOR DO JOGO
42

NESTA FASE NAO TERA VANTAGEM PARA NENHUMA
EQUIPE

CASO DE EMPATE NO TEMPO NORMAL A PARTIDA
SERA DECIDIDA NAS PENALIDADES MAXIMAS COM 05
COBRANGAS NA 12 SERIE PARA CADA EQUIPE

CASO DE NOVO EMPATE COBRANCAS ALTERNADAS
ENTRE AS DUAS EQUIPES ATE HAJA UM
VENCEDOR.

APOS O TERMINO DA PARTIDA FINAL DO
CAMPEONATO OS ATLETAS TERAO QUE
PERFILAREM PARA RECEBEREM AS SUAS
PREMIAGOES UNIFORMIZADAS.

TODOS OS CASOS OMISSOS DO PRESENTE
REGULAMENTO SERAO RESOLVIDOS PELA
COMISSAO ORGANIZADORA DO CAMPEONATO.

CLAYTON F. MACARIO
BENEDITO DA SILVA (BUGRINHO)
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES
COORDENADOR DE FUTEBOL

CONVOCACAQ

PAUTA
REUNIAO PLENARIA ORDINARIA
CONSELHO MUNICIPAL DO TURISMO
DATA : 07 DE AGOSTO DE 2013-4% FEIRA
HORARIO: 19:00 HORAS
LOCAL: AREA- RUA DOS ENGENHEIROS,26 —COLINA DA
BOA VISTA — AVARE
FONE- 14-3732-4688 OU 14-9707-9964
I ABERTURA
II. EXPEDIENTE
1.COMUNICAGAO DO PRESIDENTE

2.INFORMES DA SECRETARIA EXECUTIVA
IILORDEM DO DIA
1.LEITURA E APROVAGCAO DA ATAANTERIOR
2.LEITURA E DISCUSSAO OFICIOS RECEBIDOS
3.LEITURA E DISCUSSAO OFICIOS ENVIADOS
4.COMISSOES-VARIAS
5.CRONOGRAMA- DECOM-CAMPING MUNICIPAL
6.PLANO SETORIAL
7.CALENDARIO TURISTICO
8.FUMTUR
9.INFORMES DOS CONSELHEIROS E SECRETARIA DE
TURISMO
10.ENCERRAMENTO

AS REUNIOES DO COMTUR SAO ABERTAS A POPULACAO

AVARE E UMA ESTANCIA TURISTICA DE
DIREITO,PRECISAMOS TRANSFORMA-LA EM ESTANCIA
TURISTICA DE FATO.
AVARE,29 DE JULHO DE 2013
Atenciosamente,

Lambertus Heijmeijer

Presidente- COMTUR

Vilma Zanluchi
Secretaria Executiva

LEGISLATIVO

ATO DA MESA N° 68/2013

Dispde sobre nomeacédo do Funcionario RODRIGO LEANDRO
FRANZOLIN para ocupar o Cargo em “COMISSAQ”, de Asses-
sor de Gabinete da Camara de Vereadores da Estancia Turistica
de Avaré e da outras providéncias.
A MESA DA CAMARA DE VEREADORES DA ESTANCIA TU-
RISTICA DE AVARE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
RESOLVE:-
Art. 1° - Fica nomeado o Sr. RODRIGO LEANDRO FRANZOLIN,
brasileiro, divorciado, portador da cédula de identidade RG n°
27.374.564-5 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n° 173.959.838-
58, para ocupar o Cargo em “Comissao” de Assessor de Gabi-
nete da Camara de Vereadores da Estancia Turistica de Avaré,
criado pela Resolugdo n°® 330/2006, cujos vencimentos serdo o
da referéncia 5 (cinco) da Lei n° 876, de 03 de outubro de 2.006.
Art. 2° - O referido funcionario devera exercer as fun-
¢Oes inerentes ao cargo, ou seja: auxiliar nos servigos de nature-
za administrativa, especificos do gabinete dos Senhores Verea-
dores; redigir, digitar, conferir, corrigir oficios ou quaisquer outros
tipos de correspondéncia oficial; digitar, conferir e corrigir propo-
situras, projetos, emendas, relatorios, planilhas, tabelas, encami-
nhados por seus (suas) superiores (as) hierarquicos (as); operar
softwares e sistemas de informatica, inserindo dados necessa-
rios ao bom atendimento dos servigos da Camara e do gabine-
te; conferir, ordenar e arquivar processos, publicagbes oficiais,
documentos, livros, periddicos, prontuarios; atender o publico,
fornecendo informagdes gerais atinentes ao servigo realizado,
pessoalmente, por meio eletronico ou por telefone; auxiliar nas
sessOes ordinarias, extraordinarias, solenes, nos atos solenes
e atividades oficiais da Camara, no tocante aos servigos admi-
nistrativos para o bom andamento dos trabalhos; comunicar ao
(a) superior (a) hierarquico (a) os problemas que prejudiguem o
desenvolvimento dos trabalhos; propor ao (a) superior (a) hierar-
quico (a) a adocao de medidas capazes de simplificar e facilitar a
execucao dos trabalhos afetos ao seu servigo; atender a outros
servigos da Camara que forem determinados pelos (as) superio-
res (as) hierarquicos (as); zelar pelo bom estado de conservagao
e de funcionamento dos materiais e equipamentos existentes no
setor, executar tarefas correlatas no ambito de suas atribuigdes
as atividades atribuidas pela Presidéncia
Art. 3° - Este Ato entrara em vigor nesta data, apés sua publica-
¢ao no local de costume.

CAMARA DE VEREADORES DA ESTANCIA TURISTICA DE
AVARE, 26 de julho de 2013

BRUNA MARIA COSTA SILVESTRE
Presidente
MARCELO JOSE ORTEGA
Vice-Presidente

ERNESTO FERREIRA DE ALBUQUERQUE
1° Secretario

FRANCISCO BARRETO DE MONTE NETO
2° Secretario

Publicado e Registrado na Secretaria da Camara de Vereado-
res da Estancia Turistica de Avaré na data supra
CRISTIANO AUGUSTO PORTO FERREIRA
Diretor Geral

CIRCULAR N° 24/2013 - DG
Avaré, 01 de Agosto de 2013.

Exmo. (a) Sr. (a)

Vereador (a)

NESTA

Senhor (a) Vereador (a):-

Comunica reinicio dos trabalhos legislativos, apés o reces-
so de JULHO/2013, no dia 05/08/2013 - Segunda-Feira, as
18h00min horas, através da realizagdo da Sessao Ordinaria.

De ordem da Exma. Sra. Presidente Vereadora Bruna Maria
Costa Silvestre levo ao seu conhecimento que esta marcado
para o dia 05 de Agosto p.f, segunda-feira, as 18:00 horas, o
reinicio das atividades deste Legislativo, apds o recesso de JU-
LHO/2013, através da realizagdo da Sessao Ordinaria, devendo
ser observado na mesma, a seguinte ordem dos trabalhos:-

SEMANARIO OFICIAL DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE - N° 627 15

a) Leitura das Correspondéncias recebidas:- Oficios do
Senhor Prefeito Municipal, de diversos e indicagdes;

b) Palavra Livre;

c) Grande Expediente - Projetos de Lei (Legislativo e
Executivo) e Requerimentos;

d) Logo em seguida inicio da Ordem do Dia, confor-
me segue:

1. PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N.° 06/2013 -
Discussédo Unica - Maioria Qualificada 2/3
Autoria: Ver? Rosangela Paulucci Paixado Pereira
Assunto: Dispde sobre outorga de Titulo de Cidadao Avareense
ao Sr. PAULO SKAF e da outras providéncias.
Anexo: Cépias do Projeto de Decreto Legislativo n ° 06/2013 e
dos Pareceres do Juridico; e das Comissdes de Constituicado,
Justica e Redagéo; e de Finangas, Orgamento e Direito do Con-
sumidor.
2. PROJETO DE LEI N.° 74/2013 - Discussao Unica
Autoria: Ver Julio César Theodoro
Assunto: Altera o artigo 4° da Lei 1338 de 30/03/2010 para in-
clusdo do “DIA MUNICIPAL DO DESARMAMENTO” e da outras
providéncias.
Anexo: Copias do Projeto de Lei n © 74/2013 e dos Pareceres do
Juridico; e das Comissdes de Constituicdo, Justica e Redagéo; e
de Finangas, Orgamento e Direito do Consumidor. (c/emendas)
3. PROJETO DE LEI N.° 58/2013 - Discussao Unica
Autoria: Prefeito Municipal
Assunto: Autoriza o Poder Executivo a participar do Consorcio
Intermunicipal Pélo Regional de Desenvolvimento Turistico -
Polo Cuesta e da outras providéncias.
Anexo: Copias do Projeto de Lei n © 58/2013 e dos Pareceres do
Juridico; e das Comissdes de Constituigcdo, Justica e Redacéao;
de Finangas, Or¢gamento e Direito do Consumidor; e de Servigos,
Obras e Administragédo Publica.
Sem outro particular, valho-me do ensejo para apresentar-lhe os
protestos de minha elevada estima e distinta consideragéo.

CRISTIANO AUGUSTO PORTO FERREIRA

Diretor Geral

LEIS E DECRETOS

Lei Complementar n®177, de 29 de julho de 2013.

Autoriza o Executivo Municipal a proceder a reviséo geral anual
dos vencimentos dos servidores e empregados publicos, pen-
sionistas e inativos, do Municipio da Estancia Turistica de Avaré,
altera dispositivo da Lei Complementar n° 126/2010 e da outras
providéncias.

Autoria: Prefeito Municipal
(Projeto de Lei Complementar n°® 82/2013)

PAULO DIAS NOVAES FILHO, Prefeito da Estancia Turistica de
Avaré, usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei,

Faco saber que a Camara Municipal da Estancia Turistica de
Avaré decretou e eu sanciono e promulgo a seguinte lei;

Art. 1° Fica o Executivo Municipal, em observancia ao disposto
no inciso X, do artigo 37, da Constituicdo Federal, autorizado a
proceder a revisao geral anual dos vencimentos dos Servidores
e Empregados Publicos, pensionistas e inativos do Municipio da
Estancia Turistica de Avaré, estabelecendo-se o percentual dos
valores salariais do més de maio de 2013, atualizados com base
no INPC/IBGE, que incidira, de 1% (um por cento) a partir de 1°
de julho de 2013, 1% (um por cento), que incidira, a partir de 1°
de agosto de 2013, 1% (um por cento), que incidira, a partir de 1°
de setembro de 2013, 1% (um por cento), que incidird, a partir de
1° de outubro de 2013, 1% (um por cento), que incidira, a partir
de 1° de novembro de 2013 e 2,16% (dois, dezesseis por cento),
que incidira, a partir de 1° de dezembro de 2013.

Paragrafo Unico: Estes valores incidirdo sobre os valores das
Tabelas de Vencimentos constantes dos Anexos IV-D e IV-E, da
Lei Complementar n® 126, de 02 de junho de 2010; do Anexo I,
da Lei Complementar n° 96, de 02 de junho de 2009; do Anexo
I, da Lei Complementar n° 97, de 12 de maio de 2009, com a re-
dagao dada pela Lei Complementar n® 157, de 18 de outubro de
2011; da lei complementar n° 152, de 06 de setembro de 2011,
alterada pela lei complementar n°® 168 de 10 de abril de 2012, e
dos cargos descritos no Paragrafo Primeiro, do artigo 1°, e seus
respectivos anexos, da Lei Complementar n® 141, de 01 de mar-
¢o de 2011, da lei complementar 123, de 13 de abril de 2010, da
lei complementar n® 140 de 1° de margo de 2011.

Art. 2° As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de
dotagéo orgamentaria propria do Municipio, consignada no orga-
mento do corrente exercicio, sendo desnecessarias as demons-
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ANEXO Il -LC 152/2011

Vigéncia 01/12/2013

sua fonte de custeio, na forma do disposto no § 6°, do artigo 17,
. . TABELA DE VENCIMENTO S VALORES ATUALIZADOS PARA 01/12/2013 - LC 177/201:¢
da Lei Complementar n® 101 de 04 de Maio de 2000. P Ee—— ST = = = =
Art. 3° O Poder Executivo fara publicar as tabelas de vencimen- ey pea ; PR P PR, P ———
tos resultantes do disposto no artigo 1°, no prazo de quinze dias : : : : : : : :
da entrada em vigor desta Lei Complementar. 13.15 L 1.080.08 1 2:.079.0% | 2:.182.99 [ 2.292.1%
Art 4° O § 2° do artigo 14 da Lei Complementar n® 126 de 02 de ! 2:217.83 ,.2:328,52 | 2:444.:99 | 2:587.1°2
Junho de 2010, passa a vigorar com a seguinte redag&o: Vv 2.483.75 . 1.2:807.8% 2.738,34 2.875,25
§ 2° As fungdes de confianga, exercidas exclusivamente por \/ 2.781.80 2.920.89 3.066,94 3.220.29
servidores ocupantes de cargo efetivo, e os cargos em comis- ’
sdo, a serem preenchidos por funcionarios de carreira, respei- 30 CARG O NiVEL A B c D
tada a equivaléncia entre funcionarios efetivos e ndo efetivos, 135 PEB |1 1 1.980,03 2.079,04 2.182,99 2.292,14
destinam-se as atribui¢cdes de diregéo, chefia e assessoramento, 14,67 1 2.217,63 2.328,52 2.444,94 2.567,19
conforme disposto no inciso V do artigo 37 da Constituicdo Fe- 1 2.483,75 2.607,94 2.738,34 2.875,25
deral. % 2.781.,80 2.920,89 3.066,94 3.220,29
Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo. _
Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, aos 29 de julho de 20l CARG O NV E L A B < b
2013 90 PROFESSOR I 993,18 1.042,84 1.094,98 1.149,73
11,04 ADJUNTO 1 1.115,93 1.171,73 1.230,31 1.291,83
PAULODIASNOVA(SESFILHO 1 1.249,84 1.312,33 1.377,95 1.446,85
Pbl d S tPR%FEFlet dt v 1.399,82 1.469,81 1.543,30 1.620,47
ublicada na Secretaria da Prefeitura, na data supra. v P P PR TR s
ANA MARCIA CALIJURI
SUPERVISORA DA SECRETARIA i -
40 CARGO NIVEL A B C D
° . 200 DIRETOR 1 3.577,61 3.756,49 3.944,31 4.141,53
Decreto n 3:603,de25dejunhode2013 17,89i ESCOLA 1 4.006,92 4.207,26 4.417,63 4.638,51
ESTA PUBLICACAO PREVALECE SOBRE AANTERIOR I 4. 487.75 4. 712.13 4.947.75 5.195 .13
(Reorganiza e renomeia a JARI - Junta Administrativa de Recur- v 5.026.28 5.277.59 5.541.48 5.818.55
sos de Infragbes) -
. A s .. 40 CARG O NiVEL A B c D
PAULO DIAS NOVAES FILHO, Prefeito da Estancia Turistica de
2 ~ . .~ ~ 200 SUPERVISO 1 4.054,34 4.257,05 4.469,91 4.693,40
Avaré, Estado de S&o Paulo, usando das atribuicbes que lhe sdo
. . 20,27 ENSINO 1 4.540,86 4.767.,90 5.006,29 5.256,61
ConferldaSporLeI’ i 5.085,75 5.340,05 5.607,05 5.887,40
DECRETA 1v 5-696’05 5-980185 6.279’89 6-593’89
Artigo 1° - A JARI — Junta Administrativa de Recursos de Infra- - - - - - - - -
¢oes, fica constituida na forma abaixo: -
Presidente e Vice - Presidente: 401 CARGO NIVEL A B c D
Presidente e membro julgador titular : SANDRA REGINA ARCA 200 ADI ! 1.383.09 1.452.25 1.524:.85 1.601.10
_OAB123367 6,92 1 1.535,24 1.612,00 1.692,59 1.777,22
Vice - Presidente e membro julgador suplente: JONATAS JOSE 1 1.719,46 1.805,44 1.895,70 1.990,49
SERRANO GARCIA — OAB 299.652 v 1.925,80 2.022,08 2.123,19 2.229,35
Representantes do Orgdo Executivo Municipal de Transito que \ 2.156,89 2.264.74 2.377,97 2.496,87
imp6s a penalidade: -
Membro julgador titular ~ : CLAUDIA CONTRUCCI GAMBINI JORNADA DE 30 HORAS SEMANAIS -
AGUIAR _
Membro julgador suplente: ANGELINA IGLESIAS 30 iCARG O NiVEL A B c b
Represer?tanteda_Soc:edadellgadasaAreadeTrans:to: 50 DIRETOR : 2 663 .21 2. 817.37 2 068.24 3. 106.14
Membro julgador titular : RENALDO APARECIDO GODOI, RG PR F o 3 005 16 3 158 45 3 515 25 3 A7e 68
X/1283)2471/ d / i JAIME L/MA DUARTE RG i 3.365,82 3.534,10 3.710,81 3.896,35
embro juga or Supente. 4 . v 3.769,72 3.958.,20 4.156,10 4.363,91
14.008212-8
Secretaria: ALINE LOPES LIMA
Artigo 20 — Este Decreto entraré em vigor em 1° de julho de 2013, 2RitARED A 2 2 < =
ficando revogado o Decreto n° 3.448, de 08 de janeiro de 2013.
. 2 . s ogn 2 . 150 i(SUPERVIS O R}l 3.040,75 3.192,79 3.352,43 3.520,05
Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, aos 25 de junho de
2013 20,27 tENSINO 1 3.405,64 3.575,92 3.754,72 3.942 .46
! i 3.814,32 4.005,03 4.205,29 4.415,55
PAULO DIAS NOVAES FILHO : : : :
PREFEITO 1v 4.272,04 4.485,64 4.709,92 4.945 ,42
(2,16 % )
E F G H 1 J K
PREFEITURA MUNICIPAL DE AVARE 2.158,31 2.266,23 2.379,54 2.498,52 2.623,44 2.754,62 2.892,34
PRAGCA JUCA NOVAES, 1169
kj“““‘“’mm Eercico: 2013 2.406,75 2.527,08 2.653,43 2.786,10 2.925,41 3.071,67 3.225,26
2.695,55 2.830,33 2.971,84 3.120,43 3.276,45 3.440,28 3.612,30
DECRETO N° 3639, DE 02 DE AGOSTO DE 2013 - LEI N.1635
) i 3.019,02 3.169,96 3.328,46 3.494,89 3.669,64 3.853,11 4.045,77
Abre no orgamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias
o o 3.381,30 3.550,37 3.727,88 3.914,27 4.109,99 4.315,48 4.531,27
O(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL DE AVARE, no uso de suas atribuigdes legais.
DECRETA:
Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional suplementar na
importancia de R$ 815.000,00 distribuidos as seguintes dotagdes: E F G H 1 J K
07 01 01 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS 2.406,75 2.527,08 2.653,43 2.786,10 2.925,41 3.071,67 3.225,26
oy s E INGTALACORS " ONTO ATEND s 2.695,55 2.830,33 2.971,84 3.120,43 3.276,45 3.440,28 3.612,30
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
300 079 FNS - CONSTRUCAO PREDIO -UPA 3.019,02 3.169,96 3.328,46 3.494,89 3.669,64 3.853,11 4.045,77
3.381,30 3.550,37 3.727,88 3.914,27 4.109,99 4.315,48 4.531,27
Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
Anulacao: E E G H 1 J K
07 01 01 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS 1.207,22 1.267,58 1.330,96 1.397,51 1.467,39 1.540,76 1.617,79
444 10.302.1013.1120.0000 IMPL.CONSTR.UPA - UNID.PRONTO ATEND. -700.000,00
odh905200 e B S vINCULADDs | oo 0 05 00 1.356,42 1.424,24 1.495,46 1.570,23 1.648,74 1.731,18 1.817,73
300 079 FNS - CONSTRUCAO PREDIO -UPA
1.519,19 1.595,15 1.674,90 1.758,65 1.846,58 1.938,92 2.035,87
07 01 02 DEPARTAMENTO DE ATENDIMENTO SANITARIO 1.701,49 1.786,57 1.875,89 1.969,69 2.068,17 2.171,58 2.280,17
00 O oA AC O DS DF SAUDE rr oo % 06 1.905,68 2.000,96 2.101,01 2.206,086 2.316,36 2.432,17 2.553,78
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
300 062 'CONVENIO-UNIAO - REFORMAS/CONSTRUCOES
E F G H 1 J K
Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagédo.
AVARE, 02 10 agasto g6 2013 4.348,61 4.566,03 4.794,34 5.034,06 5.285,75 5.550,05 5.827,55
4.870,43 5.113,96 5.369,65 5.638,14 5.920,05 6.216,05 6.526,85
PAULO DIAS NOVAES FILHO 5.454,89 5.727,63 6.014,02 6.314,71 6.630,45 6.961,98 7.310,08
PREFEITO MUNICIPAL
6.109,47 6.414,95 6.735,70 7.072,49 7.426,10 7.797,41 8.187,28
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PRt 462979 I
4.928,07 5.174,48 5.433,20 5.704,86 5.990,10 6.289,61 6.604,09 YioENCIA otoarz01s
VALORES ATUALIZADOS PARA 01/08/2013 -LC 17712013 (1%)
5.519,44 5.795.,41 6.085,19 6.389,44 6.708,92 7.044,36 7.396,58 A s c o €
6.181,77 6.490,86 6.815,41 7.156,17 7.513,99 7.889,68 8.284,17 T e el e e
PR-2 4.113.20| 4.318.95| 4534.90| 476162| 4.999.70
6.923,58 7.269,76 7.633,25 8.014,92 8.415,66 8.836,44 9.278,27 PR-3 5.499.66 | 5.774.65| 65.063.38| 6.36654| 668488
T +o7800 ]
E F G H 1 J K VIGENCIA 0110912013
VALORES ATUALIZADOS PARA 01/08/2013 - LC 177/2013 (1%)
1.681,15 1.765,21 1.853,47 1.946,15 2.043.,46 2.145,63 2.252,91 N N o o e
1.866,08 1.959,38 2.057,36 2.160,22 2.268,24 2.381,64 2.500,73 PR S107.14| 920200] 9429082) 999690] 977873
PR-2 415442 | 4.362,14| 4.56025| 4.800.24| 5.049.70
2.090,01 2.194,52 2.304,24 2.419,45 2.540,42 2.667,44 2.800,82 PR-3 5554.66 | 5.832,40| ©6.124.01| 6.43021| 6.751.73
2.340,81 2.457,86 2.580,75 2.709,78 2.845,27 2.987,54 3.136,91 PR-4 ‘7“‘“
2.621,71 2.752,79 2.890,44 3.034,96 3.186,71 3.346,04 3.513,35 VIGENCIA 0111012013
VALORES ATUALIZADOS PARA 01/10/2013 -LC 17712013 (1%)
A B c o e
3.138.21 3.205.12| 3.459.88| 3632.87| 3814.50
419596 | 4.405.76| 4626.05| 4857.33| 510020
E E G H 1 J K PR-3 5.610.21 589072 | 6.185.25| 649451 681925
[T «17008 ]
3.652,83 3.835,47 4.027,25 4.228,61 4.440,03 4.662,04 4.895,14 VIGENCIA 0171112013
4.091.16 4.295.73 4.510 .51 4.736.04 4.972.84 5. 221 .48 5. 482.56 VALORES ATUALIZADOS PARA 01/11/2013 -LC 177/2013 (1%)
- , - , - , - , - , - , - , A A A N N
4.582,11 4.811,22 5.051,77 5.304,36 5.569,58 5.848,06 6.140,46 PR-1 316960 | 3.328.07| 3494.48| 366920| 385265
PR-2 423702 | 444082 467231| 4.905.90| 5.151.20
PR-3 5.666.31 5.949.63 | 6.247.10| 655945 6.887.44
E F G H 1 J K PR SR
4.139,58 4.346,56 4.563,89 4.792,08 5.031,68 5.283,26 5.547,43 ANEXO 1. LEICOMPLEMENTAR 5012000 |
4.636,33 4.868,15 5.111,56 5.367,13 5.635,48 5.917,26 6.213,12 VIGENCIA 011112720113
VALORES ATUALIZADOS PARA 0112/2013 - Lc 17712013 (216%) ]
A B c o E
PR-1 3.238.06| 3399.96| 3.569.96| 3.748.46| 3.935.86
9] 1.302.81 1.354.91 | 1.400.11| 1.465,47 | 1.524,00| 1.565,05| 1.648,46| 1.714,40 PR-2 432046 | 454593 | 4.773.23| 5.011,87| 5.262.47
ANEXO IV -D -LC 126/2010 - TABELA DE VENCIMENTOS - Vigencia : 01/07/2013
10| 1.394.00 1.449.77 | 1.507.75 | 1.568,06 | 1.630.78 | 1.696,01| 1.763.85| 1.834,40 PR-3 5.788.70| 6.078,14| 6.382.04| 6.701.14| 7.036.21
(VALORES ATUALIZADOS PARA 01/07/2013 - LC 177/2013- 1%)
11 1.491.58 1.551.23 | 1.613.29 | 1.677,82 | 1.744.04 | 1.814.78| 1.887.32 | 1.962.81 PR-4 492184
12| 159599 1.659.83 | 1.726.22 | 1.795,27 | 1.867,08 | 1.941,77 | 2.019.43 | 2.100.21
Roferencia  Inicial A 5 c o E F c
13 170771 1.776.01| 1.647.05| 1.920,94| 1.997.78| 2.077,68| 2.160.79 | 2.247.22 AOBEG 00 LG O0TP000 D omde L6 (07RO
1 735.94 765,38 796.00 827.83 860,95 895,30 931.20 968,45
14| 2.306.35 2.398.60 | 2.494.55| 2.594.33 | 2.698.10 | 2.806.02| 2.918,27 | 3.034.99 IO ENCIA: 01r0712018
2 787.46 818.96 851.71 885.78 921.21 958,06 996.38 | 1.036.25 d
15| 2.882.93 2.998.25| 3.118.18| 3.242.91| 3.372.63 | 3.507.53 | 3.647.83| 3.793.75 T ALORES ATUALIZADOS PARA 0110712013 - Lo 17712010 (1%
3 842,58 876,28 811.33 947.79 985.70 | 1.025.13 | 1.066.13 | 1.108,78 - (%)
4 901.56 937.63 97512 | 1.014.13| 1.054.70 | 100689 | 1.140.76| 1.186,40 QTDE Denominacde cHS SALARIO REQUISITO
ANEXO IV -D - LC 126/2010 - TABELA DE VENCIMENTOS - Vigencia : 01/11/2013
5 964.67 1.003.26 | 1.043.39 | 1.085.12| 1.128,52| 1.173.67 | 1.220.62 | 1.269.44
(VALORES ATUALIZADOS PARA 01/11/2013 - LC 177/2013- 1% ) Ref.02-Inicial Anexo . una -
6| 1.032.20 1.073.48 | 1.116.42 | 1.161.09| 1.207,52| 1.255.82| 1.306.06| 135830 W Le 12612010 neine Fundamenta
50 |Agente Comunitario de Saude - PSF 40 Completo -residir na
7| 110445 1.148.63 | 1.194.57 | 1.242.36| 1.292,05| 1.343.73 | 1.397.48 | 1.453.39
Roferencia  Inicial A s c o € F s area de atuagao
8| 1.181.76 1.220,03 | 1.278.19| 1.320.32| 1.382,49 | 1.437,70 | 1.495,31| 1.555,12 PP R E—
1 765.82 786,45 828,32 861.45 895,91 931,74 869.01 | 1.007,77 “Iniel Ensino Medio
9| 1.264.40 1.315,06 | 1.367,67 | 1.422,37 | 1.479,27 | 1.538.43 | 1.590,08 | 1.663,98 v Le 12612010 Complots
2 819.43 852.21 886.30 921.75 958.62 996.96 | 1.036.83 | 1.078.32 wiliar n o - mple
10| 1.353.00 1.407.13 | 1.463.40| 152194 1.562,82| 1.646.13| 1.711,98| 1.780.45 10 [Auxiliar Administrativo - PSF 0 Experiencia om
3 876,79 911.86 948,34 986.27 | 1.025.72 | 1.065.75| 1.109,42| 1.153.80
11 144771 1.505.61 | 1.565.84 | 1.628.48| 1.603,62| 1.761.36| 1.831.81| 1.905,09 Computagao
4 938.17 975.70 | 1.014.72| 1.055.31 [ 1.007.52| 1.141.42| 1.187.07 | 1.234.57
12| 1.549.05 1.611.01| 1.675.45| 1.742.47| 1.812,17 | 1.884.66 | 1.960.04 | 2.038.44 Ref.07-Inicial Anexo | £ ing Fundamental
5| 1.003.84 1.043.99 | 1.085.75 | 1.129.18 | 1.174,34| 1.221,32| 1.270,18 | 1.320,98 v Le126r2010
13| 1.657.48 1.723.78 | 1.792.73 | 1.864.44| 1.939,03| 2.016.58 [ 2.097.24 | 2.181,13 7 |Auxiliar de Consultorio Dentario - PSF 40 Completo - Registro
6| 1.074.11 1.117.07 | 1.161.75 | 1.208.23 | 1.256.55| 1.306.82| 1.359.09 | 1.413.45 croO
14| 223852 2.328.06| 2421.18| 2.518.03| 2.618.75| 2.723,50 | 2.832.44 | 2.945.73
7| 114030 1.1985.27 | 1.243.08 | 1.202.80 | 1.344,51| 1.398,20 | 1.454.23 | 1.512,40 PR TTNP TP ey E————
15| 279815 2.910,07 | 3.026.48| 3.147.54 | 3.273.44 | 3.404,38 | 3.540.55| 3.682,17 xiliar nfermagem -
8| 1.22075 1.278.93 | 1.330.09 | 1.363.30 | 1.438.63| 1.496.17 | 1.566.02| 1.618.26 15 |Auxitiarde Enfermagem - PSF 40 v LG 12612010 completo - COREN
9| 1.315.84 1.368.46 | 1.423.20 | 1.480.12 | 1.539,33 | 1.600,00 | 1.664,94 | 1.731,54 Ref07-Inicial Anexo Ensino Medio
10| 1.407.94 146426 1.522.82| 1.663.74| 1.647.00| 1.712,97 | 1.781.49| 1.852.75 7 [Auxitiar ge Farmacia - PsF 40 IV rerzerzono Combpleto - Curso de
ANEXO IV -D -LC 126/2010 - TABELA DE VENCIMENTOS - Vigencia : 01/08/2013 1| 150640 56674 102042 100400 176200 189288 100019 1.082.44 Auxiliar de Farmacia
(VALORES ATUALIZADOS PARA 01/08/2013 - LC 177/2013- 1%) 2| 101195 T o702 174540 1015.22| 1005.75] 106119 200065 212121 Ref02-Inicial Anexo Ensino Fundamental
7|servente de Limpeza PSF 40 |1y Lc126/2010 }
13| 1.724.78 1.793.77 | 1.865.52 | 1.940.15| 2.017,76 | 2.098.46 | 2.182.40 | 2.269,70 incompleto
Referencia  Inicial A B c o E F G 14| 2.320.41 242250 2.519.49 | 2.620.27| 2.725.08 | 2.834.09 | 2.947.45 | 3.065.34 Nivel Superior com
7|oentista - PsF 40 2.825.52 Graduagao em
! 743.30 773,03 803.98 836,11 869.56 904.34 940.51 978.13 15) 291176 3.02823| 3.149.36| 3.275.34| 3.406.35| 3.542.61| 3.684.31| 383168 o M o
ontologia -
2 795.33 827.15 860.23 894.64 930,43 967.64 | 1.006.34 | 1.046.61
Nivel rior com
3 851.01 885.05 520.45 957.27 995.56 | 1.035.38 | 1.076.79 | 1.119.87 el superior oo
. Graduagao em
4 510.58 947.01 $84.87 | 1.024.27 | 1.065.24 | 1.107.85| 1.152.16 | 1.198.26 ANEXO IV -D - LC 126/2010 - TABELA DE VENCIMENTOS - Vigencia : 01/12/2013 10 |Enfermeiro - PSF 40 2.825.82 Enfermagem
5 974.32 1.013.29 | 1.053.82| 109597 113980 | 1.185.40 | 1.232.83 | 128213 (VALORES ATUALIZADOS PARA 01/12/2013 - LC 177/2013-2,16%) COREN
6| 1.04252 1.084.22 | 1.127.59 | 1.172.70 | 1.219,59 | 1.268.38| 1.310.12| 1.371.88 Nivel Superior
3|Farmaceutico - PSF 40 2.825.52
7| 111540 116011 | 1.208,52 | 1.254.78 | 1.304,07 | 1.357,17 | 1.411,46| 1.467,02 Referoncia  tmiciar N s N o . F s Completo - CRF
8| 110358 1.241,32 | 1.200,98 | 1.342.61| 1.396,32| 1.452.17 | 1.510,26 | 1.570,67 T - 51300 5e0.21 280 06 91520 95187 089,94 102004 Nivel Superior com
9| 127714 1.328.21 | 1.381.34 | 1.436.59 | 1.494,06| 1.553.82 | 1.615.98 | 168062 B 53713 57002 90544 91106 97993 | 101860 105920 1.101.01 10 |Médico Clinico Geral - PSF 40 8.448.33 Graduagao em
10| 1.366.53 1.421.20 | 1.478.04| 1.537.16| 1.508,65| 1.662.50 | 1.720.10| 1.798.26 N 29570 93156 96862 | 100768 104788 106070 113308 147072 Medicina - CRM
11] 146210 1.520.66 | 1.581.50 | 1.644.76| 1.710,56| 1.778.97 [ 1.850.13 | 1.924.14 A 96843 996,78 | 103660 | 1.078.11| 1.121.25| 1.166.08| 121272 1.261.24
12| 1.564.54 1.627.12 | 1.692.21| 1.759.89 | 1.830,29 | 1.903.51| 1.979.64 | 2.058,83 51 102502 00054 110920] 115557] 119071 124770 120702 194852 ANEXO 1-LC 097/2009 -Alterado LC 157/2011
13| 1.674.06 1.741,02| 1.810.66| 1.683.09| 1.958.42| 2.036.75| 2.118.22 | 2.202.,94 6| 1090731 T 14120 1166.85| 120053 128960 133504 1.386.45| 1.443.98 VIGENCIA: 01/08/2013
14| 226090 2.351.34 | 244539 | 2.543.21 | 2.644,94 | 2.750.74 | 2.860.76 | 2.975,19 | 117492 T 22108 126005 | 102073 137355 142650 1485064 1545.07 VALORES ATUALIZADOS PARA 01/08/2013 - LC 177/2013 (1%)
15| 2.826.13 2.939.17| 3.056.74| 3.179.01| 3.306,17 | 3.438.42| 357596 | 3.718,99 8| 1.256.31 1.306.55 | 1.358.82 | 1.413.18| 1.469.70 | 1.528.49 | 1.589.63 | 1.653.22
9| 1.344.26 1.398.02 | 1.453.94 | 1.512.00| 1.572,58 | 1.635.48| 1.700,91| 1.768,94 aToE Denominacio CHs SALARIO REQUISITO
ANEXO IV -D -LC 126/2010 - TABELA DE VENCIMENTOS - Vigencia : 01/09/2013
10| 1.438.35 1.495.89 | 1.555.72 | 1.617.95| 1.682,66| 1.749.97 | 1.819.97 | 1.892,77 Ref02-Inicial Anexo Ensino Fundamenta
(VALORES ATUALIZADOS PARA 01/09/2013 -LC 177/2013- 1% ) W Lc126/2010
11 1.530.03 1.600.58 | 1.664.62 | 1.731.21| 180046 | 1.872,47 | 1.947,37 | 2.025.26 50 |Agente Comunitario de Saude - PSF 40 Comopleto -residir n:
12| 1.646.76 1.712.63 | 1.781.14 | 1.8652.39 | 192648 | 2.003.55| 2.083.68 | 2.167.03 area de atuagao
Roferencia _ Inicial A s i ° £ F s 13| 1.762.04 1.832.52 | 1.905.82 | 1.082.05| 2.061,34| 2.143.79| 2.220,54| 2.318,72 Ref.07-Inicial Anexo Ensino Médio
IV Lc126/2010
' 750,73 78078 812,00 844,47 87825 913,38 949.92 987.91 14| 2.379.73 247492 | 257391 | 2.676.87 | 2.783.94 | 2.895.30 | 3.011.11| 3.131.55 Completo |,
10 |Auxiliar Administrativo - PSF 40
2 803,29 835.42 868,83 903,59 939,73 977,32 | 1.016.41| 1.057.08 75| 297406 309364 321709 534608 3.470.093| 361013 | 3.763.80| 3.014.45 Experiencia em
3 859.52 893.90 929,65 966.84 | 1.005.51 | 1.045.73| 1.087,56| 1.131.,06 Computagio
4 919,68 956.48 994.72 | 1.034,52 | 1.075.90 | 1.1168,93| 1.163.68 | 1.210,24 Ref.07-Inicial Anexo | ¢pging Fundamenta
ANEXO IV -E - LC 126/2010 - TABELA DE VENCIMENTOS - Vigencia : 01/04/2014 § IV Lc126/2010
5 984.06 1.023.42 | 1.064.36 | 1.106,93 | 1.151.20 | 1.197,26 | 1.245.16 | 1.294,95 7 |Auxiliarde Consultorio Dentario - PSF “0 Completo - Registre
(VALORES ATUALIZADOS DE ACORDO COM PERCENTUAIS DA LC 177/2013) cRO
6| 1.052.04 1.095.06 | 1.138.86 | 1.184.43 | 1.231.79 | 1.281,07| 1.332.31| 1.385.60
Ref10-Inicial Anexo | Ensino Fundamenta
7| 112665 117172 | 1.218.58 | 1.267.33 | 1.318.02| 1.370.74 | 1.425.57 | 1.482.60 15 |Auxiliar de Enfermagem - PSF 40
Referencia _ Inicial A ] c o e F s v Leizerzoto completo - COREN
8| 1.205.52 1.253.73 | 1.303.89 | 1.356,04 | 1.410.28 | 1.466,69 | 1.525.36 | 1.586,38
1 782,37 821.48 862,56 905.68 950,97 998.52 | 1.048.44| 1.100¢ Ref.07-Inicial Anexo Ensino Médio
9| 1.289.91 1.341.50 | 1.395.16 | 1.450.96 | 1.509.00 | 1.569.35| 1.632.14 | 1.697.42 W Lc 12612010
2 837,13 878,99 922,94 960,09 | 1.017.55| 1.068.42| 1.121.84| 1.177.¢ 7 |Auxiliar e Farmacia - PSF 40 Completo - Curso dr
10| 1.380.19 143541 | 1.492.82 | 1.552.53 | 1.614.63 | 1.679.22| 1.746.39 | 1.816.24
3 895.73 940,52 987.54 | 1.036.92| 1.088.78| 1.143.20| 1.200.36| 1.260.2 Auxillar de Farmack
11 1.478.81 1.535.87 | 1.597.32 | 1.661,21| 1.727,656 | 1.796,76 | 1.868,63 | 1.943,38
4 958.43 1.006.35| 1.056.67| 1.100.51 | 1.164.98| 1.223.23| 1.284.39| 1.348.¢ Ref.02-Inicial Anexo Ensino Fundamenta
12| 1.580.18 1.643.39 | 1.700.13 | 1.777.49 | 1.848,59 | 1.922.54 | 1.990.44| 2.079.41 7 |servente de Limpeza PSF 40 [1v Lcrze2010
5| 102552 1.076.81| 1.13064 | 1.187.17 | 1.246,53 | 1.308.84| 1.374.20 | 1.443.c incom pleto
13| 1.690.80 1.758.43 | 1.828.77 | 1.901,92 | 1.978,00| 2.057,11 | 2.139,40 | 2.224,97
6| 1.097.31 1.152.17| 1.209.78| 1.270.26| 1.333.79| 1.400.47| 1.470.50| 1.544.c Nivel Superior com
14| 2.283.51 2.374.85| 2.469.85| 2.568,64 | 2.671.39 | 2.778,24 | 2.869,37 | 3.004.,94
7| 17402 1.232.82 | 1.294.47 | 1.350.19| 1.427.15| 1.498.51| 1.573.44 | 1.652.1 7 |Dentista - PSF 40 2.853.78 Graduagao em
15) 2.854.30 2.968.57 | 3.087.31| 3.210,80| 3.339.23 | 3.472.80| 3611,72| 3.756.,18 Odontologia - CRO
8| 125631 1.319.12| 138508 | 1.454.33| 1.527.05| 1.603.40| 1.683.57| 1.767.7
9| 1.344.26 1.411.46| 148208 | 1.556.14 | 1.633.94| 1.71564| 1.801.42| 1.891.4 Nivel Superior com
1o 143835 151026 | 1.585.78 | 1.665.07| 1.748.02| 1.835.74| 1.927.52] 2.023.¢ 10 |Entermeiro - PSF 0 esare Graduagao em
ANEXO IV -D -LC 126/2010 - TABELA DE VENCIMENTOS - Vigencia : 01/10/2013 1| 153900 To15.08| 100678 1761.02] 1.87070] 1.904.24] 2062.45] 2165 Enfermagem -
COREN
(VALORES ATUALIZADOS PARA 01/10/2013 -LC 177/2013- 1%) 12| 1646.76 172910 | 181556| 1.906.34| 2.001.65| 2.101.74| 220683 | 2.317.1
13| 1.762,04 1.850,14 | 194264 | 203977 | 2.141,77 | 2.248,86| 236130 | 2.479.:3 3 |Farmaceutico - PSF 40 2.853.78 Nivel Superior
Comopleto - CRF
Referencia _ Inicial A s c [ 3 F s 14| 237973 2.498.71| 2.623.65| 275484 | 2892.57 | 3.037.20| 3.189.06| 3.348.f
Nivel Superior com
1 758.24 78857 82012 852,92 887,04 922,52 959.42 997.79 15| 297466 3.123.39 | 3.270.56| 3.443,54| 3.615.72| 3.796,50 | 3.966.33| 4.185.€
10 [Médico Clinico Geral - PSF 40 5.532.80 Graduagao em
2 811.32 843,77 877,52 912,62 849,13 987,00 [ 1.026,57 | 1.067.65
Medicina - CRM
3 868,11 902,84 938,95 976,51 | 1.015.57 | 1.056,19 | 1.008,44| 1.142,37 VIGENCIA 01/07/2013
4 928,88 966.04 | 1.004.67 | 1.044,86 | 1.086.65 | 1.130,12 | 1.175.32 | 1.222,35 VALORES ATUALIZADOS PARA 01/07/2013 -LC 177/2013 (1%)
5 993,90 1.033.66 | 1.075.00| 1.118,00| 1.162.71| 1.209,23| 1.257.61| 1.307,90 A B c o e AUEEE 1= LE 0OrEE00 AE0rde LE 1672011
6| 1.063.47 1.106.01 | 1.150.25 | 1.196,27 | 1.244.10 | 1.203,88| 1.345.63 | 1.390,46 PR-1 3.045.92| 3.198.21 3.358.13 | 3.526.03| 3.702.32 UIEENERE 00/00E0T8
7] 113702 1.183.43| 1.230.77 | 1.280,00| 1.331.20 | 1.384,45| 1.439.83 | 1.497.43 PR-2 4.072.56| 4.276.10| 4.490.00| 4.714.48| 4.95020 VALORES ATUALIZADOS PARA 01/09/2013 -LC 177/2013 (1%)
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Ref.02-1nicial Anexo

Ensino Fundamental

AVARE, 03 DE AGOSTO DE 2013

50 [Agente Comunitario de Saude - PSF 4o [V Lorzerz0n0 Completo -residir na ANEXO I-LeiComplementar 141/2011 -S.A.M.U. -EMPREGO PUBLICO -CLT
area do atvagao VIGENCGCIA: 01/07/2013
Ref07-Inicial Anexo
W ictserzara Ensino Médio VALORES ATUALIZADOS PARA 01/07/2013 - LC 177/2013 (1% )
Completo ,
10 |Auxiliar Administrativo - PSF 40
Experiencia em carga
Computagao QTDE Denominagao SALARIO REQUISITO
Horaria
Ref07-Inicial Anexo | g ging Fundamental
IV LC 12612010
7 |Auxiliar de Consultorio Dentario - PSF a0 Completo - Registro 7 |Meédico Regulador 24 horas 2862 .45 Ensino Superior Com pleto com Habilitagao Espocifica na Area
croO semanais com registro CRM
Ref10-lnicial Anexo [ Ensino Fundamental 10 |[Técnico Auxiliar Regulagao - TARM 44 horas 889.12 Ensino Médio Completo
15 |Auxiliar de Enfermagem - PSF a0 W oLc 12602010 cemanais
completo - COREN
Ref07-Inicial Anexo Enomo Medio (12X36)
IV LG 12612010 5 [Radio Operador de Frota - RO 44 horas 104717 Ensino Médio Completo /Conhecimento e experiéncia em
7 |Auxiliar do Farmacia - PSF 40 Gompleto - Curso de
semanais telefonia e aptidao fisica no exercicio das suas atribuigoes
Auxiliar de Farmacia
(12x36)
Ref02-Inicial Anexo Ensino Fundamental
7 |servente do Limpoza PSF 40|y Lciz6i2010 1[Tecnico Administrative 40 horas 104717 Ensino Fundamental completo e nocoes de Informatica
incom pleto
semanais
Nivel Superior com 2 |Auxiliar de Servicos Gerais 44 horas 746.61 Ensino Fundamental Incom pleto
7 |[pentista - PSF 40 2.882.32 Graduagao em semanais
Odontologia - CRO 4| Médico Intervencionista 24 horas 2.862.45 Ensino Superior Completo com Habilitacao Especifica na Area
Nivel Superior com semanais com registro CRM
Graduacao em 3 [Enfermeiro Intervencionista 30 horas 167683 Ensino Superior Completo em Enfermagem 6 registro no
10 [Enfermeiro - PSF 40 2.882,32
Enfermagem - semanais (12 X COREN
COREN 36)
70 |[Condutor Socorrista a4 horas 580.12 Ensino Fundamental Com pleto/Experiéncia em conducao do
Nivel Superior
3 |Farmaceutico - PSF 40 2.882.32 semanais veiculos de urgéncia 01 ano e CNH"D", aptidao fisica no
Completo - CRF
(12x36) exercicio das atribuigses
Nivel Superior com
10 |Meédico Clinico Geral - PSF 40 8.618,12 Graduagao em
5 [Téecnico de Enfermagem 44 horas 1.141.28 Curso Técnico em Enfermagem e registro no COREN
Medicina - CRM
(12x36)
ANEXO 1-LC 097/2009 -Alterado LC 157/2011
erade LC 123/2010 -Integrado ao anexo IIl-LC 126/2010
VIGENCIA: 01/10/2013
1|Diretor de Enfermagem de Atend.Pré-Hospitalar 3.714.22
VALORES ATUALIZADOS PARA 01/10/2013 - LC 177/2013 (1%) Movel de Urgéncia - SAM U
a L 2 1 Diretor do Servigo de Atendimento Pré-Hospitalar 7932 62
Rer02-nicial Anoxo Coeine Fundaments M6vel de Urgéncia - SAM U
v Lc126/2010
50 [Agente Comunitario de Saude - PSF 40 Comopleto -residir n
ANEXO I-LeiComplementar 141/2011 -S.A.M.U. -EMPREGO PUBLICO -CLT
area de atuagao
Rof.07-Inicial Anexo Ensmo Médio
IV Lc126/2010 .
Completo VIGENCIA:01/08/2013
10 |Auxiliar Administrativo - PSF 40 A
Experiéncia em VALORES ATUALIZADOS PARA 01/08/2013 -LC 177/2013 (1% )
Computagao carga
PRI rrErer. QTDE Denominacio SALARIO REQUISITO
Ensino Fundamenta Horaria
7 |Auxiliar e Consultorio Dentario - PSF 40 v teizerzoto Comopleto - Registrc 24 horas Ensino Superior Completo com Habilitacao Especifica na Area
i u 4.911.08
cro 7 [mMedico Regulador semanais com registro CRM
Rof10-Inicial Anexo | Ensino Fundamenta a4 horas
15 |Auxiliar de Enfermagem - PSF a0 .
9 v Lc126/2010 completo - COREN 10|Teécnico Auxiliar Regulagao - TARM semanais 898.01 Ensino Médio Com pleto
(12x386)
Ref07-Inicial Anexo Ensino Medio
v Lc126/2010 44 horas
7 |Auxiliar ge Farmacia - PSF 40 Comopleto - Curso dr Ensino Médio Completo /Conhecimento e experiéncia em
5 [Radio Operador de Frota - RO semanais 1.057.64
Auxiliar de Farmaci telofonia e aptidao fisica no exercicio das suas atribuigoes
(12x36)
Ref02-inicial Anexo Ensino Fundamenta YT
7 |Servente de Limpeza PSF 401V Lc 12612010 incom pleto 1|Técnico Administrativo 1.057.64 Ensino Fundamental completo e nogoes de Inform atica
semanais
Nivel Superior com 24 horas
2 [Auxiliar de Servicos Gerais 754.08 Ensino Fundamental Incom pleto
7 |Dentista - PSF 40 291114 Graduagso em semanais
Odontologia - CRO 24 horas Ensino Superior Com pleto com Habilitagao Especifica na Area
4 [Medico Intervencionista 4.911.08
semanais com registro CRM
Nivel Superior com
Graduagao e 30 horas 3 s c tet Ent t
. m nsino Superior Completo em Enfermagem e registro no
10 |Enfermeiro - PSF 40 2.911.14 3 [Enfermeiro Intervencionista semanais (12 X 1.695.62
Enfermagem - COREN
COREN 28
Nivel Superior 44 noras Ensino Fundamental Com pleto/Experiéncia em condugdo de
3 |Farmaceutico - PSF 40 2.911.14 Comploto - CRF 10|Condutor Socorrista semanais 898.01 veiculos de urgéncia 01 ano @ CNH"D", aptidao fisica no
(12x386) exercicio das atribuigoes
Nivel Superior com
10 [Médico Clinico Geral - PSF a0 8.704.30 Graduagao em %4 horas
Medicina - CRM 5[Técnico de Enfermagem semanais 1.152.69 Curso Técnico em Enfermagem o registro no COREN
(12x36)
ANEXO |- LC 097/2009 -Alterado LC 157/2011 LC 123/2010 -Integrado ao anexo III-LC 126/2010
VIGENCIA: 01/11/2013 1[Diretor de Enfermagem de Atend.Pré-Hospitalar 3.751.36
VALORES ATUALIZADOS PARA 01/11/2013 -LC 177/2013 (1%) Movelds Urgéncla - SAMU
aToe Denominacaa Tous] SALAmIO Eaviero Diretor do Servico de Alendimento Pré Hospialar CRCEERECY)
Movel de Urgéncia - SAMU
Refoz-Inicial Anexo Ensino Fundamental
v oLc 12602010
Agen munitari SPsF 4 mpleto -residir n
80 |Agente Comunitario de Saude - PS 0 Gompleto —residir na ANEXO I-LeiComplementar 141/2011 -S.A.M.U. -EMPREGO PUBLICO -CLT
area de atuagao
VIGENCIA:01/09/2013
Rof.07-Inicial Anexo Ensimo Medio
W Lc126/2010 Compieto VALORES ATUALIZADOS PARA 01/09/2013 - LC 177/2013 (1%
10 [Auxiliar Administrativo - PSF 40 Crpenenein om Carsa
QTDE Denominacao SALARIO REQUISITO
Computagao Horaria
ReT 07 Tnicial Anexe 24 horas Ensino Superior Com pleto com Habllitagao Especifica na Area
Ensine Fundamental 7 |Meédico Regulador 4.960.19 com registro CR M
7 [Auxiliar ge Consultorio Dentario - PSF 40 v reizerzoto Completo - Registro semanais
cRO 24 horas
10 |Teécnico Auxiliar Regulagao - TARM semanais 906.99 Ensino Médio Completo
Ref10-Inicial Anexo | Ensino Fundamental Ciaxa6y
15 |Auxiliar de Enfermagem - PSF 40
v Leizerz010 completo - COREN
44 horas
Refo7.nicral Anare Ensino Médio Completo /Conhecimento e experiéncia em
Ensino Médio 5 |Radio Operador de Frota - RO semanais 1.068.22 B N
W Lc 12612010 telefonia e aptidao fisica no exercicio das suas atribuigoes
7 [Auxiliar de Farmacia - PSF 40 a0t Completo - Curso de (12x38) i ¢
Auxiliar de Farmacia o noras
1|Teécnico Administrativo 1.068.22 Ensino Fundamental completo e nogbes de Inform atica
Ref.02-Inicial Anexo Ensino Fundamental semanais
7 |servente de Limpeza PSF 40
IV Le126/2010 incom pleto 24 horas
2 [Auxiliar de Servigos Gerais 61.62 Ensino Fundamental Incom pleto
semanais
Nivel Superior com
7 oentista - pse 50 204025 Graduacao em | edico intervencionista 24 horas «oc0.10 Ensino Superior Completo com Habilitagao Especifica na Area
O dontologia - CRO semanais com registro CRM
30 horas E s c let Ent t
ivel Superior com nsino Superior Completo em Enfermagem e registro no
Nivel sup 3 |[Enfermeiro Intervencionista semanais (12 X 1.712.58
Graduagao em COREN
10 [Enfermeiro - PSF 40 2.940.25 36)
Enfermagem -
COREN 44 horas Ensino Fundamental Completo/Experiéncia em condugao de
10|Condutor Socorrista semanais 906.99 veiculos de urgéncia 01 ano e CNH"D", aptidao fisica no
Nivel Superior
3 |Farmaceutico - PSF a0 2.940,25 ° (12x386) exercicio das atribuigoes
Completo - CRF
Nivel Superior com 24 horas
10 |Medico Clinico Geral-pSE 50 679198 G raduacao om 5 |Técnico de Enfermagem semanais 1.164.22 Curso Técnico em Enfermagem o registro no COREN
Medicina - CRM (12x386)
LC 123/2010 -Integrado ao anexo II-LC 126/2010
ANEXO I-LC 0972009 -Alterado LC 157/2011 1|Diretor de Enfermagem de Atend.Pré-Hospitalar 3.788.87
VIGENCIA: 01/12/2013 Movel de Urgéncia - SAMU
VALORES ATUALIZADOS PARA 01/12/2013 - LC 177/2013 (2,16%) 1 Diretor do Servigo de Atendimento Pré-Hospitalar 8.091.96
, Movel de Urgencia - SAM U
aToE Denominagao cHs SALARIO REQUISITO
Ref02-inicial Anexo Ensino Fundamental
50 |Agente Comunitario de Saude - PSF 4o |V Lorz8ROTO Completo -residir na ANEXO I-LeiComplementar 141/2011 -S.A.M.U. -EMPREGO PUBLICO -CLT
area de atuagdo VIGENCIA:01/10/2013
Ref07-Inicial Anexo nsmo Medio
W Lc126/2010 . ot
ompleto
10 [Auxiliar Administrativo - PSF 40 Experiencia em VALORES ATUALIZADOS PARA 01/10/2013 -LC 177/2013 (1% )
Computagao carga
QTDE Denominacao . SALARIO REQUISITO
Rer 07 Tnioial Anexo Horaria
Ensino Fundamental
W Lc126/2010 oras Ensino Superior Complato com Habilitacao Especifica na Area
7 [Auxiliar de Consultorio Dentario - PSF 40 Completo - Registro 7 |[medico Regutador 24 n 5.009.70 4 P ¢ »
semanais . com registro CRM
croO
44 horas
Ref10-Inicial Anexo | Ensino Fundamental
15 |Auxiliar de Enfermagem - PSF 40 W L 12602010 cont 10 [Técnico Auxiliar Regulagao - TARM semanais °16.06 Ensino Médio Completo
completo - N
3 (12x36)
Ref07-Inicial Anexo Ensino Médio 44 horas
W Lc1z612010 Ensino Médio Completo /Conhecimento e experiéncia em
7 |Auxiliar de Farmacia - PSF 40 Completo - Curso de 5 |Radio Operador de Frota - RO semanais 1.078.90
Auxiliar de Farmacia telefonia e aptidao fisica no exercicio das suas atribuigoes
(12x36)
Ref.02-Inicial Anexo Ensino Fundamental 20 horas
7|servente de Limpeza PSF 40 |1y Le1zerz010 ot 1|Tecnico Adm inistrativo 1.078.90 Ensino Fundamental completo e nog6es de Inform atica
incompleto semanais
Nivel Superior com 44 horas
2 [Auxiliar de Servicos Gerais 769.24 Ensino Fundamental Incom pleto
7 [oentista - PsF 40 5.003.76 Graduagao em semanais
Odontologia - CRO 24 horas Ensino Superior Completo com Habilitagao Especifica na Area
4|Médico Intervencionista 5.009.79
semanais com registro CRM
Nivel Superior com
Graduagao em 30 horas e s c Ent
radu nsino Superior Completo em Enfermagem e registro no
10 [Enfermeiro - PSF 40 3.003.76 3|Enfermeiro Intervencionista semanais (12 X 1.729.70
Enfermagem - cCoREN
36)
COREN
Nivel Superior 44 horas Ensino Fundamental Completo/Experiéncia em condugao de
3 |Farmaceutico - PSF 40 5.003.76 o
Completo - CRF 10 |Condutor Socorrista semanais 916.06 veiculos de urgéncia 01 ano e CNH"D", aptidao fisica no
(12x36) exercicio das atribuicoes
Nivel Superior com
10 [Medico Clinico Geral - PSF 40 8.981.23 Graduagao em 24 horas
Medicina - CRM 5 [Técnico de Enfermagem semanais 1.175.86 Curso Teécnico em Enfermagem e registro no COREN

(12x386)
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LC 123/2010 -Integrado ao anexo Ill-LC 126/2010
1|Diretor de Enfermagem de Atend.Pré-Hospitalar 3.826.75
Movelde Urgéncia - SAMU
1 Diretor do Servigo de Atendimento Pré-Hospitalar 8.172,88
Movel de Urgéncia - SAM U
ANEXO I-LeiComplementar 141/2011 -S.A.M.U. -EMPREGO PUBLICO -CLT
VIGENCIA:01/11/2013
VALORES ATUALIZADOS PARA 01/11/2013 -LC 177/2013 (1% )
Carga
QTDE Denominagédo SALARIO REQUISITO
Horaria
7 |Meédico Regulador 24 horas 5.059,89 Ensino Superior Completo com Habilitagao Especifica na Area
semanais com registro CRM
10 |Técnico Auxiliar Regulagao - TARM 44 horas 925,23 Ensino Médio Completo
semanais
(12X36)
5 |Radio Operador de Frota - RO 44 horas 1.089.69 Ensino Médio Completo /Conhecimento e experiéncia em
semanais telefonia e aptidao fisica no e cio das suas atribuigdes
(12x36)
1[Técnico Administrativo 40 horas 1.089.,69 Ensino Fundamental completo e nogoes de Inform atica
semanais
2 [Auxiliar de Servigos Gerais 44 horas 776,93 Ensino Fundamental Incom pleto
semanais
4 [Médico Intervencionista 24 horas 5.059.89 Ensino Superior Completo com Habilitagao Especifica na Area
semanais com registro CRM
3 |Enfermeiro Intervencionista 30 horas 1.747.00 Ensino Superior Completo em Enfermagem e registro no
semanais (12 X COREN
36)
10 |Condutor Socorrista 44 horas 925,22 Ensino Fundamental Completo/Experiéncia em condugao de
semanais veiculos de urgéncia 01 ano e CNH"D", aptidao fisica no
(12X36) exercicio das atribuigoes
5[Tecnico de Enfermagem 44 horas 1.187.62 Curso Técnico em Enfermagem e registro no COREN
semanais
(12X36)
LC 123/2010 -Integrado ao anexo IlI-LC 126/2010
1|Diretor de Enfermagem de Atend.Pré-Hospitalar 3.865,02
Movel de Urgéncia - SAMU
1 Diretor do Servigo de Atendimento Pré-Hospitalar 8.254,60
Movel de Urgéncia - SAMU
ANEXO I-LeiComplementar 141/2011 -S.A.M.U. -EMPREGO PUBLICO -CLT
VIGENCIA:01/12/2013
VALORES ATUALIZADOS PARA 01/12/2013 -LC 177/2013 (2,16%)

Carga
QTDE Denominacgiéao SALARIO REQUISITO
Horaria
24 horas Ensino Superior Completo com Habilitagao Especifica na Area
7 [Meédico Regulador 5.169,18
semanais com registro CRM
44 horas
10 [Técnico Auxiliar Regulagao - TARM semanais 945,21 Ensino Médio Com pleto
(12X36)
44 horas
. Ensino Médio Completo /Conhecimento e experiéncia em
5|R&adio Operador de Frota - RO semanais 1.113,22
telefonia e aptidao fisica no exercicio das suas atribuigdes
(12X36)
40 horas
1|Técnico Administrativo 1.113,23 Ensino Fundamental completo e nogdes de Inform atica
semanais
44 horas
2 |Auxiliar de Servigos Gerais 793,71 Ensino Fundamental Incom pleto
semanais
24 horas Ensino Superior Completo com Habilitagao Especifica na Area
4 |Médico Intervencionista 5.169,18
semanais com registro CRM
30 horas .
Ensino Superior Completo em Enfermagem e registro no
3 |Enfermeiro Intervencionista semanais (12 X 1.784.,73
COREN
36)
44 horas Ensino Fundamental Completo/Experiéncia em condugso de
10|Condutor Socorrista semanais 945,20 veiculos de urgéncia 01 ano e CNH'D", aptidao fisica no
(12X36) exercicio das atribuigoes
44 horas
5|Técnico de Enfermagem semanais 1.213,27 Curso Técnico em Enfermagem e registro no COREN
(12X36)
LC 123/2010 -Integrado ao anexo Ill-LC 126/2010
1 |Diretor de Enfermagem de Atend.Pré-Hospitalar 3.948,50
Movelde Urgéncia - SAMU
1 Diretor do Servigo de Atendimento Pré-Hospitalar 8.432.,90
Mével de Urgéncia - SAMU

Decreto n.° 3.636, de 29 de julho de 2013.

(Declara Hdspede Oficial do Municipio o Sr. WELLINGTON
NOBORU HOSHINO).
PAULO DIAS NOVAES FILHO, Prefeito da Estancia Turistica de
Avaré, usando das atribui¢des que lhe s&o conferidas por lei,
Decreta:-
Artigo 1° - Fica declarado Héspede Oficial do Municipio de
Avaré, o Sr. WELLINGTON NOBORU HOSHINO, Governador
2013/2014 do Distrito 4620 do Rotary Club, quando de sua visita
em nossa cidade, nos dias 30, 31 de julho e 1° de agosto de
2013.
Artigo 2° - Este decreto entrarda em vigor na data de sua
publicagéo.
Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, aos 29 de julho de
2013.

PAULO DIAS NOVAES FILHO

PREFEITO

Decreto n° 3.637, de 29 de julho de 2013.
(Dispde sobre a reorganizagao do Conselho de Alimentagao
Escolar-CAE, e da outras providéncias).

PAULO DIAS NOVAES FILHO, Prefeito da Estancia Turistica de
Avaré, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei,
DECRETA:

Artigo 1° - Fica organizado na forma abaixo, o Conselho de Ali-
mentacdo Escolar-CAE , nos termos da Lei Federal n.° 11.947,
de 16 de junho de 2009, e Lei Municipal n® 1.208 de 1° de julho
de 2009:-

REPRESENTANTES DA EXECUTIVO MUNICIPAL

TITULAR: ANA MARCIA CALIJURI

SUPLENTE: JULIO CESAR DE CARVALHO MONTA
REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDU-
CACAO

TITULAR: GEOVANI MERCADANTE CAMPANILE - Recondu-
zida

SUPLENTE: APARECIDA SONIA DE ASSIS NISHIHARA - Re-
conduzida

TITULAR: LUCIANA APARECIDA ATHANAZIO VAZ
SUPLENTE : DAIANE CELESTINO DE SOUZA
REPRESENTANTES DOS PAIS DE ALUNOS DAS ESCOLAS
PUBLICAS MUNICIPAIS

TITULAR:  JANE DOMINGUES MUNIZ
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SUPLENTE: RENATA APARECIDA DE SOUZA
TITULAR: SORAIADOS SANTOS
SUPLENTE: FABIANA DA SILVA FIDELIS
REPRESENTANTES DAS ENTIDADES CIVIS ORGANIZADAS
TITULAR:  ALEXANDRA LOPES DONATONI SOUZA ROCHA
SUPLENTE: HERMES RODRIGUES PEREIRA
TITULAR: TAIDE DE MORAES
SUPLENTE: ALEXANDRE GABRIEL RIBEIRO
Artigo 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publi
cacgao,
Estancia Turistica de Avaré, aos 29 de julho de 2013.
PAULO DIAS NOVAES FILHO
PREFEITO
Publicado na Secretaria da Prefeitura, na data supra.
ANA MARCIA CALIJURI
SUPERVISORA DA SECRETARIA

Decreto n° 3.638. de 1° de agosto de 2013.

Regulamenta o art. 243, da Lei Complementar n° 136, de 30 de
dezembro de 2013, dispde sobre o sistema eletrénico de geren-
ciamento de dados e sobre a Nota Fiscal de Servigos Eletrénica
e sua utilizagdo no ambito da Estancia Turistica de Avaré e da
outras providéncias.

Paulo Dias Novaes Filho, Prefeito Municipal da Estancia Tu-
ristica de Avaré, Estado de Sao Paulo, no uso e gozo de suas
atribuigbes legais,

CONSIDERANDO o imperativo de se proceder a simplificagao,
a desburocratizagéo e, consequentemente, a redugéo dos cus-
tos operacionais do sujeito passivo no cumprimento de suas
obrigacdes tributarias acessorias relativas a emissao de notas
fiscais de servigos, guarda e conservagédo de documentos fis-
cais;

CONSIDERANDO a necessidade de se implementar métodos
informatizados na Administragcao Tributaria Municipal, visando
a aumentar a capacidade de fiscalizagdo da municipalidade de
molde a se reduzir a evasado na cobranc¢a do Imposto sobre Ser-
vicos de Qualquer Natureza — ISSQN;

CONSIDERANDO o disposto no art. 243, da Lei Complementar
n°® 136, de 30 de dezembro de 2010,

DECRETA:

Art. 1° O sistema eletronico de gerenciamento de dados, para
a administragéo e controle do Imposto Sobre Servigos de Qual-
quer Natureza — ISSQN deve obedecer ao disposto no presente
Decreto.

Art. 2° A Nota Fiscal de Servigos Eletronica - “NFS-e” - é o
documento fiscal habil ao registro das prestacdes de servigos
no ambito municipal, devendo ser gerada e armazenada eletro-
nicamente em sistema da Prefeitura de Avaré.

Art. 3° Todo sujeito passivo, mesmo na condigédo de substituto
tributario, fica obrigado a adotar o programa do sistema eletr6-
nico de gerenciamento previsto neste Decreto, para processa-
mento eletrdnico de dados relativos aos servigos contratados ou
prestados, a serem mensalmente declarados, na forma e prazo
estabelecido neste Decreto.

§ 1° As declaragdes ficam sujeitas a comprovacgao, a juizo das
autoridades fiscais.

§ 2° Caso o contribuinte ndo faga a comprovagéo no prazo fixa-
do, ou a fizer de modo incorreto, as importancias relativas as de-
claracdes, para efeito de levantamento, serdo arbitradas pelas
autoridades fiscais, com base nos elementos que possuirem.

§ 3° A nao apresentagéo das declaragbes de que trata o caput
deste artigo, dentro do prazo estabelecido em regulamento, re-
sultara na aplicagao das penalidades previstas na Lei Comple-
mentar n°® 136, de 30 de dezembro de 2010.

Art. 4° Todo contribuinte prestador de servigos deve cadastrar-
-se junto a Secretaria Municipal da Fazenda.

§ 1° o contribuinte que optar pela tributagcdo do ISSQN variavel
deve, obrigatoriamente, no prazo de até dois dias Uteis da pres-
tagéo, emitir NFS-e para todo servigo prestado.

§ 2° E obrigagdo do tomador de servico escriturar as notas fis-
cais de servigos, eletronicas ou nao.

§ 3° O sitio eletrdbnico www.avare.sp.gov.br contera acesso ao
sistema de emissé@o da Nota Fiscal Eletronica de Servico, sem
prejuizo do estabelecimento de outras formas de acesso defini-
das pelo Poder Publico Municipal.

§ 4° Os prestadores e os tomadores de servigos devem pro-
videnciar a impressédo do Livro de Notas Fiscais Prestadas e
Tomadas, disponibilizado eletronicamente pela Secretaria Muni-
cipal da Fazenda, até o trigésimo dia do exercicio subsequente
ao prestado, sob pena de aplicagdo das sancgdes estabelecidas
no art. 119, da Lei Complementar n° 136 de 30 de dezembro
de 2010.,

Art. 5° E vedado aos prestadores de servigco optantes do sis-
tema de tributagéo do ISSQN fixo a emissdo da NFS-e, salvo:

| - quando tratar-se de microempreendedor individual,

Il — nos casos expressamente autorizados pela Secretaria Mu-
nicipal da Fazenda.

Art. 6° A Secretaria Municipal da Fazenda podera adotar regime
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tributario especifico nos casos em que a natureza da prestacédo
dificulte ou inviabilize o cumprimento das obrigagbes previstas
neste Decreto.
Art. 7° A Nota Fiscal Eletronica de Servigo contera as seguintes
informacodes:
| - nimero sequencial gerado eletronicamente e especifico para
cada prestador de servigos;
Il - cédigo de seguranga para verificagdo de autenticidade;
11l - data e hora da emisséo;
IV - identificagdo do prestador de servigcos, contendo:
a) nome ou razéo social;
b) endereco completo;
¢) numero de telefone;
d) endereco eletrénico (e-mail);
e) numero de inscricdo no cadastro de pessoas fisicas (CPF)
ou no cadastro nacional da pessoa juridica (CNPJ);
f) numero de inscrigdo no municipal (CCM);
V - identificacdo do tomador de servigos, contendo:
a) nome ou razao social;
b) endereco completo;
¢) endereco eletronico (e-mail);
d) nimero de inscrigdo no cadastro de pessoas fisicas (CPF)
ou numero do cadastro nacional da pessoa juridica (CNPJ);
e) numero do telefone;
VI - discriminacéo do servigo;
VII — valor do servigo prestado;
VIII — valor total da NFS-e;
IX - valor das dedugbes, se houver;
X — valor da base de célculo;
XI - valor liquido a pagar pelo tomador;
XII - valor da aliquota aplicavel;
XIII — valor do ISSQN;
XIV - cédigo da atividade e descrigéo da atividade;
XV - informacgdes adicionais;
XVI - area reservada para o brasdo do Municipio, endereco
completo e nimero do CNPJ do Municipio;
XVII - area de confirmagéo dos servigos prestados para assina-
tura do tomador;
XVIII - identificagcdo de opgéo pelo Simples Nacional, se for o
caso;
XIX - identificagcao de opgéao pelo Microempreendedor Individual
- MEI, se for o caso;
XX - indicagdo de retencdo de ISSQN na fonte, quanto for o
caso; e,
XXI — numero e data do(s) Recibo(s) de Prestacéo de Servicos
— RPS emitidos, nos casos de sua substituicdo.
Art. 8° A Nota Fiscal Eletrénica de Servigo conterd, no cabeca-
Iho, as expressdes “Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré”,
apos os dados do prestador de servigos a expressao “Nota Fiscal
de Servigos Eletronica (NFS-e)” e o endereco eletronico oficial
www.avare.sp.gov.br, de acordo com modelo estabelecido no
Anexo | deste Decreto.
Art. 9° As notas fiscais em blocos ou em formularios continuos
ndo utilizadas devem ser encaminhadas pelos contribuintes a
Secretaria Municipal da Fazenda, que procedera sua inutilizagéo
e baixa na respectiva Autorizacao de Impressdo de Documentos
Fiscais — AIDF.
Paragrafo Unico. O ndo cumprimento ao disposto neste artigo e
a emissao de nota fiscal em blocos ou em formularios continuos
sujeitara o contribuinte a multa prevista no art. 119, da Lei Com-
plementar n° 136,d e 30 de dezembro de 2010.
Art. 10. As Notas Fiscais Eletronicas de Servigo somente serdo
canceladas apés o prazo de substituicdo descrito no artigo 14,
por meio de processo administrativo junto a Secretaria Municipal
da Fazenda.
Paragrafo unico. Incumbe ao contribuinte cientificar o tomador do
cancelamento da Nota Fiscal Eletrénica de Servigo.
Art. 11. Os contribuintes que desenvolverem atividades de pres-
tacéo de servigos e de fornecimento de mercadorias utilizarao:
| — as Notas Fiscais de Servigos de que trata este Decreto, para
0s servigos prestados;
Il — as Notas Fiscais instituidas pela legislagdo do Imposto Sobre
Operacdes Relativas a Circulagdo de Mercadorias e Sobre os
Servigos de Transporte Intermunicipal e Interestadual e de Co-
municagéo — ICMS, para as vendas mercantis.
Paragrafo unico. E vedada o emprego de notas fiscais conjuga-
das, cuja emisséo apenas sera permitida dependera de convénio
firmado em relagédo a Fazenda do Estado e regulamento préprio.
Art. 12. O acesso ao sistema do ISSQN eletronico sera efetuado
por meio de senha a serem disponibilizadas pelo setor de cadas-
tro do Municipio da Estancia Turistica de Avarés.
Art. 13. O uso da senha de acesso ao sistema do ISSQN eletroni-
co sera de responsabilidade do contribuinte usuario do sistema.
Art. 14. O contribuinte, o substituto e o responsavel tributario
que nao tiver movimentagdo econdmica no periodo de apuracao
do imposto, informarao o sistema eletrébnico como “SEM MOVI-
MENTO” o referido més até o dia quinze do més subsequente ao
exercicio financeiro.
Art. 15. Fica instituido o Recibo de Prestacédo de servigos — RPS,
para o caso de eventual impedimento da emissao online da NFS-
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-e, conforme o modelo constante do Anexo Il deste Decreto.

§ 1° O RPS deve ser emitido em duas vias contendo os mesmos
dados da NFS-e, conforme art. 3°, sendo a primeira via destina-
da ao tomador de servigos e a segunda via fixa ao bloco.

§ 2° O RPS devera ser impresso em grafica autorizada pela
Secretaria Municipal da Fazenda, e sua solicitagdo deve ser feita
por meio de Autorizagéo para Impresséo de Documentos Fiscais
—AIDF.

§ 3° O contribuinte devera emitir uma NFS-e para cada RPS,
respeitando sempre a ordem cronolégica de data de emissao
dos RPS e NFS-e com limite de dois dias uUteis da competéncia
seguinte.

§ 4° A nédo conversado do RPS pela NFS-e ou a sua converséao
fora do prazo, sujeitara o prestador de servigos as penalidades
prevista na legislagéo.

§ 5° A ndo conversao do RPS pela NFS-e ou a utilizagdo de
recibo ndo autorizado equiparar-se-a a ndo emisséo de NFS-e.

§ 6° O Recibo de Prestacédo de Servigos (RPS) contera, no ca-
becgalho, apds os dados do prestador de servicos a expressao
“Recibo de Prestagao de Servigos (RPS)".

§ 7° Os contribuintes sujeitos a tributagdo pelo “ISSQN FIXO”
ficam desobrigados a emissdo da NFS-e.

§ 8° O contribuinte optante pelo “ISSQN FIXO” que necessite
emitir NFS-e devera solicitar a mudanga para a tributagéo por
“ISSQN variavel”.

Art. 16. O prestador de servigo podera emitir o RPS a cada pres-
tacdo em sistema préprio do contribuinte, devendo, nesse caso
substitui-lo por NFS-e mediante a transmissao em lote dos RPS
emitidos.

§ 1° O RPS emitido na forma deste artigo devera ser transmitido
diariamente para conversado em NFS-e.

§ 2° A emissdo e a impressao do RPS nos termos deste artigo
somente poderao ser realizadas apds a autorizagéo da Secreta-
ria Municipal da Fazenda, sob forma de Regime Especial.

§ 3°. Quando a numeragéo do RPS e NFS-e forem iguais, fica o
contribuinte desobrigado da solicitacdo de Autorizagéo para Im-
pressao de Documentos Fiscais — AIDF.

§ 4° A nao transmissao dos lotes de RPS no prazo estabelecido
no § 1° deste artigo sujeitara o prestador de servigo a perda do
Regime Especial.

§ 5° O disposto nos paragrafos 1°, 4°, 5° e 6° do artigo 10° desta
Instrugdo Normativa também se aplica ao disposto neste artigo.

Art. 12. A substituicdo de NFS-e consiste no cancelamento de
uma NFS-e emitida incorretamente e na emissdo de uma nova
NFS-e para substitui-la.

Art. 13. A substituicdo da NFS-e podera ser realizada no sistema
até o limite de 2 dias Uteis apds a sua emissédo ou antes do fe-
chamento da competéncia.

Paragrafo unico. A NFS-e somente podera ser substituida uma
unica vez.

Art. 14. A utilizagao de cupom fiscal, prevista pelo inciso X, do art.
207, da Lei Complementar n°® 136/2010 obedecera ao disposto
neste Decreto.

§ 1° Para cada emissor de cupom devera o contribuinte emitir
uma NFS-e diariamente, contendo obrigatoriamente a identifica-
¢éo do emissor de cupom fiscal, a numeragéo inicial e final dos
cupons emitidos naquele dia, a data a que se refere e o valor
total dos cupons.

§ 2° A utilizagéo de ingressos por prestadores de servigos obe-
decera ao disposto no art. 207, da Lei Complementar n° 136/10.
Art. 15. S0 substitutos tributarios pela retengéo e pelo recolhi-
mento do ISSQN, nos termos do art. 6° da Lei Complementar
Federal n°® 116/2003 e dos artigos 222°, 223° e 224° da Lei Com-
plementar n® 136/2010, as pessoas, fisica ou juridica, de direito
publico ou privado, que contratem ou utilizem servigos de pesso-
as fisicas ou juridicas cadastradas ou nao neste Municipio, e que
tenham atividades elencadas nos itens de servigcos da lista anexa
a Lei Complementar Federal n°® 116/2003 e na Tabela | anexa a
Lei Complementar n°® 136/2010.

Paragrafo Unico. O substituto tributario de que trata o art. 223 da
Lei Complementar n° 136/2010 devera providenciar a sua inscri-
¢ao no Cadastro de Contribuintes Mobiliarios (CCM ) do Munici-
pio de Avaré.

Art. 16. A apuracéo do ISSQN sera mensal, devendo o recolhi-
mento ocorrer até o dia quinze de cada més subsequente ao do
fato gerador.

§ 1° A guia de recolhimento do ISSQN retido devera ser gerada
pelos substitutos tributarios apds a escrituragéo das notas fiscais
dos servigos tomados no sistema de ISSQN da prefeitura com
acesso no enderego eletrobnico www.avare.sp.gov.br. Ficando su-
jeitos aos mesmos prazos de escrituragao e recolhimentos dos
prestadores de servicos.

§ 2° Todos recolhimentos de ISSQN, a partir de janeiro de 2014,
deverao ser feitos mensalmente através de guia gerada pelo sis-
tema de ISSQN do Municipio de Avaré, com acesso no endereco
eletrénico www.avare.sp.gov.br.

Art. 17. As infragbes resultantes do nao cumprimento das dispo-
sicdes deste Decreto, quando apuradas através de procedimen-
to administrativo, serdo punidas na forma da legislacdo municipal
vigente (Lei Complementar n® 136/10, art. 119, V).

Art. 18. Fica instituido o Controle de Verificacdo da Autenticidade
da Nota Fiscal Eletronica através de consulta via internet no en-
dereco eletrénico da Prefeitura nas seguintes condigdes:

| — Aindicagdo para a consulta de autenticidade devera ser im-
pressa no corpo da Nota Fiscal de forma a incentivar esta con-
sulta, o mencionado texto encontra-se disponivel no sitio eletro-
nico do Municipio de Avaré na internet, no endereco www.avare.
sp.gob.br.

Il — A chave para a consulta de autenticidade sera o numero se-
quencial e randémico impresso na respectiva Nota Fiscal Ele-
trénica.

Art. 19. Os valores do ISSQN declarados na NFS-e constituem
confisséo de divida, sujeitos a inscricdo em Divida Ativa indepen-
dentemente da realizagéo de agéo fiscal.

Art. 20. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogado o Decreto n°® 2.528/2010.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, 01 de agosto de 2013.

PAULO DIAS NOVAES FILHO
Prefeito
Publicado e registrado na Secretaria de Gabinete.
ANA MARCIA CALIJURI
SUPERVISORA DA SECRETARIA
Anexo | — Modelo de Nota Fiscal de Servigo Eletronica - NFS-e
Anexo Il — Modelo de Recibo de Prestagao de Servigos - RPS

PREFEITURA MUNICIPAL DE AVARE
PRACA JUCA NOVAES, 1169

aas 46634168/0001-50

DECRETO N° 3637, DE 01 DE AGOSTO DE 2013 - LEI N.1635

Exercicio: 2013

Abre no orgamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias
O(R) PREFEITO(A) MUNICIPAL DE AVARE, no uso de suas atribuicdes legais.
DECRETA:

artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional suplementar na
importancia de R$ 164.500,00 distribuidos as seguintes dotagdes:

06 02 02 DEPARTAMENTO DE ENSINO PRE ESCOLAR

267 12.365.9001.0003.0000 PASEP - EDUCACAO INFANTIL
3.3.90.47.00

20.000,00
OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS FR 0

] TESOURO
210 000 EDUCACAO INFANTIL
07 01 02 DEPARTAMENTO DE ATENDIMENTO SANITARIO

497 10.301.1012.2004.0000 CONSERVACAO DAS UNIDADES DE SAUDE
3.3.90.39.00

2.500,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FR: 01

01 TESOURO
310 000 SAUDE - GERAL

07 01 05 DEPARTAMENTO DE FARMACIA
606 10.303.1011.2288.0000 MANUTENCAO DA FARMACIA POPULAR
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FR.
TESOURO
SAUDE - GERAL

1.000,00
: 01

01
310 000

07 01 07 DEPARTAMENTO DE SAUDE DO TRABALHADOR
673 10.331.1010.2390.0000 MANUTENCAO DO CEREST
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FR.
TESOURO
SAUDE - GERAL

5.000,00
: 0

01
310 000

12 03 01 DEPARTAMENTO DE PRESERVACAO AMBIENTAL

1147 15.452.5002.2170.0000 MANUTENCAO DA ILUMINACAO PUBLICA
3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
01 TESOURO

110 000 GERAL

21.000,00
R: 0 01 00

13 01 00 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS

1190 22.122.7001.2328.0000 MANUTUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DA INDUST! 1.000,00
0 : 01

3.3.90.30.01 MATERIAL DE CONSUMO FR
01 TESOURO
110 000 GERAL
15 03 00 DEPARTAMENTO DE PAVIMENTACAO/CONSERVACAO
1345 26.782.5003.2175.0000 CONSERVACAO DE ESTRADAS VICINAIS 107.000,00
,,,,,,,,,,,,,,,, 3.3.90.39.00._.........._OUTROS SERVICQS.DE TERCEIROS - PESSQA JURIDICA. .____________FR:i_....01..
01 TESOURO
110 000 GERAL
16 02 00 DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA
1394 17.512.5006.1114.0000 CONSTR.DE GALERIAS PIAGUAS PLUVIAIS 7.000,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES FR. o1

o1 TESOURO
110 000 GERAL

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos
provenientes de:

Anulagao:

06 01 00 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS

236 28.846.9003.2435.0000
3.1.90.91.00

PRECATORIOS - EC-62/2009 - EDUCACAO
SENTENCAS JUDICIAIS

-20.000,00
FR. Grupo: o

01 TESOURO
220 000 ENSINO FUNDAMENTAL

07 01 02 DEPARTAMENTO DE ATENDIMENTO SANITARIO

491 10301.1012.2002.0000  ATENDIMENTO BUCAL

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
TESOURO
SAUDE - GERAL

-2.500,00
F.R. Grupo: o1

01
310 000
07 01 05 DEPARTAMENTO DE FARMACIA

624 10.305.1006.2030.0000
3.3.90.39.00

GERENCIAMENTO PARA CONSERVACAO, CONTROLE E
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
TESOURO

SAUDE - GERAL

-1.000,00
FR. Grupo:

01
310 000

07 01 07 DEPARTAMENTO DE SAUDE DO TRABALHADOR

672 10331.1010.2390.0000  MANUTENCAO DO CEREST
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

-5.000,00
F.R. Grupo: ol

o1 TESOURO
310 000 SAUDE - GERAL
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CULTURA

Na Concha Acustica, apeca

Evento faz parte do Circuito
Cultural Duke Energy

Estd programada para acontecer no proximo dia
12, na Concha Acustica, na Praca Prefeito Romeu Bre-
tas, a apresentacao da peca "Arca da Mata“, do grupo
Teatro de Tabuas. A iniciativa integra o projeto Circuito
Cultural Duke Energy, patrocinado pela concessionaria
que administra as usinas hidrelétricas do Rio Parana-
panema.

A peca teatral valoriza as lendas populares nacio-
nais através da narracao e da interpretacdo de musicos
performaticos e de uma estrutura fisica que impressio-
na, pois o palco em que as representacdes e musicas
sdo apresentadas, na verdade é um barco de 10 metros
de comprimento.

Ao publico os organizadores recomendam para le-
var o préprio assento. O evento terd inicio as 20 horas.
Em caso de chuva o espetaculo seré iniciado as 21h30
ou as 23 horas. A apresentagao é gratuita. Informa-
¢oes detalhadas nos sites www.teatrodetabuas.com.
br, http://dukecircuitocultural.wordpress.com/ ou www.
duke-energy.com.br

“ArcadaMata”

Avareadereaoprograma
"Crack: @ Possivel Vencer”

Programa serd aplicada pelo Comad

Enfrentar o crack é compromisso de
todos. Esse é o lema do governo federal
no seu programa “Crack, é Possivel Ven-
cer” lancado em parceria com estados,
municipios e a sociedade em trés eixos:
prevencéo, cuidado e seguranca.

No total, estdo previstos R$ 4 bilhdes
em recursos federais até 2014 que serdo
investidos em acbes de orientacao da
populacdo, capacitacdo de profissionais,
aumento da oferta de tratamento e aten-
¢do aos usuarios, além do enfrentamento
ao trafico de drogas.

“E possivel a adesdo do programa
capacitando as ONGs, fortalecendo as

secretarias da Assisténcia Social, da Sau-
de, as organizacdes sociais e as religiosas
para que aumentemos o atendimento
aos dependentes quimicos e diminua-
mos o impacto do abuso das drogas e
entorpecentes em Avaré”, afirmou Cléber
Antonello, presidente do Conselho Muni-
cipal Anti-Drogas.

No municipio j& estd em implantacao
o Programa Municipal Antidrogas — “Ava-
ré sem Drogas” (Promad) do grupo de
trabalho “captando recursos para Fun-
do Antidrogas”. Os interessados podem
conhecer melhor o assunto acessando o
site www.comadavare.wordpress.com

2a. Festa da Mandioca do VANA
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a partir das 16h
no VANA (atras do Lajao)
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R. Zico de Castro, 232
R. Zico de Castro

=

t
Quentinhos para
t LAJAO consumir no local ou
Avenida Paranapanema congelados para levar!

wl- vana Em prol dasobras assistenciais do VANA.

www.vana.org.br | www.vanavare.blogspot.com
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PIMENTEL

Relembrando o jovemgovernador

Na politica do Parana, avareense se projetou nacionalmente

Vida legendaria tem o avareense Paulo Pimentel no
cenario politico do Parana. Protagonista de momentos
decisivos da cronica recente do estado vizinho, opor-
tuno é relembrar que no auge da repressao militar, ele
conduziu lucidamente o destino dos paranaenses em
meio a hipertensao dos quartéis.

Era, até entdo, o mais jovem eleito para ocupar o
cargo de governador na histéria republicana. Soube,
por cinco anos, de 1966 a 1971, lancar muitas semen-
tes de desenvolvimento e moderniza¢do sobre terras
permeadas de araucarias.

A vida publica de Pimentel comecou um pouco
antes, em 1960, no Norte Paranaense. Ali ele foi cha-
mado pelo governador Ney Braga (1917-2000) e, apds

TTRAE O e I RS

relutar, aceitou assumir, aos 32 anos, sem nenhuma ex-
periéncia politica, a funcdo de secretario de Estado da
Agricultura.

A guinada na carreira do advogado de Avaré ocor-
reu no periodo em que o pais atravessava sucessivas
crises institucionais. Criativo, o secretario Pimentel
acumulou experiéncia ao ouvir pecuaristas e lavrado-
res. Assim conseguiu melhorar o plantel bovino, pla-
nejar a agroindustria e promover mostras pecuarias.

Animado, em 1965 concorreu ao governo do Pa-
rand, venceu fortes concorrentes e se tornou revelagéo
na politica nacional pela afinidade com os trabalhado-
res rurais, simbolizada no chapéu de palha, o icone da
sua campanha.

I\ D a7 VA

Condecorado pelo governador Beto Richa, seu sucessor, 2012.

“Os homens publicos precisam conhecer a historia.
Porque s6 conhecendo o que foi feito é possivel
arquitetar projetos inovadores para o futuro”.

Paulo Pimentel

Fecundidade administrativa

Do Palacio do Iguagu, em Curitiba, Pimentel saia
para o interior a fim de implementar programa que de-
senvolveu o Parana de forma integrada por meio de in-
vestimentos estruturais. Nesse ritmo, expandiu a oferta
de energia elétrica, modernizou as telecomunicacdes,
abriu novas rodovias e injetou verbas na area social
para dar mais qualidade de vida aos paranaenses.

Na educacéo, definiu o estatuto do magistério
e pbs em pratica o lema “Nenhuma crianca sem esco-
la. Nenhuma escola sem professor”, o que representou
avancos inéditos. Mas a ousadia de Pimentel foi criar,
em 1969, trés universidades no interior: Londrina, Ma-
ringa e Ponta Grossa, o que entdo parecia inviavel.

Visado, 0 mocgo correu riscos na convivéncia
com os militares por defender abertamente a realiza-
cdo de eleicdes diretas. Escapou da cassagdo do man-
dato por ser habilidoso. A propdsito, conseguiu evitar
o fechamento da Assembleia Legislativa de seu estado
pelo marechal Costa e Silva, que antes o consultou a
respeito. Sobrou-lhe, contudo, perseguicdo posterior,
no governo Geisel, lesiva para seus negdcios empresa-
riais.

Passado quase meio século, o contributo do
projeto desenvolvimentista de Paulo Pimentel, conclu-
ido em marco de 1971, se avaliado hoje de maneira
abrangente, pode ser visto como precursor. Afinal, pro-
piciou ao Parana significativas conquistas em diferen-
tes segmentos, a partir de ideias germinadas na sua
fecunda gestao.

Ouvindo o irmao prefeito discursar, ao lado de Abreu
Sodré e Curiati no Largo Sao Joao, 1970.

OUVIDORIA MUNICIPAL:

3711-2500
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“Caboclinho de Avaré”, 85 anos

Nascido na Vila Nené, casa de esquina do cen-
tro historico de Avaré, em 7 de agosto de 1928, Pau-
lo Cruz Pimentel completa o seu 85° aniversario em
2013.

Sua ascendéncia era de gente da politica do café
com leite. Pelo tronco paterno, o avé Camilo Pimentel
mantinha cafezais no Sul paulista, enquanto o coronel
Jodo Cruz, pai de sua mae, abastado cafeicultor, che-
fiava a politica local e teve filhos ocupantes de cargos
de realce no governo estadual.

Ainda menino, Paulinho ficou traumatizado ao
ver o pai, o dentista PUblio Pimentel, antes prefeito
nomeado, ficar preso por alguns meses por se decla-
rar contra a ditadura Vargas. Tdo amarga experiéncia
fez a mae Maria Izabel pedir aos filhos para ficarem
fora desse meio, mas ela néo seria atendida.

Alfabetizado no Grupo Escolar Maneco Dionisio,
Paulo passou a meninice ao lado dos irmaos Hélio,
Fernando e Norma. Depois, fez o classico em Botu-
catu, estudou no Colégio Rio Branco, em Sao Paulo,

Paulo Pimentel na linha do tempo: menino, 1935; governador eleito, 1965;
deputado constituinte, 1986; e empresdrio de comunicagoées, 2010.

—
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Parand

Paulo Pimentel
com o chapéu
de palha, sua
marca politica,
1965.

b5 Gimenkl
Acoulibo de 1965
1 de anero de 1965

antes de ingressar no curso de direito do Largo Sao
Francisco. De 13, saiu diplomado em 1952 para advogar
em favor do Grupo Votorantim, onde havia comecado
como office-boy.

Ainda na Capital, o jovem Pimentel se casou com
Yvonne Lunardelli, integrante de familia de cafeiculto-
res com terras em Porecatu, para onde ele se mudou a
fim de dirigir a Usina Central do Parana. Da unido nas-
ceram quatro filhas: Altair, Isabel, Yvone e Vera Lucia.

Em 1961, ja a frente da pasta da Agricultura, Paulo
Pimentel comecou a montar o seu grupo de empresas
na area de comunicacdes, composto de jornais e emis-
soras de radio e TV.
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O ex-governador discursando em 2012.

Apds a passagem dinamica pelo governo parana-
ense, quis retomar a vida publica em 1978, quando ob-
teve a maior votacdo para a Camara Federal. Reelegeu-
-se deputado para a Assembleia Constituinte em 1986,
na sua derradeira passagem pelo Congresso Nacional.

A partir dai, fora da esfera partidaria, Paulo Pimen-
tel tornou-se referéncia na grande midia. Recentemen-
te, vendeu suas estacdes de TV e os jornais ‘O Estado
do Parand’ e ‘A Tribuna'.

Vetusto, revé hoje a prépria jornada e se dedica
inteiramente a familia e aos que estdo herdando o seu
patriménio feito de intenso trabalho e de muita fé na
causa do bem comum.

O governador ao lado do prefeito Paulo Novaes, 1967. Em visita aos pais, dona Nené e Publio Pimentel, 1966.
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onhecendo o CEI
“Marialzabel Domingues Leal”

Unidade atende criancas do Plimec eimediacoes

Inaugurado em 6 de setembro de
2006, durante a segunda gestdo do
prefeito Joselyr Silvestre, o Centro de
Educacao Infantil “Maria Izabel Domin-
gues Leal” acolhe criancas do Conjunto
Egydio Martins da Costa (Plimec), da
Vila Martins III e do Bonsucesso.

Atendendo em periodo integral, a
unidade escolar tem hoje 125 alunos
matriculados e distribuidos em classes
coordenadas por uma equipe de duas
professoras que contam com o apoio de
21 servidores.

Sob a direcdo da professora Maria
de Lourdes Vicentini, o CEI aplica os mé-
todos e programas didaticos adotados
pela Secretaria Municipal da Educagao,
dando prioridade aos de orientagdo am-
biental.

A proposito, o cultivo de uma horta
suspensa tem proporcionado aos edu-
candos aprendizado com o plantio e a
colheita de verduras para o préprio con-
sumo na merenda.

EXPECTATIVA - No ano passado,
ainda na gestdo anterior, a Prefeitura
comegou a ampliar a unidade. Contu-
do, a construcdo de mais quatro salas
permanece interrompida e a expectativa
da comunidade é a concluséo das obras
para viabilizar a aberturas de mais va-
gas, pois a demanda existe.

O CEI esta instalado na Rua Bene-
dicta Notturni Martins, 51 e o telefone
é 3732-5017.

A PATRONA

Avareense, primeira filha
dos imigrantes espanhdis Ma-
ria Cristina Arnez e Pedro Do-
mingues, Maria Izabel nasceu
ha um século, em 23 de janeiro
de 1913.

Fez seus primeiros estudos
na terra natal, tendo ainda jo-
vem se casado com o cirurgido-
-dentista Misael Euphrasio Leal,
gue mais tarde se destacaria na
politica local.

Da unido nasceram duas
filhas: Aparecida e Alice. A fa-
milia residiu no Largo do Mer-
cado, onde Misael manteve seu
consultorio dentario. Esposa
dedicada, ali ela cuidava das
prendas domésticas com dis-
crigao.

Por duas vezes, entre 1960
e 1963 e entre 1973 e 1976, pe-
riodo em que o marido exerceu
o cargo de prefeito, dona Iza-
bel, como primeira-dama, em-
penhou-se em iniciativas so-
ciais, cooperando na fundacao
da Creche Santa Terezinha, da
qual foi presidente por alguns
anos. Faleceu em 23 de feverei-
ro de 2006.
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= -
12 02 01 DEPARTAMENTO DE LIMPEZA PUBLICA REMTORIOS
12 02 01 DEPARTAMENTO DE LIMPEZA PUBLICA
1109 15.452.5001.2165.0000  RECOLHIMENTO DO LIXO HOSPITALAR -30.000, un
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo:
ol TESOURO
110 000 GERAL PREFEITURA MUNICIPAL DE AVARE
PRACA JUCA NOVAES, 1169 Anexo IX
121 15.452.5001.2427.0000 RECOLHIMENTO DO LIXO RECICLAVEL -5.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: o1 46634168/0001-50 Ensino Exercicio: 2013 Periodo: 01/04/2013 até 30/06/2013
o TESOURO
110 000 GERAL
Quadro Resumo da Aplicacao Em Educacao R$1
1123 15.452.5001.2427.0000  RECOLHIMENTO DO LIXO RECICLAVEL -12.000,00 : : = P
4 4 90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: o1 Receitas e Aplicagoes Minimas
TESOURO
110 000 GERAL RECEITAS DE IMPOSTOS Valor FUNDEF Valor
Impostos Proprios 18.430.136,96 Saldo de Exer.Anteriores 0,00
Transferéncias Constitucionais 44.137.673,26 Aplicagoes Financeiras 0,00
12 03 01 DEPARTAMENTO DE PRESERVACAO AMBIENTAL Total da Receita de Impostos 62.567.810,22 Total do FUNDEF 0,00
1137 15.451.50021035.0000  INSTALACAO DE ILUMINACAO PUBLICA -7.000,00 X
e ORRAS £ INSTALAGOES £ R Gupe, o CONSTITUICAO FEDERAL Valor LEI N° 9424, de 24/12/96 Valor
?:D 000 gEE!!S;zlLJRO Aplicacao mimima de 25% das Receitas de 15.641.952,55 Magistério - minimo de 60% 0,00
Impostos, conforme atigo 212 Total - 100% dos recursos 0,00
1145 15.452.5002.2170.0000  MANUTENCAO DA ILUMINACAO PUBLICA -21.000,00 FUNDEB Valor RECURSOS VINCULADOS Valor
33303900 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA  F-R.Grupo o Transferencias do Exercicio 16.355.604,04 Recebidos no Exercicio 4.679.892,57
mu 068 CUSTEIO ILUMINACAO PUBLICA Aplicacoes Financeiras 0,00 Saldo de Exer.Anteriores 99.351,22
Total do FUNDEB 16.355.604,04 Total de Rec.Vinculados 4.779.243,79
APLICACAO TOTAL DE 100% Eventual saldo nao aplicado
1159 18.541.6006.2344.0000  CONSERVACAO DE PARQUES ECOLOGICOS E AREAS VERD! -10.000,00 LEI N° 11.494, DE 20/06/07 Valor CAO T ° . P
3 3 90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO devera ser aplicado no exercicio seguinte
rupo: o Magistéri P "
TESOURO agistério - art.22 - minimo 60% 9.813.362,42
110 000 GERAL Aplicagao total - art.21, §2° - minima de 95% 15.537.823,84
Recursos Proprios - Ed. Basica Empenhado % Liquidado % Pago %
1160 18.541.6006.2344.0000  CONSERVACAO DE PARQUES ECOLOGICOS E AREAS VERDI ~10.000,00 . !
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA  F.R. Grupo: o Recursos Proprios - Ed. Basica 17.684.223,13 28,27 % 15.685.836,45 25,07 % 14.224.506,27 22,74 %
o TESOURO
110 000 GERAL . .
FUNDEB Empenhado % Liquidado % Pago %
Magistério 11.000.443,53 67,26 % 11.000.443,53 67,26 % 9.161.374,45 56,01 %
12 03 03 DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO AMBIENTAL Outras 3.537.106,21 21,63 % 3.070.163,89 18,77 % 2.598.863,11 15,89 %
1162 18.541.6006.2347.0000  APOIO AS ENTIDADES PRIV.E FILANTROPICAS E COOPERA -4.000,00 Total 14.537.549,74 88,88 % 14.070.607,42 86,03 % 11.760.237,56 71,90 %
3.3.50.43.00 SUBVENCOES SOCIAIS F.R. Grupo: h . ' " : ; ’ ' - ; ' "
o1 TESOURO -
110 000 GERAL FUNDEF EXERC.ANTERIORES Empenhado % Liquidado % Pago %
Magistério 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00 0,00 %
Total 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00 0,00 %
13 01 00 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS
OUTRAS VINCULAGOES Empenhado % Liquidado % Pago %
13 01 00 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS OUTRAS VINCULACOES 6.139.027,69 128,45 % 2.975.579,94 62,26 % 2.803.172,04 58,65 %
1191 221227001.2328.0000  MANUTUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DA INDUSTRI/ +1.000,00
36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA F.R. Grupo: 01
01 TESOURO
110 000 GERAL
1401 00 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
1222 10.122.1014.2404.0000 MANUT.SERVICOS DE CASTRACAO DE PEQUENOS ANIMAIS. -18.000,00 i
33.95.30.00 MATERIAL DE CONSUMO FR Grupo: DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
0 000 TESOURO ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
MAI/2012 A ABR/2013
1223 10.122.1014.2404.0000  MANUT.SERVICOS DE CASTRACAO DE PEQUENOS ANINAIS. -18.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA  F.R. Grupo: o
0 TESOURO RREO - ANEXO 3 (LRF, Art. 53, inciso I) R$1
110 000 GERAL EVOLUCAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL i
ESPECIFICACAO (OLTIMOs | PREVISAO
MAI2012 | JUN2012 | JUL/2012 | AGO/2012 | SET/2012 | 0UT/2012 | NOV/2012 l DEZ/2012 | JAN/2013 | FEV2013 | MAR2013 | ABR20I3 | 1) ¥pepq) [ATUALIZADA
Artigo 3o.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo. RECEITAS CORRENTES (I) 16.027.590,39 13.026.370,53 14.923.191.24 14.435.352,70 13.577.217.65 16.051.779.80 13.096.683,56 18.449.764,07 17.674.466,81 17.576.09345 24.044.054,73 16328.298,72 195210.863,65 209.161.000,00
AVARE, 01 de agosto de 2013 RECEITA TRIBUTARIA 207574812 1.918.62445 1.784.024,16  2798.36727 1.852.188,07 2.110.268,89 204821613 2.146363.89 1.169.944,68 241574009 8.859.552,02 2.298.833,50 31477.871.27 34.977.000,00
IPTU S87.58745 54179768 521.651.83 96324373 43006976  S55.687,12 46896243  539.979.50 536640 79386985 6.088.635,88  729.164,72 1222601635 12.395.000,00
[ES] 759.513,14 80793559 78843352  957.09466 94656776  944.89508  959.802,19 93016705 86431535  877.091.81 90475108 92828829 | 10.668.855.52 12.143.000,00
18I 20138154 20151269 13557110 36006570 17515961 29027555 24641332 16542646 10044171 14338743  130.386,06 23630642 = 2476327.59  2.603.000,00
PAULO DIAS NOVAES FILHO IRRF 18975476 23696297  197.13937 22451755 19548396  187.98517  190.06298  364.613,87 17024700 19239745  178966,52  251.57845 = 2579.71005  2.619.000,00
PREFEITO MUNICIPAL Outras receitas Tributarias 24751123 13041552 14122834 29344563 10490698 13142597 18297521 14617701 2057422 40899355 1556.81248 15349562 | 352696176  5.217.000,00
RECEITA DE CONTRIBUICOES 844.082,53  1.129.883,74 115554342 46119442 81731341 36841007  447.12603  579.608,65 1.267.825,04 37593904 1.53524047 70747694 | 9.689.643,76  9.643.000,00
RECEITA PATRIMONIAL 852.133,68  -11220624 1.025.16698 73037192 447.601,65 148447594 15218048 83019675 22863725  169.530.56 124569415  697.635,53 | 775141865  3.380.000,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVIGO 287.10744 25177387 35538304 40024615 315.053,92 26048853 34822452 47519722 63636108 41055485 43338978 | 450101568  5.829.000,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 1137258158 920539468 9.934.105.86  9.343.670,65 66 11.049.708,67  9.637.471.20 13.758.914,61 13.875.61891 13.396.792.81 11.300.733,62 11.579.754,75 134.080.015,00 145.558.000,00
Cota Parte do FPM 260328477 222151030 1.658949.61 1.830.616,08 1.601.76221 1.700.342,85 2.298292,67 3.736.141,61 2.396.928,15 3224.810.30 1857.251,25 1.992.788,70 27.122.678,50 31.732.000,00
Cota Parte do ICMS 324336785 284224158 3.449.14340 2.652237.72 3.013.62995 3.668.000,16 2.631.24571 3296.803,61 331141475 286594838 3.010.15845 3.746.84132 37.731.032.88  39.280.000,00
Cota Parte do IPVA 90721193 19261503 23224038  412.026, 43138323 42214473 31688174 604.64431 412624852 2.093.16139 154049383 47993433 1175898594 10.621.000,00
Cota Parte do ITR 647,70 942,68 62903 350665 2679749 27717356 13.958.43 11.101,93 7.529,04 374,69 2.83024 1.660.81 | 347.15225  218.000,00
Transf. da LC 87/1996 17.083.48 17.083,48 17.083.48 1708348 -16234,65  34.166,96 17.083.48 17.083.48 0,00 0,00 000 6829602 | 18872921  268.000,00
Transf. da LC 61/1989 2072556 2293131 2320213 2532907 25.657,31 2477552 2560366 3224019 2232539 18.685,61 1887032 | 293.83998  313.000,00
Transferencias do FUNDEB 2333.94109 2051.729.86 238245398 1.884.600,58 253620897 1.889329,55 2341.007.08 328443942 2.573.69537 2.496.60575 2.802.029,84 28.681.400,53 31.225.000,00
Outras Transferencias Correntes 223731920 1.856340.44 2.170.31385 2518.270,55 2386.014,13 244590410 372652893 71681884 261647729 237470849 246933341 27.956.19571 31.901.000,00
Outras Receitas Correntes 59593704 63200003 66896778 70150229  SO7611L58 72386231  SS120110 78645565 65724371  SSITI987 69227962 61120822 | 771089929  9.774.00000
DEDUGOES (1I) 2053.853,55  1.687.849.13  1.616.193,59 149724084 125250637 1.187.542,07 1850.747.01 2.309.857.05 1.661.24494 220027882 1.729.54893 |20.137.674,58 21.152.000.00
Contrib. Plano de Seguridade Social Servidor 80406134 51791232 539.29045 480.89248  27.00934  127.094,60  540.14389 33498492 1992094 91439498  467.870.65 = 487622832  4.663.000,00
Servidor 80406134 51791232 539.29045 48089248 27.00934  127.094,60  540.143.89  334.98492 1992094 91439498  467.870,65 = 487622832  4.663.000,00
Compens Financ. entre Regimes Previd. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Deducao da Receita para Formagao do FUNDEI 1249.79221  1.169.936,81  1.076.903,14 101634836 122549703  1.060.44747  1310.603,12  1.974.872,13  1.641.324,00 1.285.883,84 1.261.678,28 | 15.261.44626 16.489.000,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA ()-(1l) 1397373684 1133852140 13.306997.65 13.344.540.42 12.079.97681 1479927343 11.909.141.49 16.599.017.06 1536460976 15.914.848,51 2184377591 14.598.749.79 175.073.189,07 188.009.000,00
,
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS OP. CREDITO E DESPESA DE CAPITAL
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Junho 2013/BIMESTRE Maio - Junho
RREO — ANEXO 9 (LRF, art.53, § 1°, inciso I) R$ 1
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO NAO
RECEITAS ATUALIZADA Até o Bimestre REALIZADO
@ (©) (©) = (a-b)
RECEITAS DE OPERACAO DE CREDITO (I) 70.000,00 0,00 70.000,00
NUNCA EXPERIMENTE D e \DAS
< Até o Bimestre
DOTACAO LIQUIDADAS INSCRITAS EM SALDO NAO
DESPESAS ATUALIZADA RESTOS A EXECUTADO
PAGAR NAO
PROCESSADOS
(d) (e) () () = ((d)-(etD)
PRIMEIRA VEZ- DESPESAS DE CAPITAL 51.057.959,95 1.220.820,08 0,00 49.837.139,87
( -) Incentivos Fiscais a Contribuinte 0,00 0,00 0,00 0,00
( -) Incentivos Fiscais a Contribuinte por Institui¢des Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL LIQUIDA (11) 51.057.959,95 1.220.820,08 0,00 49.837.139,87
RESULTADO PARA APURACAO DA REGRA DE OURO (I1I) = (I - IT) -50.987.959,95 -1.220.820,08 -49.767.139,87
(a-d) (b)-(e+h) (c-g)
I Semana 2 9 Notas:
. e 1 < Operagdes de Crédito descritas na CF, art. 167, inciso 111>
ml.l (1] pnl N 2 Durante o exercicio, somente as despesas sdo i No en do as despesas ndo liquidadas inscritas em restos a pagar ndo processados sdo também consideradas
. vaw ’ executadas. Dessa forma, para maior ia, as despesas estio em:
nﬂtldl‘ogﬁl COMAD a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
b) Despesas empenhadas, mas ndo liquidadas, inscritas em Restos a Pagar nio no encerramento do exercicio, por forga do art.35, inciso 11 da Lei 4.320/64.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AVARE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

1de3 PERIODO: Janeiro a Junho 2013/BIMESTRE Maio - Junho
RREO — ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas “a” e “b” do inciso I e § 1°) R$ 1
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA BIMESTRE % JAN A JUN 2013 % A REALIZAR
(@) (b) | (b/a) (© | (c/a) (a-c)
RECEITAS(EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS)(I) 235.099.000,00 235.099.000,00 33.089.901,45 14,07 103.894.361,25 44,19 131.204.638,75
RECEITAS CORRENTES 192.672.000,00 192.672.000,00 32.966.872,83 17,11 102.426.028,29 53,16 90.245.971,71
RECEITA TRIBUTARIA 34.977.000,00 34.977.000,00 4.367.588,80 12,49 19.111.659,09 54,64 15.865.340,91
Impostos 29.760.000,00 29.760.000,00 3.941.756,36 13,25 16.536.950,78 55,57 13.223.049,22
Taxas 3.716.000,00 3.716.000,00 425.717,72 11,46 2.574.156,67 69,27 1.141.843,33
Contribuicao de Melhoria 1.501.000,00 1.501.000,00 114,72 0,01 551,64 0,04 1.500.448,36
RECEITA DE CONTRIBUICOES 9.643.000,00 9.643.000,00 1.768.252,29 18,34 5.654.733,78 58,64 3.988.266,22
Contribuicoes Sociais 4.663.000,00 4.663.000,00 951.787,37 20,41 2.688.958,86 57,67 1.974.041,14
Contribui¢do de Interveng¢do no Dominio Econémico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribui¢do de Iluminagdo Publica 4.980.000,00 4.980.000,00 816.464,92 16,39 2.965.774,92 59,55 2.014.225,08
RECEITA PATRIMONIAL 3.380.000,00 3.380.000,00 3.473.831,00 102,78 5.815.328,49 172,05 -2.435.328,49
Receitas Imobiliarias 238.000,00 238.000,00 45.539,65 19,13 131.241,94 55,14 106.758,06
Receitas de Valores Mobiliarios 3.136.000,00 3.136.000,00 3.427.168,37 109,28 5.680.895,69 181,15 -2.544.895,69
Receitas de Concessdes e Permissdes 6.000,00 6.000,00 1.122,98 18,72 3.190,86 53,18 2.809,14
Compensagao Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Decorrente do Direito de Exploragdo de Bens Publ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da Cessdo de Direitos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da Produgdo Vegetal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da Produgdo Animal e Derivados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Agropecuarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da Industria Extrativa Mineral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da Industria de Transformagao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da Industria de Construgdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas da Industria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 5.829.000,00 5.829.000,00 654.759,93 11,23 2.610.262,86 44,78 3.218.737,14
Receita de Servicos 5.829.000,00 5.829.000,00 654.759,93 11,23 2.610.262,86 44,78 3.218.737,14
TRANSFERENCIAS CORRENTES 129.069.000,00 129.069.000,00 21.002.661,17 16,27 64.991.803,01 50,35 64.077.196,99
Transferéncias Intergovernamentais 125.263.000,00 125.263.000,00 20.325.221,02 16,23 63.514.241,90 50,70 61.748.758,10
Transferéncias de Institui¢des Privadas 101.000,00 101.000,00 4.832,19 4,78 4.832,19 4,78 96.167,81
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Pessoas 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.000,00
Transferéncias de Convénios 3.698.000,00 3.698.000,00 672.607,96 18,19 1.472.728,92 39,83 2.225.271,08
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 9.774.000,00 9.774.000,00 1.699.779,64 17,39 4.242.241,06 43,40 5.531.758,94
Multas e Juros de Mora 2.091.000,00 2.091.000,00 471.800,06 22,56 1.013.835,76 48,49 1.077.164,24
Indenizagdes e Restituicdes 300.000,00 300.000,00 76.768,03 25,59 267.312,28 89,10 32.687,72
Receita da Divida Ativa 5.440.000,00 5.440.000,00 743.127,12 13,66 2.054.979,16 37,78 3.385.020,84
Receitas Decorrentes de Aportes Periodicos para Amortiza 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Correntes Diversas 1.943.000,00 1.943.000,00 408.084,43 21,00 906.113,86 46,63 1.036.886,14
RECEITAS DE CAPITAL 42.427.000,00 42.427.000,00 123.028,62 0,29 1.468.332,96 3,46 40.958.667,04
OPERACOES DE CREDITO 70.000,00 70.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 70.000,00
Operagdes de Crédito Internas 70.000,00 70.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 70.000,00
Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENACAO DE BENS 101.000,00 101.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 101.000,00
Alienagdo de Bens Moveis 101.000,00 101.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 101.000,00
Alienagdo de Bens Imoveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ARMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 42.256.000,00 42.256.000,00 123.028,62 0,29 1.468.332,96 3,47 40.787.667,04
Transferéncias Intergovernamentais 14.875.000,00 14.875.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.875.000,00
Transferéncias de Institui¢des Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncia de Outras Instit. Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Convénios 27.381.000,00 27.381.000,00 123.028,62 0,45 1.468.332,96 5,36 25.912.667,04
Transferéncia para o Combate a Fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizag@o do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Remuneracdo das Disponibilidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Capital Diversas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS (II) 7.581.000,00 7.581.000,00 665.007,86 8,77 2.788.560,21 36,78 4.792.439,79
Receita de Contribui¢oes 7.581.000,00 7.581.000,00 665.007,86 8,77 2.788.560,21 36,78 4.792.439,79
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBTOTAL DAS RECEITAS (IIT)=(I+II) 242.680.000,00 242.680.000,00 33.754.909,31 13,91 106.682.921,46 43,96 135.997.078,54

RREO — ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas “a” e “b” do inciso Il e § 1°) R$ 1
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO
RECEITA
< : INICIAL ATUALIZADA BIMESTRE % JAN A JUN 2013 % A REALIZAR
(@) (b) | (b/a) (© (c/a) (a-c)
OPERACOES DE CREDITO - REFINANCIAMENTO av 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operacdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (II[+1V) 242.680.000,00 242.680.000,00 33.754.909,31 13,91 106.682.921,46 43,96 135.997.078,54
DEFICIT (VI) 0,00
TOTAL (VII) = (V+VI) 242.680.000,00 242.680.000,00 33.754.909,31 13,91 106.682.921,46
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES (UTILIZADOS 0,00 1.204.511,00
Superavit Financeiro 0,00 1.204.511,00
Reabertura de Créditos Adicionais 0,00 0,00
RREO — ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas “a” e “b” do inciso I e § 1°) R$ 1
, _ DESPESAS EXECUTADAS
DOTACAO CREDITOS DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS — SALDO
DESPESAS INICIAL ADICIONAIS ATUALIZADA DESPESAS LIQUIDADAS ESTOS A % LIQUIDAR
(d) (e) (f):(d+e) BIMESTRE JAN A JUN 2013 BIMESTRE JAN A(J;)N 2013 P;ggégs]:ggs (g/f) (f—g)
(h)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS)(VIII) 234.395.000,00 6.285.175,70 240.680.175,70 26.356.161,57 102.913.831,54 26.453.406,97 72.493.850,33 0,00 30,12 168.186.325,37
DESPESAS CORRENTES 170.324.500,00 10.175.215,75 180.499.715,75 24.284.797,15 98.898.373,49 26.011.536,77 71.273.030,25 0,00 39,49 109.226.685,50
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 86.199.000,00 4.259.186,36 90.458.186,36 14.145.458,17 40.426.850,94 14.226.648,17 40.426.850,94 0,00 44,69 50.031.335,42
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 47.000,00 0,00 47.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 47.000,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 84.078.500,00 5.916.029,39 89.994.529,39 10.139.338,98 58.471.522,55 11.784.888,60 30.846.179,31 0,00 3428 59.148.350,08
DESPESAS DE CAPITAL 54.580.500,00 -3.522.540,05 51.057.959,95 2.071.364,42 4.015.458,05 441.870,20 1.220.820,08 0,00 2,39 49.837.139,87
INVESTIMENTOS 52.138.500,00 -3.677.140,05 48.461.359,95 1.974.555,32 2.859.533,30 309.475,09 419.837,54 0,00 0,87 48.041.522,41
INVERSOES FINANCEIRAS 1.101.000,00 0,00 1.101.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.101.000,00
AMORTIZACAO DA DiVIDA 1.341.000,00 154.600,00 1.495.600,00 96.809,10 1.155.924,75 132.395,11 800.982,54 0,00 53,5 694.617,46

RESERVA DE CONTINGENCIA 9.490.000,00 -367.500,00 9.122.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.122.500,00

RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS)(IX) 9.620.000,00 97.565,23 9.717.565,23 1.500.546,98 4.458.813,24 1.500.546,98 4.458.752,12 0,00 4588 5.258.813,11

SUBTOTAL DAS DESPESAS (X)=(VIII+IX) 244.015.000,00 6.382.740,93 250.397.740,93 27.856.708,55 107.372.644,78 27.953.953,95 76.952.602,45 0,00 30,73 173.445.138,48

AMORTIZACAO DA DIVIDA - REFINANCIAMENTO (X1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizago da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII)=(X+XI) 244.015.000,00 6.382.740,93 250.397.740,93 27.856.708,55 107.372.644,78 27.953.953,95 76.952.602,45 0,00

SUPERAVIT (XIII) 29.730.319,01

TOTAL (XIV)=(XII + XIII) 244.015.000,00 6.382.740,93 250.397.740,93 27.856.708,55 107.372.644,78 27.953.953,95 106.682.921,46 0,00

S PREFEITURA MUNICIPAL DE AVARE ARSXCIVE

PRACA JUCA NOVAES, 1169

L]
U 46634168/0001-50 Ensino Exercicio: 2013

Periodo: 01/04/2013 até 30/06/2013

Aplicacao dos Recursos Proprios em Ensino R$1
RECEITAS DE IMPOSTOS APLICACAO MINIMA CONSTITUCIONAL
Previsao Atualizada Arrecadacao Prev. Atualizada (no Exer) Até Periodo (Arrec.)
ate o Periodo 25.338.750,00 15.641.952,55
Proprios 34.412.000,00 18.430.136,96 o
Transferéncias da Uniao 26.772.000,00 14.846.607,92 TOTAL (25%)
Transferéncias do Estado 40.171.000,00 29.291.065,34
Subtotal 101.355.000,00 62.567.810,22
Retencoes ao FUNDEB 16.489.000,00 8.827.534,50
Receitas Liquidas 84.866.000,00 53.740.275,72
DESPESAS PROPRIAS EM EDUCACAO
Dotacao Atualizada Despesa Empenhada Despesa Liquidada Despesa Paga
(para o Exercicio) (até o Periodo) (até o Periodo) (até o Periodo)
Valor % Valor % Valor % Valor %
DESPESAS TOTAIS
TOTAL 34.000.500,00 33,55 % 17.684.223,13 28,27 % 15.685.836,45 25,07 % 14.224.506,27 22,74 %
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EDUCAGCAO INFANTIL 3.262.000,00 3,22% 1.930.796,66 3,09 % 1.424.772,03 2,28 % 1.204.568,26 1,93 %
ENSINO FUNDAMENTAL 14.249.500,00 14,06 % 6.925.891,97 11,07% 5.433.529,92 8,68 % 4.192.403,51 6,70 %
RETENCAO AO FUNDEB 16.489.000,00 16,27 % 8.827.534,50 14,11 % 8.827.534,50 14,11 % 8.827.534,50 14,11 %
DEDUCOES
TOTAL 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00 0,00 %
ENSINO INFANTIL 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00 0,00 %
(-) Ganhos de Aplicacoes Financeiras 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00 0,00 %
ENSINO FUNDAMENTAL 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00 0,00 %
(-) Ganhos de Aplicacoes Financeiras 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00 0,00 %
FUNDEB RETIDO E NAO APLICADO NO RETORNO 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00 0,00 %
DESPESAS LIQUIDAS
TOTAL 17.684.223,13 28,27 % 15.685.836,45 25,07 % 14.224.506,27 22,74 %
EDUCACAO INFANTIL 1.930.796,66 3,09 % 1.424.772,03 2,28% 1.204.568,26 1,93 %
ENSINO FUNDAMENTAL 6.925.891,97 11,07 % 5.433.529,92 8,68 % 4.192.403,51 6,70 %
RETENCAO AO FUNDEB 8.827.534,50 14,11 % 8.827.534,50 14,11 % 8.827.534,50 14,11 %

PREFEITURA MUNICIPAL DE AVARE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO E SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Junho 2013/BIMESTRE

RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso I, alinea “c”) R$ 1
" " DESPESAS EXECUTADAS
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS e . X SALDO
FUNGAO/SUBFUNCAO INICIAL ATUALIZADA : DESHES AINIQUIDADAY RESTOS A (@ || AEXECUTAR
BIMESTRE ATE BIMESTRE BIMESTRE ATE BIMESTRE PAGAR NAO (etf)/a)
() ®) © @ © PROCESSADOS /total (a-(et))
® (et))

DESPESAS (EXCETO TNTRA-ORCAMENTARIAS) [y 234.395.000,00 240.680.175,70 26.356.161,57 102.913.831,54 26.453.406,97 72.493.850,33 0,00 100,00 30,12 168.186.325,37
Legislativa 6.117.000,00 6.117.000,00 670.519,77 2.012.661,66 718.813,45 1.726.000,67 0,00 238 28,22 4.390.999,33
Acgdo Legislativa 2.128.000,00 2.128.000,00 288.425,84 857.934,85 369.615,84 857.934,85 0,00 1,18 40,32 1.270.065,15
Administragdo Geral 3.663.000,00 3.663.000,00 382.093,93 1.023.424,01 328.956,32 811.480,38 0,00 1,12 22,15 2.851.519,62
Tecnologia da Informagao 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
Formagdo de Recursos Humanos 322.000,00 322.000,00 0,00 131.302,80 20.241,29 56.585,44 0,00 0,08 17,57 265.414,56
Judiciaria 40.000,00 123.000,00 0,00 88.416,00 13.889,66 22.310,68 0,00 0,03 18,14 100.689,32
Acdo Judiciaria 40.000,00 123.000,00 0,00 88.416,00 13.889,66 22.310,68 0,00 0,03 18,14 100.689,32
Essencial a Justiga 1.188.000,00 1.413.000,00 248.909,94 742.543,82 231.715,44 675.152,04 0,00 0,93 47,78 737.847,96
Representagdo Judicial e Extrajudicial 46.000,00 46.000,00 32.696,64 40.363,00 32.696,64 40.363,00 0,00 0,06 87,75 5.637,00
Administragdo Geral 1.142.000,00 1.367.000,00 216.213,30 702.180,82 199.018,80 634.789,04 0,00 0,88 46,44 732.210,96
Administragdo 14.030.000,00 14.507.000,00 1.896.201,06 7.767.022,59 2.255.448,42 6.262.364,83 0,00 8,64 43,17 8.244.635,17
Administragdo Geral 10.800.000,00 11.028.500,00 1.488.865,89 5.977.944,76 1.807.477,18 4.900.042,38 0,00 6,76 44,43 6.128.457,62
Controle Interno 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Administragdo de Receitas 2.374.000,00 2.768.000,00 306.633,08 1.466.458,79 319.751,98 1.071.615,03 0,00 1,48 38,71 1.696.384,97
Comunicagio Social 855.000,00 709.500,00 100.702,09 322.619,04 128.219,26 290.707,42 0,00 0,40 40,97 418.792,58
Defesa Nacional 140.000,00 134.000,00 13.053,03 86.527,19 NS 121.357 77.701,62 0,00 0,11 57,99 56.298,38
Defesa Terrestre 140.000,00 134.000,00 13.053,03 86.527,19 15.121,37 77.701,62 0,00 0,11 57,99 56.298,38
Seguranga Publica 1.934.000,00 2.634.500,00 297.356,47 1.109.128,36 332.187,42 957.632,91 0,00 1,32 36,35 1.676.867,09
Policiamento 1.902.000,00 2.602.500,00 297.356,47 1.107.508,01 332.187,42 956.012,56 0,00 1,32 36,73 1.646.487,44
Defesa Civil 32.000,00 32.000,00 0,00 1.620,35 0,00 1.620,35 0,00 0,00 5,06 30.379,65
Assisténcia Social 7.340.000,00 8.205.256,94 2.227.974,31 4.118.756,16 1.338.326,94 2.773.865,18 0,00 3,83 33,81 5.431.391,76
Administragdo Geral 1.053.000,00 1.039.500,00 113.455,93 486.066,08 119.894,90 444.328,56 0,00 0,61 42,74 595.171,44
Comunicagdo Social 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
Assisténcia ao Idoso 479.000,00 557.452,00 180.665,09 214.913,70 69.367,93 97.128,21 0,00 0,13 17,42 460.323,79
Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 387.000,00 265.000,00 28.743,67 108.505,01 33.113,62 80.226,24 0,00 0,11 30,27 184.773,76
Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 2.108.000,00 2.376.032,27 876.905,66 1.401.124,71 488.213,04 889.986,55 0,00 1,23 37,46 1.486.045,72
Assisténcia Comunitaria 3.308.000,00 3.962.272,67 1.028.203,96 1.908.146,66 627.737,45 1.262.195,62 0,00 1,74 31,86 2.700.077,05
Previdéncia Social 7.870.000,00 7.870.000,00 1.046.476,50 3.031.967,94 1.049.382,09 3.028.634,05 0,00 4,18 38,48 4.841.365,95
Administragdo Geral 2.393.000,00 2.393.000,00 89.437,37 281.843,49 92.342,96 278.509,60 0,00 0,38 11,64 2.114.490,40
Previdéncia do Regime Estatutario 5.477.000,00 5.477.000,00 957.039,13 2.750.124,45 957.039,13 2.750.124,45 0,00 3,79 50,21 2.726.875,55
Saude 56.654.000,00 63.689.927,97 4.837.953,19 34.735.417,86 6.929.002,51 19.636.313,97 0,00 27,09 30,83 44.053.614,00
Administragdo Geral 194.000,00 170.000,00 10.704,58 10.704,58 254,58 254,58 0,00 0,00 0,15 169.745,42
Comunicagdo Social 9.000,00 9.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.000,00
Atencdo Basica 13.312.000,00 14.351.160,00 1.865.423,78 5.779.133,15 1.752.421,18 5.174.047,14 0,00 7,14 36,05 9.177.112,86
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 34.516.000,00 39.295.733,36 2.229.924,66 25.080.014,57 4.348.692,44 11.292.159,15 0,00 15,58 28,74 28.003.574,21
Suporte Profilatico e Terapéutico 1.066.000,00 1.075.000,00 205.040,43 653.752,88 178.671,68 548.140,60 0,00 0,76 50,99 526.859,40
Vigilancia Sanitaria 964.000,00 880.220,00 74.172,17 271.027,64 68.165,15 234.114,62 0,00 0,32 26,60 646.105,38
Vigilancia Epidemiologica 5.272.000,00 6.348.870,21 413.116,95 2.352.270,80 522.652,66 1.977.625,28 0,00 2,73 31,15 4.371.244,93
Alimentag@o e Nutrigdo 676.000,00 665.000,00 0,00 253.900,80 18.331,20 76.088,16 0,00 0,10 11,44 588.911,84
Protecdo e Beneficios ao Trabalhador 645.000,00 884.444,40 39.570,62 334.613,44 39.813,62 333.884,44 0,00 0,46 37,75 550.559,96
Educagéo Infantil 0,00 10.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.500,00
Trabalho 149.000,00 96.000,00 8.318,41 37.124,56 10.657,91 28.072,14 0,00 0,04 29,24 67.927,86
FONTE: SCPI - Contabilidade, PREFEITURA MUNICIPAL DE AVARE, Data/hora da emissdo: 01/ago/2013 0%h e 21m" Portaria N° 637 de 2012

RREO — Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso II, alinea “c”) R$ 1

_ " DESPESAS EXECUTADAS
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS NSGRIDASIEN] 7 o SALDO
FUNCAO/SUBFUNCAO INICIAL ATUALIZADA . IDIERAESAS LIQUID,ADAS RESTOS A ((e:-t) ° A EXECUTAR
BIMESTRE ATE BIMESTRE BIMESTRE ATE BIMESTRE PAGAR NAO (e+f)/a)
(@) ®) © @ © PROCESSADOS Jtotal (a-(e+f))
®) (etf))

Protegdo e Beneficios ao Trabalhador 13.000,00 13.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.000,00

Fomento ao Trabalho 136.000,00 83.000,00 8.318,41 37.124,56 10.657,91 28.072,14 0,00 0,04 33,82 54.927,86

Educagdo 78.413.000,00 79.174.138,54 9.584.481,14 33.477.586,67 9.098.713,79 26.280.401,58 0,00 36,25 33,19 52.893.736,96

Administragdo Geral 4.005.500,00 4.106.000,00 502.016,14 2.189.151,60 504.203,59 2.002.142,74 0,00 2,76 48,76 2.103.857,26

Comunicagdo Social 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00

Alimentagéo e Nutrigdo 1.246.000,00 1.652.000,00 234.022,79 848.678,21 214.898,04 497.099,27 0,00 0,69 30,09 1.154.900,73

Ensino Fundamental 48.414.000,00 49.101.000,00 7.402.741,46 23.612.405,52 6.484.327,29 18.764.279,09 0,00 25,88 38,22 30.336.720,91

Ensino Médio 635.000,00 808.000,00 296.925,62 493.110,03 103.194,55 242.166,81 0,00 0,33 29,97 565.833,19

Ensino Profissional 30.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00

Ensino Superior 2.354.500,00 2.354.500,00 365.691,71 935.882,17 360.691,71 930.882,17 0,00 1,28 39,54 1.423.617,83
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Educagdo Infantil 21.685.000,00 21.099.638,54 781.963,09 5.397.238,81 1.431.093,28 3.843.526,17 0,00 5,30 18,22 17.256.112,37
Educagao de Jovens e Adultos 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00
Educagdo Especial 23.000,00 23.000,00 1.120,33 1.120,33 305,33 305,33 0,00 0,00 1,33 22.694,67
Cultura 3.028.000,00 2.326.500,00 158.690,53 793.572,02 151.483,64 561.723,66 0,00 0,77 24,14 1.764.776,34
Administra¢do Geral 369.000,00 388.000,00 49.335,53 178.782,61 52.276,83 164.140,92 0,00 0,23 42,30 223.859,08
Comunicagao Social 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
Patrimonio Historico, Artistico e Arqueologico 465.000,00 207.000,00 15.222,83 31.918,41 14.037,54 27.546,62 0,00 0,04 13,31 179.453,38
Difusdo Cultural 2.189.000,00 1.726.500,00 94.132,17 582.871,00 85.169,27 370.036,12 0,00 0,51 21,43 1.356.463,88
Direitos da Cidadania 68.000,00 68.000,00 0,00 520,98 0,00 520,98 0,00 0,00 0,77 67.479,02
Direitos Individuais, Coletivos e Difusos 18.000,00 18.000,00 0,00 520,98 0,00 520,98 0,00 0,00 2,89 17.479,02
Infra-Estrutura Urbana 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
Urbanismo 25.205.000,00 24.824.500,00 2.995.784,60 9.624.366,35 2.395.715,89 6.495.701,06 0,00 896 26,17 18.328.798,94
Administragdo Geral 503.000,00 642.500,00 52.842,15 383.025,48 67.334,55 212.309,42 0,00 0,29 33,04 430.190,58
Infra-Estrutura Urbana 9.561.000,00 8.971.000,00 235.438,93 1.123.820,08 335.008,51 604.873,40 0,00 0,83 6,74 8.366.126,60
Servigos Urbanos 15.110.000,00 15.194.000,00 2.706.684,45 8.114.968,09 1.992.553,76 5.675.965,54 0,00 7,83 37,36 9.518.034,46
Transportes Coletivos Urbanos 31.000,00 17.000,00 819,07 2.552,70 819,07 2.552,70 0,00 0,00 15,02 14.447,30
Habitagdo 1.751.000,00 1.876.352,25 65.982,01 268.921,60 71.674,21 237.975,65 0,00 0,33 12,68 1.638.376,60
Administragdo Geral 410.000,00 542.352,25 65.982,01 268.921,60 71.674,21 237.975,65 0,00 0,33 43,88 304.376,60
Habitagdo Urbana 1.341.000,00 1.334.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.334.000,00
Saneamento 2.499.000,00 1.499.000,00 8.369,32 11.369,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.499.000,00
Saneamento Basico Urbano 2.499.000,00 1.499.000,00 8.369,32 11.369,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.499.000,00
Gestdo Ambiental 530.000,00 422.500,00 62.980,49 135.157,20 28.671,93 75.133,72 0,00 0,10 17,78 347.366,28
Preservagdo e Conservagdo Ambiental 471.000,00 337.000,00 59.592,48 123.674,00 25.283,92 63.650,52 0,00 0,09 18,89 273.349,48
Controle Ambiental 59.000,00 85.500,00 3.388,01 11.483,20 3.388,01 11.483,20 0,00 0,02 13,43 74.016,80
Ciéncia e Tecnologia 31.000,00 31.000,00 235,86 19.694,86 2.092,86 11.945,86 0,00 0,02 38,54 19.054,14
Tecnologia da Informagao 31.000,00 31.000,00 235,86 19.694,86 2.092,86 11.945,86 0,00 0,02 38,54 19.054,14
Agricultura 4.037.000,00 3.738.500,00 167.753,11 587.046,38 173.013,25 556.895,31 0,00 0,77 14,90 3.181.604,69
Promogao da Produgdo Vegetal 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
Promogdo da Produgido Animal 10.000,00 10.000,00 279,78 2.279,78 279,78 2.279,78 0,00 0,00 22,80 7.720,22
Abastecimento 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Extensdo Rural 4.021.000,00 3.722.500,00 167.473,33 584.766,60 172.733,47 554.615,53 0,00 0,77 14,90 3.167.884,47
Industria 279.000,00 420.400,00 28.937,95 127.662,28 33.085,93 100.365,60 0,00 0,14 23,87 320.034,40
Administragdo Geral 144.000,00 305.400,00 28.937,95 127.662,28 33.085,93 100.365,60 0,00 0,14 32,86 205.034,40
Infra-Estrutura Urbana 130.000,00 110.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 110.000,00
FONTE: SCPI - Contabilidade, PREFEITURA MUNICIPAL DE AVARE, Data/hora da emissdo: 01/ago/2013 0%h e 21m" Portaria N° 637 de 2012
RREO — Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso II, alinea “c”) R$ 1
_ " DESPESAS EXECUTADAS
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS NSGRUDASIENE 7 o SALDO
FUNGAO/SUBFUNCAO INICIAL ATUALIZADA , DESEESHSITIQUID, DAY RESTOS A @@ |o | AEXEBCUTAR
BIMESTRE ATE BIMESTRE BIMESTRE ATE BIMESTRE PAGAR NAO (e+f)/a)
(@) ®) © @ © PROCESSADOS ftotal (a-(et)
( (eth)
Promocdo Industrial 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
Comércio e Servigos 1.341.000,00 1.034.500,00 74.795,92 388.299,91 103.726,07 342.919,82 0,00 047 33,15 691.580,18
Desenvolvimento Cientifico 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00
Promogao Industrial 254.000,00 95.500,00 0,00 14.338,83 1.228,00 9.078,50 0,00 0,01 9,51 86.421,50
Promoc¢do Comercial 14.000,00 14.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.000,00
Turismo 1.070.000,00 922.000,00 74.795,92 373.961,08 102.498,07 333.841,32 0,00 0,46 36,21 588.158,68
Transporte 5.992.000,00 5.688.000,00 591.822,85 802.450,84 41.517,19 235.897,18 0,00 033 4,15 5.452.102,82
Infra-Estrutura Urbana 5.190.000,00 5.190.000,00 559.992,66 559.992,66 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.190.000,00
Transporte Rodoviario 802.000,00 498.000,00 31.830,19 242.458,18 41.517,19 235.897,18 0,00 0,33 47,37 262.102,82
Desporto e Lazer 2.976.000,00 2.217.000,00 103.779,60 653.894,17 157.795,48 467.541,21 0,00 0,64 21,09 1.749.458,79
Administragdo Geral 943.000,00 814.000,00 76.847,98 409.486,60 108.001,05 321.594,66 0,00 0,44 39,51 492.405,34
Comunicagdo Social 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
Desporto de Rendimento 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Desporto Comunitario 2.027.000,00 1.397.000,00 26.931,62 244.407,57 49.794,43 145.946,55 0,00 0,20 10,45 1.251.053,45
Encargos Especiais 3.293.000,00 3.447.600,00 1.265.785,51 2.293.722,82 1.301.371,52 1.938.780,61 0,00 2,67 56,24 1.508.819,39
Servigo da Divida Interna 948.000,00 1.102.600,00 76.076,00 1.094.353,17 111.662,01 739.410,96 0,00 1,02 67,06 363.189,04
Outros Encargos Especiais 2.345.000,00 2.345.000,00 1.189.709,51 1.199.369,65 1.189.709,51 1.199.369,65 0,00 1,65 51,15 1.145.630,35
Reserva de Contingéncia 9.490.000,00 9.122.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.122.500,00
Reserva de Contingéncia 9.490.000,00 9.122.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.122.500,00
DESPESAS INTRA-ORGAMENTARIAS (1I) 9.620.000,00 9.717.565,23 1.500.546,98 4.458.813,24 1.500.546,98 4.458.752,12 0,00 100,00 45,88 5.258.813,11
Legislativa 151.000,00 151.000,00 17.469,18 48.252,82 17.469,18 48.191,70 0,00 1,08 31,92 102.808,30
Administragdo Geral 150.000,00 150.000,00 17.469,18 48.252,82 17.469,18 48.191,70 0,00 1,08 32,13 101.808,30
Tecnologia da Informagao 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Essencial a Justiga 91.000,00 99.000,00 14.786,22 45.499,71 14.786,22 45.499,71 0,00 1,02 45,96 53.500,29
Administragdo Geral 91.000,00 99.000,00 14.786,22 45.499,71 14.786,22 45.499,71 0,00 1,02 45,96 53.500,29
Administracdo 694.000,00 905.500,00 138.222,06 418.656,52 138.222,06 418.656,52 0,00 9,39 46,23 486.843,48
Administragdo Geral 548.000,00 714.500,00 110.386,11 330.067,96 110.386,11 330.067,96 0,00 7,40 46,20 384.432,04
Administragdo de Receitas 143.000,00 187.000,00 27.579,95 87.315,94 27.579,95 87.315,94 0,00 1,96 46,69 99.684,06
Comunicagdo Social 3.000,00 4.000,00 256,00 1.272,62 256,00 1.272,62 0,00 0,03 31,82 2.727,38
Defesa Nacional 6.000,00 11.500,00 1.678,62 4.997,28 1.678,62 4.997,28 0,00 0,11 43,45 6.502,72
Defesa Terrestre 6.000,00 11.500,00 1.678,62 4.997,28 1.678,62 4.997,28 0,00 0,11 43,45 6.502,72
Seguranga Pblica 129.000,00 212.000,00 31.812,35 96.791,34 31.812,35 96.791,34 0,00 2,17 45,66 115.208,66
Policiamento 129.000,00 212.000,00 31.812,35 96.791,34 31.812,35 96.791,34 0,00 2,17 45,66 115.208,66
Assisténcia Social 240.000,00 287.565,23 53.302,76 157.870,40 53.302,76 157.870,40 0,00 3,54 54,90 129.694,83
Administragdo Geral 60.000,00 69.000,00 10.720,28 33.561,21 10.720,28 33.561,21 0,00 0,75 48,64 35.438,79
Assisténcia ao Idoso 1.000,00 1.850,00 320,34 480,51 320,34 480,51 0,00 0,01 25,97 1.369,49
Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 8.000,00 13.000,00 1.603,20 7.174,45 1.603,20 7.174,45 0,00 0,16 55,19 5.825,55
Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 73.000,00 73.000,00 21.112,64 59.193,40 21.112,64 59.193,40 0,00 1,33 81,09 13.806,60
Assisténcia Comunitéria 98.000,00 130.715,23 19.546,30 57.460,83 19.546,30 57.460,83 0,00 129 43,96 73.254,40
Previdéncia Social 26.000,00 26.000,00 6.810,31 21.866,73 6.810,31 21.866,73 0,00 0,49 84,10 4.133,27
Administragdo Geral 26.000,00 26.000,00 6.810,31 21.866,73 6.810,31 21.866,73 0,00 0,49 84,10 4.133,27
Saude 1.591.000,00 1.791.000,00 283.767,55 816.749,86 283.767,55 816.749,86 0,00 18,32 45,60 974.250,14
Administragdo Geral 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00
FONTE: SCPI - Contabilidade, PREFEITURA MUNICIPAL DE AVARE, Data/hora da emissdo: 01/ago/2013 0%h e 21m" Portaria N° 637 de 2012
RREO — Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso II, alinea “c”) R$ 1
~ " DESPESAS EXECUTADAS
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS NSCRITASIEN > o SALDO
FUNCAO/SUBFUNGAO INICIAL ATUALIZADA : DESERSS SIIQUIDSDES RESTOS A @@ |0 | AEXECUTAR
BIMESTRE ATE BIMESTRE BIMESTRE ATE BIMESTRE PAGAR NAO (etf)/a)
(@) ®) © @ © PROCESSADOS /total (a-(et)
( (etf)
Atengdo Basica 848.000,00 1.034.500,00 162.712,50 486.548,56 162.712,50 486.548,56 0,00 10,91 47,03 547.951,44
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 552.000,00 520.500,00 85.349,16 228.875,75 85.349,16 228.875,75 0,00 5,13 43,97 291.624,25
Suporte Profilatico e Terapéutico 2.000,00 6.000,00 1.577,68 2.772,67 1.577,68 2.772,67 0,00 0,06 46,21 3.227,33
Vigilancia Sanitéria 65.000,00 56.000,00 8.374,98 26.237,75 8.374,98 26.237,75 0,00 0,59 46,85 29.762,25
Vigilancia Epidemiologica 115.000,00 128.000,00 19.407,78 58.109,82 19.407,78 58.109,82 0,00 1,30 45,40 69.890,18
Alimentagdo e Nutrigdo 2.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Protegdo e Beneficios ao Trabalhador 1.000,00 39.000,00 6.345,45 14.205,31 6.345,45 14.205,31 0,00 0,32 36,42 24.794,69
Trabalho 3.000,00 4.000,00 382,72 1.237,64 382,72 1.237,64 0,00 0,03 30,94 2.762,36
Fomento ao Trabalho 3.000,00 4.000,00 382,72 1.237,64 382,72 1.237,64 0,00 0,03 30,94 2.762,36
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Educagdo 4.736.000,00 5.056.000,00 770.873,23 2.301.163,35 770.873,23 2.301.163,35
Administragdo Geral 30.000,00 42.500,00 6.399,62 20.659,42 6.399,62 20.659,42
Alimentagdo e Nutrigao 53.000,00 65.500,00 9.832,60 27.069,70 9.832,60 27.069,70
Ensino Fundamental 4.028.000,00 4.216.500,00 643.753,80 1.930.443,78 643.753,80 1.930.443,78
Educagao Infantil 625.000,00 731.500,00 110.887,21 322.990,45 110.887,21 322.990,45

Cultura 80.000,00 85.000,00 12.756,37 37.326,59 12.756,37 37.326,59
Administragdo Geral 25.000,00 30.500,00 4.250,61 14.019,54 4.250,61 14.019,54
Patrimonio Historico, Artistico e Arqueoldgico 2.000,00 6.000,00 1.144,51 1.976,55 1.144,51 1.976,55
Difusio Cultural 53.000,00 48.500,00 7.361,25 21.330,50 7.361,25 21.330,50

Urbanismo 579.000,00 831.000,00 126.714,17 378.403,80 126.714,17 378.403,80
Administragdo Geral 17.000,00 24.000,00 3.970,44 10.624,26 3.970,44 10.624,26
Infra-Estrutura Urbana 30.000,00 67.500,00 12.149,49 28.503,51 12.149,49 28.503,51
Servigos Urbanos 531.000,00 738.500,00 110.594,24 339.276,03 110.594,24 339.276,03
Transportes Coletivos Urbanos 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Habitagdo 31.000,00 46.500,00 7.698,67 24.754,95 7.698,67 24.754,95
Administragdo Geral 31.000,00 46.500,00 7.698,67 24.754,95 7.698,67 24.754,95

Gestao Ambiental 23.000,00 20.500,00 3.398,16 9.278,64 3.398,16 9.278,64
Preservagdo e Conservagdo Ambiental 23.000,00 20.500,00 3.398,16 9.278,64 3.398,16 9.278,64

Agricultura 56.000,00 79.000,00 12.907,40 40.230,10 12.907,40 40.230,10
Extensdo Rural 56.000,00 79.000,00 12.907,40 40.230,10 12.907,40 40.230,10

Industria 2.000,00 5.500,00 1.377,54 4.873,12 1.377,54 4.873,12
Administragdo Geral 2.000,00 5.500,00 1.377,54 4.873,12 1.377,54 4.873,12

Comércio e Servigos 22.000,00 35.000,00 5.717,54 17.119,51 5.717,54 17.119,51
Promogdo Industrial 2.000,00 2.000,00 0,00 1.146,65 0,00 1.146,65
Turismo 20.000,00 33.000,00 5.717,54 15.972,86 5.717,54 15.972,86

Transporte 28.000,00 28.000,00 3.935,73 13.223,14 3.935,73 13.223,14
Transporte Rodoviario 28.000,00 28.000,00 3.935,73 13.223,14 3.935,73 13.223,14

Desporto e Lazer 32.000,00 43.500,00 6.936,40 20.517,74 6.936,40 20.517,74
Administragdo Geral 32.000,00 43.500,00 6.936,40 20.517,74 6.936,40 20.517,74

Encargos Especiais 1.100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigo da Divida Interna 1.100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL (II)=(I+1I) 244.015.000,00 250.397.740,93 27.856.708,55 107.372.644,78 27.953.953,95 76.952.602,45

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

51,61 4551 2.754.836,65
0,46 48,61 21.840,58
0,61 41,33 38.430,30
43,30 45,78 2.286.056,22
7,24 44,15 408.509,55
0,84 43,91 47.673,41
0,31 45,97 16.480,46
0,04 32,94 4.023,45
0,48 43,98 27.169,50
8,49 45,54 452.596,20
0,24 44,27 13.375,74
0,64 42,23 38.996,49
7,61 45,94 399.223,97
0,00 0,00 1.000,00
0,56 53,24 21.745,05
0,56 53,24 21.745,05
0,21 45,26 11.221,36
0,21 45,26 11.221,36
0,90 50,92 38.769,90
0,90 50,92 38.769,90
0,11 88,60 626,88
0,11 88,60 626,88
0,38 48,91 17.880,49
0,03 57,33 853,35
0,36 48,40 17.027,14
0,30 47,23 14.776,86
0,30 47,23 14.776,86
0,46 47,17 22.982,26
0,46 47,17 22.982,26
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
100,00 30,73 173.445.138,48

PREFEITURA MUNICIPAL DE AVARE
PRACA JUCA NOVAES, 1169

e

46634168/0001-50 Ensino Exercicio: 2013

Anexo V

Periodo: 01/04/2013 até 30/06/2013

Aplicac6es com Recursos do FUNDEB R$ 1
RECEITAS DO FUNDEB RETENCOES AO FUNDEB
Previsao Atualizada Arrecadacao Prev. Atualizada Retido até Periodo
ate o Periodo 16.489.000,00 8.827.534,50
Receitas de Transferéncias 31.225.000,00 16.355.604,04 _
Receitas de Aplic. Financeiras 71.000,00 86.243,78 APURACAO DO RESULTADO DO FUNDEB ATE O PERIODO
Total da Receita 31.296.000,00 16.441.847,82 Transferencias Recebidas Retencoes
~ 16.355.604,04 8.827.534,50
APLICACOES MINIMAS OBRIGATORIAS
TOTAL 31.296.000,00 16.441.847,82 Diferencas
MAGISTERIO (60%) 18.777.600,00 9.865.108,69 Recebido - Retido: (GANHO)
7.528.069,54
DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB
Dotacao Atualizada Despesa Empenhada Despesa Liquidada Despesa Paga
(para o Exercicio) (até o Periodo) (até o Periodo) (até o Periodo)
Valor % Valor % Valor % Valor %
DESPESAS TOTAIS
TOTAL 57.675.138,54 184,29 % 14.537.549,74 88,42 % 14.070.607,42 85,58 % 11.760.237,56 71,53 %
MAGISTERIO 25.460.050,00 81,35 % 11.000.443,53 66,91 % 11.000.443,53 66,91 % 9.161.374,45 55,72 %
OUTRAS 32.215.088,54 102,94 % 3.537.106,21 21,51 % 3.070.163,89 18,67 % 2.598.863,11 15,81 %
DEDUCOES
MAGISTERIO
(-) Desp.c/ Aposent. (3.1.90.01.00) 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00 0,00 %
DEUCOES
MAGISTERIO
(-) Desp.c/ Pensoes (3.1.90.03.00) 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00 0,00 %
DEDUCOES
OUTRAS
(-) Desp.c/ Aposent. (3.1.90.01.00) 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00 0,00 %
(-) Desp.c/ Pensoes (3.1.90.03.00) 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00 0,00 %
Aplicacdo com Recursos do FUNDEB - (Layout de acordo com Quadro 5 - AUDESP) - Planilha - Versao 07.03.2013) Pagina 1 de 2
Aplicacoes com Recursos do FUNDEB R$ 1
DESPESAS LIQUIDAS
TOTAL 14.537.549,74 88,42 % 14.070.607,42 85,58 % 11.760.237,56 71,53 %
MAGISTERIO 11.000.443,53 66,91 % 11.000.443,53 66,91 % 9.161.374,45 55,72 %
OUTRAS 3.537.106,21 21,51 % 3.070.163,89 18,67 % 2.598.863,11 15,81 %
DESPESAS LIQUIDAS - PERCENTUAL DE APLICACAO CONSIDERADAS SOMENTE AS RECEITAS DO EXERCICIO
TOTAL 14.537.549,74 88,42 % 14.070.607,42 85,58 % 11.760.237,56 71,53 %
MAGISTERIO 11.000.443,53 66,91 % 11.000.443,53 66,91 % 9.161.374,45 55,72 %
OUTRAS 3.537.106,21 21,51 % 3.070.163,89 18,67 % 2.598.863,11 15,81 %
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AVARE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Junho 2013/BIMESTRE Maio - Junho

RREO - Anexo 5 (LRF, art 53, inciso III) RS 1
SALDO
DIVIDA FISCAL LIQUIDA
Em 31 Dez 2012 Em 30 Abr 2013 Em 30 Jun 2013
(a) (b) ()
DIVIDA CONSOLIDADA (1) 8.764.749,39 8.362.345,87 7.071.508,16
DEDUCOES (IT)

Disponibilidade de Caixa Bruta 14.893.991,75 30.044.562,99 30.596.242,45
Demais Haveres Financeiros 4.593.125,52 4.775.916,69 6.055.265,79

(-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatrios) 60.302.058,54 45.376.655,76 44.321.999,59
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (IID)=(I-11) 8.764.749,39 8.362.345,87 7.071.508,16
RECEITA DE PRIVATIZACOES (IV) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 6.382.722,24 5.766.983,76 4.387.531,68
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (II[+IV-V) 2.382.027,15 2.595.362,11 2.683.976,48

PERIODO DE REFERENCIA
RESULTADO NOMINAL No Bimestre JAN A JUN 2013
(c-b) (c-a)
RESULTADO NOMINAL 88.614,37 \ 301.949,33
DISCRIMINACAO DA META FISCAL VALOR CORRENTE
META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O EXERCICIO DE REFERENCIA -7.355.000,00
REGIME PREVIDENCIARIO
, , , SALDO
DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIAARIA
Em 31 Dez 2012 Bimestre Anterior JAN A JUN 2013

DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (VII) 0,00 0,00 0,00
DEDUCOES (VIII) 41.717.929,69 45.910.163,44 49.872.089,36
Disponibilidade de Caixa Bruta 167.005,82 -40.244.962,40 -39.072.063,17
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Demais Haveres Financeiros 41.550.923,87 86.155.125,84 88.944.045,78
(-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 -106,75
DIVIDA CONSOLIDADA LIiQUIDA PREVIDENCIARIA (IX)=(VII-VI -41.717.929,69 -45.910.163,44 -49.872.089,36
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00
DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA (XI)=(IX-X) -41.717.929,69 -45.910.163,44 -49.872.089,36
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AVARE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVOS DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS

1de3 PERIODO: Janeiro a Junho 2013/BIMESTRE Maio - Junho
RREO — ANEXO 4 (LRF, art. 53, inciso II) R$ 1
_ N RECEITAS REALIZADAS ‘
L PREVISAO PREVISAO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS X
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Jun 2013 Jan a Jun 2012
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) I) 7.489.000,00 7.489.000,00 4.183.209,35 7.967.504,15 7.188.615,53
RECEITAS CORRENTES 7.489.000,00 7.489.000,00 4.183.209,35 7.967.504,15 7.188.615,53
Receita de Contribuigdo dos Segurados 4.663.000,00 4.663.000,00 951.787,37 2.688.958,86 3.617.207,64
Pessoal Civil 4.663.000,00 4.663.000,00 951.787,37 2.688.958,80 3.617.207,64
Ativo 4.662.000,00 4.662.000,00 951.183,32 2.687.594,78 3.616.062,53
Inativo 1.000,00 1.000,00 604,05 1.364,08 1.145,11
Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Contribui¢des 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 2.808.000,00 2.808.000,00 3.228.327,32 5.273.616,35 3.567.288,90
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 2.808.000,00 2.808.000,00 3.228.327,32 5.273.616,35 3.567.288,90
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 18.000,00 18.000,00 3.094,66 4.928,94 4.118,99
Compensagao Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 18.000,00 18.000,00 3.094,66 4.928,94 4.118,99
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) DEDUGOES DA RECEITA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (I1) 7.581.000,00 7.581.000,00 665.007,86 2.788.560,21 2.329.538,35
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (IIT) = (I+IT) 15.070.000,00 15.070.000,00 4.848.217,21 10.756.064,36 9.518.153,88
RREO — ANEXO 4 (LRF, art. 53, inciso II) R$ 1
DESPESAS EXECUTADAS
Em 2013 Em 2012
‘ DOTAGAO DOTAGAO LIQUIDADAS INSCRITAS EM LIQUIDADAS INSCRITAS EM
DA DI ANCIATIAS INICIAL ATUALIZADA RESTOS A PAGAR Jan a Jun 2012 RESTOS A PAGAR
No Bimestre Jana Jun 2013 NAO NAO
PROCESSADO PROCESSADO
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (IV) 6.993.000,00 6.993.000,00 894.811,83 2.554.245,12 1.734.184,49
ADMINISTRAGCAO 2.393.000,00 2.393.000,00 92.342,96 278.509,60 169.285,06
Despesas Correntes 1.253.000,00 1.253.000,00 92.342,96 268.660,60 166.475,06
Despesas de Capital 1.140.000,00 1.140.000,00 0,00 9.849,00 2.810,00
PREVIDENCIA 4.600.000,00 4.600.000,00 802.468,87 2.275.735,52 1.564.899,43
Pessoal Civil 4.600.000,00 4.600.000,00 802.468,87 2.275.735,52 1.564.899,43
Aposentados 1.690.000,00 1.690.000,00 382.042,25 1.081.578,19 556.047,32
Pensoes 650.000,00 650.000,00 74.609,76 210.916,20 138.482,91
Outros Beneficios Previdenciarios 2.260.000,00 2.260.000,00 345.816,86 983.241,13 870.369,20
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reformas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagdo Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (V) 26.000,00 26.000,00 6.810,31 21.866,73 10.516,76
TOTAL DAS DESPESAS PRECIDENCIARIAS - RPPS (VI) = (IV+V) 7.019.000,00 7.019.000,00 901.622,14 2.576.111,85 1.744.701,25
RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (I1I-VI) 8.051.000,00 8.051.000,00 3.946.595,07 8.179.952,51 7.773.452,63
APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO DE PREVISAO PREVISAO KON IS AR
PREVIDENCIA DO SERVIDOR INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Jun 2013 Jan a Jun 2012
TOTAL DOS APORTES PARA O EPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Plano Financeiro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Insufuciéncias Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos para Formatagdo de Reserva 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Plano Previdenciario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS PREVISAO ORGAMENTARIA
VALOR 0,00
PERIODO DE REFERENCIA
BENS E DIREITOS DO RPPS Abr 2013
Em 2013 Em 2012
CAIXA 45.499.905,50 49.461.724,67 41.307.565,00
BANCOS CONTA MOVIMENTO 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00
FONTE: SCPI - Contabilidade, PREFEITURA MUNICIPAL DE AVARE, Data/hora da emissio: 01/ago/2013 09h e 25m" Portaria N° 637 de 2012
RREO — ANEXO 4 (LRF, art. 53, inciso II) R$ 1
OUTROS BENS E DIREITOS 0,00 0,00 0,00
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: T — PREVIE@ RECEITAS REALIZADAS | PERIODO |
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS - RPPS

INICIAL ATUALIZADA No Bimestre ‘ Jan a Jun 2013 ‘ Jan a Jun 2012 ‘
RECEITAS CORRENTES (VIII) 7.581.000,00 7.581.000,00 665.007,86 2.788.560,21 2.329.538,35
Receitas de Contribuigdes 7.581.000,00 7.581.000,00 665.007,86 2.788.560,21 2.329.538,35
Patronal 5.705.000,00 5.705.000,00 650.992,27 1.969.089,75 1.937.730,65
Pessoal Civil 5.705.000,00 5.705.000,00 650.992,27 1.969.089,75 1.937.730,65
Ativo 5.705.000,00 5.705.000,00 650.992,27 1.969.089,75 1.937.730,65
Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Para Cobertura de Déficit Atuarial 1.023.000,00 1.023.000,00 14.015,59 28.949,87 3.019,83
Em Regime de Débitos e Parcelamentos 853.000,00 853.000,00 0,00 790.520,59 388.787,87
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DEDUCOES DA RECEITA (X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARIAS (XI) = (VII+IX-X) 7.581.000,00 7.581.000,00 665.007,86 2.788.560,21 2.329.538,35

) DOTACAO DOTACAO LIQUIDADAS ‘

DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS - RPPS

INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Jun 2013 Jan a Jun 2012 ‘
ADMINISTRACAO (XII) 26.000,00 26.000,00 6.810,31 21.866,73 10.516,76
Despesas Correntes 26.000,00 26.000,00 6.810,31 21.866,73 10.516,76
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS IN'I‘RA—ORCAMEN'I‘ARIAS (XIII) = (XII) 26.000,00 26.000,00 6.810,31 21.866,73 10.516,76

PREFEITURA MUNICIPAL DE AVARE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Pagina 1 de 2

RREO — ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso I11)

PERIODO: Janeiro a Junho 2013/BIMESTRE Maio - Junho

| RECEITAS REALIZADAS |

PREVISAO
ATUALIZADA

RECEITAS PRIMARIAS

No Bimestre Jan a Jun 2013 Jan a Jun 2012

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1)
Receita Tributéria

197.118.000,00
34.977.000,00

30.208.632,33
4.367.588,80

99.542.620,41
19.111.659,09

88.970.740,97
17.499.247,61

1PTU 12.395.000,00 1.100.900,60 8.717.937,45 7.795.637,31
1SS 12.143.000,00 1.905.070,31 5.479.516,84 4.789.566,70
ITBI 2.603.000,00 494.104,51 1.104.626,13 1.428.138,21
IRRF 2.619.000,00 441.680,94 1.234.870,36 1.153.876,90
Taxas 3.716.000,00 425.717,72 2.574.156,67 2.331.462,65
Contribuigio de Melhoria 1.501.000,00 114,72 551,64 565,84
Outras Receitas Tributarias X X X X
Receita de Contribui¢des 17.224.000,00 2.433.260,15 8.443.293,99 7.589.677.,28
Receitas Previdenciarias 12.244.000,00 1.616.795,23 5.477.519,07 5.946.745,99
Outras Receitas de Contribui¢des 4.980.000,00 816.464,92 2.965.774,92 1.642.931,29
Receita Patrimonial Liquida 245.000,00 50.582,64 143.360,40 82.477,20
Receita Patrimonial 3.380.000,00 3.473.831,00 5.815.328,49 3.939.339,33
(-)Aplicagdes Financeiras 3.135.000,00 3.423.248,36 5.671.968,09 3.856.862,13
Transferéncias Correntes 129.069.000,00 21.002.661,17 64.991.803,01 57.361.484,70
LC 61/89 0,00 0,00 0,00 0,00
LC 87/96 213.000,00 27.318,40 81.955,22 82.000,71
Convénios 3.698.000,00 672.607,96 1.472.728,92 1.237.722,67
FPM 25.385.000,00 4.202.013,64 11.779.436,36 11.173.256,62
1ICMS 31.424.000,00 5.703.296,78 16.050.787,15 13.926.401,17
IPVA 8.497.000,00 677.118,78 7.268.989,23 6.605.065.,41
ITR 174.000,00 5.978.,96 15.894,83 10.802,49
Outras Transferéncias Correntes 59.678.000,00 9.714.326,65 28.322.011,30 24.326.235,63
Demais Receitas Correntes 15.603.000,00 2.354.539,57 6.852.503,92 6.437.854,18
Divida Ativa 5.440.000,00 743.127,12 2.054.979,16 2.314.753,93
Diversas Receitas Correntes 10.163.000,00 1.611.412,45 4.797.524,76 4.123.100,25
RECEITAS DE CAPITAL (11) 42.427.000,00 123.028,62 1.468.332,96 2.570.132,78
Operagdes de Crédito (III) 70.000,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens (V) 101.000,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 42.256.000,00 123.028,62 1.468.332,96 2.570.132,78
Convénios 27.381.000,00 123.028,62 1.468.332,96 2.510.912,35
Outras Transferéncias de Capital 14.875.000,00 0,00 0,00 59.220,43
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (VD)=(I-111-1V-V) 42.256.000,00 123.028,62 1.468.332,96 2.570.132,78

RECEITA PRIMARIA TOTAL(VID=(I+VI)

RREO — ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso III)

239.374.000,00

30.331.660,95

101.010.953,37

91.540.873,75

DESPESAS EXECUTADAS
Em 2013 | Em 2012

DESPESAS PRIMARIAS L2 XX LIQUIDADAS INSCRITAS EM LIQUIDADAS INSCRITAS EM
ATUALIZADA No Bimestre Jan a Jun 2013 RESTOS A PAGAR Jan a Jun 2012 RESTOS A PAGAR
NAO NAO
PROCESSADO PROCESSADO

DESPESAS CORRENTES (VIII) 188.882.280,98 27.512.083,75 75.731.782,37 76.606.728,38
Pessoal e Encargos Sociais 98.843.751,59 15.727.195,15 44.885.603,06 42.721.684,39
Juros ¢ Encargos da Divida (IX) 47.000,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 89.991.529,39 11.784.888.60 30.846.179.31 33.885.043,99
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIII-IX) 188.835.280,98 27.512.083,75 75.731.782,37 76.606.728,38
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 51.057.959,95 441.870,20 1.220.820,08 5.426.146,35
Investimentos 48.461.359,95 309.475,09 419.837,54 3.756.685,87
Inversdes Financeiras 1.101.000,00 0,00 0,00 50.000,00
Concessdo de Empréstimos (XII) 0,00 0,00 0,00 0.00
Aquisi¢go de Titulo de Capital ja Integralizado(XIIT) 1.000,00 0,00 0,00 50.000,00
Demais Inversdes Financeiras 1.100.000,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida (XIV) 1.495.600,00 132.395,11 800.982,54 1.619.460,48
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV)=(XI-XII-XI11-X1V) 49.561.359,95 309.475,09 419.837,54 3.756.685,87
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 9.122.500,00 0,00
RESERVA DO RPPS(XVII) 0,00 0,00
DESPESAS PRIMARIAS TOTAL(XVIID=(X+XV+XVI+XVII) 247.519.140,93 27.821.558,84 76.151.619,91 80.363.414,25
RESULTADO PRIMARIO (VII-XVIII) -8.145.140,93 2.510.102,11 24.859.333,46 11.177.459,50
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.204.511,00 1.629.202,21

DISCRIMINACAO DA META FISCAL VALOR

META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS

3.516.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AVARE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JUL/2012 A JUN/2013
RREO - ANEXO 3 (LRF, Art. 53, inciso I) R$ 1
EVOLUCAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL x
. PREVISAO
ESPECIFICACAO (ULTIMOS
JUL/2012 I AGO/2012 | SET/2012 I 0UT/2012 I NOV/2012 | DEZ/2012 I JAN2013 I FEV/2013 | MAR/2013 I ABR/2013 I MAI/2013 | TUNZOB| {5 nrsms), |ATUALIZADA
RECEITAS CORRENTES (I) 14.923.191,24 14.435352,70 13.577.217,65 16.051.779,80 13.096.683,56 18.449.764,07 17.674.466,81 17.576.09345 24.044.05473 16.328.298,72 16.947.597,33 18.683.051,75 201.787.551,81 209.161.000,00
RECEITA TRIBUTARIA 1.784.024,16  2.798.367,27 1.852.188,07 2.110.268,89 2.048216,13 2.146.363,89 1.169.944,68 2.415.740,09 8.859.552,02 2.298.833,50 2.156.197,20 2.211.391,60 | 31.851.087,50 34.977.000,00
IPTU 521.651,83 96324373  430.069,76  555.687,12  468.962,43  539.979,50 536640  793.869,85 6.088.63588  729.164,72  595.499,54  505.401,06 12.197.531,82 12.395.000,00
1SS 788.433,52  957.094,66  946.567,76 94489508  959.802,19  930.167,05 86431535  877.091,81  904751,08 92828829  907.309,49  997.760,82 | 11.006.477,10 12.143.000,00
ITBI 135.571,10 36006570  175.159.61 29027555 24641332 16542646 10044171 14338743  130.386,06 23630642  237.804.85  256.299,66 = 2477.537.87  2.603.000,00
IRRF 19713937 224517,55 19548396 18798517  190.062,98  364.613,87  170247,00  192.397,45  178.966,52  251.578,45  187.661,65  254.019,29 | 2.594.673.26  2.619.000,00
Outras receitas Tributarias 14122834 29344563 10490698 13142597 18297521  146.177,01 2957422 408.993,55 1.556.812,48 15349562  227.921,67  197.910,77 = 3.574.86745  5.217.000,00
RECEITA DE CONTRIBUICOES 115554342 461.19442  817.31341 36841007  447.12603  579.608,65 1267.82504  375939,04 153524047 70747694  575.02631 1.19322598 | 948392978  9.643.000,00
RECEITA PATRIMONIAL 102516698 73037192 447.601,65 148447594 15218048  830.196,75  228.63725  169.530,56 1245.694,15  697.63553 2.210.399,93 1.263.431,07 1048532221  3.380.000,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICO 355.383,04  400.246,15  327.23528 31505392  260.488,53 34822452 47519722 63636108  410.554,85  433.380,78  341.867,44  312.89249 | 4.616.89430  5.829.000,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 9.934.105,86  9.343.670,65 9.625.267,66 11.049.708,67 9.637.471,20 13.758.914,61 13.875.61891 13.396.792,81 11.300.733,62 11.579.754,75 10.896.173,12 12.770.264,30 137.168.476,16 145.558.000,00
Cota Parte do FPM 1.658.949,61  1.830.616,08 1.601.76221 1.700.342,85 2.298292,67 3.736.141,61 239692815 3.224.81030 1.857.251,25 199278870 2.863.366,55 2.389.150,50 | 27.550.400,48 31.732.000,00
Cota Parte do ICMS 344914340  2.652.237,72 3.013.629.95 3.668.000,16 2.631.24571 3296.803,61 331141475 2.865.94838 3.010.15845 3.746.841,32 2.858.437,07 4.270.683,85 | 38.774.54437 39.280.000,00
Cota Parte do IPVA 23224038 412,026,552 43138323 42214473 316.881,74  604.64431 4.126248,52 2.093.161,39 154049383 47993433 43410455  412.29392 | 11.505.557.45 10.621.000,00
Cota Parte do ITR 629,03 3.506,65 2679749 277.173,56 13.958,43 11.101,93 7.529,04 374,69 2.830,24 1.660,81 4.629,85 2.843,82 | 353.03554  218.000,00
Transf. da LC 87/1996 17.083,48 17.083,48  -16.234,65 34.166,96 17.083,48 17.083,48 0,00 0,00 0,00  68.296,02 1707400 17.074,00 | 18871025  268.000,00
Transf. da LC 61/1989 23292,13 2532907 2440391 25.657,31 2477552 25.603.66  32240,19 2232539 18.685,61 1887032 2485942 2436405 | 29040658  313.000,00
Transferencias do FUNDEB 238245398  1.884.600,58 2.105.359,04 2.536.208,97 1.889.320,55 2.341.007.08 328443942 2.573.69537 2.496.60575 2.802.029,84 2.181.536,61 3.017.297,05 29.494.563.24 31.225.000,00
Outras Transferéncias Correntes 2.170.313,85 2.518.270,55 2.438.166,48 2.386.014,13 244590410 3.726.528,93  716.818,84 2.616.47729 237470849 246933341 2.512.165,07 2.636.557,11 |29.01125825 31.901.000,00
Outras Receitas Correntes 668.967,78  701.502,29  507.611,58  723.862,31  551.201,19 78645565  657.243,71  581.729,87  692.279,62 61120822  767.933,33  931.84631 = 8.181.841,86  9.774.000,00
DEDUGOES (1II) 1.616.193,59  1.090.812,28 1497.240,84 1252.506,37 1.187.542,07 1.850.747,01 2.309.857,05 1.661.244,94 2200.278,82 1.729.54893 1.563.289,81 2.052.273,81 |20.011.535,52 21.152.000,00
Contrib. Plano de Seguridade Social Servidor 53929045  102.65241  480.892,48  27.009,34  127.094,60  540.143,89  334.984.92 1992094 91439498  467.870,65 32279555  628.991,82 | 4.506.042,03  4.663.000,00
Servidor 53929045  102.652,41  480.892,48  27.00934  127.094,60  540.143,89  334.984,92 19.920,04 91439498  467.870,65  322.795,55  628.991,82 © 4.506.042,03  4.663.000,00
Compens Financ. entre Regimes Previd. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Deducéo da Receita para Formacao do FUNDEI 1.076.903,14  988.159,87 1.01634836 1.225.497,03 1.060.447,47 1310.603,12 1.974.872,13 1.641.324,00 1285.883,84 1261.678.28 124049426 1423.281,99 | 1550549349 16.489.000,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (1)-(1l) 13.306.997,65 13.344.540,42 12.079.976,81 14.799.273,43 11.909.141,49 16.599.017,06 15.364.609,76 15.914.848,51 21.843.775,91 14.598.749,79 15.384.307,52 16.630.777,94 181.776.016,29 188.009.000,00
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Junho 2013/BIMESTRE Maio - Junho
RREO — Anexo 7 (LRF, art. 53, inciso V) R$ 1
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
" Inscritos Inscritos
PODER / ORGAO - .
Exercicios Em 31 de Cancelados Pagos A Pagar Exercicios Em 31 de Liquidados Pagos Cancelados A Pagar
e — Dezembro 2012 P — Dezembro 2012
RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIOS) (1) 16.632.470,70  32.170.335,58 1039719 1491379358  33.878.61551 453301304 1795177799  6.197.21949  4.696.693,74 -1.970.574,67 15.817.522,62
01 CAMARA MUNICIPAL DE AVARE(exceto Intra-Orgam.)-(I) 0,00 36.581,26 0,00 36.433,18 148,08 0,00 434.041,40 336.134,79 156.090,63 0,00 277.950,77
0101 PODER LEGISLATIVO 0,00 36.581,26 0,00 36.433,18 148,08 0,00 434.041,40 336.134,79 156.090,63 0,00 277.950,77
02 GABINETE DO PREFEITO(exceto Intra-Orgam.)-(1) 323.013,11 948.802,25 0,00 666.054,58 605.760,78 13.155,28 333.245,07 83.125,65 68.700,07 0,00 277.700,28
0201  GABINETE DO PREFEITO E DEPENDENCIAS 191.358,83 368.381,35 0,00 215.935,47 343.804,71 5342,78 107.041,45 50.076,17 4473339 0,00 67.650,84
0202 DIVISAO DE SUPRIMENTOS 32.119,75 34.698,24 0,00 16.315,89 50.502,10 0,00 9.657,93 3.104,43 3.104,43 0,00 6.553,50
0203 FUNDO MUNICIPAL DO CORPO DE BOMBEIROS DE AVARE E R 757,56 11.351,02 0,00 11.351,02 757,56 0,00 20.699,10 13.622,10 13.622,10 0,00 7.077,00
0204  PROCURADORIA JURIDICA 43.708,71 138.662,13 0,00 123.791,45 58.579,39 0,00 63.501,49 626,92 626,92 0,00 62.874,57
0206  JUNTA DE ALIST. MILITAR/TIRO DE GUERRA 12.134,82 33.238,81 0,00 19.202,01 26.171,62 380,00 3.356,00 380,00 0,00 0,00 3.736,00
0207 OUVIDORIA MUNICIPAL 1.051,78 10.993,95 0,00 9.899,09 2.146,64 6.800,00 20.872,56 6.929,71 129,71 0,00 27.542,85
0208  DEPTO.DE PROJETOS E CONVENIOS 7.077,53 18.881,72 0,00 18.631,72 7327,53 332,50 4.131,00 332,50 0,00 0,00 4.463,50
0209  FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 30.904,13 117.836,69 0,00 55.435,26 93.305,56 300,00 94.692,89 7.820,54 6.366,54 0,00 88.626,35
0210  NUCLEO DA DIVERSIDADE SEXUAL 0,00 21.902,30 0,00 3.336,30 18.566,00 0,00 6.058,85 233,28 116,98 0,00 5.941,87
0211 CONSELHO MUNICIPAL ANTIDROGAS 0,00 13.955,30 0,00 13.333,60 621,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0212 DEPART.DE SEGURANCA MUNICIPAL 3.900,00 175.800,74 0,00 175.722,77 3.977,97 0,00 3.233,80 0,00 0,00 0,00 3.233,80
0213 CONS.DE PARTIC. E DESENV.DA COMUN.NEGRA 0,00 3.100,00 0,00 3.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO(exceto Intra-Orca  1.076.325,76 0,00 -305,76 591293 1.070.107,07 223.044,76 0,00 223.044,76 134.818,00 0,00 88.226,76
0301  DIVISAO DE ADMINISTRACAO - CENTRO ADMIN. 233.381,08 0,00 0,00 637,41 232.743,67 9.571,90 0,00 9.571,90 0,00 0,00 9.571,90
0302 DIVISAO DE ADMINISTRACAO - GARAGEM MUNIC 232.275,65 0,00 -305,76 25,00 231.944,89 25.408,55 0,00 25.408,55 0,00 0,00 25.408,55
0303 DIVISAO DE SERVICOS MUNICIPAIS 602.682,03 0,00 0,00 5.250,52 597.431,51 188.064,31 0,00 188.064,31 134.818,00 0,00 53.246,31
0304  DIVISAO DE ENCARGOS MUNICIPAIS 7.987,00 0,00 0,00 0,00 7.987,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0305 DEMEP - DPT.MEDICO PESSOAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO(exceto Intra-Orgam 96.520,70 346.488,84 0,00 111.819,72 331.189,82 96.453,68 142.698,54 102.217,88 5.454,20 0,00 233.698,02
0401 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS 96.520,70 346.488,84 0,00 111.819,72 331.189,82 96.453,68 142.698,54 102.217,88 5.454,20 0,00 233.698,02
05 SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO(exceto Intra-Orgam.)-(I 35.282,78 552.834,03 0,00 32.646,13 555.470,68 311.968,93 111.735,75 93.246,34 93.246,34 0,00 330.458,34
0501 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS 29.333,90 49.884,84 0,00 32.646,13 46.572,61 0,00 2359,52 1.023,02 1.023,02 0,00 1.336,50
0502  DEPARTAMENTO DE HABITACAO SOCIAL 5.948,88 502.949,19 0,00 0,00 508.898,07 311.968,93 109.376,23 9222332 9222332 0,00 329.121,84
06 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO(exceto Intra-Orgam.)-(I)  4.506.439,72  7.979.174,41 2127192 3397.670,63  9.086.671,58 91339598  2.349.342,63  1.395.574,08 837.034,17 0,00  2.425.704,44
0601 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS 110.839,36 89.015,50 0,00 73.360,79 126.494,07 13.582,95 42.935,52 13.618,37 895,16 0,00 55.623,31
0602 DIVISAO DE ENSINO INFANTIL 53407082  1.797.254,51 0,00 481.666,42  1.849.658,91 462.486,40  1.013.590,81 817.215,67 368.809,20 0,00  1.107.268,01
0603 DIVISAO DE ENS.FUNDAMENTAL-REC.PROPRIOS 1.163.11507  4.781.205,19 700,00 2308.771,13  3.634.849,13 12925207 1.043.446,88 507.658,23 426.419,48 0,00 746.279,47
0604  DIVISAO EDUCACAO BASICA - FUNDEBV 0,00 269.341,11 571,92 268.769,19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0605 DEPARTAMENTO DE ENSINO MEDIO 30.918,48 63.437,84 0,00 63.437,84 30.918,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0606  DIVISAO DE ALIMENTACAO ESCOLAR 2.667.495,99 978.920,26 0,00 201.66526  3.444.750,99 308.074,56 249.369,42 57.081,81 40.910,33 0,00 516.533,65
07 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE(exceto Intra-Orgam.)-(1) 3.530.604,74  4.838.152,81 639,57 328529238  5.082.825,60 371.798,51  5309.064,05  2.293.337,00  1.930.183,60 0,00  3.750.678,96
0701 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 3.530.604,74  4.838.152,81 639,57 328529238  5.082.825,60 371.798,51  5309.064,05  2.293.337,00  1.930.183,60 0,00  3.750.678,96
08 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSIST. E DESENVOLV.SOCIAL(ex 40041446  1.523.227,18 162214 1.411.629,39 510.390,11 28.178,04 229.001,83 113.999,68 103.497,63 0,00 153.682,24
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FONTE: SCPI - Contabilidade, PREFEITURA MUNICIPAL DE AVARE, Data/hora da emissio: 01/ago/2013 09h e 38m" Portaria N° 637 de 2012
0301  GABINETE DA SECRETARIA E DEPENDENCIAS 12299877  1712777,2 2120000  115.098,79 179.477,20 0,00 7544707 2144793 2144793 0,00 53.999,34
0302  FMAS-FDO.MUNIC.DE ASSIST.SOCIAL 17135721 1350.449,9 4214 129636740 225.017,63 2817804 153.554,56 92.551,75 82.049,70 0,00 99.682,90
0803  FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 46.233,15 0,00 0,00 163,20 46.069,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0304  FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 59.825,33 0,00 0,00 0,00 59.825,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO(exceto Intra-Orgam.)-(T) 20331996  2.048.731,08 -5.900,00  1.816.205,64 429.945,40 8350,50  247.893,68 104.510,43 97.010,43 000 15923375
0901 FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO 20331996  156.339,16 -5.900,00 97.049,00 256.710,12 8.350,50 4137404 12.733,51 523351 0,00 44491,03
0902  COORDENADORIA DE LIMPEZA PUBLICA 000 359338625 000  539.66494 53.72131 000 13854324 48.250,12 48.250,12 0,00 90.203,12
0903  COORDENADORIA DE SERVICOS MUNICIPAIS 000  1.299.005,67 000  1.179.491,70 119.513,97 0,00 67.976,40 43.526,80 43.526,80 0,00 24.449,60
10 SECRETARTA MUNICIPAL DE ESPORTES exceto Intra-Orcam.)-(T) 2574717 57486194 0,00 94.874,94 755.734,17 22.120,50 71.059,56 40.286,35 37.586,35 4,00 55.589,71
1000 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS 130.633,17  168.934,81 0,00 70.938,15 228.629,83 22.120,50 31.529,38 39.636,35 36.936,35 4,00 16.709,53
1002 DEPTO.DE GESTAO ESPORTIVA 145.114,00  405.927,13 0,00 23.936,79 527.104,34 0,00 39.530,18 650,00 650,00 0,00 38.880,18
11 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E LAZER(exceto Intra-Or 24279184 29922344 000  203.83134 338.183,94 365150  166.513,42 30.193,99 20.297,99 000  149.86693
1101 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS 22.556,62 54.738,39 0,00 51.787,15 25.507,86 190,00 7.062,65 810,15 550,15 0,00 6.702,50
1102 DEPTO. DE GESTAO DA CULTURA E LAZER 22023522 244.485,05 000  152.044,19 312.676,08 346150  159.450,77 29.383,84 19.747,84 000  143.16443
12 SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE exceto Intra-Orcar ~ 4.113.082,57  1.195.169,69 000 63473836  4.673.513,00 136.907,83 69213323 22493547 121.417,80 000  707.623,26
1200 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS 37.085,67 36.632,68 0,00 24.765,22 48.953,13 11.800,00 91.702,76 12.450,60 650,60 000  102.852,16
1200 DIVISAO - LIMPEZA PUBLICA/ATER SANITARIO 348676600  1.055.111,01 000 50333182  4.038.546,09 1773153 522.909,20 172.308,57 87.967,20 000  552.673,53
1203 DIVISAO DE PRESERV.,EDUCACAO E FISC.AMB. 58923000  103.426,00 000  106.641,32 586.014,68 7.376,30 7752107 40.176,30 32.800,00 0,00 52.097,57
13 SEC. MUN.DA INDUSTRIA ,COMERCIO CIENCIA E TECNOLOGIA 92.462,58 110.893,38 0,00 98.865,34 104.490,62 0,00 10.082,75 307,92 307,92 0,00 9.774,83
1301 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS 14.464,78 98.396,13 0,00 91.816,07 21.044,84 0,00 9.457,75 307,92 307,92 0,00 9.149.83
1302 DIVISAO DE GESTAO DE DESENVOL.ECONOMICO 77.997,80 12.497,25 0,00 7.049,27 83.445.78 0,00 625,00 0,00 0,00 0,00 625,00
14 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENT 35242999 180.158,47 -657,80 65.695,92 466.234,74 4417,50 26.116,07 4.835,40 417,90 0,00 30.115,67
1401 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS 55.178,38 32.026,20 0,00 17.023,55 70.181,03 4417,50 6.121,50 4.417,50 0,00 0,00 10.539,00
1402 PARQUE DE EXPOSICOES - EMAPA 269.00336  128.930,08 -657.80 35.460,47 361.815,17 0,00 6.376,67 0,00 0,00 0,00 6.376,67
1403 DIVISAO DE SERVICOS DE ABASTECIMENTO 28.248,25 19.202,19 0,00 13.211,90 34238,54 0,00 13.617,90 417,90 417,90 0,00 13.200,00
15 SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E SISTEMA VIARIC 42809620  1.046.586,97 000  550.58429 924.098,88 2227840 323.964,15 37.125,19 14.846,79 000  331.395,76
1501  GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS 10.457,76 16.067,36 0,00 15.264,46 11.260,66 285,00 325,30 610,30 325,30 0,00 285,00
1502 DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO 162.63248  142.652,88 0,00 87.117,56 218.167,80 1961340 160.778,37 34.134,89 14.521,49 000  165.870.28
1503  DEPARTAMENTO DE PAVIMENTACAO/CONSERVACAO 25500596  887.866,73 000 44820227 694.670,42 238000  162.860,48 2.380,00 0,00 000 16524048
16 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E OBRAS(exceto ] 672.919,01  2.121.183,04 000  804.69142 198041063  2377.291,63 616561074 75447055 73277552 -1.970.570,67  5.839.556,18
1601 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS 3197931 68.334,82 0,00 29.775,30 70.538,83 1.356,28 35.700,00 11.856,28 11.856,28 0,00 25.200,00
1602 DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA 64093970 2.052.848,22 000 77491612  1918871,80 237593535 612991074 74261427 72091924 -1970.570,67  5.814.356,18
17 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA (exceto Intra-Orgam.)-(T) 281.947,31 0,00 0,00 12425 281.823,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1701 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS 281.947,31 0,00 0,00 12425 281.823,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18 FUNDACAO REGIONAL EDUCACIONAL DE AVARE(exceto Intra-C 000 675401553 000 46649190  6.287.523,63 000  563218,14 67.133,65 50.268,04 000  512.950,10
1801  GABINETE DO DIRETOR E DEPENDENTES 000 675401553 000 46649190  6.287.523,63 000  563.218,14 67.133,65 50.268,04 000  512.950,10
19 INSTITUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE AV. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 106,75 106,75 106,75 0,00 0,00
1901 INSTITUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE A% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 106,75 106,75 106,75 0,00 0,00
20 SEC.MUN.DOS DIREITOS DAS PES.PORT.DEFIC.(exceto Intra-Orgar 1.072,80 16.881,17 0,00 12.949,56 5.004,41 0,00 1.467,03 92,63 92,63 0,00 1374,40
2000 GAB.DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS 1.072,80 16.881,17 0,00 12.949,56 5.00441 0,00 1.467,03 92,63 92,63 0,00 1.374,40
21 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO(exceto Tntra-Orca 000  1.597.370,09 000  1217.281,68 380.088,41 000 77448320 29254098  292.540,98 000  481.94222
2100 DIVISAO DE ADMINISTRACAO 000  1.037.730,76 000 73735549 30037527 000  522.050,14 185.436,06 185.436,06 000  336.614,08
2102 DIVISAO DE SERVICOS MUNICIPAIS/GARAGEM MUNICIPAL 0,00 80.401,53 0,00 31.635,09 48.766,44 000 13479372 3.040,00 3.040,00 000 13175372
2103 DIVISAO DE ENCARGOS MUNICIPAIS 000 10558191 0,00 83.763,01 21.818,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2104  COORDENADORIA DA FAZENDA 000  276.705,56 000  267.577,76 9.127,80 000  117.639,34 104.064,92 104.064,92 0,00 1357442
2105 DIVISAO DE ENCARGOS MUNICIPAIS 0,00 96.950,33 0,00 96.950,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RESTOS A PAGAR (INTRA-ORCAMENTARIOS) (IT) 6.06335424  5.435.808,02 000 105572010  10.443.532,16 0,00 2.304,44 0,00 0,00 -2.304,44 0,00
01 CAMARA MUNICIPAL DE AVARE(Tntra-Orcam.)-(IT) 0,00 6.504,65 0,00 6.504,65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 GABINETE DO PREFEITO(Intra-Orgam.)<(II) 47935492 524.368,83 0,00 000  1.003.723,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO(Tntra-Orcam.){(IT, ~ 782.286,81 0,00 0,00 0,00 782.286,81 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO(Intra-Orgam.)-(IT) 7.119,14 3.242,96 0,00 0,00 10.362,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO(Intra-Orgam.)-(IT) 69.751,82 54.653,70 0,00 0,00 124.405,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO(Intra-Orgam.)-(II) 23546605 1.154.099,84 000 104921545 340.350,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE(Intra-Orgam.)-(11) 220107657 1.597.817,80 0,00 000  3.798.894,37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSIST. E DESENVOLV.SOCIAL(In ~~ 464918,18  311.506,06 0,00 0,00 77642424 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO(Intra-Orgam.)-(II) 4526318 647.085,65 0,00 0,00 692.348,83 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES(Intra-Orgam.)-(11) 54.434,16 312743 0,00 0,00 97.561,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E LAZER(Intra-Orgam.)-(1 82.512,88 77.203,14 0,00 0,00 159.736,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE(Intra-Orgam.)-(IT)  1.098.667,12 28.282,57 0,00 000  1.126.949,69 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 SEC. MUN.DA INDUSTRIA ,COMERCIO CIENCIA E TECNOLOGIA 8.687,61 5.912,01 0,00 0,00 14.599,62 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENT ~ 118.239,78 83.326,16 0,00 0,00 201.563,94 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E SISTEMA VIARIC 15841434 108.459,15 0,00 0,00 266.873,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E OBRAS(Tntra-O1 2693116 22.197,59 0,00 0,00 49.128,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA (Intra-Orgam.)-(1I) 22328591 0,00 0,00 0,00 22328591 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18 FUNDACAO REGIONAL EDUCACIONAL DE AVARE(Tntra-Orgam.) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19 INSTITUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE AV, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 SEC.MUN.DOS DIREITOS DAS PES.PORT.DEFIC.(Tntra-Orgam.)-(TI) 6.944,61 10.580,75 0,00 0,00 17.525,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO(Tntra-Orcam.)-(IT 000  757.509,73 0,00 0,00 757.509,73 0,00 2.304,44 0,00 0,00 -2.304,44 0,00

TOTAL (IIT) = (I+1T) 22.695.824,94  37.606.233,60 -10.397,19  15.969.513,68  44.322.147,67 4.533.013,04  17.954.08243  6.197.21949  4.696.693,74 -1.972.879,11  15.817.522,62
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SOLIDARIEDADE

Fundo Social atende 900 familias
atraves da Campanhado Agasalho

Cobertores e roupas sdo entregues a moradores de rua; trabalho inclui entrega de cestas bdsicas

Tendo como principal foco o aten-
dimento as familias em situacdo de
vulnerabilidade social, o Fundo Social
de Solidariedade de Avaré apresenta
alguns resultados positivos das acoes
sociais realizadas pelo 6rgao neste in-
verno.

Os nimeros que envolvem a Campa-
nha do Agasalho sdo exemplos da dina-
mica atuacdo do Fundo Social. Em trés
meses, sua equipe atendeu 372 familias
com a entrega de cobertores e 523 fa-
milias com a distribuicao de roupas.

De janeiro a julho de 2013, o se-
tor entregou cestas basicas a familias
carentes. No mesmo periodo, o Fundo
também forneceu auxilio-funeral, cus-
teando 29 urnas mortuarias, além de
atender uma meédia de 280 pessoas/
més com fraldas geriatricas e infantis.

ACOES PERMANENTES - Outra
atribuicao que o Fundo Social desen-
volve é esclarecer a comunidade sobre

programas sociais, como o Bolsa-Fami-
lia, Renda Cidada e Minima, Acao Jovem
e Beneficio de Prestacdo Continuada.
Por meio de avaliacao dos CRAS | e
Il, o 6rgao viabiliza a concessao de au-

xilios e realiza visitas/acompanhamen-
tos domiciliares, empresta cadeiras de
rodas, de banho, muletas e andadores
para pessoas com problemas de salde
ou deficiéncia.

Instalado na Rua Maranhao, 1.578,
no centro da cidade, o Fundo Social de
Solidariedade atende de segunda a sex-
ta-feira, das 08h30 as 17h. Informacoes
pelos telefones 3731-2658 e 3732-7203.

OBRAS

Prefeiturarefaz obra emergencial
na Avenida Gilberto Filgueiras

Servigos permitiram normalizar o fluxo de veiculos no
trecho afetado pela erosdo

Durante a Ultima semana, a equipe
da Secretaria Municipal de Obras, Ser-
vicos e Habitacdo recuperou trechos do
leito carrocavel da Avenida Gilberto Fil-
gueiras, danificados pelas chuvas e que
ficam préximos de area afetada por uma
grande erosao. Com isso, o transito vol-
tou ao normal nessa via marginal.

A avenida ja havia sido recuperada
no primeiro semestre. Mesmo feita de
forma paliativa, a obra anterior ja havia
possibilitado melhor escoamento dos
veiculos. Porém, devido ao desbarran-
camento do trecho, os motoristas eram
obrigados a usar apenas uma das pistas

para se deslocar.

Desta vez a Prefeitura implantou um
sarjetdo de concreto sobre a terra reco-
locada na eroséo, a fim de evitar tempo-
riamente que a segunda pista da Gilber-
to Filgueiras seja novamente danificada.

Paralelo a isso, os dirigentes munici-
pais buscam parcerias para resolver em
definitivo os riscos causados pela ero-
sdo nesse trecho urbano. A estimativa é
que seja necessario aplicar mais de R$ 2
milhdes nessa obra, com elaboracdo de
galerias de aguas pluviais e desenvolvi-
mento de estrutura que impeca futuros
desbarrancamentos.
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CULTURA

Conferenciareunira
dirigentes culturais daregiao

Encontro vai debaterformas de gestdo do setor pelos governos municipais

Na manha deste sabado, 3 de
agosto, a partir das 08h30, acontece
nas dependéncias das Oficinas Cul-
turais José Reis Filho (antigo CAC), a
I Conferéncia Intermunicipal de Cul-

tura.

O evento, que terda como tema
principal “Uma politica de Estado para
a Cultura: desafios do sistema nacio-
nal de Cultura” visa debater as acdes
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adotadas em cada municipio e o pos-
sivel intercambio entre as localidades.
Confirmaram participacdo na con-
feréncia agentes culturais de Avare,
Aguas de Santa Barbara, Bernardino
de Campos, Cerqueira César, Itatinga,
Itai, Oleo, Manduri, Fartura e Itabera.
O evento contard também com

palestra de orientagdo de Frederico
Chapeval Roth, consultor do Ministé-
rio da Cultura.

A expectativa é que da conferén-
cia saia documento indicando os de-
legados que representardo a regidao
na Conferéncia Estadual de Cultura, a
ser realizada ainda este ano.

SAUDE

Hemocentrofazcoletade
sanguenestesabado

Doadores sdo esperados na Loja Macénica Nazareth

Uma unidade do Hemocentro do
Hospital das Clinicas da Unesp/Botuca-
tu estara recebendo, durante a manha
deste sdbado, 3 de agosto, doac¢des de
sangue para manutengdo de seus esto-
ques regulares. A coleta sera feita nas
dependéncias da Loja Macbnica Na-
zareth, que fica na Rua Rio de Janeiro,

I Semana
Municipal
Antidrogas

1751.

Podem doar sangue pessoas sauda-
veis, faixa de idade entre 16 e 67 anos
e com peso superior a 50 quilos. Néo é
recomendavel que as pessoas estejam
em jejum antes da doacdo. A coleta de
sangue acontece na manha deste saba-
do, das 08 as 12 horas.

NUNCA EXPERIMENTE.

CRACK
VICIA NA

PRIMEIRA VELZ.

SRAC
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CAPSIIrealizaFestajulina

Evento reuniu funciondrios,
atendidos e seus familiares

Aconteceu, no ultimo dia 19 de julho, o 1° Arraia
do Centro de Atencao Psicossocial de Avaré. A festa,
idealizada como terapia ocupacional, propiciou horas
de lazer para os atendidos do CAPS II e seus familiares.

Participaram do evento, realizado no préprio Cen-
tro, também funcionarios do setor e representantes
das Secretarias da Saude e de Esporte e do Departa-
mento Regional de Saude, de Bauru. Animou a festa o
sanfoneiro Olivério Borges e a decoragéo foi confec-
cionada pelos proprios assistidos.

O CAPS oferece atendimento extra-hospitalar a
pessoas que sofrem de psicoses e de depressdo grave
e |hes proporciona acompanhamento na area da assis-
téncia social, psiquiatria, psicologia, terapia ocupacio-
nal e enfermagem, além de contar com atendimento
médico (clinico geral), atividade fisica e musicoterapia.

2
N

SAUDE

Prefeiturarealiza passeata para
divulgar Vacinacao contraRaiva

A Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, por meio
da Vigilancia Sanitaria (Visa), realizara, entre os dias 19
e 31 de agosto, uma ampla campanha de vacinagdo
contra a raiva animal, que contara com o apoio de inte-
grantes da Faculdade Sudoeste Paulista (FSP), do Abrigo
Picolina e do 53° Batalhdo de Policia Militar de Avaré.

Com o objetivo divulgar e conscientizar a popula-
¢do quanto ao periodo de vacinagdo, a direcdo da Vigi-
lancia Sanitaria de Avaré organizou, para o proximo dia
10, sabado, a partir das 10 horas, uma grande passeata
pelas principais ruas da cidade.

A distribuicdo macica de vacinas contra a doenca
ndo é vista, na cidade, desde o ano de 2009. Naquela
época, a vacinagdo contra a raiva foi suspensa porque
diversos animais apresentaram reac¢des variadas as va-
cinas disponibilizadas pelo Governo do Estado. Apesar
do periodo de paralisacdo, nenhum caso de Raiva foi
constatado na regido. A raiva pode afetar cdes e gatos
domésticos e leva-los a morte, além de ser transmissivel
ao ser humano.

A primeira semana de imunizagao acontece de 19 a
24 deste més e ja conta com todas as areas estabeleci-
das. Estimativas datam a segunda etapa entre os proxi-
mos dias 26 e 31. A Zona Rural sera focada apenas no
préximo més de setembro. Além dos postos sinalizados,
também serdo distribuidas doses da vacina, entre os
dias 26 e 31 de agosto, na Clinica Veterinaria localizada
na CATI (Casa da Agricultura). A vacinacgao é gratuita.

Prevista para o
proximo dia 10, a
passeata contara com
a parceria da FSP e

o apoio de outras
entidades.

Vacinacao contraaRaiva Animal 2013

Primeira Etapa

Dia 19/08/2013 — Segunda-feira

- Das 08 as 17 horas - Rotatoria Felipe Parra Melenchon (entre Jardim Tropical e Paraiso)

- Das 08 as 17 horas - Escola Padre Emilio Immos
- Das 08 as 12 horas - Praca das Maes (Jardim Brasil)
- Das 13 as 17 horas - CSU Plimec

Dia 20/08/2013 - Terca-feira

- Das 08 as 17 horas - Praca Geraldo Quartucci (Vila Operaria)

- Das 08 as 17 horas - Praca da Igreja N. S. de Fatima (Brabancia)
- Das 08 as 12 horas — Em frente ao DER (Bairro Jurumirim)

- Das 13 as 17 horas - Praga André Jurado (Terras de Sao José)

Dia 21/08/2013 - Quarta-feira

- Das 08 as 17 horas - Praca Tancredo Neves (Bairro Bonsucesso)
- Das 08 as 17 horas - Praca da Biblia (Bairro Bonsucesso)

- Das 08 as 12 horas - Praca da Igreja Sdo Benedito

- Das 13 as 17 horas - Praca Juarez Tavora (Bairro Ipiranga)

Dia 22/08/2013 - Quinta-feira

- Das 08 as 17 horas - Praca da Igreja S&o Judas

- Das 08 as 17 horas -Praga Felipe Mamed Zenedin (Bairro Sao Felipe)
- Das 08 as 12 horas -Largo Santa Cruz

- Das 13 as 17 horas - Jardim Paineiras (Centro Comunitario)

- Das 08 as 17 horas —

Dia 23/08/2013 - Sexta-feira

- Das 08 as 17 horas - Praca José de Andrade (Alto da Boa Vista)
- Das 08 as 17 horas - Pracga da Igreja S&o José (Vera Cruz)

- Das 08 as 12 horas - Praga Vereador Duilio Contrucci (Avaré I)
- Das 13 as 17 horas - Bairro Camargo

Dia 24/08/2013 - Sabado

- Das 08 as 12 horas - Bairro Duilio Gambini (proximidades da escola)
- Das 08 as 12 horas - Praga José Misael (Jardim Presidencial)

- Das 08 as 17 horas - Concha Acustica

Segunda Etapa

Dia 26/08/2013 — Segunda-feira

- Das 08 as 17 horas - Igreja Sao Pedro (Bonsucesso) )

- Das 08 as 17 horas — Rua Amaral Pacheco (esquina com Piaui - Agua Branca/Santana)
- Das 08 as 12 horas — CAIC Djanira

- Das 13 as 17 horas - Praga Rui Barbosa (Museu)

Dia 27/08/2013 - Terca-feira

- Das 08 as 17 horas - Praga Domingas Basile Amorim (Colina Verde)

- Das 08 as 17 horas - Praca Natalino Venancio Aires (Jardim Europa II)
- Das 08 as 12 horas - Residencial Vilage

- Das 13 as 17 horas -Praga Jardim Europa

Dia 28/08/2013 - Quarta-feira

- Das 08 as 17 horas -Praca Maximiliano Bertolacini (Vila Jardim)
- Das 08 as 17 horas - Avenida Santos Dumont (Jardim Di Fiori)
- Das 08 as 12 horas - Vila Esperanga

- Das 13 as 17 horas - Praca Olivério Pilar (Brabancia)

Dia 29/08/2013 — Quinta-feira

- Das 08 as 17 horas -Praga Antonio Gate (proximidades Camara Municipal)

- Das 08 as 17 horas - Praca da Paz (Bairro Alto)

- Das 08 as 12 horas - Quadra da Escola Vitor Lamparelli

- Das 13 as 17 horas - Praca Jodo Galdino Lopes (Jardim Europa/Alto da Boa Vista)

Dia 30/08/2013 — Sexta-feira

- Das 08 as 17 horas - Praca Silvio S. Nogueira (Vila Timéteo)

- Das 08 as 17 horas - Praca Ovidio Grassi (Vera Cruz )

- Das 08 as 12 horas - Vereda do Sol

- Das 13 as 17 horas - Santa Elizabeth IV (proximidades Campo Sao Pedro)

Dia 31/08/2013 — Sabado

- Das 08 as 12 horas - Rua Anacleto Pires (Entrada Morada do Sol)

- Das 08 as 12 horas - Praga Theoodoro Bannwart (Jardim S&o Paulo)
- Das 08 as 17 horas - Concha AcUstica
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Campeonato Nacional ABQM
aqueceaeconomiade Avare

Com duragdo de nove dias,
evento atraiu 20 mil pessoas,
gerou 300 empregos e injetou
RS 7,5 milhées na economia local

Os numeros oficiais confirmam a importancia
do Campeonato Nacional da Associa¢do Brasileira
dos Criadores de Quatro de Milho (ABQM) para a
Estancia Turistica de Avaré. Em sua 362 edicdo, o cer-
tame lotou o Parque Fernando Cruz Pimentel, entre
os dias 13 e 21 de julho. Nesse periodo foram injeta-
dos cerca de R$ 7,5 milhdes no comércio aquecen-
do a economia local.

Outro fator positivo foi a geragdo de emprego
com o preenchimento de trezentas vagas que pos-
sibilitaram ganho para parcela da populagdo que
estava sem rendimentos formais.

Calculos apontam a freqliéncia de 20 mil pes-
soas nas provas da ABQM, das quais mais de cinco
mil eram competidores vindos de diferentes partes
do pais.

100% de ocupacédo - A injecdo de investimen-
tos gerou uma movimentacdo econdmica significa-
tiva no comércio da cidade, em especial nos hotéis
e restaurantes.

De acordo com Mauro Catalucci, gerente de re-
cepgdo do Villa Verde Hotel, a taxa de ocupacao foi
de 100%, ante os 70% habituais em épocas de maior
movimento nos trés hotéis da rede - Villa Verde, La
Dolce Villa e Casa Amarela - e no Avenida Apart
Hotel. "Eventos como o do Quarto de Milha atraem
um publico qualificado, que preenche praticamente
todos os quartos disponiveis na rede hoteleira da
cidade”, disse.

Outro hotel que lucrou com a vinda dos even-
tos da ABQM foi o Vilarejo, localizado no centro.
Sua proprietaria, Bianca Antonangelo, destacou a
importancia da realizacdo: “Tivemos que contratar
mais uma diarista devido ao aumento de hdspedes.
O evento é 6timo, especialmente para a area de ho-
telaria. Em minha visdo, outros (congressos) deve-
riam acontecer com mais frequéncia na cidade”, ao
ressaltar ter o aumento de 40% obtido no fatura-
mento de seu estabelecimento.

Os hotéis situados na orla da Represa de Jurumi-
rim também lucram com a vinda dos turistas ligados
a ABQM. Sandra Scarcelli, dona do Hotel Acquaville,
confirma o sucesso do evento. Ela precisou contra-
tar mais funcionarios para dar conta dos trabalhos
no periodo.

"Esses eventos (congressos da ABQM) sédo ex-

celentes. Essas atividades merecem toda promo-
¢do possivel, pois integram um ciclo que gera va-
rios empregos e renda e, se aumenta o nimero de
hdspedes, consequentemente aumentam os gastos,
gerando mais renda para as prestadoras de servigos
que utilizamos”, ressaltou ela. O Acquaville teve um
acréscimo de 20% em seu registro de hdspedes.

Alimentacdao — Outro segmento que sentiu os
efeitos positivos do Campeonato da ABQM foi o
de restaurantes. Dos trés que operaram durante o
evento, dois sdo de Avaré. Alice Caetano de Lima, do
ServBem conta que abre seu restaurante no recinto
da EMAPA apenas para a ABQM, quando contrata
mao-de-obra extra, pagando até R$ 100 por funcio-
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nario.

"Esta estratégia vale a pena, pois temos uma
demanda muito grande durante os eventos”, rela-
ta. Segundo Alice, o movimento, tanto na loja fisica
fora do parque quanto na sazonal, aumenta 50%
no decorrer das competicdes. A empresaria ainda
passa alguns nimeros interessantes. Para o Ultimo
torneio da ABQM, foi comprada quase uma tone-
lada de arroz e feijdo, além do uso diario de trés
botijoes de gas. "Assim, em cadeia, movimentamos
outros setores, como o setor de alimentos e de gés
de cozinha. E s6 trabalhamos com fornecedores de
Avaré”, salienta Alice.

Também no ramo dos restaurantes, ha um més,
0 empresario José Augusto Nassar e seus familiares
abriram o Assug, também na Avenida Prefeito Paulo
Novaes. Contrastando ares de elegancia e moder-
nidade, o restaurante reflete a importancia da de-
manda do publico quartista para o comércio local.

AVARE, 03 DE AGOSTO DE 2013

‘Guto’, como é conhecido, admite que os eventos da
ABQM estdo entre os principais fatores que o moti-
varam a abrir seu negécio.

Outro que sente os efeitos do Quarto de Milha
em seu estabelecimento é Iberé César, dono do Res-
taurante Dom Gaspar. “Sei que tem gente que é con-
tra, mas ndo consigo entender o porqué, uma vez
que os eventos do Quarto de Milha sdo 6timos para
0 comércio e para prestadores de servicos em ge-
ral. No ultimo congresso, contratei dois funcionarios
temporarios para atender a demanda, que cresceu
significativamente”, lembrou, ao destacar que sua
empresa teve um aumento de 65% no faturamento.
"Espero que tenhamos, cada vez mais, eventos como
esses, pois favorecem a cidade inteira”, afirmou.

Comércio em geral — Ja se tornou tradicdo, du-
rante os congressos e eventos da Associa¢do Brasi-
leira do Quarto de Milha em Avaré, a participacdo
de lojas locais, cujos donos deslocam parte de seus

estoques para os estandes da Emapa e, com isso,
conseguem atender o publico presente nas provas
equestres.

Com participacdo confirmada por anos segui-
dos, a Carmen Steffens, loja de calgados, fez bons
negédcios durante o torneio da ABQM. Segundo a
gerente Bruna Rafaela Jofre, as vendas 1& sdo ga-
rantidas. “Tivemos um aumento de 40% e, para dar
conta do atendimento, contratamos uma pessoa na
semana do evento”, relatou.

Também os supermercados registraram melho-
ria nas nas vendas. Um dos mais acessados foi o
Paulistdo. Para Natanael Fructuoso, da geréncia, o
crescente numero de turistas vindos para os eventos
da ABQM possibilitou contratagdes diretas por parte
do supermercado.

"Antes tinhamos 59 funcionarios e hoje 89. Cal-
culamos um fluxo excedente superior a 40% durante
a realizacdo da ABQM. Para mim, que estou em Ava-
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ré ha sete anos, acho que os congressos do Quar-
to de Milha sdo étimos para a cidade em todos os
aspectos, pois divulga a estancia, a nossa regido e
trazem bons investimentos”, destacou.

Outro estabelecimento muito visitado foi o Maré
Shopping. “Nosso ramo depende bastante da parte
agropecuaria, pois vendemos ra¢des e varios pro-
dutos. O evento é tdo positivo que, em minha visao,
deveria acontecer todo més”, declarou Kely Naiana
de Almeida, gerente do estabelecimento.

Diretamente ligado ao setor agricola, o em-
presario Abel Calesco Filho, da Agroforte, também
confirmou boas vendas e avaliou a projecdo de Ava-
ré para o publico nacional. “Trabalhamos com um
estande 14, no parque de exposi¢cdes, em parceria
com a marca Presence (ragdes equinas). O evento
é 6timo para divulgar a regido, pois o congresso da
ABQM é muito forte e atrai pessoas nao sé do Brasil,
mas também de outros paises”, observou.

ABQM ira investir no Parque

Além trazer beneficios econdmicos para a cidade através da realizacdo de eventos, a Associagdo Brasileira
dos Criadores de Quatro de Milho (ABQM) promove melhorias no Parque Fernando Cruz Pimentel.

Por meio de um acordo feito recentemente com a Prefeitura, a ABQM investira R$ 240 mil na ilumina-
¢do da pista 1, destinada as provas de baliza e tambor, e da pista 3, onde acontecem as provas de rédeas e
apartacao.

Conforme estabelece o contrato assinado com a Prefeitura, a ABQM detém a realizacdo de mais 13 even-
tos no decorrer dos préximos anos. Ainda em 2013 estdo previstos mais dois eventos: o 34° Potro do Futuro
e a 72 Copa dos Campedes.

“Através dessa parceria, estamos melhorando a estrutura do Parque e assegurando a vinda de investi-
mentos que resultam no aquecimento da economia local”, ressaltou um representante da Prefeitura de Avaré.




42 SEMANARIO OFICIAL DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE - N° 627

CAPACITACAO PROFISSIONAL
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Abertos cursos pelo programa

A Prefeitura da Estancia Turistica de
Avaré, através da Secretaria Municipal da
Assisténcia e Desenvolvimento Social (SE-
MADS), estd com vagas abertas para os
cursos do Programa Nacional de Acesso
ao Ensino Técnico e Empregos (PRONA-
TEC) neste segundo semestre. Os cursos
sdo gratuitos e basta, aos interessados,
apresentarem duas copias do CPF, do RG e
dois comprovantes de endereco. Os cursos
sdo de 160 e 200 Horas, com direciona-
mento a pessoas com idade entre 16 e 59
anos, além de escolaridade fundamental
completo ou cursando. Inscricbes e mais
informagcdes na Rua Rio Grande do Sul,
1.750, das 09 as 16 horas.

FAZENDA

PRONATEC

CURSOS Inicio Termino gi‘;rsa“" Local

ELETRICISTA SENAI 16/09/13 18/12/13 ;?AO%aAS 21:00 O Bom Samaritano

MODELISTA SENAI 02/09/13 09/12/13 ;?:%fs 21:00 O Bom Samaritano

MODELISTA SENAI 02/09/13 13/11/13 ;3:2?8 17:30 O Bom Samaritano

RECEPCIONISTA DE EVENTOS SET DEZ NOITE Escola

SENAC 2% a6° Flavio Nascimento
NOITE Escola

AUXILIAR DE R.H. SENAC SET DEZ 22 5 6 Maria Nazareth

CORTE / COSTURA SENAC. SET DEZ MANHA OU Fundo

Sem Beneficio TARDE Social

Portal virtual garante

transparencianas contas municipais

Na internet, cidaddo pode consultar como séo feitos gastos publicos.

A Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, a
exemplo de outras localidades, em tempo inte-
gral e com acesso publico irrestrito, mantém um
site em que todas as informacdes referentes aos
gastos e arrecadacdes da cidade podem ser con-
sultados pelo publico: o Portal da Transparéncia.

O canal foi criado atendendo as disposicdes
da Lei Complementar 131/2009, e ao Decreto
7.185/2010, que possibilitam o acesso, por par-
te de cidadaos interessados, as informacdes de
valores arrecadados por uma entidade contabil
(receitas) e de gastos publicos (despesas) duran-

te exercicios fiscais.

A péagina na internet também possibilita a
consulta e o acompanhamento de outros dados
relativos as operagbes contabeis realizadas por
uma entidade durante exercicios especificados,
0 que comprova a transparéncia das contas mu-
nicipais.

Para acessar as informagdes, o interessado
deve informar o exercicio e a entidade contabil
nos campos respectivos e, em seguida, no menu
existente na tela, selecionar a opg¢ao correspon-
dente ao tipo de informacdo desejada.

Estdo disponibilizados dados referentes
ao Planejamento Orgamentéario (PPA, LDO e
LOA), Execucdao Orcamentaria (Receitas, Des-
pesas, Transferéncias e Relatdrios), Prestacao
de Contas (Balancos e Relatorios), Responsa-
bilidade Fiscal (RREO e RGF), além de IN-28,
referente ao Tribunal de Contas da Uniao (Re-
latorios).

O Portal da Transparéncia pode ser aces-
sado através do site oficial da Prefeitura da
Estancia Turistica de Avaré, que é o www.ava-
re.sp.gov.br
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5° Conferéncia Municipal
daCidadede Avarerecebe
validacao estadual

A Comisséo Preparatoria Estadual, que ird coorde-
nar a 52 Conferéncia Estadual das Cidades, tendo como
tema “Quem muda a cidade somos nds: reforma ur-
bana ja!”, informou no dia 30 de julho ultimo, que a 52
Conferéncia Municipal da Cidade de Avaré, realizada
nos dias 23, 24 e 25 de maio ultimo, foi validada, sendo
que todos os procedimentos, trabalhos e propostas re-
alizados estdo em conformidade com o que determina
a legislacdo estadual e federal a respeito.

Durante a realizacdo da etapa municipal, a popu-
lacdo foi incitada a refletir, avaliar e aventar ideias que
qualifiquem as politicas publicas de desenvolvimento
urbano de Avaré, que assegurem qualidade de vida
para os cidaddos, numa perspectiva de solidariedade
com as atuais e futuras geracdes.

O Ministério das Cidades, organizador da 52 Con-
feréncia Nacional das Cidades, prop0s que as Estraté-
gias para Construcdo do SNDU na perspectiva da Pro-
mocao da Reforma Urbana, fossem discutidas através
de quatro eixos tematicos:

—  participacao e controle social no Sistema Na-
cional de Desenvolvimento Urbano (SNDU);

—  Fundo Nacional de Desenvolvimento Urbano
(FNDU);

— instrumentos e politicas de integragdo interse-
torial e territorial;

- politicas de incentivo a implantacdo de instru-
mentos de promocao da funcdo social da propriedade.

Os participantes da etapa municipal fizeram a
leitura do Texto Base da 52 Conferéncia Nacional das
Cidades. A partir dessa leitura, discutiram cada tema,
sendo que foram levantadas e deliberadas propostas
de Avaré, a serem apresentadas a proxima 52 Confe-
réncia Estadual das Cidades, em S&o Paulo, quanto a
cada eixo tematico.

Também nesta etapa municipal foram eleitos os
cinco delegados titulares e os quatro delegados su-
plentes que representardo Avaré na 52 Conferéncia Es-
tadual de S&o Paulo, prevista para os dias 26, 27 e 28
de setembro proximo, no Memorial da América Latina.

Os delegados de Avaré a 52 Conferéncia Estadual
de Séo Paulo séo:

PODER PUBLICO

Poder Executivo — Jodo José Dalcim (titular) e Paulo
Henrique Ciccone (suplente)

Poder Legislativo — vereador Francisco Barreto de

Monte Neto (titular) e vereador Marcelo José Ortega
(suplente)

MOVIMENTOS SOCIAIS - Luiz Morais (titular), San-
dra Ribeiro Rosa Antonio (titular) e Glaucio L. da Costa
(suplente)

TRABALHADORES SINDICALIZADOS - Antonia
Maria R. de Angelis (titular) e Jesus Dias Miranda (su-

plente)

Ja a etapa nacional sera realizada entre os dias 20 e
24 de novembro de 2013, em Brasilia, com a realizacdo
da 52 Conferéncia Nacional das Cidades, sediada pelo
Ministro das Cidades.

Fonte: Secretaria de Planejamento e Transportes

CONFERENCIA
NACIONAL
DAS CIDADES
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HABITACAO

Casas populares serao
sorteadas neste domingo

Grande publico é aguardado
na Concha Actstica

O proximo domingo,
4 de agosto, sera bastante
agitado para mais de 10 mil
avareenses inscritos no pro-
grama “Minha Casa, Minha
Vida", do governo federal.
Na ocasido, havera o sorteio
das quinhentas unidades ha-
bitacionais que estdo sendo
construidas no Residencial RANDON
Mario Emilio Bannwart, na
Zona Leste da cidade.

Com recursos da Unido,
0s servicos estao sendo exe-
cutados pela Pacaembu Em-
preendimentos, em parceria
com a Secretaria Municipal
de Habitagéo. A previsao é de
que as obras sejam conclui-
das em maio de 2014.

O sorteio das habitacdes
esta previsto para comecar as
9 horas. Cerca de 10 mil pes-
soas tiveram suas inscricoes
efetivadas e podem participar
do evento que tera lugar na
Praca Prefeito Romeu Bretas,
no centro histérico da cidade.

Segundo informacgdes da
Secretaria de Obras, Servigos
e Habitacdo, o entorno da
Concha Acustica serd dotada
da infraestrutura para aten-
der as necessidades do publi-
co inscrito. O evento sera fil-
mado e tera acompanhamen-
to de auditores habilitados.

Atualmente, parte das
moradias estd com suas
obras avancadas e obedecen-
do ao cronograma divulgado
pela empreiteira. Das 500
unidades, 368 serdo destina-
das a grupos familiares com
renda de até R$ 1.200,00 e
outras 92 unidades para fa-
milias com faixa salarial até
R$ 1.600,00.

Também foi estabelecida
uma reserva de casas para
portadores de deficiéncias,
idosos e em situagao de risco.




