ESV G

!\

| .

(LT

Criado de acordo corm a Lei n® 03720017
PREFEITO JOSELYR BENEDITO SILVESTRE

AVARE - SABADO, 26 DE MAIO DE 2007

Campanha
do Agasalho
comeca
dia 28

Na proxima se-
gunda-feira, dia 28 de
maio, tem inicioa Cam-
panha do Agasalho em
Avaré. Diferente dos
outros anos, quando a
arrecadacéo era con-
centrada em um Unico
dia, desta vez sera re-
alizada durante toda a
semana, com a con-
centracdo em VAarios
pontos da cidade. O
objetivo é arrecadar um
ndmero cada vez mai-
or de agasalhos.

Ultima pagina.

Avare
participa
dos Jogos

Abertos da

Juventude
Pagina 26.

Escola no Bairro Paraiso é
inaugurada para atender a
demanda daquelaregido

MARIO BIXIGA

No total serdo 18,5 quildbmetros de pavimentacdo e recape

Estrada Avareé/ltatinga
sera pavimentada

No altimo dia 15 de maio a Prefeitura de
Avaré acertou os Ultimos detalhes para a assi-
natura do convénio com o Governo do Esta-

do para a pavimentacdo da Estrada Avaré/Ita-
tinga. Além da pavimentagao também sera feita o
recape no trecho onde h4 o asfalto. P4gina 13.

MARIO BIXIGA

Semanario Oficaal

MuEistrcealde

Secretaria
Municipal de
Comunicacao

ANO VII N° 309

Prefeitura
Investe na
area de
educacao

A Prefeitura de Ava-
ré tem mostrado uma
grande preocupacdo na
area de educacdo. Con-
fira nas paginas 14, 15 e
16 todas as realizacGes
de 2005 a 2007.

Vacinacao da
Febre Aftosa
val até dia 31

No proximo dia 31
de maio sera encerrada
a campanha de vacina-
¢do contra a Febre Af-
tosa. Na regido de Ava-
ré a doenca ndo ocorre
desde 1994, portanto, ha
13 anos. Pagina 27.

Curso ensina
a fazer poda
de maneira

correta
Pagina 27.

Prefeitura inaugura
escola no Bairro Paraiso

Na tltima sexta-fei-
ra, dia 25 de maio, a
Prefeitura da Estancia
Turistica de Avaré pro-
moveu a inauguracado
da Escola Municipal
“Fausto dos Santos Ro-
drigues”, no Jardim
Paraiso.

A escola conta com
oito salas de aula, qua-
dra poliesportiva, casa do
zelador e toda infra es-
trutura necessaria para
0 bom aprendizado.

A nova escola com-
porta um total de 250
alunos. No periodo da

manh& acontecem as
aulas de Ensino Fun-
damental, para alunos
de 12 a 42 séries. No
periodo da tarde as
aulas sdo de ensino
infantil para alunos do
jardim l e Il e pré-es-
cola.
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POSTOS DE VENDA
DE CARTOES DA
ZONA AZUL

Center Som Watanabe - Rua Alagoas, 1543
Banca Central - Rua Rio Grande do Sul, s/n°®
Banca do Mercado - Praga da Independéncia, s/n°
Abavil - Rua Pernambuco, 1346

Farmais - Rua Rio Grande do Sul, 1355
Babucha - Rua Pernambuco, 1472

Brilho Sutil - Rua Alagoas, 1599

Planeta Video - Rua Pernambuco, 1330

A Bailica - Rua Rio Grande do Sul, 1389
Xerox e Chaveiro Center - RuaPermambuco, 1271
Café do Ponto - Rua Santa Catarina, 1386
Victéria Delicatesse - Rua Santa Catarina, 1290
Casa Chaddad - Largo Sé&o Joéo, 200
Young Store - Rua Rio Grande do Sul, 1244
Distribuidora Avaré de Publicacfes

Rua Rio de Janeiro, 1626

Retire gratuitamente o
Semanario Oficial da
Estancia Turistica de

Avaré no Paco Municipal
e nas Bancas de Jornais

= Semandrio Oficial

Esndimoia Tenistion de Avare B i

Bhan e an
l‘--’J.'I-“ mru.ml.l ARSFONTD XK Ara T

EXPEDIENTE

Semanario Oficial da Estancia Turistica de Avaré,
criado pela Lei municipal n° 037/2001 e Registrado no
Livro de Jornais Oficina Impressora Empresas de
Radiofus&o e Agéncias Noticias sob n°® 17 (dezessete)
em 08.03.2004.

Esta € uma publicagdo semanal, com circulagéo aos
sdbados, podendo ser retirada em bancas de jornais
ereparticdes publicas.

Tiragem: 7.000 exemplares
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PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE AVARE

ALMOXARIFADO DASAUDE .......cccoovveeerereeresreenn, 3732-7144
ARQUIVOMORTO ..o 3732-8464
AMBULATORIO DST/AIDS ......ocvoeverrrreceereeeeeeeen, 3732-5030
BANCO DO POVO ... 3732-6101
BIBLIOTECAMUNICIPAL .......c.oocvveerreerceeseeeseeaesenias 3733-6004
CAMPING MUNICIPAL ......coovoverereeeeeeeseeeeeseesee e 3731-9153
CASADAMULHER ......ooooveveieieeeeeeeeeeeeeese s 3732-1744
CASA ABRIGO FEMININO ......c.covveerreerceerceerninens 3732-6012
CASAABRIGO MASCULINO .......coocvcreeceeeeceereenenss 3733-1967
CASADUPIA ...ttt 3731-1595
CASATRANSITORIA ..o 3733-2157
CENTROADMINISTRATIVO .....oovoverrreerceeeeeeee e 3711-2533
(0 = 5 TSRO 3732-5335
CENTRO EDUCAGAOQ (CENTRINHO) ..........ccoevereee. 3733-4775
CEREST-CENTRO DE REFERENCIA
DA SAUDE DO TRABALHADOR ......cccovevreererennn, 3732-7203
CENTRO COMUNITARIO BANDEIRANTE .................. 3732-0902
CEIJANDIRAPEREIRA .......ooooveveerereieieeieeiesieseenann 3733-9798
CEICAROLINAPUZIELO ..o 3732-0699
CEIANASOARES DE OLIVEIRA .......cocoooverrrererinen. 3731-1441
CEISANTATEREZINHA .....oovoveeerceceeeeeeeeeesae e 3732-0033
CEIDONABIDUNGA ....oooveeereveseeresenieeeeeesaeraenans 3733-3050
CEIDONAOLGAGIRALDIBRITO .....c.ccevevrrerrenan. 3732-7826
CEIANTONIA DA SILVADIAS (BARRA GRANDE) .... 3733-6688
CEIJOSEMARIAPORTO ..o 3733-1946
CORPODE BOMBEIROS ......cococveveerreerneesciesninens 3733-1563/
3732-5758/
193
CONSELHO TUTELAR ..o e 3732-1199
COMUNIDADE TERAPEUTA (CHACARAPRIMAVERA) .. 3733-2666
CSU-CENTRO SOCIALURBANO ...........cocorveerrrenens. 3732-2466
COZINHA PILOTO-DEPOSITO ....cocvocvveerreeieeeeieneans 3732-5997
COZINHAPILOTO oo 3733-4885/
3733-7015
DELEGACIA- POSTO DE INVESTIGAGAO ............... 3733-5404
EMEI DONAANNANOVAES ........ccoovvrverereereeeeenn. 3733-5353/
3733-7727
EMEIEF ORLANDO CORTEZ ......ovvcvereiereeiseesienanens 3733-8246
EMEIEF MANECO DIONISIO 3733-9001/
3732-2411
EMEIEF PROF° ZAINE ZEQUI OLIVEIRA ................... 3733-9099/
3733-5363
EMEIEF SALIMANTONIO CURIATI .......coovvrerrrreenn, 3733-9599/
3732-2868
EMEIEF PROF® CLARINDO MACEDO. .........c.coenee... 3733-3442/
3733-7019
EMEF PROF° VITOR LAMPARELLI .......ccccccvvevianne 3732-2342/
37335225
EMEF PROF° ELIZABETH JESUS DE FREITAS ......... 3732-4200/
3733-9448
EMEIES FLAVIO NASCIMENTO .....cocvoevreeeeece e, 3733-5333/

3733-6559

EMEIES PROF° MARIATEREZADE O. PICALHO ...... 3733-7017/

3733-6662
EMEIALZIRAPAVAO .......oovivevieiieeieeeeeeesiee e 3733-7016
EMEIEF JOSE REBOUGAS DE CARVALHO .............. 3733-7018/
37334944
EMEF MARIANAZAREABS PIMENTEL .......cccovevvene.. 3732-8686
EMEF LICINIA DE OLIVEIRA GUAZELLI ..........ccovune. 3732-8998
EMEF CELINAVILELAD.BRUNO. .........ccccociiiiiien. 3731-7177
EMEF EVANI ELAINE BATOCHIO CASOLATO .......... 3731-7022
EMAPA ..o, 3731-1843/
3733-1549
FEBEM ...ccoviiiiiiii 3733-2677
PORTARIADAGARAGEM .......ccoiviiiiiiiiiiiciicis 3733-1541/
3733-1536/
3733-8866
DISKILUMINAGAO ......oocvveviieiiieicieieese s 3732-8844/
0800 707 0770
JUNTAMILITAR ..o 3733-7014
INCRA L. 3711-2547
PASBOM SUCESSO ........cccooviiiiiiiiiiicicices 3732-0970
PAS BAIRROALTO ....cooiiiiiiiiiiiie e 3732-0814
PAS BRABANCIANILAJARDIM ......ocoooviernieirnneennns 3733-2977
PASVERACRUZ .......cccooiiiiiiiiiiiiiici s 3733-2979
PAS JARDIMBRASIL ....coooiiiiiiiiciiieneei s 3733-3044
PAS BARRAGRANDE .......ccccoiiiiiiieniee e 3733-6677
PSFICECILIOJORGENETO ..o 3733-2929
PSF IIFERNANDO HIRATA ......ooiiiiiiiiiieieeeis 3731-2121
PSFIIIDANTE CAVECCI .......coooiiiiiiiiiiinicii s 3732-4134
PSF IV DR. CARLOS APARECIDO BANDEIRA ........ 3731-9347
POSTODE SAUDE ......cocuiiiiieieieieenieesse e 3711-2400/
3732-9022/
0800 770 1920
PASSE ESCOLAR .....ccoiiiiiiiiiiiciiee e 3733-4440
3711-2219
PACO MUNICIPAL 3711-2500
PONTEALTA ..o 3731-4000
PROCON .....cooiiiiiiiiiiiiiicic e 3733-7010/
3733-7565
POLICIAMONTADA .....c.oovveiiiniireieenseneseisessese s 3732-3456
POSTO POLICIAL COSTAAZUL ... ... 3731-7158
PRONTO-SOCORRO ........cccviiiiiiiiiieiiciceeeeeis 3733-7341/
3733-7177
SECRETARIADASAUDE ........ooovueiiinieenieeniieesseeies 3733-8277/
3732-8263

SECRETARIADAAGRICULTURA 3733-9786

SECRETARIADAEDUCAGAO .....cocovvvevierirercinnns 3711-2211
SECRETARIADOBEM ESTARSOCIAL .......cccocuvneeee 3732-0282
SECRETARIADACULTURA ..o 3733-3046/
3732-5057
SECRETARIADE TURISMO 3732-8009
SECRETARIADE ESPORTES .......ccccciviiiiiiiiiinen 3732-0756
SECRETARIADOS TRANSPORTESE SISTEMAVIARIO .. 3711-2531
SECRETARIADE PLANEJAMENTO EOBRAS .......... 3711-2546
TERMINAL RODOVIARIO ......cocvovviveririeieiereisieverans 3731-2702
TIRO DE GUERRA ... 3732-0965
VELORIOMUNICIPAL ....oocviiiienieesieeeiseensee e 3732-5105
ZONAAZUL ... 3732-7288
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VOCE CONTRIBUI AINDA MAIS PARA O DESENVOLVIMENTO DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE

Retire gratuitamente
o Semanario Oficial da
Estancia Turistica de Avaré
no Paco Municipal e nas
Bancas de Jornais




SEMANARIO OFICIAL DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE

AVARE, 26 DE MAIO DE 2007)

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
(Artigo 52, Incisos [ ¢ IL, alineas “a™ ¢ “b", da LC. 100L/00)
RESULTADO DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA PODERES/ORGAOS

MUNICIPIO DE AVARE

2" BIMESTRE DE 2(M7

Falores axpresros e RE
Receltas Despesas Revultados
ERES/ORCG A ; , Em -
POy A - - penhads Liquidsds Acumualade (3y={1-| % = (3} / Tetal
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Empresa Pliblica Dependante “2" i 500
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DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR
(Artigo 53, Inciso ¥, da LC. 101,00)
ADMINISTRACAO DIRETA, INDIRETA E FUNDACIONAL
MUNICIPIO DE AVARE
2® BIMESTRE DE 2007
PODER ¢ ORGAO / Saldo de Exe Inverictes T B'T‘" 5 — L5 a | Disponibilidad
EMNTIDADES Amiwriores Processados ™ g P o — T ——— e T Pagar Financeira
PODER LEGISLATIVO
Ciimara Municipal 20305, 140 [ 0,1 AN} [ 2762750 HLITS, 6 -19.07086 169 FHH, 53
PODER EXECUTIVO T9.3TIETEID [ 0,04 IR D50 SOF03.59 B AN F14.26 14LSSIL RS, TE 14, TE4.2ER02 JEEST TS
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DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
(Artigos 53, Inciso [T e 50, Inciso IV da L.C. 101/00)
ADMINISTRACAO DIRETA, INDIRETA E FUNDACIONAL

MUNICIPIO DE AVARE
* BIMESTRE DE 2007

Valores expressos em RS
Previsdo Amual Receitas Realizadas
ECEIT LA :

I =K AS FREVIDENCLARIAS I s No - Saldo 3 Realizar
Contribuisdes Patronais 2114550 2114 550,00 0, 33758 1143120
Contnbuigdes dos Servidonss Alvos 22 2 27 L il L el | LI67.H17. T
Contnbuigles dos Servidores Inatneos 50000 § (000 () 1, {,x) £ i i
Contribuigdes dos Pansionistas 000 00 00 0,00 0,00
Rscatas Patrimoinikis 11350 00,0 1. 130 0, 0,04 159 654, 56 FEOMHE H
Compensagics Previdencainias 0,00 0,00 000 0,00 i, i
Alsmagiie:s de Bens 0,00 0,00 0,00 {1, 0,k
cridras % (a0 % (i, 0 i B2 o0 RS iR R
Total 5 SR 550,00 5 S1R 550,00 0,0 LA 1 73,50 AL4RN V76, T
1 -DESPESAS Dotagio Anual Empenhadas Liguidadas Saldo a
FREVIDENCIARIAS Inicial Atualirada L T A 5 Bl Sy —— N o Pl Empenhar
Inativos 1| 345G, Gy 1 50 i, Oy i, o 01 Ta i, d 300 6 [y W
Penssonistas S0 000 0 S0 000,00 100 26.00% §2 0100 26,008 82 1399118
Ohstros. Benelicios. B ()00 S0 ()0 1,00 100 D30 3 i1, 10015036 L RN
Outras Desposas 4 508 550 00 4 Z0E 350,100 i i} BTN i) L E e dATRELE, TH
Toltal £ S18 S50, i S518 550,00 i1, (L L e N i1 Al 73,08 SRR 47658
[0 - RESULTADO a | a ] [ nsa100,05] 000 a0 |
IV =IHSPONTRILIDADES FINANCEIRAS RS HS

Heceitas Lk 759 26 | Despesas 11502567

Crcamentanas 10%0 173 30] Organmentinas papas 100 430,43

Extra-orgameniinas 1436596 Exra-croansontinias 14.455,24

Inscnigho Hestos o pagar™ (i)

Saldo do exercicio anterfor 9.697,085,06 | Saldo Atual LLE26. THE, 65

Caixa 000 Caixa {000

Bamcos Conta Movismanto 1519425 16| Bancos Conta Movimento 1.532971,70

Aplicaghes Fmanceras 2177 65050] Aplicspdes Financeiras LR e
Total Geral 10,741 824,32 10741 824 32
* Halarg ss pinms bamsard \
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SEMANARIO OFICIAL DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE

AVARE, 26 DE MAIO DE 2007)

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

(Artigos 54 ¢ 55 da LC 101/

MUNICIPIO DE AVARE
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
1° QUADRIMESTRE DE 2007

[ - COMPARATIVOS:

Falores exprazzaos em R§

EXERCICTO ANTERIOR

1° QUADRIMESTRE

Receita Corrente Liguida H4.332. 110,04 91.179.340,54

RS Yo [5a3 e
Despesas Totais com Pessoad 33,077,768 90 39,11 33850068, T0 37,13
Limite Prudencial 95% {par.in.art.22 LREF) 46, 775,001, 70 51,30
Limite Legal (art. 20 LREF) 45 530 330 45 54.001 40 7365 R43 KD 54,00
Excesso a Repularnzar (1, (M0 [iXET] 0,0 0,003

Despesa Lig. Inatives ¢ Pensionistas

Total da Despesa Liguida

1. 204, 266, 16 1.53

1. 3000 327,48

i,43

Limite Legal (§1%art.2"Lei Federal 9.71798)

Excesso a Regulanzar

Divida Consolidada L iguida

1001 19 853,21

10,941 520,86

Saldo 358950002 4,26 EXR_ 200,39 1,59
[Limite Legal (ars.3° ¢ 4° Res.n® 40 Senado) 101,198 532,11 1200, 00 109,415 208,65 1 200,660
Excesso a Regularizar (00 0,00 0,00 0,00
Concessoes o Garariis s S A PR e e
hontants L X
Limite Legal (arl. 9° Resn” 43 Senado) V8553, 064,22 T2 00 20050, 454,92 22,001
Excesso a Regularizar
Operagies de Crédito (exceto ARO)
Realizadas no periodo T43.0RE0T 58 00
Limite legal (ine. [ art. 7 Res.n® 43 Senado) 13.493.137.61 16,00 14.588.654,49 16,00
Excesso a resularizar D00 .00
Antecipacio de Receitas Orcamentirias (AR
Saldo devedor 1, 00
Limite l-::Eul {art. 10 Resn” 43 Senado) 5.0013.247,71 7.0 G 3R2.553,. 84 7,00
Excesso a repularizar
I -INDICACAD DAS MEDIDAS ADMTADAS OU A ADMTAR (caso ultrapasse os limites acima):
AVARE. 23/05/ 2007
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LICITACAO

AVISOS DE EDITAIS

Tomada de Prego n°. 010/07 — Processo n°. 156/07
Objeto: aquisicdo de material escolar para o ensino fundamen-
tal, conforme edital.
Data de Encerramento: 14 de junho de 2.007, as 08:30 horas,
Dep. Licitagao.
Data de Abertura: 14 de junho de 2.007, as 09:00 horas.
Informacgdes: Dep. de Licitagdo — Praga Juca Novaes, n°. 1169,
Fone/Fax (14) 3711-2500 — Ramal 516 - Prefeitura da Estancia
Turistica de Avaré, 24 de maio de 2007 - Rosemaria de Goées —
Presidente da CPJL.

PREGAO PRESENCIAL n®. 006/07 — Processo n°. 157/07
Objeto: aquisicdo de 10 (dez) veiculos tipo 6nibus usado, a
diesel, urbano de fabricagdo nacional do ano de 1997 a 98,
conforme especificagbes ao edital.

Data de Encerramento: 11 de junho de 2007, das 08:30 as
09:00 horas.

Data de Abertura: 11 de junho de 2007, a partir das 09:00 horas.
Informagdes: Dep. de Licitagcdo — Praga Juca Novaes, n°. 1169,
Fone/Fax (14) 3711-2500 — Ramal 516 - Prefeitura da Estan-
cia Turistica de Avaré, 24 de maio de 2007 - Rosemaria de
Goes — Presidente da CPJL.

TERMO DE PRORROGAGCAO DE

VIGENCIA DE CONTRATO

Fica PRORROGADO o contrato de licitagdo na modalidade de
Concorréncia Publica n°. 013/06 — Processo n°. 416/06,
que faz entre si a Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré e a
Empresa ATLANTICA — CONSTRUCOES, COMERCIO E SER-
VICOS LTDA, que objetiva contratacdo de empresa especi-
alizada para construgdo de escola de ensino fundamental no
Bairro Jardim Santa Monica, com prorrogagdo até 17 de agos-
to de 2007- Joselyr Benedito Silvestre — Prefeito da Estancia
Turistica de Avaré.

TERMO DE RE-RATIFICACAO
Conforme solicitacdo do Departamento de Contabilidade fica al-
terada a dotagdo orgamentéaria de que trata a Tomada de Pre-
G0 n°. 085/06 — Processo n°. 465/06, motivo pelo qual os atos
praticados por este setor e assinados pelo Senhor Prefeito Mu-
nicipal deverdo se re-ratificados, nos seguintes termos:
ONDE LIA-SE:
“16.02.00.44.90.00.00.15.451.5003.1038-447"
AGORA LEIA-SE:
“16.02.00.44.90.00.00.15.451.5003.1038-447 — R$ 25.778,50
16.02.00.44.90.00.00.15.451.5003.1038-576 — R$ 60.000,00”
Ficam ratificados os demais termos do referido Processo.
Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, aos 18 de maio de 2007.
Joselyr Benedito Silvestre - Prefeito Municipal.

TERMO DE REVOGACAO

Fica REVOGADA a licitagdo na modalidade Convite n°. 069/07
— Processo n°. 144/07, objetivando a aquisicdo de 01 (um)
retinoscopio com cabo recarregavel, 01 (um) oftalmoscépio di-
reto com cabo recarregavel e 01 (uma) coluna pantogréafica
para o Centro de Salde |, conforme preceitua a Lei 8.666/93 e
suas alteracdes - Revogada em: 16/05/07 - Joselyr Benedito
Silvestre — Prefeito Municipal.

TERMO DE SUPRESSAO

Dispensa n°. 025/06 — Processo n°. 090/06 fica suprimido o
respectivo contrato, ganho pela empresa ASSECAM DISTRIBUI-
DORA HOSPITALAR LTDA, no valor total de R$ 3.138,50 (trés
mil cento e trinta e oito reais e cinqiienta centavos), o que
corresponde a aproximadamente 1,02% (um virgula zero dois por
cento) do valor total do contrato, que objetiva a aquisigdo de
medicamentos para o Pronto Socorro, Posto s de Saude e PFS-
Assinatura do Termo de Supressédo: 16 de maio de 2007.

TERMO DE RESCISAO

Fica RESCINDIDA unilateralmente a o contrato na modalidade
Dispensa n°. 086/06 — Processo n°. 276/06, que faz entre si
a Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré e o Sr. ANTONIO
REINALDO FERNANDES, objetivando a locagéo de imével para
instalacdo da DDM — Delegacia da Defesa da Mulher, conforme
preceitua o art. 78, Xll c/c art. 79, |, da Lei 8.666/93, com suas
alteragBes. Rescindido em: 14/05/07- Joselyr Benedito Sil-
vestre — Prefeito Municipal
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ADJUDICACAO CONVITE

Convite n° 065/07 — Processo n°. 134/07, 16 de maio de
2007, a empresa ANTONIO SEGARRA JUNIOR ME, sendo que
o valor global de R$ 45.658,00 (quarenta e cinco mil seis-
centos e cinqlienta e oito reais), objetivando a aquisi¢édo de
5.500 Kg acém bovino, sendo 3.000 Kg em pedagos e 2.500 Kg
moido, 1.500 Kg pernil suino sem osso em cubos e 600 Kg de
linguica suina e a Empresa TSUKAHARA & GOMES LTDA EPP,
sendo que o valor global é de R$ 18.300,00 (dezoito mil e
trezentos reais), objetivando a aquisicdo de 4.000 Kg de coxa
e sobre coxa de frango e 2.000 duzias de ovos brancos tipo
extra- Joselyr Benedito Silvestre — Prefeito Municipal - Adjudi-
cado em: 22/05/2007.

Convite n° 067/07 — Processo n°. 140/07, 14 de maio de
2007, a empresa ELIANA MARIA SIMIONI ME, no valor global
de R$ 6.560,00 (seis mil quinhentos e sessenta reais), objeti-
vando a aquisicao de 02 (dois) computadores para setores des-
ta municipalidade - Joselyr Benedito Silvestre — Prefeito Munici-
pal - Adjudicado em: 17/05/2007.

RATIFICACAO INEXIGIBLIDADE
Inexigibilidade de Licitagdo n°. 011/07 — Processo n°. 152/
07, a empresa TV BAURU S.A., no valor global de R$ 7.967,99
(sete mil novecentos e sessenta e sete reais e noventa e nove
centavos), objetivando a veiculacdo de propaganda para divul-
gacdo da Campanha do IPTU, do més de maio, com fulcro no
artigo 25 da Lei Federal 8.666/93. Prefeitura da Estancia Turisti-
ca de Avaré, 07 de maio de 2007- Joselyr Benedito Silvestre —
Prefeito Municipal.

CONVENIOS

TERMO ADITIVO DE CONVENIO

Termo de Aditivo referente ao Convénio firmado entre a Prefei-
tura da Estancia Turistica de Avaré e o COSA — Conselho de
Obras Sociais de Avaré, autorizado pela Lei n.° 696 de 24 de
fevereiro de 2005, que tem por objeto a contratacéo de profissi-
onais necessarios a execu¢ido do PROGRAMA DE SAUDE DA
FAMILIA- PSFE 1, 11, Il e V.
Pelo presente instrumento, APREFEITURADAESTANCIATURIS-
TICA DE AVARE, inscrita no CNPJ n.° 46.634.168/0001-50, com
sede na Praga Juca Novaes, 1169, neste ato representada pelo
Prefeito Municipal em exercicio, Senhor JOSELYR BENEDITO
SILVESTRE, casado, agricultor, portador do RG 4.938.880 e do
CPF/MF 556.775.178-87, residente e domiciliado nesta Estancia
Turistica de Avaré, doravante denominado simplesmente PRE-
FEITURA, Secretaria Municipal de Saude e Conselho Municipal
de Saude, representada pela Secretaria DR. ROSLINDO WIL-
SON MACHADO, brasileiro, portador do RG n.° 1.026.183.391
SSP-RS e do CPF n.° 231.136.779-04, residente e domiciliado
nesta Estancia Turistica de Avaré e o COSA — Conselho de
Obras Sociais de Avaré, com sede em Avaré, na Rua Pard, n°
925, neste ato representado por sua Presidente, a Senhora
VERA ALICE ARCA GIRALDI, brasileira, portadora do RG n.°
4.190.090, residente e domiciliado nesta Estancia Turistica de
Avaré, doravante denominado simplesmente COSA, conforme
Lei Municipal n® 696 de 24 de fevereiro de 2005, resolvem cele-
brar o presente Termo Aditivo de Convénio, mediante as clausu-
las e condigdes seguintes:-
CLAUSULA PRIMEIRA — DA FIXA(;AO DO PRAZO
O presente termo aditivo tera validade até 31 de dezembro de
2.007, contado a partir de 1° de Janeiro de 2007.
CLAUSULA SEGUNDA — DA PUBLICACAO
Este instrumento sera publicado, no Semanario Oficial do Muni-
cipio, no prazo de 20 (vinte) dias.
CLAUSULA QUARTA - DO ADITIVO
Ficam ratificadas as demais clausulas do Convénio PREFEITU-
RA/SECRETARIA/COSA, firmadas entre as partes.
CLAUSULA QUINTA — DA DESPESA
As despesas decorrentes da aplicacéo deste termo obedecerao
as classificacdes orcamentarias proprias do Orgamento de 2007.
CLAUSULA SEXTA - DO FORO
Fica eleito o Foro da Comarca de Avaré para dirimir as questoes
oriundas da execugao do Convénio ou deste Termo Aditivo que
ndo puderem ser decididas pelas partes.
E, por estarem justas e acordadas, firmam o presente Termo em
03 (trés) vias de igual teor, para um so efeito.
Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, em 22 de maio
de 2.007.

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE
PREFEITO MUNICIPAL

VERA ALICE ARCA GIRALDI
COSA

ROSLINDO WILSON MACHADO
SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE

Testemunhas:-
Nome: Nome:
RG: RG:

TERMO ADITIVO DE CONVENIO

Termo Aditivo ao Convénio firmado entre a Prefeitura da Estan-
cia Turistica de Avaré e o COSA- Conselho de Obras Sociais de
Avaré, autorizado pela Lei n.° 701 de 14 de margo de 2005.
Pelo presente instrumento, a PREFEITURA DA ESTANCIA TURIS-
TICA DE AVARE, inscrita no CNPJ/MF n° 45.634.168/0001-50,
com sede na Praga Juca Novaes, 1169, neste ato representada
pelo Prefeito Municipal em exercicio, Senhor JOSELYR BENEDI-
TO SILVESTRE, brasileiro, casado, agricultor, portador do RG
n° 4.938.880 e do CPF/MF n° 556.775.178-87, doravante deno-
minado simplesmente PREFEITURA; e COSA — Conselho de Obras
Sociais de Avaré, com sede na Rua Pard n° 925, neste ato
representada por sua Presidente VERA ALICE ARCA GIRALDI,
portadora da Cédula de Identidade n° 4.190.090, doravante de-
nominado simplesmente COSA, objetivando a implantacdo e
manutencao do Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador,
conforme Lei Municipal n® 701 de 14 de margo de 2005, resolve
celebrar o presente Termo Aditivo, mediante as clausulas e con-
dicBes a seguir:
CLAUSULA PRIMEIRA — DA FIXAGAO DO PRAZO
O presente termo aditivo tera validade até 31 de dezembro de
2.007, contado a partir de 1° de Janeiro de 2007.
CLAUSULA SEGUNDA - DAS DESPESAS
As despesas decorrentes da aplicacéo deste termo obedeceréo
as classificagdes orcamentarias préprias do Orgamento de 2007.
CLAUSULA TERCEIRA — DA PUBLICAGAO
Este instrumento sera publicado, no Semanario Oficial do Muni-
cipio, no prazo de 20 (vinte) dias.
CLAUSULA QUARTA — DO ADITIVO
Ficam ratificadas as demais clausulas do Convénio PREFEITU-
RA/SECRETARIA/COSA, firmadas entre as partes.
CLAUSULA QUINTA - DO FORO
Fica eleito o Foro da Comarca de Avaré para dirimir as questdes
oriundas da execucéo do Convénio ou deste Termo Aditivo que
ndo puderem ser decididas pelas partes.
E, por estarem justas e acordadas, firmam o presente Termo em
03 (trés) vias de igual teor, para um sé efeito.
Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, em 22 de maio de
2.007.

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE
PREFEITO MUNICIPAL

VERA ALICE ARCA GIRALDI
PRESIDENTE DO COSA

ROSLINDO WILSON MACHADO
SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE

Testemunhas:-
1 -

Nome:

RG
2 -

Nome:

RG

‘O pessimista quelva-se do venro,
O orimista espera gue ele mude,

Q realisra afusoa as velas..."”

Willen Wied

TERMO ADITIVO DE CONVENIO

Termo Aditivo ao Convénio firmado entre a Prefeitura da Estan-
cia Turistica de Avaré e o COSA- Conselho de Obras Sociais de
Avaré, autorizado pela Lei n° 700 de 14 de marco de 2005.
Pelo presente instrumento, a PREFEITURA DA ESTANCIA TURIS-
TICA DE AVARE, inscrita no CNPJ/MF n° 45.634.168/0001-50,
com sede na Praga Juca Novaes, 1169, neste ato representada
pelo Prefeito Municipal em exercicio, Senhor JOSELYR BENEDI-
TO SILVESTRE, brasileiro, casado, agricultor, portador do RG
n° 4.938.880 e do CPF/MF n° 556.775.178-87, doravante deno-
minado simplesmente PREFEITURA; e COSA — Conselho de Obras
Sociais de Avaré, com sede na Rua Pard n° 925, neste ato
representada por sua Presidente VERA ALICE ARCA GIRALDI,
portadora da Cédula de Identidade n° 4.190.090, doravante de-
nominado simplesmente COSA, objetivando a execugéo do pro-
grama de ambulatério DST/AIDS, conforme Lei Municipal n°® 700
de 14 de margo de 2005, resolve celebrar o presente Termo
Aditivo, mediante as clausulas e condigdes a seguir:
CLAUSULA PRIMEIRA — DA FIXAGAO DO PRAZO
O presente termo aditivo tera validade até 31 de dezembro de
2.007, contado a partir de 1° de Janeiro de 2007.
CLAUSULA SEGUNDA —DAS DESPESAS
As despesas decorrentes da aplicacéo deste termo obedeceréo
as classificagdes orcamentarias préprias do Orgamento de 2007.
CLAUSULA TERCEIRA — DA PUBLICAGAO
Este instrumento sera publicado, no Semanario Oficial do Muni-
cipio, no prazo de 20 (vinte) dias.
CLAUSULA QUARTA — DO ADITIVO
Ficam ratificadas as demais clausulas do Convénio PREFEITU-
RA/SECRETARIA/COSA, firmadas entre as partes.
CLAUSULA QUINTA - DO FORO
Fica eleito o Foro da Comarca de Avaré para dirimir as questdes
oriundas da execucéo do Convénio ou deste Termo Aditivo que
ndo puderem ser decididas pelas partes.
E, por estarem justas e acordadas, firmam o presente Termo em
03 (trés) vias de igual teor, para um sé efeito.
Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, em 22 de maio de 2.007.

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE
PREFEITO MUNICIPAL

VERA ALICE ARCA GIRALDI
PRESIDENTE DO COSA

ROSLINDO WILSON MACHADO
SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE

Testemunhas:-
1-

Nome:
RG

2 -
Nome:
RG

3 LEIS

Lei n® 936 de 16 de maio de 2007
(Revoga a Lei n°® 1.846, de 02 de novembro de 1988, e da
outras providéncias)

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE, Prefeito Municipal da Estan-
cia Turistica de Avaré, usando das atribui¢cdes que lhe séo con-
feridas por lei,

Faco saber que a Camara Municipal da Estancia Turistica de
Avaré decretou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei;
Artigo 1° - Fica revogada a Lei n° 1.846, de 02 de novembro de
1988, que doa area de terras & INSTITUICAO DE ENSINO SUPE-
RIOR DE AVARE.

Artigo 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, aos 16 de maio de 2007.

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado nesta Secretaria na data supra

REGINA CELIA MONTE DE ARAUJO VALIM
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
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Lei n° 932 de 16 de maio de 2007
(Autoriza o Executivo Municipal a efetuar despesas de
iluminac&o superior e inferior da Ponte Carvalho Pinto e da
outras providéncias.)

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE, Prefeito Municipal da Estan-
cia Turistica de Avaré, usando das atribui¢cdes que lhe séo con-
feridas por lei,

Faco saber que a Camara Municipal da Estancia Turistica de
Avaré decretou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei;
Artigo 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar despe-
sas de iluminacao superior e inferior da Ponte Carvalho Pinto, de
até R$ 300.000,00 (trezentos mil reais).

Artigo 2° - As despesas decorrentes da realizagdo das obras
serdo cobertas por conta de dotagbes préoprias constantes do
orcamento vigente.

Artigo 3° — Fica o municipio de Avaré, através da Prefeitura
Municipal, autorizado a manter quitadas as contas de consumo
de energia da iluminagéo que alude o artigo 1°.

Artigo 4° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, aos 16 de maio de 2007.

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado neste Secretaria na data supra

REGINA CELIA MONTE DE ARAUJO VALIM
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Lei n° 933 de 16 de maio de 2007
(Altera a Lei n® 773, de 26 de outubro de 2.005,
e adota outras providéncias).

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE, Prefeito Municipal da Estan-
cia Turistica de Avaré, usando das atribuicdes que lhe séo con-
feridas por lei,

Faco saber que a Camara Municipal da Estancia Turistica de
Avaré decretou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei;
Artigo 1° — Autoriza a alteracao de valores da Tabela de Precos
da Lei n® 773, de 26 de outubro de 2.005:

Ultrassonografia de mama, abdémen, R$ 25,00 (Vinte e Cinco
Pélvico, Obstétrico, Urinério, do globo Reais) por exame
ocular ou de 6rbita, de Tiréide e Dopler
Laudos de RX 10

Ecocardiograma (adulto e infantil)
Teste Ergométrico

R$ 2,00 (Dois Reais )por exame
R$ 30,00 ( Trinta Reais) por exame
R$ 65,00 (Sessenta e Cinco Re-
ais) por exame

R$ 100,00 (Cem Reais) por exame
R$ 100,00 (Cem Reais) por exame.
R$ 200,00 (Duzentos Reais) por exame.
R$ 100,00 (Cem Reais) por exame
R$ 100,00 (Cem Reais) por exame
R$ 10,00 (Dez Reais)

Holter 24 horas — 2 canais
Endoscopia Digestiva
Colonoscopia
Retossigmoidoscopia
Broncoscopia Flexivel
Espirometria

Nasofibrolaringoscopia R$50,00 (Cinglienta Reais) por exame
Eletroneuromiografia R$ 90,00 (Noventa Reais) por exame
Cistoscopia R$ 150,00 (Cento e Cinglienta
Reais) por exame
Urofloxometria R$ 150,00 (Cento e Cinglienta

Reais) por exame

R$ 150,00 (Cento e Cinglienta
Reais) por exame

Biopsia de préstata R$200,00 (Duzentos Reais) por exame
Artigo 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, aos 16 de maio de 2007.

Estudo Urodinamico

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado nesta Secretaria na data supra

REGINA CELIA MONTE DE ARAUJO VALIM
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Faca mais do que existir - VIVA.

Faca mais do que olhar - OBSERVE.

Faga mais do que ler - ABSORVA.

Faca mais do que tocar - SINTA.

Fﬂgﬂ 'I'I'Iﬂ;& EID que escutar - DU";A.

Faca mais do que ouvir - COMPREENDA.

Autor Desconhecido

Lei n° 934 de 16 de maio de 2007

(Autoriza o Executivo Municipal a alienar imével por doacéo a
Fazenda Publica do Estado de S&o Paulo, destinado a
instala¢&o do Quinquagézimo Terceiro Batalh&o da Policia
Militar do Interior, da Policia Militar do Estado de S&o Paulo
e da outras providéncias)

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE, Prefeito Municipal da Estan-
cia Turistica de Avaré, usando das atribui¢cdes que lhe séo con-
feridas por lei,

Faco saber que a Camara Municipal da Estancia Turistica de
Avaré decretou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei;
Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a alie-
nar, por doagdo a Fazenda Publica do Estado de S&o Paulo,
destinado a construgédo e instalagcdo de Unidade da Policia Mili-
tar do Estado de S&o Paulo, terreno de forma irregular com area
de 3.213,00 metros quadrados, conforme descri¢éo abaixo:
Descricao da Area:-

Um terreno, que inicia-se junto ao alinhamento predial, da Rua Dr.
José Luiz Viana Coutinho onde mede em linha reta 27,00 metros;
segue pelo lado direito de quem olha dessa rua para o imével em
linha perpendicular a frente, na confrontagdo com propriedade
da Prefeitura Municipal de Avaré na extensdo de 127,00 metros;
desse ponto deflete & esquerda e segue na confrontagdo com
propriedade da Prefeitura Municipal de Avaré na extensdo de
17,80 metros, atingindo alinhamento predial da Avenida Gover-
nador Mario Covas; desse ponto deflete a esquerda e segue
pelo atual alinhamento predial da Avenida Governador Mario Covas
na extensdo de 126,00 metros, atingindo o alinhamento predial
da Rua Dr. José Luiz Viana Coutinho; desse ponto deflete a
esquerda em curva de concordancia na extenséo de 9,00 me-
tros, atingindo o ponto inicial desta descri¢éo, perfazendo uma
area territorial de 3.213,00 m2.

Artigo 2° — Na escritura de alienacao, por doagdo, deverdo
constar clausulas que assegurem a efetiva utilizacdo do imével.
Artigo 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao,
ficando revogada a lei n° 846 de 29 de junho de 2006.
Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, aos 16 de maio de 2007.

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado nesta Secretaria na data supra

REGINA CELIA MONTE DE ARAUJO VALIM
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Lei n° 935 de 16 de maio de 2007
(Autoriza o Executivo Municipal a alienar imével por doacéo a
Fazenda Publica do Estado de S&o Paulo, destinado a
instala¢&o do Quinquagésimo Terceiro Batalh&o da Policia
Militar do Interior, da Policia Militar do Estado de S&o Paulo e da
outras providéncias)

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE, Prefeito Municipal da Estan-
cia Turistica de Avaré, usando das atribui¢cdes que lhe séo con-
feridas por lei,

Faco saber que a Camara Municipal da Estancia Turistica de
Avaré decretou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei;
Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a alie-
nar, por doagdo a Fazenda Publica do Estado de S&o Paulo,
destinado a construcao e instalagdo de Unidade da Policia Mili-
tar do Estado de S&o Paulo, terreno de forma irregular com area
de 28.016,40 metros quadrados, conforme descri¢cdo abaixo:
Descricdo da Area:-

1- Um terreno de n° 04, situado no Distrito Industrial —
Jardim Paineiras situado nesta cidade, municipio e Comarca
de Avaré, fazendo frente para a Rua Dr. José Luiz Viana Couti-
nho medindo 220,00 metros, pelo lado direito de quem olha o
imovel, confronta com o Lote n° 03; na extensdo de 125,40
metros, do lado esquerdo confronta com o Sistema de Lazer, na
extensdo de 127,00 metros, e nos fundos confronta com a Pre-
feitura Municipal de Avaré, primeiramente na extensao de 62,67
metros, rumo SE 3° 27’, até o marco n° 15, do levantamento
original, seguindo posteriormente na mesma confrontacéo, na
extensdo de 159,37 metros, rumo SE 2° 34’, encerrando a area
de 28.016,40 metros quadrados, havido na forma do registro n°
01 (um) na matricula 52.211 do Livro n° 02, do Oficial de Registro
de Imoéveis desta Comarca de Avaré, cadastrado junto a Prefei-
tura Municipal de Avaré sob o n° 1.029.004.00.

Artigo 2° — Na escritura de alienacao, por doagdo, deverdo
constar clausulas que assegurem a efetiva utilizacdo do imével.
Artigo 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo,
ficando revogada a lei n° 836 de 24 de maio de 2006.
Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, aos 16 de maio de 2007.

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado nesta Secretaria na data supra

REGINA CELIA MONTE DE ARAUJO VALIM
SECRETARIA ADMINISTRAVA

Lei n ©937 de 16 de maio de 2007

(Autoriza o Executivo Municipal a efetuar despesas com
eventos artisticos e da outras providéncias.)

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE, Prefeito Municipal da Estan-
cia Turistica de Avaré, usando das atribui¢cdes que lhe séo con-
feridas por lei,

Faco saber que a Camara Municipal da Estancia Turistica de
Avaré decretou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei;
Artigo 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar despe-
sas no valor de R$ 12.000,00 (doze mil reais) com eventos
turisticos a serem realizados no periodo de 17 a 20 de maio de
2007, nesta Estancia Turistica de Avaré, quando sera realizada
a Conferéncia Distrital do Rotary Club Internacional.

Artigo 2° - As despesas decorrentes da realiza¢éo da reforma,
obedecera a seguinte dotagdo orcamentaria:- 02.01.00-
3.3.90.00.00-04.122.7001.2329-6.

Artigo 3° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, aos 16 de maio de 2007.

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado nesta Secretaria na data supra

REGINA CELIA MONTE DE ARAUJO VALIM
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Lei n°® 938 de 23 de maio de 2007
(Reestrutura o Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Avaré e da outras providéncias).

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE, Prefeito Municipal da Estan-
cia Turistica de Avaré, usando das atribui¢cdes que lhe séo con-
feridas por lei,

Faco saber que a Camara Municipal da Estancia Turistica de
Avaré decretou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei;

TITULO |
Do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio
de Avaré
CAPITULO |
Das Disposicdes Preliminares, dos Objetivos, dos
Principios e Diretrizes

Artigo 1° - Fica reestruturado, nos termos desta Lei, 0 Regime
Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Avaré — RPPS de
que trata o Artigo 40 da Constituicdo Federal.

Artigo 2° - O RPPS visa dar cobertura aos riscos a que estao
sujeitos os beneficiarios e compreende um conjunto de benefici-
os que atendam as seguintes finalidades:

| - garantir meios de subsisténcia nos eventos de invalidez, doen-
¢a, acidente em servigo, idade avangada, reclusdo e morte; e

Il - protecéo a maternidade e a familia.

Artigo 3° - O RPPS, observada a legislacéo Federal pertinente,
reger-se-a por esta Lei Municipal, regulamentos, normas, instrugdes
e atos normativos e obedecera aos seguintes principios e diretrizes:
| - universalidade de participagéo nos planos previdenciarios;
Il - irredutibilidade do valor dos beneficios;

Ill - veda a criacdo, majoracdo ou extensdo de qualquer
beneficio sem a correspondente fonte de custeio total;

VI - custeio da previdéncia social dos servidores publicos
municipais mediante recursos provenientes, dentre outros, do
orcamento dos 6rgdos dos Poderes Legislativo e Executivo, in-
clusive de suas autarquias e fundagdes publicas e da contribui-
¢do compulséria dos servidores ativos, inativos e pensionistas;
V - subordinacdo das aplicacdes de reservas, fundos e
previsdes, garantidores dos beneficios previstos nesta Lei Mu-
nicipal a padrées minimos adequados de diversificagao, liquidez
e seguranca econdmica — financeira e de conformidade com
normas disciplinadas pelo Conselho Monetario Nacional;

VI - subordinagéo da constituicdo de reservas, fundos e provi-
sOes garantidores dos beneficios previstos nesta Lei Municipal,
a critérios atuariais aplicaveis tendo em vista a natureza dos
beneficios;
VII - valor mensal das aposentadorias e pensées, por ocasido de
sua concessdo, ndo poderdo ser inferiores ao valor do salario-
minimo vigente no Pais nem exceder a remuneragéo do respecti-
vo servidor no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria.
VIIl — carater democratico da administragdo com par-
ticipacdo paritaria dos representantes do Poderes Executi-
vo, Legislativo, Autarquias e Fundag8es Publicas Municipais
e dos segurados dos respectivos poderes, inclusive inati-
vos, no colegiado, cabendo-lhes acompanhar e fiscalizar a
administragéo;
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IX — sujeicdo as inspegdes e auditorias de natureza atuarial,
contabil, financeira, orcamentéria e patrimonial;
X - fundamentacéo em normas gerais de contabilidade e atuéaria,
de modo a garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial.
Xl - pleno acesso dos servidores ativos e inativos as informa-
¢Oes relativas a gestdo dos 6rgéos colegiados e instancias de
decisfGes em que os seus interesses forem objeto de discusséo
e deciséo;
XII - registro contabil individualizado das contribuicdes pessoais
de cada servidor e dos Poderes Executivo, Legislativo e Autar-
quias e Fundag6es Publicas Municipais;
XIII - escrituragéo contabil observado as normas e principios da
Lei Federal n® 4.320/64, e no que couber o que dispde a legisla-
céo Federal sobre a contabilidade de entidade fechada de Pre-
vidéncia e a Portaria MPS n° 916/2004;
XIV - identificacdo e consolidagdo em demonstrativos financei-
ros e orcamentarios de todas as despesas fixas e variaveis
com servidores ativos, inativos e pensionistas;
XV - submissao as inspegdes e auditorias de natureza atuarial,
contabil, financeira, orgamentéria e patrimonial;
XVI - as contribui¢cbes previdenciarias dos entes ndo poderam
ser inferiores ao valor da contribuicdo do servidor ativo e nem
superior ao dobro desta, observando o calculo atuarial;
XVII - vedacéo de utilizacdo dos recursos, bens, direitos e ativos
para empréstimo de qualquer natureza, aos servidores publicos
municipais e seus dependentes, inativos e pensionistas, inclusive
aos entes do municipio de Avaré, bem como prestagdes
assistenciais médica, odontolégicas ou qualquer outra;
XVIIl — vedagbes a aplicagdes de recursos e ativos constitu-
idos em titulo publicos com excegédo a titulos de emissédo do
governo federal.

CAPITULO I

Dos Beneficiarios
Artigo 4° - S&o filiados ao RPPS, na qualidade de beneficiarios,
0s segurados e seus dependentes definidos nos s 7° e 9°.
Artigo 5° - Permanece filiado ao RPPS, na qualidade de segura-
do, o servidor ativo que estiver:
|.cedido para outro 6rgéo ou entidade da Administracéo direta e
indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Muni-
cipios; e
Il. afastado ou licenciado, temporariamente, do cargo efetivo
sem recebimento de subsidio ou remuneragao do Municipio, ob-
servados 0s prazos previstos no 65.
Artigo 6° - O servidor efetivo requisitado da Unido, de Estado,
do Distrito Federal ou de outro Municipio permanece filiado ao
regime previdenciario de origem.
Secéo |
Dos Segurados
Artigo 7° - S&o segurados do RPPS:
I. O servidor publico titular de cargo efetivo dos 6rgdos dos
Poderes Executivo e Legislativo, suas autarquias, inclusive as
de regime especial e fundag8es publicas; e
Il - os aposentados nos cargos citados neste.
1° - Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante,
exclusivamente, de cargo em comissédo declarado em lei de livre
nomeacao e exoneragdo, bem como de outro cargo temporario
ou emprego publico, ainda que aposentado.
2° - Na hip6tese de acumulagéo remunerada, o servidor menci-
onado neste sera segurado obrigatorio em relacéo a cada um
dos cargos ocupados.
3° - O segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo
federal, estadual, distrital ou municipal filia-se ao Regime Geral de
Previdéncia Social na condigao de exercente de mandato eletivo.
Artigo 8° - A perda da condicao de segurado do RPPS ocorrera
nas seguintes hipoteses:
| - morte;
Il - exoneragdo ou demisséo; ou
Il — falta de recolhimento das contribui¢cdes previdencia-
rias na hipotese prevista no 19, apds os prazos constan-
tes no 65.
Secéo Il
Dos Dependentes

Artigo 9° - S&o beneficiarios do RPPS, na condicao de depen-
dente do segurado:
| — o cénjuge, a companheira, o companheiro, e o filho néo
emancipado, de qualquer condicdo, menor de vinte e um anos
ou invélido;
Il - os pais; e
Il - o irm&o ndo emancipado, de qualquer condi¢cdo, menor de
vinte e um anos ou invalido.
1° - A dependéncia econémica das pessoas indicadas no inciso
| é presumida e das demais deve ser comprovada.
2° - A existéncia de dependente indicado em qualquer dos inci-
sos deste exclui do direito ao beneficio os indicados nos incisos
subsequentes.

3° - Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que,
sem ser casada, mantenha uniéo estavel com o segurado ou
segurada.
4° - Considera-se unido estavel aquela verificada entre o ho-
mem e a mulher como entidade familiar, quando forem solteiros,
separados judicialmente, divorciados ou vitvos, ou tenham pro-
le em comum, enquanto néo se separarem.
Artigo 10 - Equiparam-se aos filhos, nas condi¢des do inciso |
do Artigo 9°, mediante declaracdo escrita do segurado e desde
gue comprovada a dependéncia econdmica, o enteado e 0 me-
nor que esteja sob sua tutela e ndo possua bens suficientes
para o proprio sustento e educagao.
Paragrafo Gnico. O menor sob tutela somente podera ser equi-
parado aos filhos do segurado mediante apresentacdo de termo
de tutela.

Subsecéo |

Da Perda da Qualidade de Dependente
Artigo 11 - A perda da qualidade de dependente ocorre:
| - para o(a) conjuge:
a) pela separacéo judicial ou divércio;
b) pela anulagéo do casamento, com sentenca judicial transita-
da em julgado;
c) pela separagéo de fato;
d) pelo 6bito;
Il — para a companheira ou companheiro, pela cessagéo da uniao
estavel com o segurado ou segurada;
Il — para os filhos ou equiparados menores ao completarem vinte
€ um anos, ou pela emancipacao;
IV — para os dependentes em geral:
a) pela cessagdo da invalidez ou dependéncia econémica;
b) pelo casamento ou unido estavel;
c) por ordem judicial;
d) pela rendncia expressa;
e) pelo falecimento.
Secéo Il
Das Inscrigdes

Artigo 12 - A inscricdo do segurado € automatica e ocorre
quando da investidura no cargo.
Artigo 13 - Incumbe ao segurado a inscri¢do de seus dependen-
tes, que poderdo promové-la se ele falecer sem té-la efetivado.
Paragrafo 1° A inscricdo de dependente invalido requer sempre
a comprovagao desta condi¢do por inspeg¢do médica.
Paragrafo 2° As informages referentes aos dependentes de-
verdo ser comprovadas documentalmente.
Paragrafo 3° A perda da condicdo de segurado implica o auto-
matico cancelamento da inscricdo de seus dependentes.

CAPITULO IlI

Do Custeio
Artigo 14 - S&o fontes do plano de custeio do RPPS as seguin-
tes receitas:
| - contribui¢@o previdenciaria do Municipio;
Il - contribuicéo previdenciaria dos segurados ativos;
Il - contribuico previdenciaria dos segurados aposentados e
dos pensionistas;
IV - doagbes, subvencdes e legados;
V - receitas decorrentes de aplicagbes financeiras e receitas
patrimoniais;
VI — valores recebidos a titulo de compensagao financeira, em
razdo do 8§ 9° do Artigo 201 da Constituicdo Federal; e
VIl — demais dotacdes previstas no orgamento municipal.
Paragrafo 1° Constituem também fonte do plano de custeio do
RPPS as contribuicdes previdenciarias previstas nos incisos |, Il
e lll incidentes sobre o abono anual, salario-maternidade, auxilio-
doenga, auxilio-reclusdo e os valores pagos ao segurado pelo
seu vinculo funcional com o Municipio, em razdo de decisédo
judicial ou administrativa.
Paragrafo 2° As receitas de que trata este somente poderdo ser
utilizados para pagamento de beneficios previdenciarios do RPPS e
da taxa de administracédo destinada a manutengao desse Regime.
Paragrafo 3° O valor anual da taxa de administracdo menciona-
da no paragrafo anterior sera de até 2% (dois por cento) do
valor total da remuneragéo, subsidios, proventos e pensdes
pagos aos segurados e beneficiarios do RPPS no exercicio fi-
nanceiro anterior.
Paragrafo 4° Os recursos do FPS serdo depositados em conta
distinta da conta do Tesouro Municipal.
Paragrafo 5° As aplicacdes financeiras dos recursos mencio-
nados neste atenderdo as resolu¢ées do Conselho Monetéario
Nacional, sendo vedada a aplicagdo em titulos publicos, exceto
os titulos publicos federais.
Artigo 15 - As contribuigGes previdenciarias de que tratam os
incisos | e Il do Artigo 14 serdo de 14% (quatorze por cento) e
11% (onze por cento), respectivamente, incidentes sobre a to-
talidade da remuneracéo de contribuigdo.

Paragrafo 1° Entende-se como remuneracéo de contribuigdo o
valor constituido pelo subsidio ou o vencimento do cargo
efetivo, acrescido das vantagens pecuniérias permanentes
estabelecidas em lei, dos adicionais de carater individual ou
outras vantagens, excluidas:

| - as diarias para viagens;

Il - a ajuda de custo em raz&o de mudanca de sede;

Il - a indenizacéo de transporte;

IV - o salario-familia;

V - o0 auxilio-alimentagao;

VI - o auxilio-creche;

VIl - as parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de
local de trabalho;

VIII - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo
em comisséo ou de funcédo de confianga;

IX - 0 abono de permanéncia de que trata o 51, desta lei; e

X - outras parcelas cujo carater indenizatério esteja definido em lei.
Paragrafo 2° O segurado ativo podera optar pela inclusdo na
remuneracdo de contribuicdo de parcelas remuneratérias per-
cebidas em decorréncia de local de trabalho, do exercicio de
cargo em comissdo ou de funcdo de confianca, para efeito de
célculo do beneficio a ser concedido com fundamento nos s 24,
25, 26, 27 e 52, respeitada, em qualquer hipétese, a limitagao
estabelecida no § 5° do 52.

Paragrafo 3° O abono anual sera considerado, para fins contri-
butivos, separadamente da remuneracdo de contribuigéo relati-
va ao més em que for pago.

Paréagrafo 4° Para o segurado em regime de acumulagdo remu-
nerada de cargos considerar-se-a, para fins do RPPS, o somato-
rio da remuneracéo de contribui¢céo referente a cada cargo.
Paragrafo 5° A responsabilidade pelo desconto, recolhimento
ou repasse das contribui¢Bes previstas nos incisos I, 1l e Ill do
14 sera do dirigente maximo do 6rgéo ou entidade em que o
segurado estiver vinculado e ocorrerd em até o quinto dia Util do
més subsequiente ao da ocorréncia do respectivo fato gerador.
Paragrafo 6° O Municipio é o responsavel pela cobertura de
eventuais insuficiéncias financeiras do RPPS, decorrentes do
pagamento de beneficios previdenciarios.

Artigo 16 - A contribuigdo previdenciaria de que trata o inciso |ll
do 14 sera de 11% (onze por cento) incidentes sobre a parcela
dos beneficios que supere o valor do limite maximo estabelecido
para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, que
forem concedidos de acordo com os critérios estabelecidos nos
s 24, 25, 26, 27, 37, 46,47 e 48.

Paragrafo Unico. A contribuicdo previdenciaria prevista neste
incidira apenas sobre as parcelas dos proventos de aposenta-
doria e de penséo que superem o dobro do limite maximo estabe-
lecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Soci-
al, quando o beneficiario, de acordo com o Artigo 24, for porta-
dor de doenga incapacitante.

Artigo 17 - O plano de custeio do RPPS seré revisto anualmen-
te, observadas as normas gerais de atuaria, objetivando a ma-
nutencao de seu equilibrio financeiro e atuarial.

Paragrafo Unico. O Demonstrativo de Resultado da Avaliacdo
Atuarial — DRAA sera encaminhado ao Ministério da Previdéncia
Social até 31 de julho de cada exercicio.

Artigo 18 - O servidor afastado ou licenciado do cargo, sem
remuneracgao ou subsidio, contara o respectivo tempo de afas-
tamento ou licenciamento para fins de aposentadoria, mediante
o recolhimento da contribui¢cdo previdenciaria estabelecida nos
incisos | e Il do Artigo 14.

Paragrafo 1° A contribuicéo a que se refere o caput sera recolhida
diretamente pelo servidor, observado o disposto nos arts. 20 e 21.
Artigo 19 - O recolhimento das contribuicdes mencionadas nos
incisos | e Il do Artigo 14 é de responsabilidade do 6rgdo ou entidade
em gue o servidor estiver em exercicio, nos seguintes casos:

| - cedido para outro 6rgao ou entidade da Administracéo direta
ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos
Municipios; e

Il - investido em mandato eletivo federal, estadual, distrital ou
municipal, nos termos do 38 da Constituicdo da Republica, des-
de que o afastamento do cargo se dé com prejuizo da remune-
ragdo ou subsidio.

Paragrafo Unico. Na hipétese prevista no inciso | quando hou-
ver opgdo do servidor pela remuneragdo ou subsidio do cargo
efetivo, o 6rgéo ou entidade cessionéria recolher4 somente a
contribuigdo prevista no inciso | do 14.

Artigo 20 - Nas hipéteses de que tratam os s 18 e 19, a remunera-
¢ao de contribui¢do correspondera a remuneragao ou subsidio rela-
tivo ao cargo de que o segurado é titular, calculada na forma do 15.
Paragrafo 1° Nos casos de que trata o caput, as contribuicdes
previdenciarias deveré&o ser recolhidas até o dia quinze do més
seguinte aquele a que as contribui¢cdes se referirem, prorrogan-
do-se o vencimento para o dia util subseqiente quando ndo
houver expediente bancario no dia quinze.
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Paragrafo 2° Na hipotese de alteragcéo na remuneragao de con-
tribuicdo, a complementagéo do recolhimento de que trata o ca-
put deste ocorrera no més subseqiente.
Artigo 21 - As contribuigdes previdenciarias recolhidas ou re-
passadas em atraso ficam sujeitas a atualizagdo pelo indice de
corregao dos tributos municipais, além da cobranga de juros de
mora de 1% (um por cento) ao més de atraso ou fragdo e multa
de 2% (dois por cento), todos de carater irrelevavel, sem preju-
izo da responsabilizacdo e das demais penalidades previstas
nesta Lei e legislagdo aplicavel.
Artigo 22 - Salvo na hipoétese de recolhimento indevido, ndo
havera restituicdo de contribuicdes pagas para o RPPS.
CAPITULO IV
Do Plano de Beneficios
Artigo 23 - O RPPS compreende os seguintes beneficios:
| — Quanto ao segurado:
a) aposentadoria por invalidez;
b) aposentadoria compulsoria;
c) aposentadoria por idade e tempo de contribuig&o;
d) aposentadoria por idade;
e) auxilio-doenga;
f) salario-maternidade; e
g) salario-familia.
Il — Quanto ao dependente:
a) pensao por morte; e
b) auxilio-recluséo.
Secéo |
Da Aposentadoria por Invalidez
Artigo 24 - A aposentadoria por invalidez sera devida ao segura-
do que, estando ou ndo em gozo de auxilio-doenga, for conside-
rado incapaz de readaptacdo para o exercicio de seu cargo e
ser-lhe-& paga a partir da data do laudo médico-pericial que decla-
rar a incapacidade e enquanto permanecer nessa condi¢ao.
Paragrafo 1° Os proventos da aposentadoria por invalidez se-
rédo proporcionais ao tempo de contribuicdo, exceto se decor-
rentes de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenca
grave, contagiosa ou incuravel.
Paragrafo 2° Os proventos serdo calculados na forma estabe-
lecida no 52 e ndo poderé&o ser inferiores a 1 (um) salario minimo
vigente no Pais.
Paragrafo 3° Acidente em servigo é aquele ocorrido no exerci-
cio do cargo, que se relacione, direta ou indiretamente, com as
atribuigGes deste, provocando lesao corporal ou perturbagéo
funcional que cause a perda ou redugdo, permanente ou tempo-
réria, da capacidade para o trabalho.
Paragrafo 4° Equiparam-se ao acidente em servigo, para 0s
efeitos desta Lei:
| - 0 acidente ligado ao servi¢co que, embora ndo tenha sido a
causa Unica, haja contribuido diretamente para a reducdo ou
perda da sua capacidade para o trabalho, ou produzido lesédo
que exija atencdo médica para a sua recuperacao;
Il - 0o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do
trabalho, em consequliéncia de:
a) ato de agressao, sabotagem ou terrorismo praticado por ter-
ceiro ou companheiro de servico;
b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de
disputa relacionada ao servigo;
¢) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro
ou de companheiro de servigo;
d) ato de pessoa privada do uso da razéo; e
e) desabamento, inundagéo, incéndio e outros casos fortuitos
ou decorrentes de for¢a maior.
IIl - adoenga proveniente de contaminacao acidental do segu-
rado no exercicio do cargo; e
IV - 0 acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local
e horéario de servico:
a) na execucao de ordem ou na realizac¢éo de servico relaciona-
do ao cargo;
b) na prestacdo espontanea de qualquer servico ao Municipio
para lhe evitar prejuizo ou proporcionar proveito;
c) em viagem a servigo, inclusive para estudo quando financia-
da pelo Municipio dentro de seus planos para melhor capacita-
¢ao da méao-de-obra, independentemente do meio de locomogéo
utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado; e
d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste
para aquela, qualguer que seja 0 meio de locomocao, inclusive
veiculo de propriedade do segurado.
Paragrafo 5° Nos periodos destinados a refei¢cdo ou descanso,
ou por ocasido da satisfacdo de outras necessidades fisiologi-
cas, no local do trabalho ou durante este, o servidor é conside-
rado no exercicio do cargo.
Paragrafo 6° Consideram-se doengas graves, contagiosas ou
incuraveis, a que se refere o paragrafo segundo, as seguintes:
tuberculose ativa; hanseniase; alienagdo mental; neo-
plasia maligna; cegueira; paralisia irreversivel e incapa-

citante; cardiopatia grave; doenca de Parkinson; espon-
diloartrose anquilosante; nefropatia grave; estado avan-
cado da doenga de Paget (osteite deformante); sindro-
me da deficiéncia imunolégica adquirida - Aids; contami-
nacdo por radiagdo, com base em conclusdo da medici-
na especializada; e hepatopatia).
Paragrafo 7° - A concessado de aposentadoria por invalidez
dependera da verificagdo da condicdo de incapacidade, medi-
ante exame médico-pericial do 6rgdo competente.
Paragrafo 8° - O pagamento do beneficio de aposentadoria por
invalidez decorrente de doenga mental somente sera feito ao
curador do segurado.
Paragrafo 9° - O aposentado que voltar a exercer atividade
laboral terd a aposentadoria por invalidez permanente cessada,
a partir da data do retorno.
Secéo Il
Da Aposentadoria Compulsoéria
Artigo 25 - O segurado sera aposentado aos setenta anos de
idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribui¢éo,
calculados na forma estabelecida no Artigo 52, ndo podendo ser
inferiores ao valor do salario minimo vigente no Pais.
Paragrafo Unico. A aposentadoria serd declarada por ato da
autoridade competente, com vigéncia a partir do dia imediato
aquele em que o servidor atingir a idade-limite de permanéncia
no servigo.
Secéo Il
Da Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuicao
Artigo 26 - O segurado fara jus a aposentadoria voluntéaria por
idade e tempo de contribuicdo com proventos calculados na
forma prevista no Artigo 52, desde que preencha, cumulativa-
mente, 0s seguintes requisitos:
| - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo
publico federal, estadual, distrital e municipal;
II - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em
gue se dara a aposentadoria; e
Ill - sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de tempo de
contribuicdo, se homem, e cingllenta e cinco anos de idade e
trinta anos de tempo de contribui¢éo, se mulher.
Paragrafo 1° Os requisitos de idade e tempo de contribuigao
previstos neste ser&o reduzidos em cinco anos, para o profes-
sor que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio
da funcdo de magistério na educacéao infantil e no ensino funda-
mental e médio.
Paragrafo 2° Para fins do disposto no paragrafo anterior, con-
sidera-se funcdo de magistério a atividade docente do profes-
sor exercida exclusivamente em sala de aula.
Secéo IV
Da Aposentadoria por ldade
Artigo 27 - O segurado fara jus a aposentadoria por idade, com
proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, calculados
na forma prevista no Artigo 52, desde que preencha, cumulati-
vamente, 0S seguintes requisitos:
| - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo
publico federal, estadual, distrital e municipal;
II - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em
que se dara a aposentadoria; e
Ill - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta
anos de idade, se mulher.
Secédo VI
Do Auxilio-Doenca
Artigo 28 - O auxilio-doenca sera devido ao segurado que ficar
incapacitado para o seu trabalho por mais de quinze dias conse-
cutivos e consistird no valor de seu Ultimo subsidio ou sua ultima
remuneracao no cargo efetivo.
Paragrafo 1° Sera concedido auxilio-doenca, a pedido ou de
oficio, com base em inspecao médica.
Paragrafo 2° - Findo o prazo do beneficio, o segurado sera
submetido a nova inspec¢é@o médica, que concluird pela volta ao
servigo, pela prorrogacdo do auxilio-doenga, pela readaptacéo
ou pela aposentadoria por invalidez.
Paragrafo 3° - Nos primeiros quinze dias consecutivos de afas-
tamento do segurado por motivo de doenca, é responsabilidade
do Municipio o pagamento da sua remuneragao.
Paragrafo 4° - Se concedido novo beneficio decorrente da
mesma doenca dentro dos sessenta dias seguintes a cessagéo
do beneficio anterior, este sera prorrogado, ficando o Municipio
desobrigado do pagamento relativo aos primeiros quinze dias.
Artigo 29 - O segurado em gozo de auxilio-doenga, insuscepti-
vel de readaptacdo para exercicio do seu cargo devera ser
aposentado por invalidez.
Secao VI
Do Salario-Maternidade
Artigo 30 - Sera devido salario-maternidade a segurada ges-
tante, por cento e vinte dias consecutivos, com inicio entre vinte
e oito dias antes do parto e a data de ocorréncia deste.

Paragrafo 1° Em casos excepcionais, os periodos de repouso
anterior e posterior ao parto podem ser aumentados de mais
duas semanas, mediante inspe¢do médica.
Paréagrafo 2° O salario-maternidade consistira numa renda men-
sal igual ao Ultimo subsidio ou a Gltima remuneragéo da segurada.
Paragrafo 3° Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado
mediante atestado médico, a segurada tera direito ao salério-
maternidade correspondente a duas semanas.
Paragrafo 4° O salario-maternidade néo podera ser acumulado
com beneficio por incapacidade.
Artigo 31 - A segurada que adotar, ou obtiver guarda judicial
para fins de adogdo de crianga, é devido salario-maternidade
pelos seguintes periodos:
I-120 (cento e vinte) dias, se a crianga tiver até 1(um) ano de idade;
Il - 60 (sessenta) dias, se a crianga tiver entre 1 (um) e 4 (qua-
tro) anos de idade; e
Il - 30 (trinta) dias, se a crianc¢a tiver de 4 (quatro) a 8 (oito) anos
de idade.
Secéao VIl
Do Salario-Familia
Artigo 32 - Sera devido o salario-familia, mensalmente, ao se-
gurado ativo que receba remuneragéo ou subsidio igual ou infe-
rior a R$ 623,44 (seiscentos e vinte e trés reais e quarenta e
guatro centavos) na proporgédo do nimero de filhos ou equipa-
rados, nos termos dos s 9° e 10, de até quatorze anos ou
invalidos, observado o disposto no 33.
Paragrafo 1° O valor limite referido no caput sera corrigido
pelos mesmos indices aplicados aos beneficios do Regime Ge-
ral de Previdéncia Social.
Paragrafo 2° O aposentado por invalidez ou por idade e os
demais aposentados com 65 (sessenta e cinco) anos ou mais
de idade, se do sexo masculino, ou 60 (sessenta) anos ou mais,
se do sexo feminino, terdo direito ao salario-familia, pago junta-
mente com a aposentadoria.
Artigo 33 - O valor da cota do salario-familia por filho ou equipa-
rado de qualquer condigdo é de:
| - R$ 21,27 (vinte e um reais e vinte e sete centavos), para o
segurado com remuneragdo mensal nédo superior a R$ 414,78
(quatrocentos e quatorze reais e setenta e oito centavos);
Il - R$ 14,99 (quatorze reais e noventa e nove centavos), para o
segurado com remuneracdo mensal superior a R$ 414,79 (qua-
trocentos e quatorze reais e setenta e nove centavos) e igual ou
inferior a R$ 623,44 (seiscentos e vinte e trés reais e quarenta
e quatro centavos).
Artigo 34 - Quando pai e mée forem segurados do RPPS, am-
bos terdo direito ao salario-familia.
Paragrafo Unico. Em caso de divércio, separagéo judicial ou
de fato dos pais, ou em caso de abandono legalmente caracte-
rizado ou perda do patrio-poder, o salario-familia passara a ser
pago diretamente aquele a cujo cargo ficar o sustento do menor.
Artigo 35 - O pagamento do salério-familia esta condicionado &
apresentacao da certiddo de nascimento do filho ou da docu-
mentacao relativa ao equiparado ou ao invalido, e a apresenta-
¢ao anual de atestado de vacinacéo obrigatéria e de comprova-
¢do de freqliéncia a escola do filho ou equiparado.
Artigo 36 - O salario-familia ndo se incorporara ao subsidio, &
remuneracao ou ao beneficio para qualquer efeito.
Secéao IX

Da Pensao por Morte
Artigo 37 - A pensé&o por morte consistird hnuma importancia men-
sal conferida ao conjunto dos dependentes do segurado, defini-
dos nos s 9° e 10, quando do seu falecimento, correspondente a:
| - totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data
anterior a do 6bito, até o valor de R$ 2.668,15 (dois mil, seiscen-
tos e sessenta e oito reais e quinze centavos), acrescido de
setenta por cento da parcela excedente a este limite; ou
Il - totalidade da remuneragao do servidor no cargo efetivo na
data anterior a do 6bito, até o valor de R$ 2.668,15 (dois mil,
seiscentos e sessenta e 0ito reais e quinze centavos), acrescido
de setenta por cento da parcela excedente a este limite, se o
falecimento ocorrer quando o servidor ainda estiver em atividade.
Paragrafo 1° Sera concedida pensédo proviséria por morte pre-
sumida do segurado, nos seguintes casos:
| - sentenca declaratéria de auséncia, expedida por autoridade
judiciaria competente; e
Il - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.
Paragrafo 2° A pensao provisoria sera transformada em defini-
tiva com o ébito do segurado ausente ou deve ser cancelada
com reaparecimento do mesmo, ficando os dependentes deso-
brigados da reposicao dos valores recebidos, salvo ma-fé.
Paragrafo 3° Os valores referidos neste seréo corrigidos pe-
los mesmos indices aplicados aos beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social.
Artigo 38 - A penséo por morte sera devida aos dependentes a

contar: Continua na pagina 17
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Avare consegue verba para pavimentacdo da estrada Avare/ltatinga

MARIO BIXIGA

No total serdo 18,5 quilémetros de pavimentacao e recape

Curso capacita agentes ambientais mirins

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

Através da Secre-
taria Municipal do Meio
Ambiente, a Prefeitura
da Estancia Turistica de
Avaré esta participando
da realizacdo do curso
para capacitar agentes
ambientais mirins. As
aulas sdo ministradas
pela Policia Ambiental,
em sua propria sede, e
ainda conta com a par-
ceria da Diretoria de
Ensino de Avaré e Se-
cretaria Municipal de

Curso érealizado na sede da Policia Ambiental

Meio Ambiente, e o
apoio da Sabesp, Hotel
Ibigud, Marina Tahiti e
0 acompanhamento das
alunas do servigo soci-
al da FSP.

O curso teve inicio
no dia 14 de maio e se
encerrou no Gltimo dia
25, onde os alunos
aprendem sobre educa-
¢do ambiental. As aulas
acontecem dentro da
sala de aula e através
de visitas técnicas mo-

nitoras em diversos lo-
cais, como: Parque Eco-
l6gico Terezinha de
Freitas, Aterro Sanita-
rio, Lagoa de Tratamen-
to de Esgoto, além de
passeios de escuna pela
Represa de Jurumirim.
No total partici-
pam 30 alunos das es-
colas Jodo Teixeira
Araudjo, Padre Emilio
Immoos, Bene de An-
drade, Industrial e
Matilde Vieira.

No ultimo dia 15 de
maio a Prefeitura da Es-
tancia Turistica de Ava-
ré acertou os ultimos
detalhes para a assina-
tura do convénio como
Governo do Estado
para a pavimentacdo da
Estrada Avaré/Itatinga.

Além da pavimenta-
cdo, a verba também
serd destinada para o
recapeamento da parte
da estrada que possui
asfalto, mas que atual-
mente esta em estado
precario.

O convénio podera
ser assinado nos proxi-
mos dias e serd no valor
de R$ 6,1 milhGes. Des-
te total, R$ 5,5 milhGes

sera viabilizado pelo
Governo do Estado e
R$ 600 mil seréd a con-
trapartida da Prefeitura,
que investird na constru-
cao de canteiros e sina-
lizacdo viaria.

A parte a ser reca-
peada chega a 9 quil6-
metros e a parte a ser
asfaltada atinge 9,5 qui-
I6metros, totalizando
18,5 quilémetros de
benfeitorias.

Aobraéumareivin-
dicacéo antiga e propor-
cionara mais um acesso
importante a cidade,
além de beneficiar a lo-
comogdo até diversas
propriedades rurais exis-
tentes nas imediagoes.

Biblioteca recebe trabalhos de
alunos da Colonia Fraternidade

MARIO BIXIGA

Os alu-
nos da Co-
I6nia Espiri-
ta Fraterni-
dade estédo
expondo
seus traba-
Ihos no es-
paco “O
Artista é
Vocé” da
Biblioteca
Municipal
“Prof. Fran-
cisco Rodrigues dos
Santos”. A exposicao
vai até o dia 30 de maio
e conta com pinturas
em tela dos alunos que
participam da entidade.

A Colbnia Espirita
Fraternidade é uma ins-
tituicdo de assisténcia
social e ministra a alu-
nos entre 9 e 17 anos

de idade, aulas de pin-
turaem tela. Atualmen-
te a Col6nia atende
cerca de 130 adoles-
centes e realizaum im-
portante trabalho soci-
al no municipio.

A EXxposicdo reline
diversos trabalhos de
adolescentes coorde-
nados pelo voluntario e

Os trabalhos sdo de alunos de 9a 17 anos

artista plastico Paulo
Dias.

A Biblioteca Muni-
cipal esta localizada no
Centro Cultural Djani-
ra e atende de segunda
a sexta das 8h00 as
17h30, e no sabado das
8h00 as 13h00. Maio-
res informacdes pelo te-
lefone 3733 6004.
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REALIZACOES NA EDUCACAO NOS ANOS DE 2005, 2006 E 2007

1 - Ampliagdo e Reforma da EMEIES- “Prof. Flavio
Nascimento”.

2 - Ampliago de 4 salas e 2 banheiros da EMEF- “Prof
. Maria Nazareth Abs Pimentel” - Bairro Camargo.

3 - Centro de Atendimento ao Educando — Centrinho -
Equipando com tudo que é necessario e 1 (uma) Pe-
rua Kombi com 9 lugares para realizacéo das visitas.
4 - CEI- “Prof. Adalgisa de Almeida Ward” - Vila Ope-
raria - atende 200 criangas.

5 - Aquisi¢&o de Uniformes para atender a Rede Mu-
nicipal totalizando 15.672 (quinze mil seiscentos e
setenta e dois) Uniformes: Camisetas e Shorts.

6 - Aquisicio de Apostilas da Editora SETA para atender
os alunos de 18 & 48 Séries de Ensino Fundamental.
7 - Convénio com o Estado para Capacitar os Pro-
fessores das 12 séries do Ensino Fundamental - “Le-
trae Vida”.

8 - Aquisicdo de 7 Peruas Kombi, 2 Micros e mais
um Micro que ganhamos do Estado.

9 - Coberturas de Quadras Prontas: EMEF- “Dona
Anna Novaes de Carvalho”, EMEIEF- “José Rebou-
¢as de Carvalho” e EMEF- “Salim Antonio Curiati”.
10 - Coberturas que foram executadas nas Quadras
das Escolas: EMEF- “Maneco Dionisio, EMEIEF -”
“Orlando Cortez” e EMEF- “Profl. Elizabeth de Je-
sus Freitas”.

11 - Ampliagdo do CEI -"Profl. landira Pereira de 4 salas.
12 - Concluséo da Ampliagdo da EMEF- “Profl. Eli-
zabeth de Jesus Freitas”

13 - Concluséo da Ampliacdo da EMEIEF- “Prof.
Carlos Papa”.

14 - Construcdes de 2 Escolas: “Prof. Ulisses Silves-
tre” no Bairro Vera Cruz com 8 salas e “Fausto Rodri-
gues” no Bairro Paraiso, também com 8 salas”.

15 - Construgéo do Centro de Educacéo Infantil -
“Maria Isabel Leal Domingues”.

16 - Aquisicao de Material Pedagégico para todos
os CEls e Escolas de Educacéo Infantil.

17 - Aquisicdo de Parquinhos para os CEls e Esco-
las de Educagéo Infantil.

18 - Repasse de Verba Mensal no valor de R$
1.000,00 (um mil reais) para todas as Escolas e CEls
da Rede Municipal.

19 - Convénio com a Policia Montada - “Projetos Se-
mente do Futuro” - trabalhando Ecoterapia com nos-
sos alunos.

20 - Curso de Capacitacdo para cada areas afins: Edu-
cacao Fisica, Educacgéo Infantil e no Ensino Funda-
mental.

21 - Os materiais comprados para a Rede Municipal
séo todos de 12 qualidade tanto Material de Limpeza
como Pedagogico.

22 - Equipando as Escolas com: Televisdo, Video,
DVD, Impressora Matricial, Computadores, Maquina
de Xerox, Geladeira, Fogéo, Forno, Aparelho de FAX,
Liquidificador, Centrifuga, etc, tudo o que é solicitado
€ adquirido.

23 - Convénio Federal Pr6-Letramento onde os Pro-
fessores de 12 a 42 séries -Ensino Fundamental serdo
Capacitados em Literatura e Matematica.

24 - Projeto Crescendo da Editora STIMMA - Introdu-
zindo Filosofia no Ensino de 12 a 42 séries, onde os
nossos Professores estédo sendo Capacitados para
trabalharem com esse Material.

25 - Ampliagdo do Laboratério de Informética para
toda a Rede.

26 - Esse ano implantamos o Projeto Escola da Fa-
milia em duas Escolas: “EMEF- Dona Anna Novaes
de Carvalho” e Prof. Carlos Papa”, mas em 2007 ndo
foi dado sequéncia, por ser um Projeto Estadual e o
Estado cortou a maioria.

27 - Nos dias 28, 29 e 30 de Agosto tivemos a apre-
sentacgo da IV- “Mostra de Educacdo Infantil”, evento
este que vem ocorrendo ha dois anos, que se tomou
um MEGA- EVENTO.

28 - Vai ocorrer também o SARAU onde 0s nossos
alunos tém a oportunidade de se expressar na Litera-
tura, Poesia, Danca e Teatro. Esse SARAU teve ini-
cio nesta gestao

29 - Repasse do FUNDEF aos Professores esta sen-
do feito semestralmente.

30 - Instalacéo da Escola Técnica ETE.

31 - Permanéncia do SESI| em Avaré

32 - Retomo da Diretoria de Ensino para Avaré

33 - Construcdo de uma Escola de Ensino Funda-
mental no Bairro Santa Ménica no ano de 2007.

34 - Terceirizacdo da Merenda Escolar.

35 - Convénio com o Projeto “Bombeiro Mirim”, onde
as criancas aprendem sobre o0s 1° socorros.

36 - Aquisicdo de um terreno no Bairro Vila Jardim
para construcéo de mais uma Escola no ano de 2007.
37 - Avaré foi contemplada com a Escola Técnica
Federal.

38 - Ainda na area de Capacitagdo, Convénio com o
SENAI, que trabalhou com os professores as ferra-
mentas utilizadas no computador em sala de aula
no ano de 2006.

39 - Prova do SARESP, convénio firmado com o Esta-
do que verifica a qualidade do Ensino no ano de 2005.
40 - Convénio com o0 MEC para Avaré se tornar Pélo
do Conselho Municipal da Educagéo, englobando 10
cidades, como: Botucatu, Praténia, Sdo Manuel, Ita-
tinga, Santa Barbara entre outras no ano de 2005.
41 - Convénio com o MEC para fornecimento de ma-
teriais em Braile no ano de 2006

42 - Montamos a Equipe de profissionais para aten-
der a Rede Publica Municipal, para atender criancas
com necessidades especiais, havendo até interesse
da Revista Crescer pelo Projeto no ano de 2006.

43 - construcao do CEl a ser edificada na Rua Dona
Carmem Dias Faria.

44 - Promovemos também todo ano “Jantar para os
Professores e Funcionarios da Educagdo” o qual foi
aderido com muito sucesso no ano de 2006.

45 - Enquadramento dos Professores onde aguar-
damos documentacgédo, conferéncia, publicagcéo e
contas que tiveram que ser efetuadas, dia 1° de ju-
nho de 2007, o enquadramento estara pronto.

46 - Encontra-se na Licitacdo o processo para aqui-
sicdo de Apostilas.

47 - Adquirimos Maquinas Copiadoras para todas
as Escolas da Rede Municipal.

48 - Evento: “Paixao de Cristo”, realizado em 06 de
abril de 2007.

49 - Aquisicao de 10 (dez) Microdnibus para aten-
der a Rede Urbana no ano de 2007.

50 - Aquisicéo de 10 (dez) Peruas no ano de 2007.
51 - Construgdo de uma Escola na Barra Grande
em 2007.

Familias abrem conta para receberem Renda Minima Municipal

MARIO BIXIGA

As familias foram atendidas pelas assistentes
sociais da Secretaria de Bem Estar Social

No Gltimodia17 de
maio, 130 familias de
baixa renda assinaram
0S papéis para abrirem
suas contas no banco
para receberem um
valor mensal do Pro-
grama Municipal Ren-
da Minima.

O Programa é sub-
sidiado na sua totalida-
de pela Prefeitura da
Estancia Turistica de
Avaré, e colabora com

essas familias com um
valor mensal em média
de R$80,00. O repas-
se seréa feito através da
Nossa Caixa/Nosso
Banco.

Essas 130 familias
foram selecionadas
ap0Os uma analise crite-
riosa feita pela Secre-
taria do Bem Estar So-
cial, através das assis-
tentes sociais Magnes e
Andréia. Nesta triagem

as assistentes sociais
analisaram as reais ne-
cessidades das famili-
as, para que nao haja
fraude no recebimento.
De acordo com a lei
existem varios quesitos
que a familia deve pos-
suir para ter priorida-
de, como: ter a renda
familiar até dois salari-
0s minimos, ter a fami-
lia chefiada por mulher,
estar o chefe da familia

desempregado, ter cri-
ancas com idade igual
ou inferior a 15 anos
que devem estar fre-
quentando a escola,
criangas que passam
por medidas socio-
educativas, pessoas na
familia com necessida-
des especiais ou idoso
acima de 60 anos, pes-
soas na familia que es-
tejam no sistema peni-
tenciério.
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| - do dia do 6bito;
Il -da data da decisdo judicial,
de auséncia;ou
Il —da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por
motivo de acidente, desastre ou catastrofe, mediante prova idonea.
Artigo 39 - A penséo sera rateada entre todos os dependentes
em partes iguais e ndo sera protelada pela falta de habilitagdo de
outro possivel dependente.
Paragrafo 1° O conjuge ausente ndo exclui do direito & pensao
por morte o companheiro ou a companheira, que somente fara
jus ao beneficio mediante prova de dependéncia econémica.
Paragrafo 2° A habilitagdo posterior que importe inclusdo ou
exclusédo de dependente s6 produzird efeitos a contar da data
da inscrigcdo ou habilitacdo.
Artigo 40 - O pensionista de que trata o § 1° do Artigo 37 devera
anualmente declarar que o segurado permanece desaparecido,
ficando obrigado a comunicar imediatamente ao RPPS o reapa-
recimento deste, sob pena de ser responsabilizado civil e penal-
mente pelo ilicito.
Artigo 41 - A pensédo podera ser requerida a qualquer tempo,
observado o disposto no Artigo 59.
Artigo 42 - Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até
duas pensdes no ambito do RPPS, exceto a penséo deixada por
cOnjuge, companheiro ou companheira que s6 sera permitida a per-
cepcao de uma, ressalvado o direito de opc¢éo pela mais vantajosa.
Artigo 43 - A condigéo legal de dependente, para fins desta Lei,
é aquela verificada na data do 6bito do segurado, observados
os critérios de comprovagao de dependéncia econémica.
Paragrafo Gnico. Ainvalidez ou a alteracéo de condi¢des quan-
to ao dependente, supervenientes a morte do segurado, ndo
dar&o origem a qualquer direito a pensao.
Secédo X
Do Auxilio-Recluséo
Artigo 44 - O auxilio-recluséo consistirdA numa importancia men-
sal, concedida aos dependentes do servidor segurado recolhido
a priséo que tenha remuneragéo ou subsidio igual ou inferior a R$
623,44 (seiscentos e vinte e trés reais e quarenta e quatro centa-
vos), que nédo perceber remuneracéo dos cofres publicos e cor-
respondera a ultima remuneragéo do segurado no cargo efetivo.
Paragrafo 1° O valor limite referido no caput seréa corrigido
pelos mesmos indices aplicados aos beneficios do Regime Ge-
ral de Previdéncia Social.
Paragrafo 2° O auxilio-recluséo sera rateado em cotas-parte
iguais entre os dependentes do segurado.
Paragrafo 3° O auxilio-recluséo sera devido a contar da data em
que o segurado preso deixar de perceber dos cofres publicos.
Paragrafo 4° Na hipotese de fuga do segurado, o beneficio
sera restabelecido a partir da data da recaptura ou da reapre-
sentacdo a prisdo, nada sendo devido aos seus dependentes
enquanto estiver o segurado evadido e pelo periodo da fuga.
Paragrafo 5° Para a instru¢do do processo de concesséo des-
te beneficio, além da documentagéo que comprovar a condigao
de segurado e de dependentes, serdo exigidos:
| - documento que certifique 0 ndo pagamento do subsidio ou daremune-
racédo ao segurado pelos cofres publicos, em razéo da priséao; e
Il - certiddo emitida pela autoridade competente sobre o efetivo
recolhimento do segurado a prisao e o respectivo regime de cum-
primento da pena, sendo tal documento renovado trimestralmente.
Paragrafo 6° Caso o segurado venha a ser ressarcido com o
pagamento da remuneragao correspondente ao periodo em que
esteve preso, e seus dependentes tenham recebido auxilio-
reclusédo, o valor correspondente ao periodo de gozo do bene-
ficio devera ser restituido ao RPPS pelo segurado ou por seus
dependentes, aplicando-se os juros e indices de corregdo inci-
dentes no ressarcimento da remuneragao.
Paragrafo 7° Aplicar-se-&o ao auxilio-recluséo, no que coube-
rem, as disposi¢es atinentes a pensdo por morte.
Paragrafo 8° Se o segurado preso vier a falecer na prisédo, o
beneficio sera transformado em pens&o por morte.
CAPITULO V
Do Abono Anual
Artigo 45 - O abono anual sera devido aquele que, durante o
ano, tiver recebido proventos de aposentadoria, pensao por
morte, auxilio-recluséo, salario-maternidade ou auxilio-doenga
pagos pelo RPPS.
Paragrafo Unico. O abono de que trata o caput sera proporci-
onal em cada ano ao nimero de meses de beneficio pago pelo
RPPS, em que cada més correspondera a um doze avos, e tera
por base o valor do beneficio do més de dezembro, exceto
quanto o beneficio encerrar-se antes deste més, quando o valor
serd 0 do més da cessacao.
CAPITULO VI
Das Regras Especiais e de Transi¢cao
Artigo 46 - Ao segurado do RPPS que tiver ingressado por
concurso publico de provas ou de provas e titulos em cargo

no caso de declaracdo

publico efetivo na administragéo publica direta, autarquica e fun-
dacional da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, até 16
de dezembro de 1998, sera facultada sua aposentagdo com
proventos calculados de acordo com o Artigo 52 quando o ser-
vidor, cumulativamente:

| - tiver cinquenta e trés anos de idade, se homem, e quarenta
e oito anos de idade, se mulher;

Il - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der
a aposentadoria;

Il - contar tempo de contribuigdo igual, no minimo, a soma de:
a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e
b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a vinte por
cento do tempo que, na data de publica¢&o daquela Emenda, falta-
ria para atingir o limite de tempo constante da alinea a deste inciso.
Paragrafo 1° O servidor de que trata este que cumprir as
exigéncias para aposentadoria na forma do caput terd os seus
proventos de inatividade reduzidos para cada ano antecipado
em relacéo aos limites de idade estabelecidos pelo Artigo 26 e §
1°, na seguinte proporcao:

| -trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele
gque completar as exigéncias para aposentadoria na forma do
caput até 31 de dezembro de 2005;

Il - cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias
para aposentadoria na forma do caput a partir de 1° de janeiro
de 2006.

Paragrafo 2° O segurado professor que, até a data de publica-
¢&o da Emenda Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998,
tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo de magistério
na Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, incluidas suas
autarquias e fundagbes, e que opte por aposentar-se na forma
do disposto no caput, terd o tempo de servico exercido até a
publicagdo daquela Emenda contado com o acréscimo de dezes-
sete por cento, se homem, e de vinte por cento, se mulher, desde
gue se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo exerci-
cio nas fungdes de magistério, observado o disposto no § 1° .
Paragrafo 3° As aposentadorias concedidas conforme este
serdo reajustadas de acordo com o disposto no Artigo 53.
Artigo 47 - Ressalvado o direito de opg¢édo a aposentadoria
pelas normas estabelecidas no Artigo 26, ou pelas regras esta-
belecidas pelo Artigo 46, o segurado do RPPS que tiver ingres-
sado por concurso publico de provas ou de provas e titulos em
cargo publico efetivo na administragdo publica direta, autarqui-
ca e fundacional da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipi-
os, até 31 de dezembro de 2003, podera aposentar-se com
proventos integrais, que corresponderdo a totalidade da remu-
neracdo do servidor no cargo efetivo em que se der a aposen-
tadoria quando, observadas as reducdes de idade e tempo de
contribuicdo contidas no § 1° do Artigo 26, vier a preencher,
cumulativamente, as seguintes condicdes:

| - sessenta anos de idade, se homem, e cinglienta e cinco anos
de idade, se mulher;

Il - trinta e cinco anos de contribui¢cdo, se homem, e trinta anos
de contribuicao, se mulher;

Il - vinte anos de efetivo exercicio no servico publico federal,
estadual, distrital e municipal;

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no
cargo em que se der a aposentadoria.

Paragrafo Unico. As aposentadorias concedidas conforme este
serdo reajustadas de acordo com o disposto no Artigo 53.
Artigo 48 — Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria
pelas regras estabelecidas pelos arts. 46 e 47, o servidor da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, inclui-
das sua autarquias e fundagdes, que tenha ingressado no ser-
vico publico até 16 de dezembro de 1998 podera aposentar-se
com proventos integrais, desde que preencha, cumulativamen-
te, as seguintes condiges:

| - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos
de contribuicao, se mulher;

Il - vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servi¢o publico,
quinze anos de carreira e cinco anos no cargo em que se der a
aposentadoria;

Il - idade minima resultante da reducéo, relativamente aos limites
do Artigo 26, inciso Ill, de um ano de idade para cada ano de
contribuicdo que exceder a condi¢do prevista no inciso | do
caput deste .

Paragrafo unico. As aposentadorias concedidas conforme este
serdo reajustadas de acordo com o disposto no Artigo 53.
Artigo 49 - E assegurada a concessdo de aposentadoria e
penséo, a qualguer tempo, aos segurados e seus dependentes
que, até 31 de dezembro de 2003, tenham cumprido os requisi-
tos para a obtencao destes beneficios, com base nos critérios
da legislacé@o entdo vigente, observado o disposto no inciso Xl
do Artigo 37 da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico Os proventos da aposentadoria a ser
concedida aos segurados referidos no caput, em termos

integrais ou proporcionais ao tempo de contribuigdo ja
exercido até 31 de dezembro de 2003, bem como as
pensdes de seus dependentes, serdo calculados de
acordo com a legislagdo em vigor a época em que foram
atendidas as prescrigdes nela estabelecidas para a con-
cessdo desses beneficios ou nas condi¢cGes da legisla-
cao vigente.
Artigo 50 - Observado o disposto no Artigo 37, XlI, da
Constituicdo Federal, os proventos de aposentadoria dos
segurados do RPPS, em fruicdo em 31 de dezembro de
2003, bem como os proventos de aposentadoria dos servi-
dores e as pensdes dos dependentes abrangidos pelo Ar-
tigo 49, serdo revistos na mesma proporgdo e na mesma
data, sempre que se modificar a remuneracéo dos servido-
res em atividade, sendo também estendidos aos aposenta-
dos e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade,
na forma da lei, inclusive quando decorrentes da transfor-
macdo ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se
deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a
concessédo da penséo.

CAPITULO VI

Do Abono de Permanéncia

Artigo 51 - O segurado ativo que tenha completado as exigén-
cias para aposentadoria voluntéria estabelecidas nos arts. 26 e
46 e que opte por permanecer em atividade, fara jus a um abono
de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicdo pre-
videnciéria até completar as exigéncias para aposentadoria com-
pulséria contidas no Artigo 25.
Paragrafo 1° O abono previsto no caput sera concedido,
nas mesmas condigdes, ao servidor que, até a data de publi-
cacao da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de
2003, tenha cumprido todos o0s requisitos para obtencéo da
aposentadoria voluntaria, com proventos integrais ou propor-
cionais, com base nos critérios da legislagdo entéo vigente,
como previsto no Artigo 49, desde que conte com, no minimo,
vinte e cinco anos de contribui¢cdo, se mulher, ou trinta anos,
se homem.
Paragrafo 2° O pagamento do abono de permanéncia é de
responsabilidade do Municipio e sera devido a partir do cumpri-
mento dos requisitos para obtencéo do beneficio, mediante op-
¢cao expressa pela permanéncia em atividade, ndo se lhe apli-
cando o disposto no Artigo 64.

CAPITULO VIII

Das Regras de Calculo dos Proventos e Reajuste dos
Beneficios

Artigo 52 - No calculo dos proventos das aposentadorias refe-
ridas nos arts. 24, 25, 26, 27 e 46 sera considerada a média
aritmética simples das maiores remuneracdes ou subsidios, uti-
lizados como base para as contribuicdes do servidor aos regi-
mes de previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a
oitenta por cento de todo o periodo contributivo desde a compe-
téncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuigdo, se
posterior aquela competéncia.
Paragrafo 1° - As remunerag6es ou subsidios considerados no
célculo do valor inicial dos proventos terdo os seus valores
atualizados, més a més, de acordo com a variagéo integral do
indice fixado para a atualizacao dos salarios-de-contribuigdo
considerados no calculo dos beneficios do regime geral da pre-
vidéncia social.
Paragrafo 2° A base de célculo dos proventos sera a remunera-
¢do do servidor no cargo efetivo nas competéncias a partir de julho
de 1994 em que n&o tenha havido contribuic&o para regime proprio.
Paragrafo 3° Os valores das remuneracdes a serem utilizadas
no calculo de que trata este serdo comprovados mediante do-
cumento fornecido pelos érgdos e entidades gestoras dos regi-
mes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado ou
por outro documento publico.
Paragrafo 4° Para os fins deste , as remuneracdes considera-
das no célculo da aposentadoria, atualizadas na forma do § 1°
deste , ndo poderdo ser:
| - inferiores ao valor do salario-minimo;
Il - superiores ao limite maximo do salario-de-contribui¢éo, quan-
to aos meses em que o servidor esteve vinculado ao regime
geral de previdéncia social.
Paragrafo 5° Os proventos, calculados de acordo com o caput
deste , por ocasido de sua concesséo, ndo poderdo exceder a
remuneracao do respectivo servidor no cargo efetivo em que se
deu a aposentadoria, observado o disposto no Artigo 54.
Paragrafo 6° Para o célculo dos proventos proporcionais ao
tempo de contribuicdo, sera utilizado a fragdo cujo numerador
serd o total desse tempo e o denominador, 0 tempo necessario a
respectiva aposentadoria voluntaria com proventos integrais.
Paragrafo 7° Os periodos de tempo utilizados no célculo pre-
visto no § 6° serdo considerados em numero de dias.
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Artigo 53 - Os beneficios de aposentadoria e penséo, de que
tratam os arts. 24, 25, 26, 27, 38, 46, 47 e 48 serdo reajustados
para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real, na
mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do regime
geral de previdéncia social, de acordo com a variagdo integral do
indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC, calculado pela
Fundac&o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.
CAPITULO IX

Das Disposicdes Gerais sobre os Beneficios
Artigo 54 - E vedada a inclusdo nos beneficios, para efeito de
percepcdo destes, de parcelas remuneratérias pagas em de-
corréncia de local de trabalho, de funcdo de confianga, de car-
go em comissdo ou do abono de permanéncia de que trata o
Artigo 51.
Paréagrafo unico. O disposto no caput ndo se aplica as parcelas
remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho, de
funcéo de confianga, de cargo em comisséo que tiverem integra-
do a remuneracao de contribuicdo do servidor que se aposentar
com proventos calculados conforme Artigo 52, respeitado, em
qualquer hipétese, o limite previsto no § 5° do citado .
Artigo 55 - Ressalvado o disposto nos arts. 24 e 25, a aposen-
tadoria vigorara a partir da data da publicagdo do respectivo ato.
Artigo 56 - A vedacéo prevista no § 10 do Artigo 37, da Constitui-
¢éo Federal, ndo se aplica aos membros de poder e aos inativos,
servidores e militares, que, até 16 de dezembro de 1998, tenham
ingressado novamente no servigo publico por concurso publico
de provas ou de provas e titulos, e pelas demais formas previstas
na Constituicéo Federal, sendo-lhes proibida a percepcéo de mais
de uma aposentadoria pelo regime de previdéncia a que se refere
0 Artigo 40 da Constituicdo Federal, aplicando-lhes, em qualquer
hipétese, o limite de que trata o § 11 deste mesmo .
Artigo 57 - Para fins de concesséo de aposentadoria pelo RPPS
é vedada a contagem de tempo de contribuigao ficticio.
Artigo 58 - Serd computado, integralmente, o tempo de contribui-
¢ao no servigo publico federal, estadual, distrital e municipal, pres-
tado sob a égide de qualquer regime juridico, bem como o tempo
de contribuigéo junto ao Regime Geral de Previdéncia Social.
Artigo 59 - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de car-
gos acumulaveis na forma da Constituicdo Federal, sera vedada
a percepcéo de mais de uma aposentadoria por conta do RPPS.
Artigo 60 - Prescreve em cinco anos, a contar da data em que
deveriam ter sido pagas, toda e qualquer acao do beneficiario
para haver prestacdes vencidas ou quaisquer restituicbes ou
diferencas devidas pelo RPPS, salvo o direito dos menores,
incapazes e ausentes, na forma do Caédigo Civil.
Artigo 61 - O segurado aposentado por invalidez permanente e
o dependente invalido, independentemente da sua idade, deve-
réo, sob pena de suspensédo do beneficio, submeter-se anual-
mente a exame médico a cargo do 6rgdo competente.
Artigo 62 - Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sera
pago diretamente ao beneficiario.
Paragrafo 1° O disposto no caput nédo se aplica na ocorréncia
das seguintes hipoteses, devidamente comprovadas:
| - auséncia, na forma da lei civil;
Il - moléstia contagiosa; ou
Il - impossibilidade de locomocéo.
Paragrafo 2° Na hipdtese prevista no paragrafo anterior, o bene-
ficio podera ser pago a procurador legalmente constituido, cujo
mandato especifico ndo exceda de seis meses, renovaveis.
Paragrafo 3° O valor ndo recebido em vida pelo segurado sera
pago somente aos seus dependentes habilitados & pensao por
morte, ou, na falta deles, aos seus sucessores, independente-
mente de inventéario ou arrolamento, na forma da lei.
Artigo 63 - Serdo descontados dos beneficios pagos aos se-
gurados e aos dependentes:
| - a contribuigdo prevista no inciso Il e Ill do Artigo 14;
II - 0 valor devido pelo beneficiario ao Municipio;
Il - o valor da restituicao do que tiver sido pago indevidamente
pelo RPPS;
IV - o imposto de renda retido na fonte;
V - a penséao de alimentos prevista em deciséo judicial; e
VI - as contribuicdes associativas ou sindicais autorizadas
pelos beneficiarios.
Artigo 64 - Salvo em caso de divisao entre aqueles que a ele fizerem
jus e na hipétese dos arts. 32 a 36, nenhum beneficio previsto nesta
Lei tera valor inferior a um salario-minimo vigente no Pais.
Artigo 65 - Na hipotese do inciso Il do Artigo 5°, o servidor
mantém a qualidade de segurado, independentemente de contri-
buicdo, até doze meses apOs a cessacdo das contribuigoes.
Paragrafo Unico. O prazo a que se refere o caput sera prorro-
gado por mais doze meses, caso o servidor tenha tempo de
contribuicdo igual ou superior a cento e vinte meses.
Artigo 66 - Concedida a aposentadoria ou a penséo, sera o ato
publicado e encaminhado a apreciagdo do Tribunal de Contas.
Paragrafo Unico. Caso o ato de concessdo nao seja aprovado

pelo Tribunal de Contas, o processo do beneficio sera imediata-
mente revisto e promovidas as medidas juridicas pertinentes.
Artigo 67 - E vedada a celebragdo de convénio, consoércio ou
outra forma de associagdo para a concessdo dos beneficios
previdenciarios de que trata esta Lei com a Unido, Estado, Distri-
to Federal ou outro Municipio.

CAPITULO X

Dos Registros Financeiro e Contabil

Artigo 68 - O RPPS observara as normas de contabilidade,
fixadas pelo 6érgdo competente da Unido.
Artigo 69 - O Municipio encaminhara ao Ministério da Previdén-
cia Social, até trinta dias ap6s o encerramento de cada bimestre
do ano civil, nos termos da Lei n° 9.717, de 27 de novembro de
1998, e seu regulamento, os seguintes documentos:
| - Demonstrativo das Receitas e Despesas do RPPS;
Il - Comprovante mensal do repasse ao RPPS das contribuicdes
a seu cargo e dos valores retidos dos segurados, correspon-
dentes as aliquotas fixadas no arts. 15 e 16; e
Il - Demonstrativo Financeiro relativo as aplicagdes do RPPS.
Artigo 70 - Sera mantido registro individualizado para cada
segurado que contera:
|- nome;
Il - matricula;
Il - remuneracéo de contribuicdo, més a més;
IV - valores mensais e acumulados da contribui¢do do servidor; e
V - valores mensais e acumulados da contribuigdo do municipio.
Paragrafo 1° Ao segurado serdo disponibilizadas as informa-
¢Oes constantes de seu registro individualizado, mediante ex-
trato anual de prestagdo de contas, relativos ao exercicio finan-
ceiro anterior.
Paragrafo 2° O registro cadastral individualizado sera consoli-
dado para fins contabeis.
|- nome;
Il - matricula;
Il - remuneracéo de contribui¢éo, ou subsidio més a més; e
IV - valores das contribuicdes previdenciarias mensais e das
acumuladas nos meses anteriores do segurado e do Municipio,
suas autarquias e fundagoes;
Paragrafo Unico. Ao segurado sera disponibilizado por meio
eletrénico, extrato previdenciario contendo as informacg8es pre-
vistas neste .

CAPITULO XI

Da Compensacdo Financeira

Artigo 71 - As compensag6es financeiras por transferéncia
entre o Regime Geral de Previdéncia Social, dos Regimes de
Previdéncia Federal, Estadual ou Municipal, serdo procedidos
de conformidade com a legislagdo federal pertinente.
Artigo 72 - Os valores provenientes de compensacéao financei-
ra a ser feito entre o Municipio e outros regimes ou o INSS seréo
repassados integralmente ao AVAREPREV.

CAPITULO XII

Das Disposi¢cdes Gerais e Finais
Artigo 73 - O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e
fundagdes encaminhardo mensalmente ao 6rgéao gestor do RPPS
relagdo nominal dos segurados e seus dependentes, valores de
subsidios, remuneracdes e contribuicdes respectivas.
Artigo 74 - E vedada a adogao de requisitos e critérios diferen-
ciados para a concessédo de aposentadoria aos abrangidos pelo
regime de que trata esta Lei, ressalvados, nos termos definidos
em leis complementares, os casos de servidores:
| - portadores de deficiéncia;
Il - que exergcam atividades de risco;
Il - cujas atividades sejam exercidas sob condi¢fes especiais
que prejudiquem a saude e ou a integridade fisica.
Artigo 75 - O Municipio podera, por lei especifica de iniciativa do
respectivo Poder Executivo, instituir regime de previdéncia com-
plementar para os seus servidores titulares de cargo efetivo,
observado o disposto no Artigo 202 da Constituicdo Federal, no
que couber, por intermédio de entidade fechada de previdéncia
complementar, de natureza publica, que oferecera aos respec-
tivos participantes planos de beneficios somente na modalidade
de contribuicdo definida.
Paragrafo 1° Somente apés a aprovacao da lei de que trata o
caput, o municipio podera fixar, para o valor das aposentadorias
e pensdes a serem concedidas pelo RPPS, o limite maximo esta-
belecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social - RGPS de que trata o Artigo 201 da Constituicdo Federal.
Paragrafo 2° Somente mediante sua prévia e expressa opgao,
o disposto neste podera ser aplicado ao servidor que tiver
ingressado no servi¢co publico Federal, Estadual, Distrital ou
Municipal até a data da publicagdo do ato de instituicdo do cor-
respondente regime de previdéncia complementar.
TiTuLo 1l
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE AVARE

CAPITULO |
Da Criagdo, Natureza Juridica, Sede e Foro

Artigo 76 — Fica mantido na forma desta Lei, o Instituto de Previ-
déncia dos Servidores Publicos do Municipio de Avaré — AVARE-
PREV, entidade autarquica, com personalidade juridica de direito
publico, de natureza social, com sede e foro nesta cidade, é o
6rgdo gestor e administrador do Regime Proprio de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de Avaré - RPPS.

CAPITULO I

Dos Orgdos e Estrutura Administrativa
Artigo 77 - A estrutura técnico-administrativa do AVAREPREV
compde-se dos seguintes 6rgaos:
| - Conselho de Administracéo Previdenciéria;
Il - Diretoria Executiva;
Il - Conselho Fiscal.
Artigo 78 - O AVAREPREY, tem a seguinte estrutura:
| - Administrag&o Superior:
a) Diretor Presidente;
b) Conselho de Administracao;
c) Conselho Fiscal.
Il — Administragéo Geral:
a) Diretor Administrativo-Financeiro;
b) Coordenadoria de Beneficios.
Secéo |
Do Conselho de Administracdo

Artigo 79 - O Conselho de Administragdo, 6rgdo consultivo e
deliberativo, de orientagéo superior do AVAREPREV, ao qual
incumbe fixar a politica e diretrizes de investimentos a serem
observadas, sera constituido de 8 (oito) membros titulares, e
respectivos suplentes, obedecido o seguinte critério:
| — 2 (dois) servidores municipais entre os ativos e inativos
indicados pelo Poder Executivo;
Il - 2 (dois) servidores municipais entre ativos e inativos, indica-
dos pelo Poder Legislativo.
IIl — 3 (trés) servidores municipais ativos eleitos pelo voto direto
e secreto dos servidores ativos;
IV — 1 (um) servidor municipal inativo eleito pelo voto direto e
secreto dos servidores inativos.
Paragrafo 1° - A eleicdo dos membros do Conselho de Adminis-
tragdo sera realizada obrigatoriamente até o dia 30 de novembro
do Ultimo ano do mandato, mediante voto secreto.
Paragrafo 2° - Os membros do Conselho de Administracédo se-
rdo nomeados pelo Prefeito, por portaria, de acordo com a or-
dem de votacéo obtida.
Paragrafo 3° - Os servidores participantes das respectivas
eleicdes, pela ordem de votacdo obtida, serdo considerados
suplentes, observada a representatividade e assumirdo a vaga
nos casos de impedimento, licenca ou perda de mandato e, néo
havendo suplente, proceder-se-a nova eleicao.
Paragrafo 4° - O suplente sera convocado pelo Presidente do
Conselho de Administragcao para substituir o titular ou, se for o
caso, assumir o cargo até completar o mandato.
Paragrafo 5° - O ndo comparecimento do Conselheiro em 3 (tres)
reunifes consecutivas ou 5 (cinco) alternadas, sem motivo justi-
ficado, importara na perda do mandato, assumindo o suplente.
Paragrafo 6° - A fungdo de Conselheiro ndo sera remunerada,
devendo ser dispensado do trabalho no tempo em que estiver
participando das reunides no Conselho de Administracao.
Paragrafo 7° - O Conselho de Administracé@o reunir-se-a, ordi-
nariamente, uma vez a cada més, com a presenca da maioria de
seus membros e suas decisGes serdo tomadas por maioria sim-
ples de voto, presente a maioria de seus membros.
Paragrafo 8° - O mandato dos membros do Conselho de Admi-
nistracdo Previdenciaria e do seu Presidente sera de 3 (trés)
anos, permitida apenas uma reeleicao.
Paragrafo 9° - O mandato dos atuais membros do Conselho de
Administragdo encerrar-se-a no dia 31 de dezembro de 2007;
Paragrafo 10 - Os membros do Conselho de Administracédo
Previdenciaria deverdo possuir a condigdo de servidor efetivo,
com mais de 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no servigo
publico municipal e segurado do AVAREPREYV, se ativo.
Paragrafo 11 - As deliberagdes do Conselho de Administracao
serdo lavradas em Livro de Atas.
Paragrafo 12 — O Conselho de Administracéo Previdenciaria reu-
nir-se-4, mensalmente, em sessdes ordinarias e extraordinaria-
mente, quando convocado pelo seu presidente, ou a requerimen-
to de 2/3 (dois tergos) de seus membros ou pelo conselho fiscal,
sempre com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.
Artigo 80 - Os membros do Conselho de Administracéo elegerao
entre os 04 (quatro) membros eleitos pelos funcionarios publicos
municipais, na primeira reunido ordinaria o seu presidente e vice-
presidente, por voto secreto da maioria dos conselheiros.
Paragrafo 1° - N&o podera ser eleito Presidente do Conselho de
Administragdo o membro que patrocine ou possua agao judicial
movida contra 0o AVAREPREV.
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Paragrafo 2° - O Vice-Presidente presidira as reunides na au-
séncia do Presidente, nos casos de impedimentos ou licenca de
qualquer espécie que lhe for concedida.
Subsecéo |
Da Competéncia do Conselho de Administracao
Artigo 81 - Compete ao Conselho de Administracdo Previdenci-
aria exercer as fungées como 6érgao consultivo e deliberativo da
Administragdo Superior, especialmente:
| — tracar as diretrizes gerais de acéo do AVAREPREYV;
Il — elaborar, aprovar ou modificar o seu préprio regimento;
Il — deliberar sobre a politica de investimentos do AVAREPREYV,
ressalvada a obrigatoriedade de contratacdo de instituicdes finan-
ceiras privadas ou publicas encarregadas da administragdo das
carteiras de investimentos do AVAREPREYV, bem como, de consul-
toria externa técnica especializada em aplicagbes no mercado fi-
nanceiro e aquisicdo de titulos, mediante processo licitatorio;
IV — deliberar sobre a criacdo ou extingéo de cargos ou fungdes;
V — deliberar sobre o quadro d e pessoal e o Plano de Cargos
e Salarios;
VI - deliberar sobre a Avaliagdo do Céalculo Atuarial e o Plano
Anual de Custeio;
VII — deliberar sobre os balancetes mensais das receitas e des-
pesas bem como sobre o balanco e as contas anuais do AVA-
REPREV;
VIl — deliberar sobre a Proposta Orgamentaria anual;
IX - deliberar sobre a aceitagdo de bens e legados oferecidos
ao AVAREPREYV;
X - deliberar sobres aquisicdo, alienacdo ou oneragdo de
bens imdveis, aceitacdo de doagdes com encargos e aquisicao
ou venda de veiculos automotores;
XI - deliberar sobre a contratacdo de Instituicdes financeiras
privadas ou publicas encarregadas da administracéo das Car-
teiras de Investimentos do AVAREPREY, por proposta do Diretor
Presidente do Instituto;
Xl — deliberar sobre a contratagdo de Consultoria Externa Téc-
nica Especializada para desenvolvimento de Servigcos Técnicos
Especializados necessérios, bem como de empresas credenci-
adas na elaborac&o de Calculo Atuarial do AVAREPREV.
XIII — funcionar como 6rgédo de aconselhamento a Diretoria Exe-
cutiva do AVAREPREYV;
XIV - deliberar, em grau de recurso superior, sobre pedidos
de aposentadoria e pensdes ou recursos interpostos contra
atos ou decisdes do Diretor Presidente do AVAREPREYV,
XV — baixar Atos de decisdes do Conselho;
XVI — praticar demais atos atribuidos por esta Lei.
Subsecao Il
Das Atribui¢cBes do Presidente do Conselho de Administracéo
Artigo 82 — S&o atribuicdes do Presidente do Conselho de Ad-
ministracéo:
| — dirigir e coordenar as atividades do Conselho;
Il — convocar, instalar e presidir as reuniées do Conselho;
IIl — votar nas decisdes do conselho e quando necessario votan-
do para o desempate;
IV — avocar o exame e a solugdo de quaisquer assuntos
pertinentes ao AVAREPREV;
V — praticar os demais atos atribuidos por esta Lei como de sua
competéncia.
Secéo Il
Da Diretoria Executiva
Artigo 83 - O AVAREPREYV, ser4 dirigido por um Diretor Presi-
dente e um Diretor Administrativo-Financeiro.
Artigo 84 — A Diretoria Executiva do AVAREPREYV, sera de livre
escolha e nomeacéo do Chefe do Poder Executivo, dentre servi-
dores efetivos do quadro de ativos ou inativos com mais de 10
(dez) anos de servigo publico municipal, com formagao superior.
Paragrafo 1° - Os nomes indicados pelo Chefe do Executivo
para ocupar os cargos de Diretor Presidente e de Diretor Admi-
nistrativo Financeiro deverdo ser referendados pelo Poder Le-
gislativo municipal através de aprovag¢éo em Plenério.
Paragrafo 2° - O servidor que ocupar a fungao de Diretor Pre-
sidente ndo podera ter prejuizo em seu vencimento, bem como,
os beneficios garantidos a ser pago pelo AVAREPREV.
Paragrafo 3° - O servidor que ocupar a fungéo de Diretor Admi-
nistrativo Financeiro nédo podera ter prejuizo em seu vencimento.
Subsecéo |
Das Competéncias da Diretoria Executiva
Artigo 85 - Compete ao Diretor-Presidente do AVAREPREV:
| — representar o AVAREPREV em juizo ou fora dele;
ll—superintender e exercer a Administracio Geral doAVAREPREV;
Il — autorizar juntamente com o Diretor Administrativo-Financei-
ro, as aplicagGes e investimentos;
IV — celebrar, em nome do AVAREPREY, contratos, convénios,
aditivos e suas alteracdes, inclusive de prestagcdo de servigos
de terceiros, observadas as diretrizes estabelecidas pelo Con-
selho de Administracéo;

V — autorizar a abertura de processos licitatorios, dis-
pensa quando for o caso, bem como adjudica-lo e homo-
loga-lo;
VI — praticar os atos de concessdo ou extingdo dos beneficios
previdenciarios previstos nesta Lei e ap6s os devidos parece-
res dos 6rgdos competentes;
VIl — elaborar em conjunto com o Diretor Administrativo-Financei-
ro, a proposta orcamentaria anual do AVAREPREV, bem como
suas alterages;
VIII — Organizar o quadro de pessoal do AVAREPREYV,
IX — participar das reunifes, cumprir e fazer cumprir as deci-
sbes do Conselho de Administragéo;
X — administrar o patriménio e as finangas do AVAREPREY,
XI — ordenar os empenhos das despesas e autorizar os respec-
tivos pagamentos;
XIl — assinar e assumir, em conjunto com o Diretor Administrati-
vo-Financeiro, os documentos e valores do AVAREPREYV e res-
ponder judicialmente pelos atos e fatos praticados;
Xl —assinar, em conjunto com o Diretor Administrativo-Financei-
ro, os cheques, movimentagéo das disponibilidades e fundos
existentes, bem como os demais documentos financeiros;
XIV — encaminhar, para conhecimento do Conselho de Adminis-
trag8o as contas anuais do AVAREPREYV e ao Tribunal de Con-
tas do Estado, acompanhado de Calculo Atuarial, para aprecia-
¢éo e julgamento;
XV — autorizar, em conjunto com o Diretor  Administrativo-
Financeiro, a contratagdo de Administradores de Carteiras de
Investimentos do AVAREPREV dentre instituicdes especializa-
das no mercado de Consultores Técnicos Especializados;
XVI - submeter ao Conselho de Administracdo os assuntos a ele
pertinentes e facilitar o acesso de seus membros para o desem-
penho de suas atribuicdes;
XVII — convocar em épocas proprias, a eleicdo para formagéo
do Conselho de Administragéo;
XVIII - baixar Atos Administrativos e Normativos;
XIX — praticar os demais atos de interesse do AVAREPREV.
Artigo 86 — Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro do
AVAREPREV:
| —assinar, em conjunto com o Diretor-Presidente, os cheques
emitidos para pagamento de despesas do AVAREPREYV,
Il — controlar e fiscalizar as contas bancéarias efetuando,
mensalmente, a respectiva conciliagdo pelos extratos bancarios;
Il — elaborar os boletins de Caixa e Tesouraria;
IV — controlar o recebimento das receitas do AVAREPREYV;
V —administrar e controlar as acdes administrativas do
AVAREPREV,
VI — acompanhar e controlar a execucao do plano de beneficios
deste regime de previdéncia e do respectivo plano de custeio
atuarial, assim como as respectivas reavaliacdes;
VIl — controlar as acdes referentes aos servicos gerais e
de patrimdnio;
VIII - praticar os atos de gestdo orgamentaria e de planejamento
financeiro;
IX — executar e extrair os balancetes mensais e Balanco anual e
respectiva prestacao de contas ao Tribunal de Contas do Estado;
X — empenhar as despesas efetuadas regularmente;
Xl — coordenar e supervisionar os assuntos relacionados com a
area contabil;
XIl — avaliar a performance dos gestores das aplicagc6es finan-
ceiras e investimentos;
XIlI — propor as alteragbes or¢amentarias quando necessario,
inclusive a solicitagao de créditos suplementares ou especiais;
XIV — administrar os bens pertencentes ao AVAREPREV;
XV — administrar os recursos humanos e 0s servigos gerais,
inclusive quando prestados por terceiros;
XVI —executar outras tarefas na area administrativa, contabil
e financeira.
Secéo Il

Do Conselho Fiscal
Artigo 87 — O Conselho Fiscal sera constituido de 3 (trés) mem-
bros efetivos assim composto:
I — um representante da Prefeitura, indicado pelo Prefeito;
Il — um representante da Camara Municipal, indicado pelo seu
Presidente;
IIl — um representante entre os servidores municipais, indicado
pelo Diretor-Presidente do AVAREPREV.
Paragrafo 1° - Os membros do Conselho Fiscal devendo ser
servidor efetivo, segurado do AVAREPREV com mais de 5 (cin-
co) anos de efetivo exercicio no Servi¢go Publico Municipal e
possuir o curso completo de Técnico em Contabilidade, Conta-
dor, Bacharel em Ciéncias Cont4beis ou ter conhecimento na
area contabil.
Paragrafo 2° - O mandato dos membros do Conselho Fiscal
sera de 4 (quatro) anos, o qual devera coincidir com o mandato
do Conselho de Administragéo, permitida a reconducéo.

Paragrafo 3° - Os membros do Conselho Fiscal serdo nomea-
dos pelo Prefeito, por portaria, por solicitagdo do Diretor-Presi-
dente do AVAREPREV.
Paragrafo 4° - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente,
uma vez a cada bimestre civil, com a presenca de seus membros
e suas decisfes serdo tomadas com o minimo de 2 (dois) votos.
Paragrafo 5° - O Conselheiro que, sem justa causa, faltar a 2 (duas)
reunides consecutivas, tera seu mandato declarado extinto.
Paragrafo 6° - As reunides e deliberacdes do Conselho Fiscal
serdo lavradas em Livro de Atas.
Paragrafo 7° - Exercera a funcéo de Presidente do Conselho
Fiscal um dos conselheiros eleito entre seus pares.
Subsecéo |
Da Competéncia do Conselho Fiscal
Artigo 88 — Compete ao Conselho Fiscal:
| — acompanhar a execucdo orgamentaria do AVAREPREV con-
ferindo a classificacdo dos fatos e examinando a sua proce-
déncia e exatidao;
Il — proceder em face dos documentos da receita e despesas a
verificacdo dos balancetes mensais os quais deveréo estar
instruidos com os esclarecimentos devidos, bem como o Balan-
¢o Anual, no inventario a ele referente e a Tomada de Contas,
emitindo parecer técnico;
Il — examinar os beneficios concedidos pelo AVAREPREV aos
servidores aposentados, dependentes e a respectiva tomada
de conta dos responsaveis;
IV — requisitar ao Diretor-Presidente do AVAREPREYV e ao Presi-
dente do Conselho de Administracdo as informagdes e diligéncias
gue julgar concorrentes e necessarias ao desempenho de suas
atribuicdes bem como modifica-los da corregéo e irregularidades
constatadas e exigir providéncias para sua regularizagéo;
V — propor ao Diretor-Presidente do AVAREPREV as medidas
que julgar de interesse para a lisura e transparéncia da adminis-
tracdo do mesmo
VI —acompanhar o recolhimento mensal das contribuicdes para
que sejam efetuadas no prazo legal e notificando a Diretoria
Executiva para que esta exija providéncias regularizadoras;
VIl — proceder a verificagdo dos valores em depdsito na tesou-
raria, bancos, nos administradores de carteira de investimento e
atestar sua correcdo ou denunciando irregularidades porventu-
ra constatadas e exigindo as regularizacgoes;
IX — examinar Contratos, Acordos e Convénios celebrados pelo
AVAREPREYV,
X — acompanhar a aplicagdo das reservas, fundos e provisées
garantidoras dos beneficios previstos nesta Lei, notadamente
no que concerne a observancia dos critérios de seguranca,
rentabilidade e liquidez;
Xl —rever suas proprias decisoes,
quer possivel alteracao.
Paragrafo Unico — Assiste a todos os membros do Conselho
Fiscal, individualmente, o direito de exercer a fiscalizacdo dos
servicos do AVAREPREYV, ndo Ihe sendo permitido envolver-se
na direcéo e administragdo do mesmo.
Secéo IV

Do Coordenador de Beneficios
Artigo 89 — A coordenadoria de beneficios do AVAREPREYV,
composta por um coordenador e dois auxiliares sera de livre
escolha e nomeacéo do Diretor Presidente do Instituto, dentre
servidores efetivos do quadro de ativos com mais de cinco anos
de servico publico municipal.
Paragrafo Unico - A fungdo de Coordenador de Beneficios
serd remunerada no equivalente a referéncia salarial “14”
(quatorze) e a dos auxiliares no equivalente a referencia sa-
larial “12” (doze), guardadas as garantias referentes ao 13°
décimo terceiro salério, férias remuneradas e demais benefi-
cios garantidos aos servidores municipais, a serem pagos
pelo AVAREPREV.

fundamentando qual-

Subsecao |

Da Competéncia do Coordenador de Beneficios
Artigo 90— Compete ao Coordenador de Beneficios do AVAREPREV:
| — conceder os beneficios previdenciarios de que trata esta Lei;
Il — promover os reajustes dos beneficios na forma do
disposto nesta Lei;
Il — gerir e elaborar a folha de pagamento dos beneficios;
IV — manter atualizado o cadastro dos servidores segurados
inativos e de seus dependentes originarios da Prefeitura, Cama-
ra e Autarquias Municipais vinculados ao AVAREPREYV,
V — atender e orientar os segurados e dependentes quanto aos
seus direitos e deveres para com o AVAREPREV;
VI — dar assessoria na area de Beneficio Previdenciario ao Dire-
tor-Presidente do AVAREPREYV;
VIl — propor a contratacdo de Atudario para proceder as
revisdes atuariais do Sistema Previdenciario Municipal;
VIIl — executar outras tarefas na area de beneficios previdenci-
arios;
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CAPITULO Il

Do Patriménio e Do Exercicio Social
Artigo 91 - O patriménio do AVAREPREYV sera auténomo, livre,
desvinculado de qualquer ente municipal ou outra entidade e
constituido de:
| — contribuicBes compulsérias da Prefeitura, Camara e Autarqui-
as Municipais;
II - contribuigdes compulsérias dos servidores ativos, inativos e
dependentes conforme disposto nesta Lei;
Il - receitas oriundas do patriménio;
IV - produto dos rendimentos, acréscimos ou corregdes
provenientes das aplica¢cbes de seus recursos;
V — compensagbes financeiras obtidas pela transferéncia
das Entidades Publicas de Previdéncia Federal, Estadual ou
Municipal;
VI — subvengdes do Governo Federal, Estadual e Municipal,
VIl — bens moéveis, imoveis, instalacdes, titulos e direitos do AVA-
REPREV;
VIl — bens e direitos que Ihes forem incorporados em virtude de
Lei ou que o Instituto aceitar oriundos de doag8es ou legados,
quando autorizado;
IX — fundos especiais;
X — pelos saldos dos exercicios financeiros transferidos para a
conta patrimonial;
XI — dotag6es, subvencdes, rendas e outras receitas de qual-
quer natureza.
Artigo 92 - Os recursos do AVAREPREYV, garantidores dos be-
neficios por este assegurados serdo aplicados, através de ins-
tituic&o financeira publica;
Paragrafo Unico — O AVAREPREYV aplicara os recursos dispo-
niveis no pais, obedecidas as diretrizes estabelecidas pelo Con-
selho Monetério Nacional.
Artigo 93 - A aplicacéo dos recursos devera orientar-se pelos
seguintes objetivos:
| — seguranga dos investimentos;
Il — rentabilidade real compativel com as hipoteses atuariais; e
Il - liquidez das aplica¢des para pagamento dos beneficios.
Artigo 94 - O exercicio social tera duragéo de 1 (um) ano,
encerrando-se em 31 de dezembro.
Artigo 95 - Cabera ao Diretor-Presidente do AVAREPREV e ao
Diretor Administrativo-Financeiro a administragdo dos recursos
e do patriménio constituido pelo AVAREPREV.
Artigo 96 - O AVAREPREV deveré criar plano de contas préprio
e manter seus registros contabeis que espelhe com fidelidade a
sua situagao econdmico-financeira e patrimonial de cada exerci-
cio, evidenciando, ainda, as despesas e receitas previdenciarias,
patrimoniais, financeiras e administrativas, além de sua situacéo
ativa e passiva, respeitando o que disp8e a legislacéo vigente.
Artigo 97 — O AVAREPREYV, na condi¢io de Autarquia Municipal
prestara contas anualmente ao Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo, respondendo seus gestores pelo fiel desempenho
de suas atribuicbes e mandatos, no forma da Lei.
Artigo 98 - Os servidores do AVAREPREV também s&o segura-
dos obrigatérios, devendo o Instituto, na condigcdo de emprega-
dor, enquadrar-se como tal no cumprimento de seus deveres,
inclusive quanto ao recolhimento das contribuicbes mensais.
Artigo 99 - O Diretor-Presidente do AVAREPREV devera con-
tratar empresa de assessoria atuarial, devidamente habilitada
para proceder as reavaliacdes atuariais de seus fundos de
reserva matematicas, no sentido de avaliar a sua situagéo eco-
némico-financeira e o equilibrio atuarial de seus ativos e passi-
vos, emitindo relatério circunstanciado da Avaliacdo Atuarial
sobre as providéncias necessarias a preservacdo do AVARE-
PREV e sua perenizagéo ao longo dos tempos.
Artigo 100 - E vedado ao AVAREPREV atuar como instituigio
financeira, conceder empréstimos, aval, aceite, bem como pres-
tar fianga ou obrigar-se de favor por qualquer outra forma.
Artigo 101 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicago.
Artigo 102 - Ficam revogadas em seu inteiro teor as Leis n° 475
e 476, de 06 de agosto de 2003.
Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, aos 23 de maio de
2.007

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado nesta Secretaria na data supra

REGINA CELIA MONTE DE ARAUJO VALIM
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Lei n°941, de 23 de Maio de 2007
(Dispde sobre concesséo do prazo de 90 dias para
regularizacdo de obra clandestina.)

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE, Prefeito Municipal de Avaré,
usando das atribuicbes que Ihe s&o conferidas por lei,

Faco saber que a Camara Municipal de Avaré decretou e eu
sanciono e promulgo a seguinte lei:-

Artigo 1° - As construgdes existentes na Zona Urbana do Mu-
nicipio de Avaré, clandestinas ou cujas dimensdes e areas este-
jam em desacordo com as especificagfes da Lei Complementar
n° 38/03 (Cddigo de Obras), do Decreto Estadual n® 12.342/78
(Cédigo Sanitario do Estado de S&o Paulo), da Lei Municipal n®
634/04 (Parcelamento do Solo Urbano) e Normas dos Loteamen-
tos poderéo ser regularizadas e terem expedidos 0s correspon-
dentes certificados de regularidade , observados os artigos das
Leis e Decreto supra mencionado , obedecido o artigo 573 do
Cadigo Civil Brasileiro e restricGes legais e convencionais.

§ 1° - Considerando—se construcdes existentes, para efeito da
lei, as que estiverem efetivamente construidas na data de publi-
cacao desta lei, com as condigdes minimas de habitabilidade,
higiene e seguranca.

§ 2° - As prescri¢cdes deste artigo ndo se aplicam as constru-
¢Oes que se encontram embargadas judicialmente .

Artigo 2° - Para a mencionada regularizagdo, expressa no Art.
1°, o interessado , dentro do prazo de 90 (noventa) dias conta-
dos a partir da data de publicacéo desta lei, devera protocolar
na Secretaria Municipal de Planejamento, requerimento de regu-
larizag@o , acompanhado dos seguintes documentos:

I. Certid&o de matricula do lote no Cartério de Registro de Iméveis
competente, expedida em data de até 05 (cinco) dias, no maxi-
mo, anterior & data do protocolo do requerimento;

Il. Titulo de propriedade do imével ou documento comproba-
tério de posse justa do imoével obtido através de instrumen-
to de promessa de compra e venda ou cesséo de transfe-
réncia de direito, com firma reconhecida, acompanha-
do de suas dimensdes, elaborado por profissional qualifi-
cado , inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil, dando
seqiiéncia de propriedade a ultima averbagdo , constante
na matricula do lote;

IIl. 04 (quatro) vias da planta em copia heliografica ou plotagem
de computador da planta da construcéo a ser regularizada , sob
a responsabilidade técnica de profissional habilitado .

IV. 04 (quatro) vias do memorial descritivo do imével, sob a
responsabilidade de profissional habilitado;

V. Matricula no INSS;

VI. 01 (uma) via da ART (Anotacéo de Responsabilidade Técnica);
VII. Certiddo Negativa de Débitos Municipais — CND;

VIlI. Copia da folha de informacé&o do carné de IPTU.

Artigo 3° - Para proceder a regularizacdo das construgbes
existentes clandestinas ou em desacordo com a legislacédo, de
que trata o artigo 1° desta lei , a Prefeitura Municipal de Avaré
procederd a vistoria no local , devendo o fiscal preencher uma
folha de vistoria onde constem as informagfes que constarao
no certificado de regularidade .

Artigo 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua Publicagao.
Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, aos 23 de maio de 2007.

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada na Secretaria da Prefeitura, na data supra.

REGINA CELIA MONTE DE ARAUJO VALIM
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

= LEI COMPLEMENTAR

Lei Complementar n° 75 de 16 de maio de 2007
(Dispde sobre alteracdo do artigo 41 da Lei Complementar
n° 45 de 01 de abril de 2004 — Plano de Cargos e Salarios do
Magistério Municipal, e da outras providéncias.)

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE, Prefeito Municipal da Estan-
cia Turistica de Avaré, usando das atribui¢cdes que lhe séo con-
feridas por lei,

Faco saber que a Camara Municipal da Estancia Turistica de
Avaré decretou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei;
Artigo 1°— O artigo 41 da Lei Complementar n°® 45 de 01 de abril
de 2004 — Plano de Cargos e Salarios do Magistério Municipal,
passara a ter a seguinte redagao:

“Artigo 41 — A hora - aula e a hora atividade terdo a
duracdo de 55 (cinquenta e cinco) minutos, dos quais 50
(cinqienta) serdo dedicados & tarefa de ministrar aulas”.
Artigo 2°— Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, aos 16 de maio de 2007.

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado nesta Secretaria na data supra

REGINA CELIA MONTE DE ARAUJO VALIM
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

DECRETOS

Decreto n° 1.441, de 15 de maio de 2007

(Reorganiza e renomeia a JARI - Junta Administrativa
de Recursos de Infracdes)

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE, Prefeito Municipal da Estan-
cia Turistica de Avaré, Estado de S&o Paulo, usando das atribui-
¢Oes que lhe sdo conferidas por Lei,

DECRETA:

Artigo 1°- A JARI — Junta Administrativa de Recursos de Infra-
¢Oes, fica constituida na forma abaixo:

Presidente e Vice - Presidente:

Presidente e membro julgador titular : ISIS JAQUELINE PIAZENTIN
Vice - Presidente e membro julgador suplente: JOSE BONIFA-
CIO GARCIA

Representantes do Orgdo Executivo Municipal de Tran-
sito que impds a penalidade:

Membro julgador titular : RICARDO AUGUSTO LOPES
Membro julgador suplente: ANGELINA IGLESIAS
Representante da Sociedade ligadas a Area de Transito:
Membro julgador titular  : MARIO ZAIA

Membro julgador suplente: DURVALINO GOMES BARBOSA
Secretaria: CAMILA BEATRIZ LUCAS PAVAO

Artigo 2° — Este Decreto entrara em vigor na presente data,
revogando-se as disposigfes em contrario, em especial o de-
creto 1.351 de 22 de janeiro de 2007.

Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, aos 15 de maio de 2007.

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE
PREFEITO MUNICIPAL

Decreto n°® 1.443 de 24 de maio de 2007
(Dispde sobre revogagéo do Decreto n° 1.361,
de 02 de fevereiro de 2007.)

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE, Prefeito da Estancia Turistica
de Avaré, usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,
Decreta:-

Artigo 1° - Fica revogado o Decreto n° 1.361, de 02 de feverei-
ro de 2007, que dispBe sobre desapropriacdo de propriedade
de CAUCA GABRIEL FERREIRA E OUTROS, e da outras provi-
déncias.

Artigo 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publi-
cacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, aos 24 de maio de 2007.

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado na Secretaria da Prefeitura, na data supra.

REGINA CELIA MONTE DE ARAUJO VALIM
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

“Mesmo s noites totaimente sem
estrelas podem anuncior a auroro
de uma grande realizacao”.

Martin Luther King
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Decreto n.° 1.442 de 18 de maio de 2007.
(Disp6e sobre desapropriagdo, e da outras providéncias.)

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE, Prefeito Municipal da Estan-
cia Turistica de Avaré, usando das atribui¢cdes que lhe séo con-
feridas por lei,

Decreta: -

Artigo 1° - Fica declarada de utilidade publica, para o fim de
desapropriagdo amigéavel ou judicial, a area de terras abaixo
descrita, de propriedade de ALVARO ANTONANGELO, locali-
zada na Estancia S&o Rogério, no perimetro urbano nesta cida-
de de Avaré, que sera destinada ao prolongamento e abertura
de via publica.

Local:-Estancia Sdo Rogério, Municipio de Avaré - SP
Proprietario:- ALVARO ANTONANGELO

Area:- 4.995,92 m2

Valor :- R$ 1,00 (um real)

Descri¢édo da Area :-

“Inicia-se junto ao marco denominado 1.A, cravado no alinha-
mento predial da Avenida Manoel Teixeira Sampaio, locado a
11,00 metros do marco 1 (levantamento de retificagdo adminis-
trativa), seguindo do marco 1.A em curva de concordancia na
extensdo de 15,58 metros, atingindo o marco 1.B, na confronta-
¢&o com area remanescente de Alvaro Antonangelo, atingindo o
marco denominado 1.B; desse ponto segue rumo 81° 06’
38”SW,na extensdo de 37,49 metros, na confrontagdo anterior,
atingindo o marco 1.C; desse ponto deflete a esquerda em curva
de concordancia, na extensédo de 14,47 metros, na confronta-
céo anterior, atingindo o marco denominado 1.D; desse ponto
deflete a esquerda e segue rumo 09° 06’ 23" SE,na confronta-
¢ao anterior, numa extenséo de 11,00metros, atingindo o marco
denominado 25; desse ponto deflete a direita e segue rumo 67°
41’ 02" NE, na extenséo de 12,90 metros, na confrontagdo com
a Rua Jose Camilo de Souza, atingindo o marco denominado
24 E; desse ponto deflete a direita e segue rumo 09° 06’ 23”"NW,ha
extenséo de 11,31 metros, na confrontacdo com area remanes-
cente de Alvaro Antonangelo, atingindo o marco denominado
24.F ; desse ponto deflete a esquerda em curva de concordan-
cia, na extensdo de 14,25 metros, na confrontagéo anterior,
atingindo o marco denominado 24.G; desse ponto segue rumo
67° 41'02”SW, na extensdo de 29,53 metros, na confrontagédo
anterior, atingindo o marco denominado 24.H; desse ponto defle-
te a esquerda em curva de concordancia,na extensao de 15,11
metros, na confrontagcdo anterior, atingindo o marco denomina-
do 24.1; desse ponto deflete a esquerda e segue rumo 09° 06’
23"SE, na extensdo de 11,31 metros, na confrontacdo anterior,
atingindo o marco denominado 24.D; desse ponto deflete a direi-
ta e segue rumo 67° 02’02” NE, na extensédo de 12,50 metros, na
confrontacdo com a Rua Nassib Catib, atingindo o m arco deno-
minado 24.C; desse ponto deflete a direita e segue rumo 09° 06’
23" NW, na extensdo de 11,31 metros, na confrontagdo com
area remanescente de Alvaro Antonangelo, atingindo o marco
denominado 24.J; desse ponto deflete a esquerda em curva de
concordancia, na extensdo de 14,25 metros, na confrontacéo
anterior, atingindo o marco denominado 24.K; desse ponto se-
gue rumo 67° 41' 02" SW, na extensdo de 131,12 metros, na
confrontacéo anterior, atingindo o marco denominado 24.L; des-
se ponto deflete a esquerda em curva de concordancia na ex-
tensdo de 15,11 metros,na confrontagdo anterior, atingindo o
marco 24.M; desse ponto deflete a esquerda e segue rumo 09°
06’ 23" SE, na extenséo de 11,31 metros, na confrontacéo ante-
rior, atingindo o marco denominado 24.B; desse ponto deflete a
direita e segue rumo 67° 41’ 02" NE, na confrontagdo com a Rua
Julio Rios Cunha, atingindo o marco denominado 24.A; desse
ponto deflete a direita e segue rumo 09° 06’ 23" NW, na extenséo
de 22,85 metros, na confrontacdo com propriedade remanes-
cente de Alvaro Antonangelo, atingindo o marco denominado 1.1;
desse ponto deflete a direita e segue em curva de concordan-
cia, na extensao de 23,63 metros, na confrontagao
anterior,atingindo o marco denominado 1.H; desse ponto segue
rumo 67° 41'02” NE, na extenséo de 218,73 metros, na confron-
tagdo com area remanescente de Alvaro Antonangelo, atingindo
0 marco denominado 1.G; desse ponto deflete a direita e segue
rumo 81° 06'38"NE, na confrontacdo anterior,atingindo o marco
denominado 1.F; desse ponto deflete a esquerda e segue em
curva de concordancia , na extensado de 14,79 metros, atingindo
o marco denominado 1.E, cravado junto ao alinhamento predial
da Avenida Manoel Teixeira Sampaio; desse ponto deflete a di-
reita e segue rumo 09° 06'23” NW, na extenséo de 32,00 metros,
atingindo o marco denominado 1.A,local onde teve inicio essas
medidas e confrontacdes, perfazendo uma éarea territorial de
4.995,92 metros quadrados”.

Artigo 2° - As despesas decorrentes da aplicacéo deste decreto
correrdo por conta da aplicagéo propria do orgamento vigente.

Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publi-
cacao, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, aos 18 de maio de 2007.

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado nesta Secretaria na data supra

REGINA CELIA MONTE DE ARAUJO VALIM
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

RECURSOS HUMANOS

COMUNICADO

O Departamento de RH, comunica o resultado das Avaliagbes de
Desempenho, ocorridas nos ultimos 40 (quarentas) dias, bem
com convoca os funcionérios para ciéncia:

Cdédigo do Situacéo Codigo do
Funcionério Funcionéario Situacédo
4496 Aprovado 5069 Aprovado
4515 Aprovado 5070 Aprovado
4516 Reprovado 5076 Aprovado
4555 Aprovado 5078 Aprovado
4656 Aprovado 5088 Aprovado
4921 Aprovado 5203 Aprovado
5050 Aprovado 5203 Aprovado
5052 Aprovado 5338 Aprovado
5056 Aprovado 5405 Aprovado
5059 Aprovado

Avaré, 24 de Maio de 2007.

VANIA REGINA SIMONASSI R. ALMEIDA
PRESIDENTE DA COMISSAO

CONVOCACAO

EDITAL DE CONVOCAGAO N°035/2007

Pelo presente Edital, o Prefeito Municipal de Avaré, convoca
classificado em concurso publico para o cargo de ASSISTENTE
TECNICO AGROPECUARIO do Concurso Publico n° 001/2006,
homologado pelo Decreto n° 1.261 de 26/09/2006, publicado em
30/09/2006:

Class. N° Inscr. Nome

01° 002978 Jamil Simplicio Pinto

A comparecer a Rua Rio Grande do Sul, n° 1810, das 13:00 as
17:00 hs, no Departamento de Recursos Humanos, no prazo de
cinco dias Uteis a partir da data da publicacdo deste.

O ndo comparecimento no prazo acima, implicara na desisténcia
da vaga.

Avaré, 22 de maio de 2007.

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE
PREFEITO MUNICIPAL

EDITAL DE CONVOCAGCAO N°034/007

Pelo presente Edital, o Prefeito Municipal de Avaré, convoca
classificado em concurso publico para o cargo de GESTOR DE
AGRONEGOCIO do Concurso Publico n° 001/2007, homologado
pelo Decreto n°® 1.415 de 12/04/2007, publicado em 14/04/2007:
Class. N° Inscr. Nome

01° 00015 Fernando Franco da Silva

A comparecer a Rua Rio Grande do Sul, n° 1810, das 13:00 as
17:00 hs, no Departamento de Recursos Humanos, no prazo de
cinco dias Uteis a partir da data da publicacéo deste.

O ndo comparecimento no prazo acima, implicara na desisténcia
da vaga.

Avaré, 22 de maio de 2007.

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE
PREFEITO MUNICIPAL

EDITAL DE CONVOCAGCAO N°033/007

Pelo presente Edital, o Prefeito Municipal de Avaré, convoca
classificado em concurso publico para o cargo de MONITOR do
Concurso Publico n°® 001/2007, homologado pelo Decreto n°®
1.415 de 12/04/2007, publicado em 14/04/2007:

Class. N° Inscr. Nome

13° 003077 Dayane Paes Silva

14° 003026 Eunice Ramos de Oliveira

15° 003310 Hosana Maria de Souza Zeula
16° 002977 Natalia Modena de Toledo

17° 003114 Roberson Pires Baptista

18° 003167 Liliane Regina Taconha

190 003199 Suely Delfina Barbosa Andrade
20° 003202 Ana Trindade da Silva

21° 002842 Renata Machado Branco Bento
22° 002944 Katia Cristina Correia

23° 002892 Camila de Carla Bove

24° 002954 Rafael Krauss Braga

25° 003058 Leticia Medalha

26° 003263 Karina Calvello

27° 003417 Samara Evangelista da Silva
28° 003512 Maria das Dores Alves Moreira
290 003133 Rosangela Aparecida Ribeiro
30° 003400 Maria José Soares

31° 003327 Maria da Conceicéo Pereira Cordeiro
32° 003033 Cledenilson Evaristo Bueno

A comparecer a Rua Rio Grande do Sul, n° 1810, das 13:00 as
17:00 hs, no Departamento de Recursos Humanos, no prazo de
cinco dias Uteis a partir da data da publicacéo deste.

O ndo comparecimento no prazo acima, implicara na desisténcia
da vaga.

Avaré, 22 de maio de 2007.

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE
PREFEITO MUNICIPAL

EDITAL DE CONVOCAGCAO N°037/007

Pelo presente Edital, o Prefeito Municipal de Avaré, convoca
classificado em concurso publico para o cargo de PSICOLOGO
do Concurso Publico n° 001/2007, homologado pelo Decreto n°
1.415 de 12/04/2007, publicado em 14/04/2007:

Class. N° Inscr. Nome

01° 00076 Mariana Braga Cavariani
02° 00053 Danilo César Garofalo Forlim
03° 00065 Michelle Roberta Costa Silvestre

A comparecer a Rua Rio Grande do Sul, n° 1810, das 13:00 as
17:00 hs, no Departamento de Recursos Humanos, no prazo de
cinco dias Uteis a partir da data da publicacdo deste.

O ndo comparecimento no prazo acima, implicara na desisténcia
da vaga.

Avaré, 24 de maio de 2007.

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE
PREFEITO MUNICIPAL

EDITAL DE CONVOCAGCAO N°036/007

Pelo presente Edital, o Prefeito Municipal de Avaré, convoca
classificado em concurso publico para o cargo de TECNICO EM
MANUTENCAO DE EQUIPAMENTO EM INFORMATICA do Con-
curso Publico n® 001/2007, homologado pelo Decreto n°® 1.415
de 12/04/2007, publicado em 14/04/2007:

Class. N° Inscr. Nome

01° 000260 Pedro Roberto Pereira Silvestre

A comparecer a Rua Rio Grande do Sul, n° 1810, das 13:00 as
17:00 hs, no Departamento de Recursos Humanos, no prazo de
cinco dias Uteis a partir da data da publicacdo deste.

O ndo comparecimento no prazo acima, implicara na desisténcia
da vaga.

Avaré, 24 de maio de 2007.

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE
PREFEITO MUNICIPAL
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AVARE, 26 DE MAIO DE 2007)

VIGILANCIA SANITARIA

COMUNICADO CVS N°51/2007
GT CORRELATOS/DITEP

PROIBICAO DE COMERCIALIZAGAO E USO/ PRODUTOS PARA
SAUDE FABRICADOS PELA EMPRESA XDent Equipamentos
Odontoldgicos Ltda

A Diretora Técnica do Centro de Vigilancia Sanitaria da Coorde-
nadoria de Controle de Doencgas, da Secretaria de Estado da
Saude, no uso de suas atribui¢des, considerando Oficio n°602/
07 - da Vigilancia Sanitaria Municipal de Ribeirao Preto, de 02/03/
07, contido no SIAP n°4319/2007-CVS, referente a vistoria rea-
lizada em 26/02/07 no estabelecimento da empresa XDent Equi-
pamentos Odontolégicos LTDA, situado a Rua Rio Paraguagu,
860, Ribeirdo Preto/SP, que por fabricar e comercializar produto
para satide, RX ODONTOLOGICO, sem dispor de autorizacio e
licenga de funcionamento, bem como sem aprovagéo da ANVI-
SA, foi autuado e penalizado com suspenséo de fabricagéo,
comercializagdo e propaganda, conforme lavraturas de AlF
n°03729 e n°03730, AIP n°01095 e Termo n°02073, datados de
26/02/07, determina:

1. Proibig&o da comercializag&o e uso de produtos para saude fabri-
cados e disponibilizados ao mercado pela empresa em questéo;

2. Recolhimento pela empresa fabricante de produtos para sau-
de, disponibilizados ao mercado;

3. Interdi¢éo pelas VISA's, como medida complementar a agéo
cabivel ao fabricante;

4. Que cabera a empresa XDent Equipamentos Odontol6gicos
LTDA apresentar a Vigilancia Sanitaria do Municipio de Ribeirao
Preto relatério do recolhimento do(s) produto(s) fabricado(s) e
comercializado(s) irregularmente.

O ndo cumprimento desta determinacéo resultard nas medidas
legais cabiveis de acordo com o artigo 122, inciso XX da Lei
Estadual 10.083/98 e Lei Federal 8.078/90.

Publicado em: 09/04/2007

COMUNICADO CVS N°54/2007
GT COSMETICOS/DITEP

A Diretora Técnica do Centro de Vigilancia Sanitaria, da Coorde-
nadoria de Controle de Doencas, da Secretaria de Estado da
Saude, no uso de suas atribui¢8es, considerando o relatério
técnico de inspecéo sanitaria (Ficha de Procedimento n° 000312/
06), realizada na empresa ALEPH COMERCIO DE COSMETICOS
E INFORMATICALTDA - ME, conforme consta em Protocolo SIAP
019915/2006, autuada e penalizada pelo GVS - Sdo José dos
Campos, através da lavratura dos Autos AIF 221-A 01404; AIP
de Interdicdo 221-A 00938 e Termo TRM 221-A 00957, por exer-
cer atividades fabris de produtos de interesse a salde, cosmé-
ticos da marca YAFIT, sem estar devidamente regularizada pe-
rante as autoridades sanitarias estadual e federal, ndo possuin-
do Licenca de Funcionamento e AFE - Autorizagéo de Funciona-
mento de Empresa para a fabricagdo de produtos cosméticos,
bem como notificagdo/registro de seus produtos junto aos Or-
gdos competentes de vigilancia sanitaria, determina:
1) A proibicao da fabrica¢éo, comercializagéo e uso de todos os
produtos cosméticos fabricados pela citada empresa, em espe-
cial os produtos da marca YAFIT;

2) A interdi¢cdo pelas VISAs dos referidos produtos, devendo
comunicar & empresa os locais onde foram efetuadas, para o
recolhimento por parte da mesma;

3) Recolhimento dos produtos comercializados irregularmente
pela empresa em questao.

O ndo cumprimento desta determinacéo resultard nas medidas
legais cabiveis, de acordo com o artigo 122, inciso XX, da Lei
Estadual n® 10083/98 e Lei Federal n° 8078/90.

Publicado em: 09/04/2007

COMUNICADO CVS N°090/2007
GT CORRELATOS/DITEP

PROIBICAO DE FABRICACAO, COMERCIALIZACAO E USO/ PRO-
DUTOS PARA SAUDE FABRICADOS PELA EMPRESA Indusmagq
Comércio de Equipamentos Médicos e Odontolégicos Ltda EPP

A Diretora Técnica do Centro de Vigilancia Sanitaria da Coorde-
nadoria de Controle de Doencgas, da Secretaria de Estado da
Saulde, no uso de suas atribui¢des, considerando Oficio n°836/
2007 - da Vigilancia Sanitaria Municipal de Ribeirdo Preto, de 14/

03/07, contido no SIAP n°5339/2007-CVS, referente a vistoria
realizada em 13/03/07 no estabelecimento da empresa Indus-
mag Comércio de Equipamentos Médicos e Odontoldgicos Ltda
EPP, situado a Rua Américo Batista, 1775, Ipiranga - Ribeirao
Preto/SP, que por fabricar e comercializar produto para sadde,
EQUIPO ODONTOLOGICO COMPOSTO POR CADEIRA, REFLE-
TOR E UNIDADE AUXILIAR, sem dispor de autorizacgao e licenga
de funcionamento, bem como sem aprovacédo da ANVISA, foi
autuado e penalizado com suspenséo de fabricagdo e comerci-
alizacéo, conforme lavraturas de AlF n°03734, AIP n°00527 e
Termo n°01106, datados de 13/03/07, determina:

1. Proibicdo da fabricagdo, comercializagéo e uso de produtos
para salde fabricados e disponibilizados ao mercado pela em-
presa em quest&o;

2. Recolhimento pela empresa fabricante de produtos para sau-
de, disponibilizados ao mercado;

3. Interdicéo pelas VISA's, como medida complementar a agéo
cabivel ao fabricante;

4. Que cabera a empresa Indusmaq Comércio de Equipamentos
Médicos e Odontolégicos Ltda EPP apresentar a Vigilancia Sanita-
ria do Municipio de Ribeirdo Preto relatério do recolhimento do(s)
produto(s) fabricado(s) e comercializado(s) irregularmente.

O ndo cumprimento desta determinacéo resultard nas medidas
legais cabiveis de acordo com o artigo 122, inciso XX da Lei
Estadual 10.083/98 e Lei Federal 8.078/90.

Publicado em: 11/05/2007

COMUNICADO CVS N°091/2007
GT MEDICAMENTOS/DITEP

disp6e sobre interdigcdo de Nociclin -EMS c/embalagem do
M.Saude)

A Diretora Técnica do Centro de Vigilancia Sanitaria, da Coorde-
nadoria de Controle de Doencgas, da Secretaria de Estado da
Saulde, face ao que consta no SIAP n° 008549/2007, relativo ao
produto Nociclin 0,15+0,03, levonorgestrel+etinilestradiol, fabri-
cado e comercializado por EMS S/A , diretamente as distribuido-
ras ou as Secretarias Estaduais de Saude, com embalagem do
Ministério da Saude, em desacordo com a legislagdo vigente e
sem autorizagdo do Ministério da Saude, e considerando que a
empresa fabricante foi  notificada para seu
recolhimento,determina: - a interdi¢do pelas VISAs locais,onde
for encontrado, o produto com as caracteristicas acima descri-
tas, comunicando a empresa fabricante , para proceder o seu
recolhimento;

- as VISAs locais devem encaminhar ao CVS, relatério das inter-
dicdes efetuadas;

O ndo cumprimento desta determinacéo resultard nas medidas
legais cabiveis de acordo com o artigo 122, inciso XX, da Lei
Estadual n® 10083/98 e Lei Federal n° 8078/90.

Publicado em: 11/05/2007

COMUNICADO CVS n.°57/2007
GT MEDICAMENTOS/DITEP

A Diretora Técnica do Centro de Vigilancia Sanitaria, da Coorde-
nadoria de Controle de Doencas, da Secretaria de Estado da
Saude, face ao que consta no Protocolo SIAP n° 005928/2007
onde a empresa United Medical Ltda, situada a Av. dos Imarés,
401, Indiandpolis, Sdo Paulo/SP, comunica roubo de medicamen-
tos conforme B.O. n°® 2515/2007 - 27° DP Ibirapuera, Policia Civil
do Estado de S&o Paulo, conforme relagéo abaixo reproduzida e
considerando o Comunicado CVS 28/2007, referente ao recolhi-
mento Daunoxome lotes 033601F e 033602F,

MEDICAMENTO

LOTE

QUANT. ROUBADA (UN)

QUANT.ATUAL ESTOQUE/RETEM/REJEITADOS (UN)

BOLETIM DE OCORRENCIA

DATADO ROUBO

Ambisome

042687A

61

0

2515/2007

24/03/07

Ambisome (amostra de retencéo)

042687A

20

0

2515/2007

24/03/07

Ambisome (amostra de retencéo)

042668A

20

0

2515/2007

24/03/07

Ambisome (amostra de retengéo)
042638A

20

0

2515/2007

24/03/07

Ambisome (amostra de retengéo)
042620A

20

0

2515/2007

24/03/07

Ambisome (amostra de retengéo)
042621A

20

0

2515/2007

24/03/07

Ambisome (amostra de retengéo)
042565A

20

0

2515/2007

24/03/07

Daunoxome

033605F

112

0

2515/2007

24/03/07

Daunoxome (amostra de retengéo)
033605F

04

0

2515/2007

24/03/07

Daunoxome (amostra de retengéo)
033602F

04

0

2515/2007

24/03/07

Daunoxome (amostra de retengdo)
033601F

04

0

2515/2007

24/03/07

Daunoxome (amostra de retengédo)
033503F

04

0

2515/2007

24/03/07

Daunoxome (amostra de retengdo)
033502F

04

0

2515/2007

24/03/07

Daunoxome (produto recolhido)
033601F

153

205

2515/2007

24/03/07

Daunoxome (produto recolhido)
033602F

16

128

2515/2007

24/03/07

Ultrase MT 18

K050587B

2860

0

2515/2007

24/03/07

determina:

- a proibicao da comercializagéo e uso dos referidos lotes do produto;
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- a interdigdo pelos GVS’s de | a XXXIII, dos referidos lotes do produto aonde forem encontrados;
- 0s GVS’s de | a XXXIll devem comunicar a empresa fabricante os locais onde forem efetuadas
interdicdes para recolhimento por parte da mesma;

- 0 ndo cumprimento desta determinagado resultara nas medidas legais cabiveis de acordo com o
artigo 122, inciso XX, da Lei Estadual n® 10083/98 e Lei Federal n® 8078/90.

Publicado em: 03/04/2007

COMUNICADO CVS N°56/2007
GT MEDICAMENTOS/DITEP

(Eritromicina- LAFEPE)

A Diretora Técnica do Centro de Vigilancia Sanitaria, da Coordenadoria de Controle de Doengas, da
Secretaria de Estado da Salde, face ao que consta no Protocolo SIAP n° 025774/2006, relativo ao
laudo de andlise fiscal n°8025.00/2006-1.A.L.em amostra Unica do lote 05030138 de Eritromicina
60ml - DF:03/05-DV:03/07, fabricado pelo Laboratério Farmacéutico do Estado de Pernambuco S/
A ,situada no Largo de Dois Irméos,1117 -Recife/PE,com resultado insatisfatério no ensaio de
aspecto,determina:

- a proibigdo do uso do lote do produto citado;

- 0 recolhimento pelo fabricante do lote do produto citado;

- a interdicdo pelos GVS’'s do referido lote do produto, em carater complementar as acodes
desenvolvidas pelo fabricante;

- Os GVS’s devem comunicar a empresa fabricante os locais onde forem efetuadas interdicdes,
para recolhimento por parte da mesma,;

- A empresa fabricante deve apresentar ao CVS relatorio conclusivo das investigagdes realizadas
e do recolhimento efetuado.

O nédo cumprimento desta determinagdo resultara nas medidas legais cabiveis de acordo com o
artigo 122, inciso XX, da Lei Estadual n® 10083/98 e Lei Federal n® 8078/90.

Publicado em: 09/04/2007

PROCESSO SELETIVO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 007/2007

A Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, Estado de Sdo Paulo, comunica a abertura de proces-
so seletivo simplificado para a contratagdo por prazo determinado, de estagiéarios, para o
ano de 2007, acordo com a Lei Municipal n® 735/05, a saber:

|-

VAGAS CURSO SUPERIOR REQUISITO JORNADA BOLSA Taxade
AUXILIO Inscrigéo
03 Direito Cursando a partir do 30 hs semanais R$ 350,00 R$ 5,00

5° (quinto) semestre
I- DAS INSCRICOES
1. PERIODO — HORARIO — LOCAL
Os interessados poderdo inscrever-se no periodo de 28 e 29 de maio de 2007, das 9:00 as
16:00hs, no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, na
rua Rio Grande do Sul, n° 1810, centro , Avaré.
Il - DAS PROVAS
1. A prova seré realizada na EMEF Anna Novaes de Carvalho, localizada a Rua Parana
n°® 2155, bairro do Braz, as 09h00, sabado, dia 02 de junho de 2007, com duragdo de até 3
(trés) horas.
2. Aprova sera escrita e contara de testes de multipla escolha, com base no conteddo programa-
tico anexo, com valor total de 100,0 (cem) pontos, sendo considerado aprovado o candidato que
obtiver 50,0 (cinquenta) pontos ou mais.

Avaré, 24 de maio de 2007.

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE
PREFEITO MUNICIPAL

EDITAL DE CONVOCAGAO DE PROCESSO SELETIVO N° 026/2007

Pelo presente Edital, o Prefeito Municipal de Avaré, convoca classificados em processo seletivo,
para o emprego de PEBII - GEOGRAFIA do Processo Seletivo n°® 002/2007.

Class. Nome

01° Valdir dos Santos

A comparecer & Rua Rio Grande do Sul, n® 1810, das 13:00 as 17:00 hs, no Departamento de
Recursos Humanos, no prazo de cinco dias Uteis a partir da data da publicagdo deste.

O ndo comparecimento no prazo acima, implicara na desisténcia da vaga.

Avaré, 16 de maio de 2007.

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE
PREFEITO MUNICIPAL

EDITAL DE CONVOCAGAO DE PROCESSO SELETIVO N°027/2007

Pelo presente Edital, o Prefeito Municipal de Avaré, convoca classificados em processo seletivo,
para o emprego de PEBII - INGLES do Processo Seletivo n° 002/2007.

Class. Nome

07° Elias Gustavo da Silva

A comparecer a Rua Rio Grande do Sul, n® 1810, das 13:00 as 17:00 hs, no Departamento de
Recursos Humanos, no prazo de cinco dias Uteis a partir da data da publicagdo deste.

O n&o comparecimento no prazo acima, implicara na desisténcia da vaga.

Avaré, 18 de maio de 2007.

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE
PREFEITO MUNICIPAL

LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
CONCURSO PUBLICO
(ref. EDITAL N° 01/2006 - ABERTURA DE INSCRICOES)

EDITAL DE DIVULGACAO DE NOTAS DAS PROVAS PRATICAS
(cargos de Motorista e de Telefonista)

A Comissdo nomeada pela Portaria n° 140/06, nos termos do disposto no Edital n° 01/2006
(Abertura de Inscri¢des), que cuida do Concurso Publico para preenchimento de varios cargos,
TORNA PUBLICAS/DIVULGA as seguintes decisdes:

1) divulgagdo de notas da prova pratica do cargo de Motorista realizada em 20.05.2007;

2) divulgacgdo de notas da prova pratica do cargo de Telefonista realizada em 20.05.2007;

3) demais informagoes.

1) DIVULGAGCAO DAS NOTAS OBTIDAS PELOS CANDIDATOS NA PROVA PRATICA (cargo
de Motorista — c6digo005).

A lista consta em ordem alfabética, contendo: nome; nimero de inscrigdo; nimero de documento;
nota na prova pratica.

Nome Inscricao Documento Nota

ADRIANO ANTUNES SOUZA 02004992 245507723 65,000
ALBERTO FABIANO ROSSI 02005042 294175404 62,000
AMAURI OLIVEIRA DO NASCIMENTO 01002821 4411524 62,000
ANDERSON BATISTADE BARROS 02005085 342344031 62,000
CARLOSALBERTO DE OLIVEIRA 02005174 230110496 64,000
CARLOS LEANDRO DASILVA 01003828 205066252 64,000
CARLOS MONTEIRO DE CAMPOS 02005204 11823597 0,000

EDINILSON APARECIDO DASILVA 01002015 329345308 62,000
IVANILDO FERREIRA DOS PASSOS 02005590 300573108 59,000
LUIZ FERNANDO RIBEIRO 02005913 RG149311801 62,000
LUIZHENRIQUE TEIXEIRA 02005921 10418533 65,000
MARCELO ERNESTO DOS SANTOS 02005948 280982276 61,000
MARIA TEREZA DE LIMA 02006030 3585488 62,000
NILMAR PEREIRA DE SOUZA 02006081 345548 62,000
ODAIR FERREIRA 02006103 188133124 0,000

PAULO ROBERTO DASILVA 01004212 13954036 61,000
REGINALDO DI STEFANO 02006197 221608242 64,000
RENANN CAMARGO CHUFFI 02006227 309079676 0,000

RINALDO MARTINS NOGUEIRA 02006251 17005890 65,000
ROBSON REGINATO DACOSTAE SILVA 02006278 271585018 64,000

2 DIVULGACAO DAS NOTAS OBTIDAS PELOS CANDIDATOS NA PROVA PRATICA (cargo de
Telefonista — c6digo 006).

A lista consta em ordem alfabética, contendo: nome; nimero de inscrigdo; nimero de documento;
nota na prova pratica.

Nome Inscricao Documento Nota

ANA MARIA JUSTINO NEVES 02006383 17535010 74,700
CHARLES AUDREIBATISTAPIRES 02006529 406698764 91,000
ELIANI TELES DE OLIVEIRA 02006677 252753033 71,400
FABIANADE JESUS VILLELA 02006766 271102196 69,000
GLAUCIAMARTINS ARNA 01001698 439412067 69,600
KAREN CHRISTINA FERRAZ 01005979 2960172108 78,800
LIDIADE FATIMAMURBACK DE OLIVEIRA 01003410 128036503 86,600
MAGALI DE OLIVEIRA BARBOSA 01003720 227531966 93,500
MORGANA CONCEICAO DOS SANTOS GERAISSATI 02007240 235867925 95,000
REGINA BERNADETE CAROZELLI 02007339 8800431 98,400

3) DEMAIS INFORMAQC)ES.

De acordo com o Edital de Abertura de Inscrigbes, 0os eventuais recursos serdo recebidos
nos dias 28, 29 e 30 de maio de 2007, bem como deverdo obedecer ao disposto em seu Capitulo
XIl — Dos Recursos e Anexo I, a seguir transcritos:

“XIlI-DOS RECURSOS

1. O prazo para interposicao de recurso sera de 3 (trés) dias Uteis, contados da data da divulga-
¢ao do fato que Ihe deu origem contada, inclusive, a data da publicacdo no Semanario Oficial do
Municipio de Avaré ou na imprensa local.

2. Admitir-se-4 um Unico recurso, de forma individualizada, para cada questao. Devera ser enca-
minhada uma cépia do recurso acompanhada do original.
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3. O recurso (vide Anexo Il) devera ser dirigido ao Presidente da Comissdo de Concurso da

Camara Municipal da Estancia Turistica Avaré, e protocolado, pessoalmente ou por procuragéo, na &

sede da Camara Municipal da Estancia Turistica de Avaré, na Av. Prefeito Misael E. Leal, 999, Avaré AVI S O AO P U B L I C O
- SP, de segunda a sexta-feira, das 9 as 11 horas e das 14 as 16 horas, com as seguintes

especificacdes:

a) nome do candidato;
b) nimero de inscrigéo;

¢) numero do document’O de identidade; S e n h O reS CO m e rC i antes e

d) Concurso Publico para o qual se inscreveu;

. . L] V4 ] .
B s demais empresarios em geral:
g) questionamento;

h) embasamento do recurso;

i) local, dat; inatura. : 2~
2. gC?ecu?s?) Zea\t/SeSrlgae;Jtr; digitado, datilografado ou em letra de forma, com assinatura do candi- Quando VOSSOS eStabeIeClmentOS comerclals rece-
Qato (ou de seu procurador), _néo~send0 a\_c_eito recurso interposto por fac-simile (fax), telex, berem ﬁscalizagéo de agenteS deSta muniCipa"dade

internet, telegrama ou outro meio ndo especificado neste Edital.

4.1. Quando o recurso for interposto por procurador, o instrumento de mandato devera ser em qualquer émblto de suas atividades e caso vossa

d .
2?8(5areocuarc;0rse$:£§t))idos serdo encaminhados a Fundagédo VUNESP para andlise e manifestagdo sen horia Venha a Considerar (o) referido ato improce-

a proposito do argiido, apés o que serdo devolvidos a Camara Municipal da Estancia Turistica de

Avaré para decis@o, dentro dos prazos legais. dente, injusto e arbitrario, por gentileza protocolar re-

6. No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificagcdes, este podera, eventu-

almente, alterar a nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma nota/classificacéo querimento com enderego Completo junto ao Proto-

superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que nédo obtiver a

nota minima exigida para habilftagao. | | colo do Paco Municipal, a Praga Juca Novaes, 1169,
B N0 havers. om hinbibss alome st db provas. (" Prazos estpulados neste Edial no horério das 13h00 as 17h00, dias (teis expondo

9. Aresposta ao recurso interposto sera objeto de publicacéo no Semanéario Oficial do Municipio de =
Avaré ou na imprensa local, bem como de disponibilizagdo nos sites www.vunesp.com.br e sua reCIamagaO'
www.camaraavare.sp.gov.br.
ANEXO Il - MODELO DE RECURSO
Ao Presidente da Comissdo de Concurso da Camara Municipal da Estancia Turistica de Avaré Prefeitu ra da Estén Cia TU rl'Sti ca d e Avaré
Nome: N.° de inscrigao:
Ndmero do Documento de Identidade:
Concurso Publico:

Cargo:
Endereco completo:
Questionamento:
Embasamento:
Data:
Assinatura:

E para que chegue ao conhecimento de todos é expedido o presente Edital.

Avaré, em 24 de maio de 2.007. ke ¥ T T il > o ; v b

) o i ' ok e

LUIZ CARLOS DO ESPIRITO SANTO - 2 - n hj‘
Presidente da Comissdo de Concurso mc!mnmu AINDA MAIS PARA O DESENVOLVIMENTO DA ESTANCIA TURISTICA numi

o
4 SECRETARIA DE HABITACAO
_:l.l...l—
A SECRETARIA DA HABITAGCAO INFORMA
RELACAO DE OBRAS APROVADAS -12/05/074 24/05/07
NO
Data de Prot. Data de Aprov. PROPRIETARIO ENDERECO Ne Tipo Responsavel Técnico Comunique-se
1 14/5/2007 18/5/2007 Adriano Michael Cerdeira e outro Rua Mario de Almeida Sampaio 60 Residencial Giovani Antonangelo
2 25/10/2006 18/5/2007 Luiz Antono Pedro Rua santa Isabel 96 Residencia SUELIALVES NUNES
3 15/5/2007 21/5/2007 José Roberto Castagnaro Rua Capitéo Felisbino V. Cordeiro 251 Residencia Edilene Nazério do Santos
4 19/4/2007 21/5/2007 Fabio José de Almeida Melo Rua Santa Catarina 902 Residencia Gustavo de Oiveira Rosseto 19/4/2007
5 25/4/2007 22/5/2007 Marcio Antonio Lopes Rua Joaquim Novaes 196 Residencia Bethina de Arruda Mota Ribeiro 27/4/2007
RELAGAO DE PROJETOS FALTANDO DOCUMENTACAO
24/5/2007
NO
Data de Prot. ~ PROC.N° Data do Cominig. PROPRIETARIO ENDERECO N° Tipo Responsavel Técnico
1 21/5/2007 24/05//07 CAMILAF. MONTOVANI RUA DA COLINA 416 Residencial Elisabeth Kleindienst
2 21/5/2007 24/05//07 FERNANDO CESARDEALMEIDAMELO  RUA02 LOTE 36 Residencial Elisabeth Kleindienst
3 21/5/2007 24/05//07 KENLI MURAKOSSHI AV. PADRE MANOEL DE NOBREGA 295 Residencial Elisabeth Kleindienst

Todda manha ma Africa uman garela se levanta, ola sabe gue
devera correr mais rapido gue o ledao on sera devorada.
Tosalan ponvanmnbean mnan ATricas ey lesdnas = leswvannnitan, aoslae =anlwax
gque devera correr mais rapido gue a gazela ou morreria de fome,
Mesta manhi, ndoe importa se voed & ledo
ou garzela, ¢ melhor comecar a correr ja.
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7470
6843
7839
8962
2910
6162
4810
5269
4488
0266
0670
3370
9832
1537
7838
0653
1218
2231
0955
0084
0297
0351
9608
1226
9616
9841
9825
9833
0378
0920
0769
0122
0130
8926
0904
3133
0840
5917
3320
1099
0467
0947
1188
0963
9279
9868
0777
1200
0580
0068
0254
0556
7930
0793
3516
0040
1170
2927
1269
7948
7921
0530
7905
0823
9884
0815
4776
1690
0831
9876
0405
0572
0734
0807
9981
1129
9695
0076
9914
0858
0866
0513
0874
5552
9957
0010
0211
3195
8528
7863

NUM.

RELACAO DE GASTOS DE ENERGIA ELETRICA

ABRIL — 2007
ENDERECO

AV MAJOR RANGEL 9927 PROX BAIRRO IPIRAN
R PARA 2164 PROCURADORIAMUNICIPAL

R PIAUI 1581 53 BATALHAO DA POL MILITAR
R SAO PAULO 1559

R SAO CRISTOVAO 610

R JULIO JACOB ROCHA EMEF ULISSES SILVES
R JOAO CRUZ 9926 PCA JOSE ISMAEL

ALM FERNANDO ATAMASSIABOMB GASOL
AV ATILIO SILVESTRE 100 POL MONTADA
AV CELSO FERREIRASILVA6104 PCAARMA
AV DUQUE DE CAXIAS 101 ESCOLA

AV JOAO M FERNANDES 400 ESC MNAPIME
AV MAJOR RANGEL 1269

AV MAJOR RANGEL 2222 CENTROATEN

AV MARIO COVAS 205 OBRAS COPR BOMB
AV MARIO COVAS 9806 ROTATORIA EMAPA
AV MARIO COVAS 9880 CORPO BOMBEIRO
AV PAULO ARAUJO NOVAES 11 TURISMO
AV PINHEIRO MACHADO 9841 PRONT SOCO
AV PROJETADA 9605 CSU PLIMEC CLUBE
AV SALIMANTONIO CURIATI 1177 P SAUDE
AV TRES MARIAS 9731 CRECHE

IND POD MUNIC 631 BARRA GRANDE

IND POD PUBL MUNIC 40 R TOBIAS M RUBIO
IND POD PUBL MUNIC 631 BARRA GRANDE
IND POD PUBL MUNIC 9708 SEMAFAROS
IND. POD. PUBL MUNIC 561 A ILUM PUBL

IND. POD. PUBL MUNIC 561 B ILUM PUBL
PCA SONHO DO MAJOR 1 CAPELA
PCAALMIRANTE TAMANDADE 9835 —ILUM
PCAAMPRILIO RIGHI 9819 —ILUMIN PUBL
PCAANTONIO FIGUEIREDO 9617 —ILUM PU
PCAANTONIO FIGUEIREDO 9618 —ILUM PU
PCAARMANDO DE PAULAASSIS 9910 -I1LUM
PCABENEDITO ROTELI 9833 -ILUM PUB
PCABERTINHO ROCHA 9888 — ILUMINACAO
PCA CEL. EDMUNDO TRENCH 9827 —ILUM
PCADAPAZ 9908 ILUM PUBL — ILUM PUBL
PCADOMINGOS ROSABATELI 9890 ILUM
PCADR PAULO BASTOS CRUZ 9865 PRACA
PCAENGENHEIRO MILLER 1ASS. SOCIAL
PCAENGENHEIRO MILLER 9839 - ILUM PUB
PCAEUROTIDES G. SANTOS 9876 — ILUMIN
PCAFRANCISCO DOMINGUES 9842 — ILUM
PCAHILDEBRANDO VILLEN 119894 —ILUM
PCAINDEPENDENCIA 1 MERC MUNIC

PCA INDEPENDENCIA 9820 MERC MUNIC
PCAJOAO AVALENTE 9879 — ILUM PRACA
PCAJUCANOVAES 1169 ESCRITORIO
PCAJUCANOVAES 9597 PACO MUNICIP
PCAJUCANOVAES 9672 REFEITORIO
PCAJUCANOVAES 9790 MANECO DIONISIO
PCAVEREADOR DUILIO CONTRUCCI 1
PCAJUCANOVAES 9822 ILUMINACAO
PCAJUDJERO S DE SANTANA 9889 ILUM
PCALUIZ PATRIARCA 9923 — ILUM PRACA
PCAMADRE PAULINA 9875 —ILUM PUBL
PCAMANOEL RODRIGUES 9887 ILUM
PCANYCLEIAD. SCILIANO 9885 —ILUM PUB
PCAAFIF CURY 9928 GREEN VILLAGE

PCA DR NICAS DE REZENDE 9929 P PUBL
PCAPADRE PAULO ROBERTO JUSTINO 9785
PCAPADRE PAULO ROBERTO JUSTINO 9930
PCAPADRE TAVARES 32 PRACA
PCAPADRE TAVARES 574 BANHEIRO PUBL
PCAPADRE TAVARES 9824 PRACA
PCAPADRE TAVARES 9918 PAINEL INFORM
PCAPAULO G. OLIVEIRA70 CONSEL TUTEL
PCAPRIMEIRO CENTENARIO 9826 -ILUM
PCAROMEU BRETAS 132 ESCOLAMANECO
PCAROMEU BRETAS 151 BOX 09 P DE INFOR
PCAROMEU BRETAS 9793 - ILUMINACAO
PCAROMEU BRETAS 9816 CONCHAACUST
PCAROMEU BRETAS 9823 PRACA
PCARUIBARBOSA584'ANTIG SECRT EDUC
PCASANTACRUZ 9870 - ILUMINACAO
PCASANTACRUZ 41-01 CASATRANSITORIA
PCA SANTA CRUZ 9598 MAQ CORTAR GRAM
PCA SAO BENEDITO 592 BANH PUBL

PCA SAO BENEDITO 9828 — ILUMINACAO
PCA SAO BENEDITO 9829 PRACA

PCA SAO JOAO 2 SERV ALTO FALANTE
PCA SAO JOAO 9830 ILUM PRACA

PCA SAO JUDAS 10 ILUM PRACA

PCA SAO JOAO 599 FONTE LUMINOSA
PCAVIRGINIAFEREZIN DEAGOSTINI 151
PRQ FERNANDO CRUZ PIMENTEL 9648 EMA
R MAJOR TOLEDO 1 PASSAGEM LINHATREM
R 1010 DE FREITAS 133 CRECHE

R PIAUI 1601 SAUDE

VALOR
30,46
129,89
297,09
156,74
44,11
896,79
206,01
46,29
174,77
287,41
573,84
1.131,31
31,34
45,41
180,16
458,13
340,93
93,37
2.874,30
622,24
118,45
701,88
1.237,40
139,13
62,17
3.234,44
229.489,60
13.098,79
19,45
283,40
429,08
23,08
118,02
217,60
148,81
471,68
169,06
1.803,55
166,23
1.005,47
78,86
55,11
349,98
438,33
190,21
321,73
640,28
166,43
47,87
751,31
187,10
15,50
512,54
1.198,18
75,01
143,75
132,93
236,48
82,14
169,24
214,21
792,51
368,08
705,39
15,94
663,16
24,30
60,37
292,68
921,87
24,30
196,71
218,34
1.244,82
279,06
639,22
278,17
46,29
35,30
315,56
301,49
15,50
1.763,57
303,07
338,44
477,49
39.269,96
15,50
380,68
204,68

DATA

16/04/07
16/04/07
16/04/07
16/04/07
16/04/07
16/04/07
16/04/07
16/04/07
16/04/07
16/04/07
15/04/07
16/04/07
16/04/07
16/04/07
16/04/07
15/04/07
15/04/07
16/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
16/04/07
15/04/07
15/04/07
16/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
16/04/07
16/04/07
15/04/07
16/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
16/04/07
16/04/07
15/04/07
15/04/07
16/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
16/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
16/04/07
15/04/07
16/04/07
15/04/07
16/04/07
16/04/07
16/04/07

5510
9540
0390
0432
0742
0190
2450
2471
0246
1250
0548
0327
0750
0890
0106
0149
0289
5070
1153
1823
9692
0483
4052
0041
1196
0394
1125
0887
3318
4910
0114
6412
0491
0505
4834
0688
4913
6265
4603
9990
0640
0564
0602
7265
1161
0343
0700
0408
5009
5556
4787
5066
7770
9287
9234
0971
3923
4327
4335
9345
0262
3140
0009
2124
0203
1030
7610
8622
0017
4920
4349
0785
0173
0939
0238
1103
9632
0696
0599
1048
9906
0157
0282
9930
9624
4619
9892
1380
6210
9205
3187
5208
2710
4297

R ZICO DE CASTRO 1235 CRECHE

RACRE 1281 POSTO SAUDE

RALAGOAS 1086 ALMOXARIFADO P SAUDE
RALMIRANTE BARROSO 133ASS BENEFAA
RAMAPA 21 PCAPUBLICA

RAMERICA 150 POSTO SAUDE

RANACLETO QUARTUCCI 200 PCAOLIV P
RANTONIETAPAULUCCI 99 STAND TIRO CASEI
RARANDU 1148 ESCOLA

RAVELINO FERNANDES 9884 — PRACAILUM
RAVELINO FERNANES 2 ESC JOSE REBOUC
R BASTOS CRUZ 2400 ESC FLAVIO NASCIME
R BENEDITO AILTON CAMILO SOUZA 200

R CABRIUVAS 26 CAMPO FUTEBOL

R CEARA 1495 FEIRAMUNICIPAL

R CORONEL COUTINHO 983 COZINHA PILOT
R CORONEL COUTINHO 983 ESCRITORIO

R DISTRITO FEDERAL 1559

RDOMBOSCO 1 CLUBE

R DOMICIANO SANTANA 1674 ARQ MUNICIPAL
R DONA CONCEICAO L PEREIRA 271 P SAUD
R DORITA222 ESC PROF CLARINDO MACED
R DOS CAMBARAS 70ENTREPOST CEAGESP
R DRANTONIO F INOCENCIO 394 ESCOLA

R FRANCISCO MEDAGLIA 32 ESC ORLANDO
R FREDERICO OZANAN 66 CAPELLA

R GOIAS 9905 VELORIO MUNIC

R JACY COUTINHO 451 CENTRO COMUNIT

R JACY COUTINHO 685 CRECHE

AV ANAPOLIS 777 GARAGEM MUNICIPAL

R JANGO PIRES 95 GARAGEM MUNICIPAL

R JOAQUIM D.ARNEZ 60 CRECHE V. CRUZ

R JOSELYR MOURABASTOS 9778 — ILUMIN

R JOSELYR MOURABASTOS 9779 — ILUMIN

R JOAO ROBERTO KERNBEIS EMEF FAUSTO
R JULIO BATISTA451 POSTO SAUDE

R LOGRADOURO RURAL 101 CHAC STACAT
R LOGRADOURO RURAL 297 USINAR NOVO
R LOGRADOURO RURAL 6634 CHAC PRIMAV
R LOGRADOURO RURAL 9562 FAZAG ONCA
R LOGRADOURO RURAL 9919 ESCOLA PONT
R LUIZ PEREIRADIAS 9792 - ILUMIN

R MAJOR VITORIANO 9799 CORTADOR GRA
R MANECO AMANCIO 9920 PCAFELIPE Z

R MANECO DIONISIO 318 ASSOC CUL CIENT
R MANECO DIONISIO 318 POSTATEND MEDI

R MANECO DIONISIO 690 CLUBE

R MANOEL SANTOS CALLADO 311 C COMU
R MARANHAO 1271 CENTRO ATEN MULHER
R MARANHAO 1579 BANCO POVO

R MATO GROSSO 1360 PROCON

R MATO GROSSO 1880 02

R MATO GROSSO 59 POSTE 99/102 GARAGEM
R MATO GROSSO 9896 — ILUMINACAO

R MAZZONINEGRAO 186 POSTO SAUDE

R MINAS GERAIS 279 OFICINA

R MISAEL EUFRASIO LEAL 9911 LAGO ORNA
R OSVALDO BRITO BENEDETI 9902 — ILUM

R OSVALDO BRITTO BENEDETI 9901 - ILUM

R PADRE MAURICIO 958 ESC VITOR LAMPA

R PADRE MAURICIO 9675 POSTOATENDIM

R PARA 1790 CARTORIO ELEITORAL

R PARAIBA 897 CRECHE

R PARANA 2171 ESCOLAANANOVAES

R PEDRO CAMILO SOUZA 9644 NUCLEO PRO
R PEDRO MACHADO NOGUEIRA 9856 — ILUM
R PERNAMBUCO 1065 SECR MUNIC EDUC

R PIAUI 1490 CASADO PIA

R PIRAJU 34 ESCOLA CASA DA CRIANCA

R JULIO BELUCCI 401

R PROF SANTOS RALVES 10ESCMT PCALH
R RIO GRANDE DO SUL 1755 TEATRO MUNIC
R RIO GRANDE DO SUL 1775 BIBLIOTECA

R RIO GRANDE DO SUL 1780 ADMINISTRA.

R RIO GRANDE DO SUL 1793 CASAARTESAN
R RIO GRANDE SUL 1750 SEBES

R SALVADOR FIRACI 169 ESC BARRA GRAN
R SANTOS DUMON 1970 GINASIO ESPORTE
R SANTOS DUMONT 1923 PROJETO GROS

R SANTOS DUMONT 9857 — ILUMIN PRACA

R SAO CRISTOVAO 590 NECLOTERIO

R SAO CRISTOVAO 9625 ESC ELIZAB JESUS
R SAO PAULO 1640 DEPOSITO CESTABASIC
R SAO PAULO 597 ALIST MILITAR

R SEBASTIAO CAMILO LELLIS 9670 CRECHE
R SERGIPE 1379 JUNTAMILITAR

RTENENTE APIAI 585 GINASIO ESPORTE

R SANTA CATARINA 960 FARMACIAPOP

R SEME JUBRAN 980 PSF JARD PARAISO

R SANTACATARINA 1901 CASAAGRICULTURA
R JANGO PIRES 1 PASSAGEM LINHATREM
RALVARO LEMOS TORRES 561

R ZICO DE CASTRO 1243 ESC CARLOS PAPA
ROD SP 255 KM 259 POLIC MILITAR

TOTAL

560,20
1.480,66
1.125,57
97,34
286,09
204,68
155,86
176,54
217,46
195,41
1.199,06
1.623,66
133,85
24,30
464,29
5.110,48
159,82
111,41
353,40
101,29
96,90
767,44
46,29
1.810,64
830,78
15,50
487,61
24,30
228,45
1.097,87
2.944,71
514,45
223,52
290,96
460,76
46,29
417,20
266,28
291,38
1.595,49
753,79
191,74
356,93
116,95
501,67
85,02
529,40
131,65
95,57
31,77
41,89
90,73
46,29
21,60
250,89
1.018,67
488,92
354,30
359,28
583,07
222,73
79,29
395,65
805,28
402,68
72,19
266,28
88,10
46,29
86,34
1.497,38
345,49
485,85
3.463,37
311,61
145,29
191,49
350,77
345,49
100,07
127,70
884,91
46,29
305,89
167,73
79,74
5.553,10
243,85
132,97

15,50
745,88
1.019,99
1.177,06
367.309,94

15/04/07
15/04/07
16/04/07
15/04/07
15/04/07
16/04/07
16/04/07
16/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
16/04/07
15/04/07
16/04/07
16/04/07
15/04/07
16/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
16/04/07
15/04/07
16/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
16/04/07
15/04/07
16/04/07
15/04/07
16/04/07
15/04/07
16/04/07
15/04/07
15/04/07
16/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
16/04/07
16/04/07
16/04/07
16/04/07
16/04/07
15/04/07
16/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
16/04/07
15/04/07
16/04/07
15/04/07
16/04/07
15/04/07
15/04/07
16/04/07
15/04/07
15/04/07
16/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
16/04/07
15/04/07
15/04/07
16/04/07
15/04/07
15/04/07
15/04/07
16/04/07
15/04/07
15/04/07
16/04/07
15/04/07
16/04/07
16/04/07

16/04/07
16/04/07
15/04/07
16/04/07
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Copa Revelagao de Futsal prossegue no domingo

Bl
i e

MARIO BIXIGA

s

T e &

A Secretaria Muni-
cipal de Esportes
(SEME) de Avaré esta-
ra realizando a 12 Copa
Avareé de Futsal Femini-
no Livre. O torneio é
aberto a todas as equi-
pes daregido e ja conta
com as participacdes
confirmadas de Fartura,

Jogos acontecem no Ginasio Tico do Manolo

SEME realizara torneio de futsal feminino

Itai, Arandu e Avaré. As
inscricGes poderao ser
feitas até o dia 1° de ju-
nho. Maiores informa-
¢Oes podem ser obtidas
pelos telefones 3733
5043 ou 9761 2434,
com Bugrinho. No dia 2
de junho seré realizada
uma reunidao com os di-

rigentes das equipes
para definir a forma de
disputa da competicao.

Aarbitragem do tor-
neio estara a cargo da
LAFUSA de Avaré, que
jatrabalha na 13* Copa
Revelagdo de Futsal, uma
das maiores competices
de Avaré e Regido.

A

j
AAEHE

! il
TURISTIEN DE AVARL

NAO ESQUECA:
A DENGUE
SE COMBATE

“ TODO DIA.

CONTRA A DENGUE, NAO DEIXE AGUA PARADA.

WENTCI P DV T
TV REAR B

No préximo domin-
go (dia 27 de maio)
acontece mais uma ro-
dada da Copa Revela-
cdo de Futsal. Estédo
agendadas quatro parti-
das para o Ginasio Mu-
nicipal de Esportes Tico
do Manolo.

A rodada comeca
a partir das 8h30 com
a partida entre Len-
céis Paulista x Itai pela
categoria mirim. Em
seguida jogardo Len-
¢cois Paulistax SEME/
Policia Civil (fraldi-
nha), Taquarituba x

Itai (infantil) e Taqua-
rituba x Pratania (in-
fanto).

No dltimo fim de
semana 0 campeonato
teve seqiiéncia com seis
jogos no sdbado (dia
20/05) e quatro jogos
no domingo (21/05).
Os resultados foram os
seguintes: SEME/Poli-
cia Civil 4x3 Taguai
(pré-mirim), Taquai
5x0 Sdo Manuel (mi-
rim), Centro Avareense
8x4 Colégio Universita-
rio (infanto), Sdo Ma-
nuel 6x0 Pratania (in-

fantil), Sdo Manoel 9x2
SEME/Arandu (infan-
to), Botafogo 5x4 Sta-
tus Bar (juvenil), AA
Avareense 3x2 SEME/
Arandu (infantil), Cer-
queira César 3x1
SEME/Policia Civil (in-
fantil), AA Avareense
1x0 Lencois Paulista
(pré-mirim), Lencois
Paulista 7x3 Cerqueira
César (juvenil).

A Copa Revelacéo
de Futsal é organizada
pela Secretaria Munici-
pal de Esportes (SEME)
de Avaré.

Avaré participa dos Jogos
Abertos da Juventude

As equipes esporti-
vas de Avaré, supervisi-
onadas pela Secretaria
Municipal de Esportes
(SEME), participaram
da fase regional dos Jo-
gos Abertos da Juven-
tude que estdo sendo re-
alizados na cidade de
Itapetininga. As partidas
aconteceram nos dias
12,19 e 20 de maio.

Os primeiros colo-
cados de cada modali-
dade garantem vaga
para a Final Estadual,
que acontece em Jundi-
ai, de 7a 17 de junho.

O Basquete feminino,
comandada pela técnica
Neusania participou dire-
to da final regional e sa-
grou-se camped, ao ba-
ter a cidade de Mairinque
pelo placar de 44x17.0O
resultado garantiu vagana
final estadual.

O Basquete masculi-
no, comandado pelo téc-
nico Polenta, chegou até a

semifinal, onde perdeu
para Sorocaba por 86x30.

A equipe de futsal
masculino, comandada
pelo técnico Nogueira,
também chegou até a
fase semifinal, quando foi
derrotada pela equipe de
Séo Roque, por 7x2.

No handebol mascu-
lino, o time comandado
pelo técnico Helinho,
venceu asemifinal contra
Tieté por 19x16. Nafinal
0 jogo foi contra Soroca-
ba, e a equipe avareense
perdeu por 17x13.

O judd, comandado
pelo técnico Alexandre
Faustino conseguiu 0s
seguintes resultados: Aila
Leticiade LaraPicinine
(camped — peso leve),
Eleudes de Souza Valen-
tim “Ticinha” (camped —
peso meio leve e abso-
luto), Julio César Bento
Goncalves (2° colocado
—peso superligeiro), Fer-
nando Estebam Sanches

(2° colocado — peso pe-
sado), Edson de Souza
(campeé&o — peso meio
leve) e Thiago Roberto
de Oliveira Camargo
(campedo — peso mé-
dio). Todos conseguiram
vaga paraafinal do Es-
tado.

Na natacéo, que tem
COMO responsaveis 0s
técnicos Walter Moreira
e Sandro Cunha, os clas-
sificados paraafinal do
Estado foram Rafael
Alarcéo (50m nado li-
vre), Eduardo Almeida
(100m nado costas),
Matheus Oliveira (100m
nado peito), equipe de
revezamento 4x100 me-
tros nado livre e equipe
de revezamento 4x100
metros quatro estilos.

A equipe de volei
masculina, comandada
pelo técnico André per-
deu a semifinal para a
equipe de Aracoiaba da
Serra, por 3x0.
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Vacmagao da Febre Aftosa vai ate dia 31

DIVULGAQAO

No préximo dia 31
de maio sera encerrada
a campanha de vacina-
¢do contra a Febre Af-
tosa. Iniciada no altimo
dia 1° de maio, a campa-
nha espera manter o Es-
tado sem registro da do-
enca. Em todo o Esta-
do, ndo ha registro da
doenca ha mais de 11
anos. Na regido de Ava-
ré a doenga nao ocorre
desde 1994, portanto, ha
13 anos.

Para que esses nu-
meros sejam mantidos a
Defesa Agropecuaria de
Avaré intensifica a fisca-
lizacdo e espera atingir a
mesma eficiéncia obtida
na ultima campanha,
guando foram vacinados
99,7% dos animais no
periodo da campanha.

A primeira etapa da
campanha de vacinagao
vai até o final do més.
Depois de 31 de maio, 0
pecuarista tem até 7 de
junho para comunicar e
comprovar a vacinagéo
de todo o seu gado bovi-
no e bubalino sob pena
de autuacéo.

A comunicagdo deve-
ra ser feita pelo criador

mediante apresentacao
da nota fiscal de aquisi-
¢cdo das vacinas bem
como da declaracdo do
rebanho por faixa etéria
e sexo. A nota fiscal e a
declaracdo deve ser en-
tregue no posto da Casa
da Agricultura, na Rua
Santa Catarina, 1901. As
penalidades para os que
ndo vacinarem serdo de
5 UFESP (R$ 71,15) e
para os que deixarem de
comunicar, 3 UFESP (R$
42,69) por cabeca.

Hoje o rebanho bo-
vino na regido é de 335
mil animais, mas esse
ndimero vem caindo,
pois em 2005 eram re-
gistradas 415 mil cabe-
¢cas. Um dos fatores
para a queda é a dispo-
sicdo de terras para ou-
tras culturas, além da
queda no preco da ar-
roba do boi. Essa que-
da ocorreu em virtude
do grande nimero de
carne no mercado de-
pois do embargo impos-

Curso ensina a fazer poda de maneira correta

A Prefeitura da Es-
tancia Turistica de Ava-
ré esta realizando neste
sébado (dia 25/05) um
curso de poda. O curso
é dirigido a todo profissi-
onal que trabalhe com
poda de arvores em lo-
cais publicos, como fun-
cionarios da Prefeitura,
CPFL, Bombeiros e pro-
fissionais liberais.

O curso gratuito
acontece no Hotel Villa
Verde durante todo o dia
e serd ministrado pelo
engenheiro agronomo

arborista Marcelo de
Souza Machado.

O curso é necessa-
rio, pois através de de-
creto, a poda de qualquer

DIVULGAGAO
Curso é

dirigido a
profissio-
nais que
trabalhem
| com pode
de arvores
em locais
publicos

arvore em local pablico
precisa ser feita por pro-
fissional capacitado. O
curso capacita o profis-
sional para a tarefa.

Na regido de Avaré néo héaregistro de aftosa h4 13 anos

to a carne brasileira por
grandes exportadores
como Unido Européia e
Chile. Esse embargo
ocorreu depois de se-
rem registrados focos da
doencga no Mato Grosso
do Sul e Parang, em
2005. Apesar dos focos
serem registrados so-
mente nestes dois esta-
dos, S&o Paulo, o princi-
pal exportador do pais
foi o grande prejudicado.

AVISO &

A POPULACAO EM EEE&L

Avaré participa do
Dia Internacional
do Desafio

Na préxima quarta-
feira, dia 31 de maio,
acontece o Dia Interna-
cional do Desafio. Nes-
te dia toda a cidade tera
de ser mobilizada para
a pratica de exercicio,
por no minimo 15 minu-
tos. Vale qualquer ativi-
dade fisica, como cami-
nhar, , alongar, dancar,

pedalar ou praticar al-
gum esporte.

E importante que to-
dos comuniguem sua par-
ticipacdo através do te-
lefone 3732 0756, ou di-
retamente na Secretaria
Municipal de Esportes.

Neste ano Avaré es-
tar4 desafiando a cidade
de Linhares, do México.

Seminario discutira
a adocao em Avare

No préximo do-
mingo, dia 27 de maio,
serd realizado o Se-
minario de Conscien-
tizacdo sobre Ado-
cdo. O evento acon-
tece as 14 horas na
sede da OAB de Ava-
ré e discutira a impor-
tdncia da adogéo,

onde o tema sera
“Adocdo um ato de
amor para quem?”.
O evento é orga-
nizado pela Pastoral
da Familia da Paro-
quia de S&o Benedito.
Maiores informacdes
pelos telefones 3733
1332 0u 9707 7170.

.'-""‘m,.

oteietone 0800-7700770 -e,,,

estd a disposicao da populagao em geral 24 horas
por dia, junto a Garagem Municipal onde poderdo ser
encaminhadas todas e qualquer reclamagao,
solicitagao ou sugestao.

LIGACAO GRATUITA
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Campanha do Agasalho comeca na segunda-feira

Na proxima segun-
da-feira, dia 28 de
maio, tem inicio a Cam-
panha do Agasalho em
Avaré. Diferente dos
outros anos, quando a
arrecadacdo era con-
centrada em um dnico
dia, desta vez sera rea-
lizada durante toda a
semana, com a concen-
tracdo em varios pon-
tos da cidade. O obje-
tivo é arrecadar um nu-
mero cada vez maior de
agasalhos.

Nesta segunda-fei-

ra, acampanha serare-
alizada das 9h00 as
16h00 e passara pelos
bairros Bonsucesso,
Santa Elizabeth, Parai-
so, Jardim Brasil e ime-
diacBes. Além disso ain-
da terd um ponto fixo
que sera na igreja Sao
Pedro.

Isso ocorrerd du-
rante toda a semana,
em pontos diferentes
da cidade. E impor-
tante que as pessoas
separem todo tipo de
agasalho que ndo es-

tejam mais usando,
como blusas, jaquetas,
calcas, cobertores,
calcados, entre ou-
tros. No dia da cam-
panha uma equipe es-
tard passando para re-
colher os agasalhos.
Caso isso ndo ocorra,
a doacdo pode ser fei-
ta nos pontos fixos.

A Campanha do
Agasalho 2007 é uma
realizacdo da Secreta-
ria Municipal do bem
Estar Social, em parce-
ria com a Sabesp.

CAMPANHA DO
AGASALHO 2007

Quanto mais gente, mais guente.

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE

oy o Thoskaie

SECRETARIA DO BEM ESTAR SOUIAL

SECRETARIA DE COMUNICACAD

CAMPANHA DO AGASALHO 2007
HORARIO: DAS 9H00 AS 16H00

Bonsucesso, Santa Elizabeth, Paraiso,

Jardim Brasil e imediacdes

Dia Bairros
28/05
29/05

imediacbes
30/05

e imediacbes
31/05
01/06

e imediagbes

Brabancia, Jurumirim, Vila Jardim e
Sao Judas, Jardim Sao Paulo, Paineiras
Duilio Gambini, Santa M6nica, Presidencial,

Jardim Europa, Jardim Boa Vista e imedia¢des
Centro, Santana, Ipiranga, Agua Branca

Posto Fixo
Igreja Séo Pedro

Igreja Nossa
Senhora de Fatima
Supermercado
Pinheirao

Igreja Sao José

Igreja S&o Benedito

PONTOS FIXOS PERMANENTES DE 28/05 A 01/06:
Secretaria do Bem Estar Social, Sabesp, Supermercado Pinheirdo, Grill,
Ki-Barato, Jahu Serve, FSP, FREA, Eduvale, Sebrac e 2001 lluminacao.

Prefeitura asfalta Rua Luiz Bruno

MARIO BIXIGA

A Prefeitura da Es-
tancia Turistica de Ava-
ré encerrou os trabalhos
de pavimentacdo da
Rua Luiz Bruno, no Alto
da Colinal. No local foi
feitaa colocacéo de gui-
as e sarjetas, além da
realizacdo daterraplana-
gem e a imprimacao.
Com isso faltava apenas
a colocacdo da capa as-
faltica, o que foi realiza-

Depois de 26 anos rua recebe asfalto

do nesta semana.

Com mais essa obra
a Prefeitura continua
com o projeto de pavi-
mentacdo das ruas do
Alto da Colina I. Re-
centemente foi entregue
a pavimentacédo da Rua
dos Engenheiros.

O loteamento foi
aprovado em 1981,
portanto a rua aguarda
a pavimentacdo ha 26

anos. Na Rua Luiz Bru-
no existem casas desde
aimplantacéo do lotea-
mento, que agora pas-
sam a receber a benfei-
toria.

Além de pavimentar
totalmentea Rua Luiz Bru-
no, a Prefeituraainda esta
realizando a pavimenta-
¢éo de trecho da Avenida
Nag0es Unidas e da Rua
Atilio Del Carlos.




