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CONCURSO PUBLICO 002/2018

EDITAL DE CONVOCAGAO - 22 FASE - TESTE DE
APTIDAO FiSICA -TAF
(CARATER ELIMINATORIO)

Considerando a flexibilizagédo do Plano Séo Paulo e as medidas
adotadas pelo Municipio da Estancia Turistica de Avaré, destina-
das ao enfrentamento da emergéncia de saude publica de carater
temporario e excepcional, decorrente da pandemia e contagio pelo
Novo Coronavirus-COVID-19,

A Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, Estado de Sao Paulo,
CONVOCA, os candidatos aprovados e classificados em ordem
decrescente de notas, conforme abaixo discriminado, da prova ob-
jetiva do Concurso Publico realizado nos dias 13 e 14 de Outubro
de 2018, do resultado publicado em 20 de Outubro de 2018, para o
cargo publico: CONDUTOR DE VEICULOS E TRANSPORTE CO-
LETIVO, nos termos do Item 9 do Edital do Concurso Publico n°®
002/2018, publicado em 10 de Agosto de 2018, a saber:

CONDUTOR DE VEICULOS E TRANSPORTE COLETIVO

POSICAD DATA NASC CANDIDATO N*INSC MEDIA FINAL

37 101171986 Reginaldo Aparecido De Sours Oliveira 1213141
38 08051993 George Lucas Dos Reds Luz 1237763
39 J Aenio Douglas Santos Leal 1191002
40 Marcio Grass 1190133
41 Alexsandro Goncalves 1238780
42 08/10v'1987 Raqued Pereira Toneto Silverio 1238655
43 227091990 Lucas Ferreira Ribeiro 1233380
44 30071987 Julio Cesar Da Silveira 1194387
4 13091962 Miguel Jeronymao 1233206
46 20031976 Andre Pereira De Lima 1217818
4 181171992 Murillo Oliveira Dos Reis 1187979
s 12710/ 1560 Lucicne Garcia Xavier 1203988
49 130171988 Andrio Fervanti Da Silva 11965966
E 030111582 Anmonio Rebeno Pepe 1240281
51 2602191 Rohson Nobrega Andrade 1227663
52 28/021987 Clovis Omar Camarge Sampalo Filho 1239168
53 24/06/1997 ‘Washingson Zaboti Junior 1237236
54 30011975 Geeraldo Jose Dos Santos Silvestne 1835789
55 26/01/1986 Jonatan Poreo De Almeida

56 081111977 Cledenilson Evaristo Bueno

57 0771001981 Jose Marcelino Dos Santos. mnms
58 220111992 Diego Militao De Carvalbo 1205634
59 22081978 Andre Luiz Alves Das Santos 1227563
60 14121974 Claudio Saito 1187617

DATA DO TAF 23/02/2022- (QUARTA-FEIRA)

LOCAL DO TAF ASSOCIAGAD DOS FUNCIONARIOS DA POLICIA CIVIL DE AVARE
ENDEREGO DO LOCAL RUA TRES MARIAS 396 - BAIRRO VILA TRES MARIAS

9:00H

Os deverio P com ia de 60
HORARIO DO TAF minutos do horério estabelecido para seu inicio
{INicIo) o

devera : teste | i _nauspleJ?J:ano_

Os candidatos deverdo comparecer com antecedéncia de 60 (ses-
senta) minutos do horario estabelecido para seu inicio

O candidato devera apresentar teste negativo para COVID 19 rea-
lizado em até 72 (setenta e duas) horas antes para a realizagéo do
Teste de Aptidao Fisica-TAF.

OS CANDIDATOS DEVERAO APRESENTAR-SE MUNIDOS DOS
DOCUMENTOS ELENCADOS NO SUBITEM 9.8, OBSERVANDO
OS SUBITENS 9.9 e 9.10, do EDITAL DO CONCURSO PUBLI-
CO 002/2018, NAO SENDO ADMITIDOS RETARDATARIOS, SOB
PRETEXTO ALGUM, SENDO QUE APOS O FECHAMENTO DOS
PORTOES NAO HAVERA SEGUNDA CHAMADA, SEJA QUAL
FOR O MOTIVO ALEGADO, PARA JUSTIFICAR O ATRASO OU
AUSENCIA DO CANDIDATO, NOS TERMOS DO SUBITEM 10.1.6
DO REFERIDO EDITAL.

9.8 Para a realizagdo do TAF somente sera admitido o candidato
que apresentar Documento Original com foto que bem o identifique
como: Carteira e/ou Cédula de Identidade expedida pelas Secreta-
rias de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo
Ministério das Relagdes Exteriores, Cédulas de Identidade forneci-
das por Ordens ou Conselhos de Classe, que por lei federal, valem
como documento de identidade, como por exemplo, as do CREA,
OAB, CRM, CRO, etc, e a Carteira de Trabalho e Previdéncia So-
cial e Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da
Lei n°. 9.503/97).

9.9 O candidato convocado que ndo apresentar um dos documen-
tos, conforme disposto neste Edital, ndo realizara o TAF, sendo
considerado ausente e eliminado deste Concurso Publico.

9.10 Nao serao aceitos, para efeito de identificagdo, por serem do-
cumentos destinados a outros fins: Boletim de Ocorréncia, Protoco-
los de requisicdo de documentos, Certiddo de Nascimento ou Ca-
samento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagao (emitida
anteriormente a Lei n° 9.503/97), Carteira de Estudante, Crachas,
Identidade Funcional de natureza publica ou privada

PARA A REALIZAGAO DO TAF, O CANDIDATO CONVOCADO
DEVERA APRESENTAR ATESTADO MEDICO(ORIGINAL), CON-
FORME DISPOSTO NOS SUBITENS:9.11, 9.12, 9.13 E 9.14, DO
EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 002/2018, publicado em
10/08/2018.

9.11 O candidato convocado devera apresentar atestado médico
(em original), observando-se, ATENTAMENTE, que esse/ nesse:

a Devera ser proveniente de 6rgdo de saude, publico ou privado,
ou de clinica de saude ou de médico;

b Devera ser emitido em data ndo superior a 10 (dez) dias anterio-
res a data da aplicagéo dessa prova;

¢ Devera, em caso da candidata ser gestante, ser emitido em data
ndo superior a 5 (cinco) dias anteriores a data da aplicacéo dessa
prova, emitido por médico ginecologista /obstetra;

d Devera constar, expressamente, que o candidato esta APTO para
realizar o TAF deste concurso;

e Devera conter: local, data, nome e numero do CRM do profissio-
nal médico que elaborou o atestado, os quais poderéo ser apre-
sentados por meio de carimbo, ou impresso eletrénico, ou dados
manuscritos legiveis do médico que emitiu o atestado, acompanha-
do da sua assinatura; e

f Devera estar redigido conforme modelo que consta transcrito a seguir.

MODELO DE ATESTADO MEDICO (para TAF)
TIMBRE/CARIMBO DO ORGAO DE SAUDE PUBLICO OU PRIVADO
OU DA CLINICA DE SAUDE OU DO RECEITUARIO DO MEDICO

Atesto, sob as penas da Lei, que o(a) Senhor(a)

portador(a) do RG
, UF , hascido(a) em /
/ , encontra-se APTO(A) para realizar as avaliagdes

de esforgos fisicos exigidos para o Teste de Aptidéo Fisica, a fim
de concorrer ao emprego publico de
, do Edital de Concurso Publico n°
002/2018, da Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré.
(local e data)
Nome, assinatura e numero do CRM do profissional médico que
elaborou este atestado.
9.12 O atestado médico n&o podera conter expressao que restrinja
a sua validade, no que se refere ao estado/ condi¢cdo de saude do
candidato para a execucao do TAF proposto no presente Edital,
portanto, o texto do atestado deve ser claro quanto a autorizagéo
do médico ao candidato para realizar o TAF.
9.13 O atestado médico comprova as condi¢des de saude do can-
didato para a realizagao do TAF ou n&o.
9.14 O candidato fica CIENTE de que o TAF sera realizado na con-
formidade dos dispositivos constantes no presente Edital.
9.15 O candidato devera assinar o “Termo de Responsabilidade do
Candidato”, fornecido no local da prova. Esse “termo” ndo substitui
a entrega do atestado médico conforme determinado neste Edital.
9.16 Para a realizacdo do TAF, o candidato devera apresentar-se
com trajes e calgados apropriados, que nao restrinjam os movi-
mentos, ou seja, basicamente cal¢cdo ou shorts ou bermuda ou
agasalho e camiseta, meias e calgando algum tipo de ténis.
9.17 Para a realizagéo do TAF, recomenda-se ao candidato que:
a Faga sua refeicdo com antecedéncia minima de 02 (duas) horas;
b N&o fume 02 (duas) horas antes da realizagéo das avaliagdes;
¢ Nao interrompa o uso de medicamentos, caso seja em tratamento
meédico.
9.18 O aquecimento e a preparagéo para o TAF s&do de responsa-
bilidade do préprio candidato, ndo podendo interferir no andamento
deste Concurso.
9.19 Os suprimentos tais como agua e alimentos seréo de responsa-
bilidade do candidato, durante o tempo de espera para as avaliagdes.
9.20 A Comissao Examinadora do TAF, designada por meio do De-
creto n° 5446/2019, podera cancelar ou interromper a avaliacéo da
caminhada de 1 milha (1609m), bem como alterar a data da aplica-
¢ao, caso considere que ndo existam as condi¢des meteorologicas
necessarias para garantir a integridade fisica dos candidatos e evi-
tar prejuizos ao seu desempenho; devendo estipular nova data e
divulga-la oportunamente, sendo certo que os candidatos que néo
concluiram o TAF, realizardo a avaliagdo da caminhada de 1 milha
(1609m), desde o inicio, desprezando-se todos os resultados por-
ventura obtidos na ocasido da interrupgao.
9.21 Na aplicagdo do TAF, ndo havera repeticdo da execugao dos
exercicios, exceto no caso em que a Comisséo Examinadora do TAF,
designada por meio do Decreto n° 5446/2019, reconhecer expressa-
mente a ocorréncia de fatores de ordem técnica, ndo provocados pelo
candidato, e que tenham prejudicado o seu desempenho.
9.22 Quaisquer anormalidades observadas com os candidatos durante o
TAF seré&o registradas pela Comissdo Examinadora do TAF e notificadas
a Secretaria Municipal de Administragao, a titulo de registro de documen-
tos comprobatorios dos atos realizados no dia das avaliagdes.
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9.23 Os casos de alteracéo psicologica e/ou fisioldgica temporarios
(estados menstruais, gravidez, indisposigbes, céibras, contusdes,
luxacdes, fraturas e etc.) que impossibilitem a realizagéo do TAF ou
diminuam a capacidade fisica dos candidatos ndo serao levados em
consideragéo, nao sendo concedido qualquer tratamento privilegiado.
9.24 O disposto no subitem anterior ndo se aplica a candidata em
estado de gravidez, quando inabilitada temporariamente por meio
de atestado médico. Nesse caso, sera convocada para as res-
pectivas etapas quando houver a liberagdo médica, comprovado
através de parecer de Médico Ginecologista/Obstetra segundo a
ordem de classificagao.

9.25 A Comissao Examinadora do TAF sera presidida por um pro-
fissional devidamente registrado no Conselho Regional de Educa-
¢ao Fisica (CREF), com habilitacdo plena em Educagéo Fisica.
9.26 No momento da realizagdo do TAF o candidato:

a.a Devera apresentar capacidade minima para suportar fisica e
organicamente o esforgo exigido nas avaliagées;

a.b Devera apresentar estrutura psiquica adequada para o exerci-
cio das avaliagdes;

a.c Nao podera apresentar-se embriagado ou fazer uso de bebida
alcodlica.

9.27 Somente os candidatos convocados terdo acesso ao local do TAF,
sendo vedado o acesso de familiares e outras pessoas estranhas.

9.28 O local preestabelecido para realizacéo do TAF sera a Pista de
Atletismo Municipal - Ginasio Municipal de Esportes KIM NEGRAO.

DO TESTE DE APTIDAO FiSICA — TAF
O Teste de Aptidao fisica sera realizado conforme item 9 do Edital
do Concurso Publico n® 03/2019:

9.1 A prova tera carater exclusivamente eliminatério, considerando
os candidatos aptos ou inaptos para o exercicio do cargo publico.
9.2 O TAF consistira das seguintes avaliagbes de esforgos fisicos:
9.2.2 PARA O CARGO DE CONDUTOR DE VEICULOS E TRANS-
PORTE COLETIVO:

1.a Dinamometria Dorsal (Forga Muscular);

1.b Dinamometria Manual,

1.c Dinamometria Escapular;

1.d Caminhada de 01 milha (1609m).

9.29 O candidato fara o Teste de Dinamometria Dorsal, manual e es-
capular, que obedecera aos critérios de avaliagao de dinamometria.

TESTE MASCULINO FEMININO
DINAMOMETRIA DORSAL 65 kgf 45 kgf
DINAMOMETRIA MANUAL 30 kgf 25 kgf
DINAMOMETRIA ESCAPULAR25 kgf 20 kgf

9.1 9.30 O Teste de Dinamometria Dorsal constara de exame com
o aparelho de Dinamdmetro Dorsal, com capacidade de carga para
até 200Kgf, e com manobras de forca que deverdo ser realizadas
em 03 (trés) tentativas com intervalo de até 03 (trés) minutos entre
as execugoes.

9.31 O candidato devera posicionar-se em pé sobre a plataforma
do dinamémetro, deixando os joelhos completamente estendidos,
o tronco levemente flexionado a frente formando um angulo de
aproximadamente 120° e a cabega acompanhando o prolonga-
mento do tronco com o olhar fixo a frente. A posicdo das maos,
quando segurar na alavanca do dinamémetro, deverao estar am-
bas em pronacéo.

9.32 Quando o candidato atingir essa posigéo, o avaliador solicitara
que aplique a maior forgca muscular possivel nos musculos da re-
gido lombar, deixando-a ereta.

9.33 Nao é permitido ao candidato inclinar-se para tras ou reali-
zar qualquer movimento adicional com as pernas e com os bracos,
como flexao dos joelhos e/ou dos cotovelos, durante a realizacéo
das agdes musculares de tragéo lombar.

9.34 O Teste de Dinamometria Manual constara de exame com o
aparelho de Dinamdmetro Manual, com capacidade de carga para
até 50Kgf, e com manobras de for¢ca que deverdo ser realizadas
em 03 (trés) tentativas, sendo estas de contragdo maxima, reali-
zadas de forma alternada, em cada uma das maos, tendo como
resultado a soma de ambas as méaos, com intervalo de até 03 (trés)
minutos entre as execugdes.

9.35 O (A) candidato(a) devera posicionar-se em pé, com afasta-
mento lateral das pernas, os bragos ao longo do corpo, o punho e
antebrago em posicédo de pronagao, segurando o dinamdémetro na
linha do antebrago.

9.36 Na posigéo indicada, o (a) candidato (a) devera realizar a
maior tenséo possivel de flexdo dos dedos, com a preensédo da
barra movel do dinamémetro entre os dedos e a base do polegar.
9.37 Esta avaliagéo sera realizada apés o término do Teste de Di-
namometria Dorsal.

9.38 O Teste de Dinamometria Escapular constara de exame com
o aparelho de Dinamémetro Escapular, com capacidade de carga
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para até 50Kgf, e com manobras de for¢a que deverao ser realiza-
das em 03 (trés) tentativas com intervalo de até 03 (trés) minutos
entre as execugoes.

9.39 O (A) candidato(a) devera posicionar-se em pé, com os pés afas-
tados, tronco em posicdo anatdmica, cabega direcionada para frente,
fixando o dinamémetro com as duas m&os ao mesmo tempo e os
ombros abduzidos formando um angulo de 90 graus. Ao segurar o di-
namdmetro, apoiar com todos os dedos, inclusive o polegar. Quando o
(a) candidato(a) atingir essa posi¢éo sera solicitado que execute o mo-
vimento em explos&o. N&o sera permitido movimentar o corpo tirando
os pés da posicéo inicial ou deixar cair os ombros saindo do angulo de
90°. Esses movimentos dificultam a execugao do teste.

9.40 A Avaliagéo da caminhada de 1 milha (MCARDLE, 1991:143)
sera realizada apds o término dos Teste de Dinamometria Dorsal,
manual e escapular.

9.41 Na data da realizagéo do TAF sera aferido o peso corporal e
conferida a idade do candidato convocado.

9.42 Objetivo da avaliagao: Determinar Aptiddo Cardio-Respiratéria
(VO2max), identificando individuos quanto a capacidade de reali-
zacao de esforgos fisicos. A equacao para VO2max enunciada em
ml. (kg.min.)-* é: VO2max = 132,853 — (0,0769 x PC x 2,2) - (0,3877
x 1)+ (6,315 x S) - (3,2649 x T) - (0,1565 x FC), sendo S = 1 (mas-
culino) ou 0 (feminino).

SIGLA DENOMINAGAO

VO2max Volume de oxigénio maximo
PC Peso corporal

| Idade

S Sexo

T Tempo

FC Frequéncia cardiaca

9.43 O candidato devera caminhar 1609m com o tempo cronometra-
do, na maior velocidade possivel sem correr. A frequéncia cardiaca em
batimentos por minuto (bpm) deve ser acompanhada durante toda a
avaliagéo, sendo que o valor a ser utilizado na formula sera o registra-
do no frequencimetro ao final do percurso dos 1609m.

9.44 Sera considerado APTO o candidato que obtiver desempenho
minimo para aprovacao, ou seja, apos o teste ficar na classifica-
¢aéo considerada média nas Tabelas padréo internacional “Ameri-
can Heart Association” para homens e mulheres conforme a idade,
descrita abaixo.

Classificagdo da Poténcia Aerdbia - American Heart Association
Consumo Maximo de Oxigénio ( VO2max ml/kg/min ) - HOMENS

CLASSIFICACAOD | 20 A 29 ANOS | 30 A 39 ANOS | 40 A 49 ANOS | 50 A 59 ANOS | 60 A 69 ANOS
Muito baixa <326 <23 <20 <18 <16
Baixa 25-33 23-30 20-26 18- 24 16=22
Regular ( média ) 34-42 31-38 27-35 25-33 23-30
Boa 43 - 52 39-48 36— 44 34-42 31-40
Alta >53 > 49 >45 =43 > 41

Classificagdo da Poténcia Aerdbia - American Heart Association
Consumo Maximo de Oxigénio ( VO2max ml/kg/min ) — MULHERES

CLASSIFICACAD | 20A 29 ANOS | 30A 39 ANOS | 40 A 43 ANOS | 50A 59 ANOS | 60A 69 ANOS
Muito baixa <24 <20 <17 <15 <13
Baixa 24-30 20-27 17-23 15— 20 13- 17
mgmr{méﬂm) 3137 28~ 33 24 =30 21 =27 18- 23
Boa 38-48 34— a4 31-41 28-37 24— 34
Alta =49 >45 >42 =38 >35

9.45 Sera considerado INAPTO o candidato que néo concluir o per-
curso de 1609m.

9.46 Os resultados serao registrados em formulario préprio e assi-
nados pelo candidato.

9.47 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicio-
nal ou condi¢des ou recursos especiais para a realizagéo do TAF,
devera requerer, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, contados
da data da publicagéo do Edital de Convocagéo, disponibilizado
no quadro de avisos do Centro Administrativo Municipal e Paco
Municipal e publicado no Semanario Oficial da Estancia Turistica
de Avaré (aos sabados) (https://www.avare.sp.gov.br/semanario/
digital/) seja na versdo impressa ou eletrdnica, no site oficial em
www.avare.sp.gov.br, indicando claramente quais os recursos
necessarios, acompanhado de justificativa e parecer emitido por
Médico Especialista da area de sua deficiéncia, ratificando o pedi-
do, o recurso necessario e o teste a que se refere, junto ao Setor
de Protocolo do Centro Administrativo Municipal da Prefeitura da
Estancia Turistica de Avaré, situado a Rua Rio Grande do Sul, n°
1.810 — Centro — Avaré/SP .

9.48 Na solicitacédo o candidato devera declarar ser de sua respon-
sabilidade levar consigo no dia da aplicacao do TAF os recursos
especiais necessarios, cabendo aos aplicadores do teste somente
a avaliagao, dentro dos critérios estabelecidos nesse Edital.

9.49 O deferimento ou ndo das solicitagcbes serdo analisadas pela
Comissao Examinadora do TAF, levando em consideracgao a razo-
abilidade e a viabilidade.

derem aos requisitos fixados no item 9.43. se sujeitardo a realiza-
¢ao do TAF de acordo com o previsto neste edital, para todos os
candidatos.

DOS RECURSOS

Os recursos do TAF-Teste de Aptidao fisica deverao obedecer as
regras contidas no Item 11- Recursos-Teste de Aptidao Fisica-
11.10 a 11.18 do Edital do Concurso Publico n°® 002/2018, publicado
no Semanario Oficial da Estancia Turistica de Avaré em 10/08/2018

DO PROTOCOLO DO TAF PARA COVID-19

- Higienizar as méos sempre que possivel com agua e sab&o ou
alcool 70%

- Obrigatério o uso e a permanéncia de mascara de prote¢ao

- Manter distancia de 2 metros de qualquer pessoa

- Levar para a prova somente o que for indispensavel, ndo sendo
permitido o compartilhamento de garrafas e objetos pessoais

- N&o cumprimentar com abraco, beijo ou aperto de mao

-Sera aferida a temperatura de todos os candidatos, impedindo
a participacao do teste daqueles que apresentarem temperatura
igual ou superior a 37,5

-O candidato devera apresentar teste negativo para COVID 19 rea-
lizado em até 72 (setenta e duas) horas antes para a realizagéo do
Teste de Aptidao Fisica-TAF.

- O candidato que estiver acometido pelo COVID 19 devera justifi-
car sua auséncia por meio de atestado meédico, para remarcagéo
de sua avaliagéo, devendo o atestado ser protocolado junto ao se-
tor de Protocolo do Centro Administrativo Municipal da Prefeitura
da Estéancia Turistica de Avaré, situado a Rua Rio Grande do Sul,
n°® 1.810 - Centro - Avaré/SP, de segunda a sexta feira, das 08h00
as 16h00 em até 48 horas apos o dia do TAF

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Estancia Turistica de Avaré, (SP), 02 de Fevereiro de 2022.

JOSELYR BENEDITO COSTA SILVESTRE
PREFEITO

CONCURSO PUBLICO 003/2019

EDITAL DE CONVOCAGAO - 22 FASE — TESTE DE
APTIDAO FiSICA-T.A.F (CARATER ELIMINATORIO)

Considerando a flexibilizagdo do Plano Sao Paulo e as medidas
adotadas pelo Municipio da Estancia Turistica de Avaré, destina-
das ao enfrentamento da emergéncia de saude publica de carater
temporario e excepcional, decorrente da pandemia e contagio pelo
Novo Coronavirus-COVID-19,

A Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, Estado de Sao Paulo,
CONVOCA, os candidatos aprovados e classificados em ordem
decrescente de notas, conforme abaixo discriminado, da prova ob-
jetiva do Concurso Publico realizado no dia 09 de Junho de 2019,
do resultado publicado em 19 de Junho de 2019, para o cargo pu-
blico de OFICIAL DE MANUTENGCAO E SERVICOS, em conformi-
dade com o Item 9 do Edital de Abertura do Concurso Publico n°
003/2019, publicado em 05 de Abril de 2019, no semanario oficial,
a saber:

OFICIAL DE MANUTENGAO E SERVIGOS

POSIGAD  DATA NASC CANDIDATO N®INSC MEDIA FINAL
41 2B/06/1973 Marcelo Mendes Batista 1452182 6,00
42 2211111998 Barbara Giudice 1444444 66,00
43 1901887 Raquel Ribeiro Da Siva 1448172 56,00
44 24071969 Gabriel Dos Santos Da Siva 1445836 65,00
45 260772000 Vitor Aparecido Almeida Rocha 1481232 65,00
45 30031976 Paulo Sergio Branding 1451257 65,00
47 230111988 Raphael Demicio 1453311 65,00
48 0411001980 Dulcinela Poreira Do Scuza 1444558 G500
43 13041978 Elzangela Aparecida Nunes Negrao 1478500 54,00
50 1410001987 Miriam Raquel Miranda 1446031 54,00
51 ONET Wagner Maria Caetano 1480352 54,00
52 270197 Cirineu Buenc Da Siva 1482814 B4.00
53 200111967 Alexandra Teles Persira 1452683 54,00
54 22/06/1960 Femanda Alves De Camargs 1452764 64,00
55 011061963 Carcline Aparecida Prior Francisco 1444559 54,00
L B0S19TE Rosa Maria Pauling 1470146 E300
57 1411211960 Cleucia De Otveira Agular Ribeire 1478538 63,00
58 25071984 | Mariana Cnstina Paulino Domingues De Oliveira | 1470825 63,00
53 OBII1ETE Adriana Vasconcelos Rocha 1470766 63,00
() 2051966 Hlex Aparecido Ferneira 1455804 62,00
&1 D410/1964 Luiz Aparecids Marchank 1476364 6200
62 1210801986 Stefany De Sousa Guiherme 1452076 6200
3 051001879 Ademisonananias De Souza 1450477 62,00
&4 1011965 Geizibel Do Souza 1454230 62.00

&5 23062001 Brena Junior Lede 1456751 62,00
(] OT0A1986 Kisbar Henngue Stati 1478066 62,00
67 14101878 Magda Aparecida Nunes Pereira 1482348 61,00

L] 241051980 Karyne Farraira Da Fraitas 1481168 61,00

DATAREALIZAGAO DOTAF 250515022 (TERGA-FEIRA)

-ASSOCIACAD DOS FUNCIONARIOS DA POLICIA CIVIL DE AVARE
'RUA TRES MARIAS 336 - BAIRRO VILA TRES MARIAS

LOCAL DO TAF
'ENDEREGO DO LOCAL

19:00 H

Os i deverdo com ia de 60
(sessenta) minutos do horirio estabelecido para seu inicio

o deverd ap teste negativo para COVID 18 realizado

om até 72 (setenta e duas) horas antes para a realizacio do Teste de
Aptiddo Fisica-TAF.

HORARIO DO TAF (INiCIO)

Os candidatos deverdo comparecer com antecedéncia de 60 (ses-
senta) minutos do horario estabelecido para seu inicio

O candidato devera apresentar teste negativo para COVID 19 rea-
lizado em até 72 (setenta e duas) horas antes para a realizacédo do
Teste de Aptidao Fisica-TAF.

Os candidatos deverao apresentar-se munidos dos documentos
elencados no subitem 9.7, 9.8 e 9.9, do Edital do Concurso Publico
n°®03/2019, ndo sendo admitidos retardatarios, sob pretexto algum,
sendo que apos o fechamento dos portdes ndo havera segunda
chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou
auséncia do candidato.

9.7 O candidato convocado para a 22 FASE — TAF devera COMPA-
RECER ao local da prova com antecedéncia minima de 60 (ses-
senta) minutos do horario estabelecido para o seu inicio e apds
o fechamento dos portdes nédo serao admitidos retardatarios, sob
pretexto algum, e ndo havera segunda chamada, seja qual for o
motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.
9.8 Para a realizagdo do TAF somente sera admitido o candidato
que apresentar Documento Original com foto que bem o identifique
como: Carteira e/ou Cédula de Identidade expedida pelas Secreta-
rias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo
Ministério das Relagdes Exteriores, Cédulas de Identidade forneci-
das por Ordens ou Conselhos de Classe, que por lei federal, valem
como documento de identidade, como por exemplo, as do CREA,
OAB, CRM, CRO, etc, e a Carteira de Trabalho e Previdéncia So-
cial e Carteira Nacional de Habilitagéo (com fotografia na forma da
Lei n°. 9.503/97).

9.9 O candidato convocado que nao apresentar um dos documen-
tos, conforme disposto neste Edital, ndo realizara o TAF, sendo
considerado ausente e eliminado deste Concurso Publico.

9.10 Nao serao aceitos, para efeito de identificacéo, por serem do-
cumentos destinados a outros fins: Boletim de Ocorréncia, Protoco-
los de requisicao de documentos, Certiddo de Nascimento ou Ca-
samento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagéo (emitida
anteriormente a Lei n® 9.503/97), Carteira de Estudante, Crachas,
Identidade Funcional de natureza publica ou privada.

O candidato fica CIENTIFICADO de que o TAF sera realizado na
conformidade dos dispositivos constantes no Edital e nesta Con-
vocagao

DO TESTE DE APTIDAO FiSICA — TAF
O Teste de Aptidao fisica sera realizado conforme item 9 do Edital
do Concurso Publico n® 03/2019:

9.1 A prova tera carater exclusivamente eliminatorio, considerando
os candidatos aptos ou inaptos para o exercicio do Cargo publico.
9.2 O TAF consistira das seguintes avaliagbes de esforgos fisicos:
1.a Dinamometria dorsal (forga muscular), dinamometria Manual e
dinamometria escapular;

1.b Caminhada de 01 milha (1609 m).

9.6 Nao sera aplicado o TAF em local, datas ou horarios diferentes
dos predeterminados nos Editais.

9.15 O candidato devera assinar o “Termo de Responsabilidade do
Candidato”, fornecido no local da prova.

9.16 Para a realizacdo do TAF, o candidato devera apresentar-se
com trajes e calgados apropriados, que nao restrinjam 0s movi-
mentos, ou seja, basicamente cal¢cdo ou shorts ou bermuda ou
agasalho e camiseta, meias e calgcando algum tipo de ténis.

9.17 Para a realizagéo do TAF, recomenda-se ao candidato que:

a Faca sua refeicdo com antecedéncia minima de 02 (duas) horas;
b Nao fume 02 (duas) horas antes da realizacdo das avalia¢des;

¢ Nao interrompa o uso de medicamentos, caso seja em tratamento
médico.

9.18 O aquecimento e a preparagéo para o TAF s&o de responsa-
bilidade do proprio candidato, ndo podendo interferir no andamento
deste Concurso.

9.19 Os suprimentos tais como agua e alimentos seréo de responsa-
bilidade do candidato, durante o tempo de espera para as avaliagbes.
9.20 A Comissao Examinadora do TAF, designada por meio do De-
creto n°® 5446/2019, podera cancelar ou interromper a avaliagéo da
caminhada de 1 milha (1609m), bem como alterar a data da aplica-

9.50 Os candidatos que, dentro do prazo estabelecido, n&o aten- ¢a0, caso considere que ndo existam as condicdes meteoroldgicas
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necessarias para garantir a integridade fisica dos candidatos e evi-
tar prejuizos ao seu desempenho; devendo estipular nova data e
divulga-la oportunamente, sendo certo que os candidatos que nao
concluiram o TAF, realizardo a avaliagdo da caminhada de 1 milha
(1609m), desde o inicio, desprezando-se todos os resultados por-
ventura obtidos na ocasido da interrupgao.

9.21 Na aplicagdo do TAF, ndo havera repeticdo da execugéo dos
exercicios, exceto no caso em que a Comissdo Examinadora do TAF,
designada por meio do Decreto n° 5446/2019, reconhecer expressa-
mente a ocorréncia de fatores de ordem técnica, ndo provocados pelo
candidato, e que tenham prejudicado o seu desempenho.

9.22 Quaisquer anormalidades observadas com os candidatos durante o
TAF ser&o registradas pela Comissdo Examinadora do TAF e notificadas
a Secretaria Municipal de Administracao, a titulo de registro de documen-
tos comprobatérios dos atos realizados no dia das avaliagdes.

9.23 Os casos de alterag@o psicoldgica e/ou fisioldgica temporarios
(estados menstruais, gravidez, indisposi¢des, caibras, contusdes,
luxacdes, fraturas e etc.) que impossibilitem a realizagdo do TAF ou
diminuam a capacidade fisica dos candidatos ndo serdo levados em
consideragao, ndo sendo concedido qualquer tratamento privilegiado.
9.24 O disposto no subitem anterior ndo se aplica a candidata em
estado de gravidez, quando inabilitada temporariamente por meio
de atestado médico. Nesse caso, sera convocada para as res-
pectivas etapas quando houver a liberagdo médica, comprovado
através de parecer de Médico Ginecologista/Obstetra segundo a
ordem de classificagao.

9.25 A Comissédo Examinadora do TAF sera presidida por um pro-
fissional devidamente registrado no Conselho Regional de Educa-
¢ao Fisica (CREF), com habilitagdo plena em Educacéo Fisica.
9.26 No momento da realizagédo do TAF o candidato:

a.a Devera apresentar capacidade minima para suportar fisica e
organicamente o esforgo exigido nas avaliagdes;

a.b Devera apresentar estrutura psiquica adequada para o exerci-
cio das avaliagdes;

a.c Nao podera apresentar-se embriagado ou fazer uso de bebida
alcoolica.

9.27 Somente os candidatos reconvocados terao acesso ao local do TAF,
sendo vedado o acesso de familiares e outras pessoas estranhas.

9.28 O local preestabelecido para realizagdo do TAF sera a Pista de
Atletismo Municipal - Ginasio Municipal de Esportes KIM NEGRAO.

DA PRIMEIRA AVALIAGAO — DINAMOMETRIA DORSAL, MANU-
AL E ESCAPULAR:

9.29 O candidato sera avaliado inicialmente pelos Testes de Dina-
mometria Dorsal (forga muscular), Dinamometria Manual e Dina-
mometria Escapular que obedecerdo aos seguintes critérios para
ser considerado APTO:

TESTE MASCULINO FEMININO
DINAMOMETRIA DORSAL 65 kaf 45 kgf
DINAMOMETRIA MANUAL 30 kgf 25 kgf

DINAMOMETRIA ESCAPULAR 25 kgf 20 kgf

9.30 O Teste de Dinamometria Dorsal constara de exame com o
aparelho de Dinamdmetro Dorsal, com capacidade de carga para
até 200Kgf, e com manobras de forga que deverdo ser realizadas
em 03 (trés) tentativas com intervalo de até 03 (trés) minutos entre
as execugoes.

9.31 O candidato devera posicionar-se em pé sobre a plataforma do
dinamdmetro, deixando os joelhos completamente estendidos, o tron-
co levemente flexionado a frente formando um angulo de aproxima-
damente 120° e a cabega acompanhando o prolongamento do tronco
com o olhar fixo a frente. A posicdo das maos, quando segurar na
alavanca do dinamdmetro, deveréo estar ambas em pronagao.

9.32 Quando o candidato atingir essa posic¢ao, o avaliador solicitara
que aplique a maior forga muscular possivel nos musculos da re-
gido lombar, deixando-a ereta.

9.33 Nao é permitido ao candidato inclinar-se para tras ou reali-
zar qualquer movimento adicional com as pernas e com os bracos,
como flexado dos joelhos e/ou dos cotovelos, durante a realizagao
das agdes musculares de tragao lombar.

9.34 O teste de dinamometria manual constara de exame com o
aparelho de Dinamdmetro Manual, com capacidade de carga para
até 50Kgf, e com manobras de forca que deverdo ser realizadas
em 03 (trés) tentativas, sendo estas de contragdo maxima, reali-
zadas de forma alternada, em cada uma das méos, tendo como
resultado a soma de ambas as maos, com intervalo de até 03 (trés)
minutos entre as execugoes.

9.35 O (A) candidato(a) devera posicionar-se em pé, com afasta-
mento lateral das pernas, os bragos ao longo do corpo, o punho e
antebrago em posicédo de pronagao, segurando o dinamdémetro na
linha do antebraco.

9.36 Na posicdo indicada, o (a) candidato (a) devera realizar a

maior tensédo possivel de flexdo dos dedos, com a preensdo da
barra mével do dinamdmetro entre os dedos e a base do polegar.
9.37 Nao sera permitida nenhuma movimentagao do cotovelo e punho.
9.38 O teste de dinamometria escapular constara de exame com
o aparelho de Dinamdmetro Escapular, com capacidade de carga
para até 50Kgf, e com manobras de forga que deverao ser realiza-
das em 03 (trés) tentativas com intervalo de até 03 (trés) minutos
entre as execugoes.

9.39 O (A) candidato(a) devera posicionar-se em pé, com o0s pés
afastados, tronco em posicédo anatdmica, cabeca direcionada para
frente, fixando o dinamometro com as duas maos ao mesmo tempo
e 0s ombros abduzidos formando um angulo de 90 graus. Ao segu-
rar o dinamémetro, apoiar com todos os dedos, inclusive o polegar.
9.40 Quando o (a) candidato(a) atingir essa posi¢éo sera solicitado
que execute o movimento em explosdo. Nao sera permitido movi-
mentar o corpo tirando os pés da posic¢ao inicial ou deixar cair os
ombros saindo do angulo de 90°. Esses movimentos dificultam a
execugao do teste.

9.41 Os resultados serado registrados em formulario proprio e assi-
nados pelo candidato.

DA SEGUNDA AVALIAGAO -TESTE DE CAMINHADA DE 1 MI-
LHA (MCARDLE, 1991: 143)

Metodologia: Peso corporal e idade

Aplicagdo: Caminhada de 1600m com tempo cronometrado
Populagéo Alvo: Individuos de baixa aptidao fisica [ VO2max infe-
rior a 30 ml. (kg.min.)-"]

A segunda avaliagdo s6 ocorrera se o candidato for aprovado na
primeira

Na data da realizagdo do TAF sera aferido o peso corporal e confe-
rida a idade do candidato convocado.

Objetivo da avaliagdo: Determinar Aptidao Cardio-Respiratéria
(VO2max), identificando individuos quanto a capacidade de reali-
zacéo de esforgos fisicos.

A equagao para VO2max enunciada em ml. (kg.min.)-' é:
VO2max = 132,853 — (0,0769 x PC x 2,2) - (0,3877 x I) + (6,315
x S)-(3,2649 x T) - (0,1565 x FC), sendo S = 1 (masculino) ou 0

(feminino)

Sigla Denominacao

VO2max Volume de oxigénio maximo
PC Peso corporal

| Idade

S Sexo

T Tempo

FC Frequéncia cardiaca

O candidato devera caminhar 1609m com o tempo cronometrado,
na maior velocidade possivel sem correr. A frequéncia cardiaca em
batimentos por minuto (bpm) deve ser acompanhada durante toda
a avaliagdo, sendo que o valor a ser utilizado na formula sera o
registrado no frequencimetro ao final do percurso dos 1609m.
Para afericdo da frequéncia cardiaca em repouso, durante o teste
e no final do teste, sera utilizado o monitor de frequéncia cardiaca
(relégio de punho) e cinta toracica.

Sera considerado APTO o candidato que obtiver desempenho mi-
nimo para aprovagéo, ou seja, apds o teste ficar na classificagao
considerada média nas Tabelas padrdo internacional “American
Heart Association” para homens e mulheres conforme a idade,
conforme Subitens 9.41 a 9.44 e descrita abaixo:

Classificagdo da Poténcia Aerdbia - American Heart Association
Consumo Maximo de Oxigénio ( VO2max ml/kg/min ) - HOMENS

CLASSIFICAGAO | 20 A 29 ANOS | 30 A 39 ANOS | 40 A 43 ANOS | 50.A 53 ANOS | 60 A 63 ANOS
Muito baixa =25 <23 <20 =18 <18
Baixa 25-33 23-30 20-26 18-24 16 - 22
Regular | média ) 34 -42 31-38 27 -35 | 25-33 23-30
Boa 43 - 52 39 -48 36— 44 34 - 42 3 -40
Alta =53 >49 > 45 >43 =41

Classificagdo da Poténcia Aerdbia - American Heart Association
Consumo Maximo de Oxigénio ( VO2max ml/kg/min ) — MULHERES

Cmm 20 A 29 ANOS | 30 A 39 ANDS I 40 A 49 ANOS I 50 A 59 ANOS | 60 A B9 ANDS
Muito baixa =24 =20 =17 =15 <13
Baixa 24 =30 20-27 17-23 15-20 13=17
Regular { média ) 31-37 28-33 24-30 21-27 18-23
Boa 38 -48 HM-44 N-41 28-37 24-34
Alta =49 >45 =42 =38 >35

9.42 Sera considerado INAPTO o candidato que néo concluir o per-
curso de 1609m.

9.43 Os resultados serado registrados em formulario proprio e assi-
nados pelo candidato.

9.44 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicio-
nal ou condi¢des ou recursos especiais para a realizagéo do TAF,
devera requerer, no prazo de até 05 (cinco) dias uUteis, contados
da data da publicagdo do Edital de Convocagéao, disponibilizado
no quadro de avisos do Centro Administrativo Municipal e Pago

& SEMAN
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Municipal e publicado no Semanario Oficial da Estancia Turistica
de Avaré (aos sabados) (https://www.avare.sp.gov.br/semanario/
digital/) seja na versdo impressa ou eletronica, no site oficial em
www.avare.sp.gov.br, indicando claramente quais 0s recursos
necessarios, acompanhado de justificativa e parecer emitido por
Médico Especialista da area de sua deficiéncia, ratificando o pedi-
do, o recurso necessario e o teste a que se refere, junto ao Setor
de Protocolo do Centro Administrativo Municipal da Prefeitura da
Estancia Turistica de Avaré, situado a Rua Rio Grande do Sul, n°
1.810 — Centro — Avaré/SP .

9.45 Na solicitagado o candidato devera declarar ser de sua respon-
sabilidade levar consigo no dia da aplicacdo do TAF os recursos
especiais necessarios, cabendo aos aplicadores do teste somente
a avaliagao, dentro dos critérios estabelecidos nesse Edital.

9.46 O deferimento ou ndo das solicitagdes serdo analisadas pela
Comissao Examinadora do TAF, levando em consideragao a razo-
abilidade e a viabilidade.

9.47 Os candidatos que, dentro do prazo estabelecido, ndo aten-
derem aos requisitos fixados no item 9.43. se sujeitarao a realiza-
c¢ao do TAF de acordo com o previsto neste edital, para todos os
candidatos.

9.48 As respostas as solicitagdes de recursos especiais serao en-
viadas aos candidatos em até 03 (trés) dias Uteis apds o recebi-
mento dos requerimentos, por telegrama, para o endereco informa-
do pelo candidato no ato da inscrigéo.

DOS RECURSOS

Os recursos do TAF-Teste de Aptidao fisica deverao obedecer as
regras contidas no ltem 11- Recursos-Teste de Aptiddo Fisica-
11.10 a 11.18 do Edital do Concurso Publico n® 003/2019, publicado
no Semanario Oficial da Estancia Turistica de Avaré em 01/02/2019

DO PROTOCOLO DO TAF PARA COVID-19

- Higienizar as maos sempre que possivel com agua e sabao ou
alcool 70%

- Obrigatério o uso e a permanéncia de mascara de protegéo

- Manter distancia de 2 metros de qualquer pessoa

- Levar para a prova somente o que for indispensavel, ndo sendo
permitido o compartilhamento de garrafas e objetos pessoais

- Nao cumprimentar com abraco, beijo ou aperto de méo

-Sera aferida a temperatura de todos os candidatos, impedindo
a participacdo do teste daqueles que apresentarem temperatura
igual ou superior a 37,5

-O candidato devera apresentar teste negativo para COVID 19 rea-
lizado em até 72 (setenta e duas) horas antes para a realizagéo do
Teste de Aptidao Fisica-TAF.

- O candidato que estiver acometido pelo COVID 19 devera justifi-
car sua auséncia por meio de atestado médico, para remarcagéo
de sua avaliacdo, devendo o atestado ser protocolado junto ao se-
tor de Protocolo do Centro Administrativo Municipal da Prefeitura
da Estancia Turistica de Avaré, situado a Rua Rio Grande do Sul,
n° 1.810 - Centro - Avaré/SP, de segunda a sexta feira, das 08h00
as 16h00 em até 48 horas apds o dia do TAF

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Estancia Turistica de Avaré, (SP), 02 de Fevereiro de 2022.

JOSELYR BENEDITO COSTA SILVESTRE
PREFEITO

Despacho - Indeferimento/autorizagao de nomea-
caol/posselexercicio

Edital de Convocacao: 069/2021 — publicagao 23/10/2021
Interessado : RAFAEL DE SOUZA MORAL

Cargo: Agente Administrativo

Considerando analise dos documentos juntados ao processo/expe-
diente 340/2021,

Considerando Cl 649494/2021/DESS quanto a recusa da apresenta-
¢ao da carteira de vacinagao atualizada e vacinagao contra COVID19
Considerando decisao Monocratica proferida nos autos da ADPF
898/MC/DC

Considerando Parecer juridico conforme Cl 657668/2022 de fls 51
Considerando Cl 660390/2022/DESS informando que o candidato
novamente ndo apresentou carteira de vacinagéo atualizada nem
comprovante de vacinagéo de COVID-19, conforme relatorio médi-
co datado de 26/01/2022

Considerando item 12.10 e 12.11.11 do Edital do Concurso Publico
n° 02/2018

Considerando Decreto Municipal n° 6641/2022, publicado em
10/01/2022- Disp&e sobre a comprovagao de regularidade vacinal
contra COVID-19 por parte dos agentes publicos, bem como consi-
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derando a falta de justificativa médica para ndo imunizagao.
Diante do acima exposto, Indefiro autorizagdo de nomeagao/posse/
exercicio, smj, face a auséncia de aprovagdo no exame médico
admissional, em especial pela ndo apresentacdo de documento
essencial e obrigatorio.

Dé-se ciéncia ao interessado.

Publique-se.

Proceda-se convocagéo do préximo classificado.

Estancia Turistica de Avaré, aos 02 de Fevereiro de 2022.

Ronaldo Adéao Guardiano
Secretario Municipal de Administracao

Comndmndo a expedlpéo da  Portaria 26(RPY2020 publicada em 16/10/2020, que comclui pela

I P q cam restriglo para:
Atividades com exposigéo solar e exercer des de leve @ moderad
Considerando d ho de fls. 59, publi em 21/05/202

I,
12145, de 10 de outubro de 2017,

Considerando s dEPﬂSIph do urhgo 13,da Lei

Considerando as andlises e fetuadas e, de acordo com o io da Comissio |
de Readaptagiio Funcional, duﬂu‘Me?S. alimd,escw:nﬁnra éncia ou nio das limitagdes, o (a)
servidor (a) foi deliberado por :
Apto (sem i __
Apto com restrighes, devendo p em [ i |
X Apto com restrighes
Deverd i por i idade para o trabalho

Deverd ser readaptado de forma definitiva
Insuscetivel & readaptagio , ou seja, estd inapla para exercer as atribuigdes do cargo para o qual l'ni

X Dwmnu-mdlpmderunmdemlrln(m,n),apmpmumrasnwﬁe:dowgud:mcum
para da coluna ¢ do joelho direito, esforgos flsicos moderados

pesados, camegar peso acima de 5 kg ¢ pemanaeer por longes perlodos em pé, podendo desenvolver qualquer

outra atividade do cargo.

Insuscetivel imd-pﬂﬂn ou seja, m inaptn para exercer as atribuigdes do cargo para o qual foi

por invalidez” , apés pericia junto so RPPS (Avareprev)em

21462017

com 111, artigo 9°, Lei

A fior gler el e fils.
Acolho o LCRE de fls, 81

Expeca-se porfaria ¢

Fago destes autos, conclusos para ciéncia da requerente.

ey ai da. Publique-se. 5

nomeada, recomendando-se "apounudcm por invalidez™ , apds pericin junto ao RFPS ( P

il

com III, artigo 9°, Lei 214672017 W R

Restrigio para exposigio solar  exercer de natureza leve e moderada, usar Ronalgo A "k )
de protecdo adequada B

R - L

o a1 Acolho o relatirio da Comissdo de fls, 75
Processo n® 020721 i
Interessados (as) Adfo do Amaral Vieira - mat 8815-01
— Fapo desm autos, conclusos para ciem:ll do h logando-se o laudo " de fls. 0?4

Cargo de origem Cozinhelro P do-se portaria pela éncia do servidor nas fungdes do cargo de origem com restrigh — —

para iclio solar e exercer atividades de natureza leve ¢ moderada, usar miscara de pm!nadequodn - {12 meses) _
¥, . nesta data —
Considerando termos da Portaria 007/2021, fls. 41 ui “provi " quea onl. Revoga-se a portaria 026/2020. Processo n* 81/2020 |
Am.mmnﬁnmwpmmmdenﬁi;]mmmsuburedgsm-madaa 1
1 © evitar @ rep Cientifique-se o interessado. Publique-se. Interessados (as) MARLA THEREZINHA CONTI PAULING
Considerando as disposighes do artigo 13, da Lei Municipal 2145, de 10 de outubro de 2017, Cargo de origem PEB I

Considerando as aniilises ¢ avaliages efetuadas e, de acordo com o Relatério da Comissio Permanente de
Readaptagio Funcional, de fls 58, (avalisgio semestral) , a fim de se verificar a permanéncia ou ndo dos
limitaghes, que o (a) servidor (a) foi considerado (a)

Apta (sem msmpas}
X Ap devendo em provisdria
Apto com resirighes
| Deverd em io por i [ jpara o trabalho

Deverd de forma definith

lml-ﬂ i readaptagio | mmeul inapta para exercer as atribuiches do cargo para o qual fol mm
mvllnde:" apda pericia junio ao RPPS (As .

Re:m;ﬂa
" Apto, com resirigdo para carregar peso acima de 05 kg, longas caminhaclas, subir ¢ descer escadas
€ evitar [ & rep do fromco.

Diante do exposto, acolkemos o relatirio da Comissdo de fls 58, com providéncias oo agendantenta da
préxina avaliagio, obedecldo o cranograma previste no artigo 13 da LM 21452020, apds o ate que deferiu a
Readaptagdo Provisdria,

!
Prorrogue-se a Portaria 0072021 até as priximas avaliogdes, considerando o ato que deferin a Readaptagio
Provisdria

a interessada, Publique-se.

Feata

Con:idmﬂﬂo termos da Portaria 28(RP)/2020, fls 37 que conclui “provisoriamente™ que a servidon(a) encontra-

"Apoo com restriges, para pcm!lnwe( lomos perlodos em pé, carregar peso acima da 035 quilos, postura corporal

g «© subir escadas, proprios do magi iveis com sua situagio de salide,
sem alteragio de cargo, conforme laudo laboral descritivo, em unidade escolar ou wnidades da Secrctaria
Municipal de Educaglo, assim como s atividades em sala de aula nos termos do Decreto n® 58741207

Readaptagio

{ )A fio Inicial
Recebido nesta data a2
Processo n® 074120
Interessados (as) Ana Paula Martins Alexandre de Campos - mat 5853-01

-w.-__d. Om ] "Ollh

( x ) Avaliagio Semestral

Considerando as disposicbes do artigo 13, da Lei Municipal 2145, de 10 de outubro de 2017,

Considerando as andlises e avaliagbes efetuadas e, de acordo com o Relatério da Comisséio Permancnte de
Funcional, de fls 72, ( avaliagio 12 meses) , a fim de se verificar a permanéncia ou nio das

Timitagdes, que o(a) servidor (a) foi considerado (a)

go (12 meses) R |
nesta data ] [ Apto (sem
Processe n® 7312020 [X | Apto com restrigdes, devendo permanecer om readaptagdo provisdria B )
Interessados (as) ROSANA APARECIDA COLLURA Apto com restrises dafinkivas
— Deverd m o p para o trabalho

Cargo da arigem SERVENTE (LIMPEZA) | Deverd ser readaptado de forma definitiva ]
l-m«mﬂ 4 readaptaclo , ou scja, esth nupu para exercer as stribuigbes do cargo para o qual foi nomeada,

Cousidmm termos da Portaria 24(RPY2020, fls 41 que conclui “provisori " que a tra invalides” , apds pericia juntc a0 RFFS (Avaregeey) |

”F-vori\nel ap s da servidord na de origem (Cozinhei fﬂ;‘;‘q}:ﬂamgn permanecer longos perfodos em pé, carregar peso acima de 05 quilos, postura corporal inadequada

com restrigho para carmegar peso
acima de 05 qlulus,dﬂmbular distiincias a pé e evitar ficar mais de 02 (duas) horas sentadas seguidamente.”

Considerando despacho de fls 64, publicado em 28/05/2021.
Considerando as disposiches do artigo 13, da Lei Municipal 2145, de 10 de outubro de 2017,

Considerando as andlises ¢ efetuadas e, de acordo com o Relatério da Comissio Permanente de
Readaptagio Funcional, de fls 77 ¢ 79, ( avaliagho 12 meses) , a fim de se verificar a permanéncia ou nio das
limitagdes, que o (a) servidor (a) foi considerado (a)

Apdo {:

X Apto com restrighes, devende em proviséria
Apto com restrigdes definit
Deverd em 0 por jpara o trabalho
Deverd ser de forma definitiva

Insuscetivel & readaptagho , ou scja, estd inapta para exercer as atribuiges do cargo para ¢ qual foi nuneuk
| invalidez” , apds peﬂel.njnnmn RPPS (Avareprev)

Restrigdo: com restrigho, no contato com criangas dentro de sala de aula, exercendo atribuighes pn’»lp‘rinsdu

Diante do expasto, acolhemos o relatirio da Comissdo de fIs 72, com providéncias a0 agendamento da
préxima avaliagio, obedecido o cromograma previsto wo artigo 13 da LM 2145/2020, apds @ ato que deferiu a
Readaptagdo Provisdria,

fo o ato que deferiv a

Prorrogue-se a Portaria 28(RF)2020 até as prixi fiag
Readaptagdo Provisdria

Cien ainte . Publigue-se.
@(ZM 0

R

Si i T r de ¥

magistério compativeis com sua situaglio de saide, sem alteragio de cargo, i laudo laboral em
unidade escolar ou unidades da Secretaria Municipal de Educagio.

Diante do exposto, acolhemos o relatdrio da Comissio de fis 77 e 79, com il da
mwmmm»:mmmmmmmammmm npﬁsamqwdgﬂﬂua

Considerando a emissfio da Portaria n° 025/2020, publicad 16/10/20, que dispde sot '
provisoria, fls. 40,
Consi despacho de fls. 62, p em 28/05/21,
Consi as disp do artigo 13, da Lei Municipal 2145, de 10 d bro de 2017,

id as anilises ¢ i fas ¢, de acordo com o Relatério da Comissio Permancnte de
Rudnpma.ohmmma] de fls 79 ¢ 80, a fim de se verificar a p ia ou ndo das limil conchuiu
que o (a) servidor (a)

X |Esti apto para exercer as funcies do cargo (sem restrigies)

Prorrogue-se a Portaria 24(RF)2020 até as fiag o ate que deferin a
Readaptagdo Provisdria

Readaptacho - Avallagho (12 meses)

| Recebido nesta data 05/01/2022

Processo n® 68/2020

Interessados (as) ADRIANA APARECIDA NAZARIO DE OLIVEIRA BELARMINO

Cargo de origem PEB Il

Considmnduunnoadn Portaria 29(RP}2020, fls 47 que conclui “provisori " quea idor{a) encontra-

“npu para funﬁuh:m-gu du qu:m com restrigio, no contato com criangas dentro de sala de aula, exercendo
is com sua situaglio de saiide, sem alteragdio de cargo, conforme laudo
faboral dmmm em unm escolar ou unidades da Secretaria Municipal de Educagio.”

12145, de 10 de outubro de 2017,

Considerando as disposigdes do artigo 13, da Lei

Estd apto com restriges, devendo p cm e g provisdria
Divinck i o por i pars o trabalbo Considerando as anilises e avaliagdes efetuadas ¢, de acordo com o Relatdrio da Comissio Permanente de
Deverd ser de forma definitiva , de fls 82, ( ing Ianses].ufnndesevulﬁcm-lpemnmlamlﬂudu
Insuscetivel & readaptaglo , ou scja, esti inapta para exercer as atribuighes do cargo para o gual £l ! Bes, que o {a) servidor (a) foi ®
nomeada, por invalidez” , apds pericia jumo ao RPPS {Avareprev) 1 — Tl
TAGAO DEFINITIVA | Apogsem
" X Apto com restrigies, devend em proviséria
i % b Recebido nesta data =i L
md«mmhm o relatirio da Comissio de iy 80, o laudo de = 2 :m:nmmw;""“"“’ T R =
Assunto N i T P
Fi autos concl -
e aies peTa ChREAE A YegwerEndy Interessados (as) NILCE APARECIDA DA SILVA JUSTINO i DI SRR Ny R
llmeeunl 4 readaptagio , ou seju, estd inapta para exercer uurﬁumdncugowluqual foi nomeada,
ia por invalidez” , apds pericia junto ac RPPS (Avurplw)

com restriglio, no contato com criangas dentro de sala de aula, exercendo atribuigdes proprias do

Considerando a expedicio da  Portaria 23(RPV2020 publicada em 07/10/2020, concluso pela i
provisdria da (o) requerente, com resirigdo para;

“Movimentos repetitivos da coluna e joelho direito, esforgos fisicos, carregar pesos acima de 05
guilos @ permanecer jongos periodos em pé.”

Consi do despacho de fls. 69, p em
Consi as disp d umgu 13, da beIMunlcnpnl 2145 de 10 de outubro de 2017,
Considerando as andlises ¢ aval fetuadas e, de acordo com o drio da Comissio |
| READAPTAGAO DEFINITIVA de Readaptagi de fls 81 e 82, a fim de se verificar a p éncia ou ndo das limitagbes, o (a)
Recebido nesta data |osmnrz022 servidor (a) foi dellbemlu por considerar:
Processo n® " -
Assunto Readaptag i . -
= A restrigdes, devendo k provisé
Tkeressados (2s) DANILO CORREA PEREIRA P10 com restr - I
Apto com restrigles definitivas
. Deverd em afi P po jpara o trabalho

mnsia'er'm compativeis com sua situaglio de saiide, sem alteraglo de cargo, conforme laudo laboral deseritive, em
unidade escolar ou unidades da Secretaria Municipal de Educagdio,

Diante do exposto, acolhemas o relatirio da Comissido de fls 82, com providéncias ao agendamento dn
préxima avallagdo, obedecido o cromograma previsto no artigo 13 da LM 21452020, apds o ato que deferin a
Readaptagdo Provisdria.

iderande o ato que deferim @

Prorrogue-se a Portaria 29(RP)2020 até as proxi
Readaptagdo Provisdria

-
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pelas chuvas

Proposta é mobilizar sociedade
avareense em prol da causa

O Fundo Social de Soli-
dariedade iniciou uma cam-
panha para ajudar morado-
res de Avaré afetados pelas
fortes chuvas registradas no
inicio de fevereiro.

A proposta é arreca-
dar alimentos, roupas, col-
chdes, moveis e quaisquer
itens que possam amenizar
o drama de familias em si-
tuagcdo de vulnerabilidade
que foram impactadas pe-
las enchentes.

O ¢drgao assistencial pre-

EMPREGO

tende mobilizar toda a socie-

dade avareense em prol da

causa, incluindo sociedade

civil e iniciativa privada.
Como ajudar

Interessados em colabo-
rar podem encaminhar as
doacdes para o Fundo Social.
O endereco é Rua Rio Gran-
de do Sul, n°® 1842.

O atendimento ao publi-
co é de segunda a sexta-fei-
ra, das 8 as 17 horas. Outras
informacdes pelo telefone
(14) 3731-2658.
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SOLIDARIEDADE

Fundo Social inicia campanha
para ajudar populacao afetada

PAT: confira as vagas de emprego disponiveis em Avaré

Ofertas estao sujeitas a alteracao sem qualquer aviso prévio

O Posto de Atendimento
ao Trabalhador (PAT) divul-
gou na quinta-feira, 3 de fe-
vereiro, as vagas de emprego
disponiveis em Avaré.

Sao elas:

Ajudante de eletricista — 01
vaga

Auxiliar de escrituracao fiscal
- 01

Auxiliar de logistica - 01
Auxiliar de marceneiro - 01

Auxiliar de vidraceiro - 01
Campeiro -01

Consultor de vendas - 01
Costureiro - 01

Educador social - 01
Eletricista - 01

Eletricista de manutencao
eletroeletronica - 01
Fonoaudidlogo - 01
Montador de motores - 01
Operador de maquina pneu-
matica -01

Repositor em supermerca-
dos (jovem aprendiz) - 01
Técnico de controle de quali-
dade - 01
Trabalhador rural - 01
Vendedor interno — 02 vagas
As vagas estdo sujeitas a
alteragdo sem aviso prévio
conforme o preenchimento
ou retirada das mesmas pe-
las empresas.
E necessério o cadastro

da empresa ou pessoa fisi-
ca no endereco eletrénico
empregabrasil. mte.gov.br ou
diretamente no PAT para a
disponibilizacdo de vagas e
processo seletivo.

Ja o candidato deve se ca-
dastrar no site empregabra-
siLlmte.govbr ou por meio
do PAT. Os documentos ne-
cessarios sao o PIS, NIT, PA-
SEP, Bolsa familia, Cartdo Ci-

dadao, Carteira de Trabalho,
RG, CPF e CNH.

E importante ainda que
o candidato mantenha seu
cadastro atualizado junto ao
PAT, o que pode ser decisivo
no processo de contratagao.

Servico

O PAT fica na Casa do Ci-
dadao (Rua Bahia, n° 1.580,
centro). Outras informacdes
pelo telefone (14) 3732-1414.
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Avaré tem vacinacao contra a Covid

neste sabado, 5, em dois locais

Imunizacao acontece das 8 as 16 horas, sem

interrupcao durante o almoco

A Secretaria Muni-
cipal da Saude vacina a
populacao contra a Co-
vid-19 neste sabado, 5
de fevereiro.

A imunizagao acon-
tece das 8 as 16 horas,
sem interrupcao duran-
te o horario de almoco,
em dois locais.

A proposta é facilitar
0 acesso a quem ainda
nao iniciou ou precisa
completar o esquema
vacinal.

Publico-alvo

O Centro de Saude |
(Rua Acre, n°® 1281) dis-
ponibiliza a vacina para

o publico acima de 12
anos com a primeira, a
segunda e a dose adi-
cional.

Jovens de 12 a 17
anos que nao estiverem
acompanhados dos
pais precisam do Termo
de Assentimento para
receber a dose.

O responsavel pode
obter o documento no
link https://drive.goo-
gle.com/file/d/10S-
VmpMFmOEwQMnf-
DK120S6ydKO0yZkclV/
view.

Em seguida, o adul-
to deve imprimir, pre-

SOLIDARIEDADE

Campanha do Fundo Social
arrecada moveis usados e
material de construcao

Donativos serao repassados a familias em
situacao de vulnerabilidade

O Fundo Social de
Solidariedade  reini-
ciou a campanha de
arrecadacao de ma-
terial de construcado e
de moveis usados em
bom estado.

Os donativos serdo

repassados a familias
em situacao de vulne-
rabilidade social, infor-
ma o o6rgao.

A campanha tem ca-
rater permanente.

Outras informacoes
podem ser obtidas no

encher e entregar o
documento para o pro-
fissional da Saude.

Ja o Ginasio Kim
Negréo (Rua Anacleto
Pires, s/n, Trés Marias)
imuniza criancas de
5 a 11 anos. Criancas
que nao estiverem
acompanhadas  dos
pais também precisam
do Termo de Assenti-
mento.

O responsavel, nesse
caso, pode obter o do-
cumento no link https://
drive.google.com/file/
d/1BpxBIEtpfelfnHsMS-
-KyvAfInurR167_/view.

Fundo Social. O ende-
reco é Rua Rio Grande
do Sul, n°® 1842.

O atendimento ao
publico é de segunda a
sexta-feira, das 8 as 17
horas. Contato pelo te-
lefone (14) 3731-2658.

EMPREGO

~C
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CATE: confira as vagas disponiveis em Avaré
Ofertas estdo sujeitas a alteracao sem qualquer aviso prévio

O Centro de Atendi-
mento ao Trabalhador
e Empreendedor (CATE)
divulgou nesta sexta-
-feira, 4 de fevereiro, as
vagas de emprego dis-
poniveis.

Sao elas:

Eletricista — 03 vagas

Ajudante de obras —
03 vagas

Mecanico — 03 vagas

Sujeitas a alteracao

As vagas estao sujei-
tas a alteracdo sem avi-
so prévio conforme o
preenchimento ou reti-

rada das mesmas pelas
empresas.

E necessario solicitar
cadastro da empresa
pelo endereco eletroni-
co cate@avare.sp.gov.
br ou diretamente ao
CATE para a disponibili-
zacdo de vagas e agen-
damento de sala para
processo seletivo (se
necessario) na Casa do
Cidadao (Rua Bahia, n®
1.580, centro).

Devera comparecer
ao CATE para entrega
ou elaboracdo de cur-

riculo se necessario e
preencher Termo de
Consentimento  LGPD
das 08h00 as 16h30.

E importante ainda
que o candidato man-
tenha seu cadastro atu-
alizado junto ao CATE, o
que pode ser decisivo no
processo de contratagao.

O CATE fica na Casa
do Cidadao (Rua Bahia,
n°® 1.580, centro). Ou-
tras informacdes pelo
telefone: (14) 3732-
1923 ou celular (14)
98204-0788.
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Empreendimento que contou com apoio da Prefeitura
deve gerar 500 empregos diretos e indiretos

A Estancia Turistica de
Avaré vai ganhar uma unida-
de do Tenda Atacado, grupo
que é referéncia no setor.

A instalagdo foi oficiali-
zada durante reunido entre
diretores da empresa e re-
presentantes do Executivo
na tarde de quarta-feira, 2 de
fevereiro, no Paco Municipal.

A iniciativa contou com o
apoio da Prefeitura da Estan-
cia Turistica de Avaré durante
todo o processo de aprovacao.

A inauguracao esta pre-
vista para agosto. O imovel

na Avenida Paulo Novaes
gue vai receber a futura loja
ja esta em obras.

Com estacionamento
subterraneo, o complexo em
construcao em Avaré tera 14
mil metros quadrados no to-
tal, sendo 4 mil metros qua-
drados de loja.

Empregos

O empreendimento pre-
tende gerar 250 empregos
diretos e outros 250 indire-
tos. Cerca de 90% da mao
de obra sera captada em
Avaré, informaram os dire-

tores da empresa.

A Secretaria Municipal de
Industria, Comércio, Ciéncia e
Tecnologia se colocou a dis-
posicao para auxiliar o Tenda
Atacado durante o processo
seletivo por meio do Posto
de Atendimento ao Traba-
Ihador (PAT) e do Centro de
Atendimento ao Trabalho e
Empreendedor (CATE).

Fundado em 2001, o Ten-
da Atacado tem 40 unidades
distribuidas na capital, Gran-
de S&o Paulo e interior pau-
lista.
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Avaré vai ganhar unidade
do Tenda Atacado
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Aulas na Rede Munici-
pal de Ensino comecam
nesta segunda, 7

Presenca é obrigatdria; uso de mascara e outros
protocolos sanitarios continuam

Aproximadamente 8
mil alunos matriculados na
Rede Municipal de Ensino
voltam as aulas nesta se-
gunda-feira, 7 de fevereiro.

A presenca é obrigato-
ria, ressalta a Secretaria Mu-
nicipal de Educagao.

Ja professores e equipe

pedagogica iniciaram os
trabalhos de planejamento
na quarta-feira, 2.

O uso de mascara, al-
cool em gel e outros pro-
tocolos sanitarios perma-
necem obrigatérios em
todas as escolas munici-
pais, informa a pasta.
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Oficina de Braile e projeto que promove
integracao social estao com inscri¢oes abertas

Acdes sao coordenadas pela Secretaria Especial dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

Avaré esta com ins-
cricdes abertas para
a Oficina de Braile e
para o projeto “Re-
descobrindo um Novo
Olhar”, que promove a
integracao social com
atividades de lazer e
cultura como jogos,
passeios, musica, lei-
tura e trabalhos ma-
nuais. O objetivo é a
estimulagcdo sensorial
e o fortalecimento de
vinculos.

A iniciativa é da Se-
cretaria  Especial dos
Direitos da Pessoa com
Deficiéncia (SEDPD). As
inscricoes estdao aber-
tas durante todo o més
de fevereiro e as aulas
com os alunos ja ma-
triculados tém inicio na

segunda-feira, 7.

As aulas de braile,
parceria com a Unimed
Avaré, e do projeto “Re-
descobrindo um Novo
Olhar” serao coordena-
das pelo professor Eral-
do Gongalves, que tam-
bém é massoterapeuta.

“Devido a sua con-
dicdo de cegueira, ele
auxiliara os alunos com
maior propriedade de
causa”, avalia a SEDPD.

A Oficina de Braile
é voltada para pessoas
que estao fora do peri-
odo da educacao regu-
lar, ou seja, que adqui-
riram a deficiéncia apos
o periodo escolar ou
que desejam reforgar
o aprendizado. As au-
las acontecem as quar-

UTILIDADE PUBLICA

Avaré tem 12 mil eleitores com o titulo cancelado por falta de revisao biométrica

tas-feiras, das 14 as 16
horas.

Ja o projeto “Re-
descobrindo um Novo
Olhar” acontece quin-
zenalmente, as sextas-
-feiras, das 14 as 16
horas.

O curso é gratuito.
Para se inscrever, basta
se dirigir até a SEDPD
munido com os docu-
mentos pessoais.

Além da Oficina de
Braile, a Secretaria ofe-
rece reabilitacdio em
Orientacao e Mobilida-
de para pessoas cegas.

Segundo o Ultimo
Censo do IBGE, ha cer-
ca de 14 mil deficientes
visuais na regiao, apro-
ximadamente 2.073 mil
com deficiéncia mode-

A

rada somente no muni-

cipio de Avaré.

A SEDPD fica na Rua

Ceara, n° 1393. Outras
informacdes  podem
ser obtidas pelo e-mail

smdpd@avare.sp.gov.
br ou pelo telefone (14)
3732-8844.

Cidadao tem até maio para regularizar situacao; procedimento é feito pela internet

Um balanco divulga-
do pelo Cartério Eleitoral
revela que 12063 mil
eleitores de Avaré estdo
com o titulo cancelado.
O motivo é a falta de re-
visdo biométrica.

Sem o documento,
os cidaddos nao po-
derdo exercer o direito
a voto nas eleicoes de
2022, quando serdo
escolhidos deputados

estaduais e federais,
senadores, governador
e presidente da Repu-
blica. Muitos eleitores,
porém, nem sabem que
estdo com o documen-
to suspenso.

O eleitor, contudo,
tem até maio para re-
gularizar a situagao,
informa o érgao. E pos-
sivel efetuar a consulta
e fazer o procedimento

sem sair de casa.

Consultar situacao

Para saber se o seu
titulo esta cancelado,
basta acessar o aplicati-
vo e-titulo em qualquer
smartphone ou entrar
no site da Justica Eleito-
ral e, do lado direito da
tela, no menu “servicos
ao eleitor”, escolher a
opcao “situacao eleito-
ral”.

Como regularizar

Caso o documento
esteja suspenso, bas-
ta acessar o site www.
tre-sp.jus.br. Na pagina
inicial, clique em “aten-
dimento online” e em
“titulo de eleitor” na
pagina seguinte.

Em seguida, clique
em "Acesse aqui o for-
mulario  Titulo net”.
Depois € sé seguir os

passos para preencher
o formulario, que é es-
colher o Estado de Sao
Paulo, ler as instrucdes,
preencher o formulario
e anexar fotos do docu-
mento de identidade,
comprovante de ende-
reco e uma self segu-
rando o documento de
identidade mostrando
sua foto.

Terminando o pro-

cedimento, a Justica
Eleitoral recebera seu
pedido e processara a
demanda para que seu
titulo seja regularizado.
Eleitores de Ava-
ré podem obter ou-
tras informacdes junto
ao Cartério Eleitoral
por meio do e-mail
ze017@tre-sp.jus.br
ou do WhatsApp (14)
3733-7288.
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|Recebido nesta data | 08/101/2022 - ) -

Processo n® |14r2021 —

MARIA APARECII)A ALVES DE SOUZA

Interessados (as)

Cargo de origem COZINHEIRO

Considerando termos da Portaria 05(RPY2021, fls 45 que conclui “provisoriamente” que a servidor(a) encontra-
sel .

“ Apta com restrigio para carregamento de peso acima de 5 kg, longas caminhadas, subir ¢ descer escadas
frequentemente e esforgos fisicos importantes.”

Considerando as disposiglies do artigo 13, da Lei Municipal 2145, de 10 de outubro de 2017,

efeluadas e, de acordo com o Relatério da Comissio Permanente de

Consi o as andlises e : o P
a fim de se verificar a permanéncin ou ndo das

Readaptagio Funcional, de fls 65, { avaliagio semestral) ,
limitagbes, que o (a) servidor (a) foi considerado (a)

1 apw (sem restriges)
X A Apta cam mlnm devendo permanecer em readapiagio provistria
:Apmmm restriges definitivas ) o
| Deverd p em 0 por | para o ird |r.|ha!J|o
| Deverd. urmad;uTomoﬁm definitiva \

Insuscetivel  readaptagho  ou sea, exid inapta para exereer 15 wirbuigdes do cargo para 0 qua‘h\.. nomeads,
recomendando-se “aposentadoria por invalidez” , apds pericia junto 80 RPPS (Avarsprev)

Resirigdo! -

Restrigho para carregamento de peso acima de 5 kg, longas caminhadas, subir ¢ descer escadas frequentemente ¢
eaforgos fisicos importantes.,

Dignte do exposto, acollemos o relatdrio do Comissdo de fls 65, com providéncias a0 agendamento da
proxima avaliagdo, obedecido o cromograma previsto no artige 13 da LM 21452020, apds o ate que deferin a
Readaptagdo Provisdria.

o afe que deferin a

/
Prorrogue-se a Portaria 005(RP)/2021 até as prxi
Readaptagio Provisdria

Cies uyfunm aPubIJqum = i

%

circumpercursos HUMANOS/DEPTO.DE PESSOAL

Notificagao - Processos/expedientes conclusos para ciéncia
Notificagdo do(s) despacho (s), dos processos/ expedientes abaixo
relacionados, conclusos, a disposigéo para ciéncia dos interessa-
dos, no Departamento de Recursos Humanos /Depto. de Pessoal,
de segunda a sexta feira, das 8:00 as 17:00hrs, a saber:

Requerente — Nome Marta Pauliane dos San

tos Oliveira

N° Processo 17/2022

N° Protocolo e/ou outro documento 694/2022

Situacao Concluso para ciéncia do
interessado.

Data: 03/02/2022

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E
GESTAO DE PESSOAL -DRHGP

EDITAL DE CONVOCACAO N° 016/2022

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato representa-
do pelo Sr. Ronaldo Adao Guardiano, nos termos do Decreto n°
6121/2021 E 6123/2021, considerando aposentadoria de: Diva Di-
norah Vaz de Lima, CONVOCA, classificados do Concurso Publico
001/2018, homologado através do Decreto n® 5232/2018, de 20 de
Julho de 2018, publicado em 20 de Julho de 2018, no Semanario
Oficial Eletrénico, para o cargo/fungéo de PEB II- INGLES., a com-
parecer no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da data
da publicagcéo deste Edital, no Departamento de Recursos Huma-
nos e Gestdo de Pessoal com os documentos abaixo descritos,
situado a Rua Rio Grande do Sul n°® 1810, das 8:00 as 17:00 hs,
para orientagéo do procedimento admissional, nomeacgéo, exames
médicos e entrega da documentacéo exigida.

O nao comparecimento no prazo acima implicara na desisténcia da
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente
posterior.

Classificagao Nome
05 DECIO DANTAS DO NASCIMENTO

Estancia Turistica de Avaré, aos 04 de Fevereiro de 2022.

RONALDO ADAO GUARDIANO
Secretario Municipal de Administragao

DENOMINAGAO PEB Il (Lei 2007/2016)
DESCRIGAO SUMARIA Compete ao Professor de Educa
DO CARGO ¢ao Basica | e ao Professor de Edu-

cacao Basica Il, guardadas as caracteristicas especificas do cam-
po de atuagdo: Participar da elaboragdo da proposta pedagogica
de sua unidade escolar;Cumprir plano de trabalho, segundo a pro-
posta pedagogica da sua unidade escolar, e o calendario escolar;
Elaborar programas e planos de aula, relacionando e confeccio-
nando material didatico a ser utilizado, em articulagdo com a equipe
de orientagao pedagdgica; Ministrar aulas, repassando aos alunos
os conteudos definidos nos planos de aula; Orientar os alunos na
formulacao e implementagdo de projetos de pesquisa quanto ao
seu formato e a selegéo, leitura e utilizacao de textos literarios e
didaticos indispensaveis ao seu desenvolvimento; Controlar e
avaliar o rendimento escolar dos alunos; Estabelecer estratégias
de recuperagéo para alunos de menos rendimento; Encaminhar,
bimestralmente, diario de classe contendo frequéncia, descrigéo
das atividades, contelidos desenvolvidos e conceitos ao diretor da
U.E em que esta lotado; Colaborar e participar na organizagéo das
atividades de articulagdo da escola com as familias e a comuni-
dade; Participar de reunides com pais e com outros profissionais
de ensino; Participar de reunides e programas de aperfeicoamento
e outros eventos, quando solicitado; Participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento e a avaliagdo do processo
de ensino — aprendizagem e ao seu desenvolvimento profissional;
Participar de projetos de incluséo escolar, refor¢o de aprendizagem
ou corregao de seus problemas junto aos alunos de rede municipal
de ensino; Participar de projetos de conscientizagéo das familias
para a necessidade do exercicio da cidadania, ética, bem como
frequéncia escolar das criangas do Municipio; Realizar pesquisar
na area de educagéo; Executar outras atribuigbes afins.

REQUISITO Graduagdo em curso superior de
(LEI 2007/2016) licenciatura em disciplinas especi-
ficas das areas do curriculo das unidades escolares do sistema
municipal de ensino de acordo com a legislagéo vigente

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

Quantidade de cépias Documento

02 Documento de Identidade - RG

02 Cadastro Pessoa Fisica - CPF

02 Comprovante residéncia (agua, luz,
telefone, etc)

01 Titulo eleitoral e Ultimo comprovan-
te de votagao

01 Carteira Profissional - CTPS

01 PIS - PASEP

01 Comprovante grau de escolaridade
— Ensino Fundamental Incompleto — minimo 42 série

01 Certificado militar

01 Certidao nascimento / casamento
01 Certidao nascimento, RG e CPF de
filhos (menores de 14 anos para salario-familia/maiores para I.R.)
01 Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certiddo de agdes civeis e criminais (TJSP)

01 Foto 3x4

01 Cartdo SUS

Declaracéo de Bens, entregue em
envelope lacrado e/ou ultima Declaragédo de IR
Obs: Se funcionario publico vinculado a outro érgéo, devera apresen-
tar copia da exoneragéo e/ou copia de rescisdo de contrato de traba-
lho, para fins comprobatérios de acimulo de cargo/emprego publico

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 017/2022

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato represen-
tado pelo Sr. Ronaldo Addo Guardiano, nos termos do Decreto
n° 6121/21 E 6123/21 , considerando Cl 655564/2021/SEMADS
e Oficio 006/2022, bem como ndo comparecimento do 48, 49 e
52 classificados, CONVOCA, classificados do Concurso Publi-
co 001/2018, homologado através do Decreto n° 5232/2018, de
20 de Julho de 2018, publicado em 20 de Julho de 2018, no Se-
manario Oficial Eletrénico, prorrogado pelo Decreto 6206/2021,
publicado em 23/03/2021,para o cargo/fungdo de MONITOR,
a comparecer no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a par-
tir da data da publicagéo deste Edital, no Departamento de Re-
cursos Humanos e Gestao de Pessoal, munido dos documentos
abaixo descritos, sito a a Rua Rio Grande do Sul n° 1810, das
8:00 as 17:00 hs, para orientagdo do procedimento admissional,
nomeacao, exames médicos e entrega da documentacéo exigida.

O nao comparecimento no prazo acima implicara na desisténcia da
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vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente
posterior.

CARGO: MONITOR

Classificagao Nome

53 NATHALIA VAZ UNZER

54 LARA MARIANO CAROLINO

55 MARIA DO ROSARIO PASSOTTO

Estancia Turistica de Avaré, aos 04 de Fevereiro de 2022

RONALDO ADAO GUARDIANO
Secretario Municipal de Administragao
DENOMIN:A(}AO MONITOR
DESCRICAO SUMARIA Compreende em executar tarefas
DO CARGO sob supervisdo, servicos de aten

(L.C. 127/2010) dimento as criangas em suas ne-
cessidades diarias, cuidando da alimentagéo, higiene e recreacéo,
garantindo seu bem-estar, adaptagéo e desenvolvimento fisico e
mental, bem como monitorar jovens e adultos em unidades escola-
res, ou de desenvolvimento de programas sociais. Executa tarefas
afins designadas pela chefia imediata.

REQUISITO ENSINO FUNDAMENTAL COM
(L.C. 126/2010) PLETO
LOCAL DE TRABALHO A ser determinado pelo Secretario

Municipal De Administracéo

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

Quantidade de copias Documento

02 Documento de Identidade - RG

02 Cadastro Pessoa Fisica - CPF

02 Comprovante residéncia (agua, luz,
telefone, etc)

01 Titulo eleitoral e dltimo comprovan-
te de votagéo

01 Carteira Profissional - CTPS

01 PIS - PASEP

01 Comprovante grau de escolaridade
— conclusao de Ensino Fundamental Completo

01 Certificado militar

01 Certidao nascimento / casamento
01 Certidao nascimento, RG e CPF de
filhos (menores de 14 anos para salario-familia/maiores para I.R.)
01 Antecedentes Criminais (via inter-
net)

01 certiddo de agdes civeis e criminais
(TJ)

01 Foto 3x4

01 Cartdo SUS

Declaragéo de Bens, entregue em
envelope lacrado e/ou ultima Declaragao de IR
Obs: Se funcionario publico vinculado a outro érgéo, devera apresen-
tar copia da exoneragéo efou cépia de resciséo de contrato de traba-
lho, para fins comprobatérios de aciumulo de cargo/emprego publico

DEPARTAMENTO DE SAUDE-D.E.S.S.

COMISSAO PERMANENTE DE READAPTAGCAO
FUNCIONAL - C.PR.F.
Rua Para, 673 — Centro
Telefone: (14) 3733-8111/3731-0632

A O Departamento de Saude e Seguranga do Servidor — DESS e
a Comissao Permanente de Readaptagéo Funcional, reorganizada
pelo Decreto Municipal 6.602, de 07 de Dezembro de 2021, vem
C ONV O CAR o servidor abaixo relacionado a comparecer no
Centro de Saude |, sito a Rua Acre, n° 1281, Centro, para Avaliagao
— Médico Especialista, a saber:

MATRICULA 3739
SERVIDOR IVANILDA APARECIDA
MOLINA GREGUER

AVALIAGAO — MEDICO ESPECIALISTA 10/02/2022 — 08:30
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LEGISLATIVO

CAMARA DE VEREADORES
CONVITE

A GAmara de Vereadores ¢ a Prefeitura da Estancia Turistica de Avaté convidam os|
senhores Yereadores, associacoes de baifros, imprensa, representantes de classes ¢
mupnicipes g geral, a participarem da Audiéneia Publiga da Gestio Fiscal, referente
a0 3° quadnmiestre de 2021,

Data: 22/02,/2022

Horidrio: 19h

Local: Plendrio da Cimara de Vercadores de Avaré, sito 4 Avenida Gilberto
Filgueiras, n.” 1631 - Alto da Colina - Avaré-SP - CEP: 18706-240.

TERMO DE RESCISAO

Fica RESCINDIDO AMIGAVELMENTE o Contrato n°18/2021 da DIS-
PENSA DE LICITACAO n° 15/2021 — PROCESSO n°21/2021, que
objetiva a contratacdo de servicos de engenharia para elaboracéo do
projeto de reforma e ampliagdo da sede da Camara Municipal de Ava-
ré, de acordo com as condigdes e exigéncias contidas no Edital e seus
anexos. Assinatura do Termo de Rescisédo 25/01/2022.

SEC. DE FAZENDA

COMUNICADO DO DEPARTAMENTO DE
FISCALIZAGAO/ISS

NOTIFICAGOES:

121/22 — RUA MARIA GABRIELA PEDROSO - 5.321.003-000 —
IBIACU — LIMPEZA

122/22 - RUA CERQUEIRA CESAR —2.013.002-000 — MSJ — LIMPEZA
124/22 — RUA DONA LOLITA — 3.282.014-000 — ALD — LIMPEZA
125/22 — RUA WALDEMAR L PERES - 3.271.037-000 — CHFO —

LIMPEZA

126/22 — RUA WALDEMAR L PERES - 3.271.036-000 — AAS —
LIMPEZA

127/22 — RUA ARISTIDES CRUZ MESSA - 4.338.009-000 — JR
— LIMPEZA

128/22 — RUABELA VISTA - 4.140.012-000 — PGV — LIMPEZA
129/22 — RUA CARLOS CAVINI - 5.268.014-000 — NB — LIMPEZA
130/22 — RUA CARLOS CAVINI - 5.266.016-000 — MFO — LIM-
PEZA

131/22 - RUA MANECO AMANCIO - 3.058.057-000 — NVG — EN-
TULHO

132/22 - RUAAMAZONAS - 3.076.011-000 — WRG — LIMPEZA
137/22 - RUA SANTA CATARINA—2.081.015-000 — FFPN — LIMPEZA
138/22 - RUABRASIL TOSCHI -4.161.037-000 — JBT — LIMPEZA
139/22 - RUAKIEV —4.228.015-000 — JASR — LIMPEZA

141/22 - RUAVEREADOR J. LOPES DE MEDEIROS —2.166.003-
000 — KLCA - LIMPEZA

142/22 - RUAANHANGUERA - 3.136.005-000 — OSF — LIMPEZA
144/22 - RUAHUNGRIA - 4.225.017-000 — EGF — LIMPEZA
145/22 - RUAHUNGRIA - 4.225.018-000 — EGF — LIMPEZA
146/22 — AV PAULO CONTRUCCI LEAL - 5.280.008-000 — MFCS
— LIMPEZA

147/22 - RUAMIGUEL CHIBANI - 3.271.014-000 — CLP — LIMPEZA
149/22 — RUA WALDEMAR LOPES PERES - 3.271.036-000 —
AAS — LIMPEZA

150/22 — RUA WALDEMAR LOPES PERES - 3.271.037-000 —
CHFO - LIMPEZA

151/22 — RUA NICOLA GAMBINI — 4.564.004-000 — PMPS — LIMPEZA
152/22 — RUA WELLIGTON DE PAULA ASSIS — 5.279.026-000 —
IAP — LIMPEZA

158/22 — RUA GENOVA — 4.256.003-000 — FAO — LIMPEZA
159/22 — RUA MAJOR TELMO COELHO FILHO - 5.128.018-000
— LAL - LIMPEZA

161/22 — RUA MINAS GERAIS — 1.079.017-000 — LFF — ENTU-
LHO IRREGULAR

226/22 — RUA ZITUMORI HIRATA — 4.620.006-000 — EAVS — PRO-
JETO CONSTRUGAO

227/22 — RUA ZITUMORI HIRATA — 4.619.011-000 — EAVS — PRO-
JETO CONSTRUGAO

227/22 — AV PINHEIRO MACHADO - 34.861 — NVM — PRESTA-
CAO DE S. IRREGULAR

230/22 — RUA FRANCISCO P L SOBRINHO — 4.548.005/006-000
(02) - MPN — PROJETO CONSTRUGAO

231/22 — RUA FRANCISCO P L SOBRINHO — 4.548.003-000 —
MCM — PROJETO CONSTRUGAO

232/22 — RUA FRANCISCO P L SOBRINHO — 4.546.015/016 —
MES — PROJETO CONSTRUGAO

LICITACAO

AVISO DE EDITAL
PREGAO ELETRONICO N°. 003/22 — PROCESSO N°. 009/22
COM COTA RESERVADA PARA ME, EPP, MEI
Objeto: Registro de Precos para futura aquisicdo de 6culos para
pacientes cadastrados através de Avaliagéo Social
Recebimento das Propostas: 07 de fevereiro de 2.022 das 08 horas
até 17 de fevereiro de 2.022 as 08 horas
Abertura das Propostas: 17 de fevereiro de 2.022 as 08h10min
Inicio da Sesséo de Disputa de Lances: 17 de fevereiro de 2.022
as 10h30min
Informacdes: Dep. Licitagdo — Praga Juca Novaes n° 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 216 — www.bllcompras.com — Prefei-
tura da Estancia Turistica de Avaré, 02 de fevereiro de 2.022 — Elia-
na da Silva Almeida — Pregoeira.

TOMADA DE PRECOS N°. 001/2022 — PROCESSO N°. 008/2022
Objeto: Contratagdo de empresa especializada para a prestagéo
de servigos técnicos multiprofissionais em gestéo publica, consis-
tentes na orientagéo governamental preventiva e consultiva para a
Administragao Municipal de Avaré/SP.

Data de Encerramento: 10 de margo de 2022 as 09:30 horas, Dep.
Licitagao.

Data de Abertura: 10 de margo de 2022 as 10:00 horas.
Informacdes: Dep. Licitacdo — Praca Juca Novaes, n° 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 208 — www.avare.sp.gov.br — Prefeitu-
ra da Estancia Turistica de Avaré, 04 de fevereiro de 2.022 — Olga
Mitiko Hata — Presidente da CPJL.

ADJUDICAGAO

Pregéo Eletrénico n°. 159/2021 — Processo n°. 284/2021

Fica adjudicado as empresas |. BORDIGNON PNEUS EIRELI —
ME (lotes 05), no valor global de R$ 1.614.999,47 (um milh3o, seis-
centos e catorze mil, novecentos e noventa e nove reais e quarenta
e sete centavos), M. TEIXEIRA & TEIXEIRA LTDA — ME (lotes 03,
04), no valor global de R$ 760.840,88 (setecentos e sessenta mil,
oitocentos e quarenta reais e oitenta e oito centavos), J. G. CAS-
SEMIRO — ME (lotes 01, 02, 06, 07, 08), no valor global de R$
989.637,14 (novecentos e oitenta e nove mil, seiscentos e trinta
e sete reais e catorze centavos) e BENICIO PNEUS EIRELI (lo-
tes 09, 10), no valor global de R$ 154.399,60 (cento e cinquenta e
quatro mil, trezentos e noventa e nove reais e sessenta centavos),
objetivando registro de precos para futura aquisicao de Pneus, Ca-
mara de Ar e Protetores para manutencéo dos veiculos da Frota
Municipal. Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, 28 de janeiro
de 2.022. Cesar Augusto Luciano Franco Morelli — Secretario Muni-
cipal de Transportes e Servicos.

HOMOLOGAGCAO PREGAO ELETRONICO
Cesar Augusto Luciano Franco Morelli — Secretario Municipal de
Transportes e Servigos da Estancia Turistica de Avaré, no uso
das atribuigbes que Ihe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n°
4.813/17 e conforme o disposto no artigo 43, VI da Lei n°. 8.666/93

c/c Lei 10.520/02 HOMOLOGA as empresas |. BORDIGNON
PNEUS EIRELI — ME (lotes 05), M. TEIXEIRA & TEIXEIRA LTDA
— ME (lotes 03, 04), J. G. CASSEMIRO — ME (lotes 01, 02, 06, 07,
08) e BENICIO PNEUS EIRELI (lotes 09, 10), responsaveis pelo
registro de precos para futura aquisicdo de Pneus, Camara de Ar e
Protetores para manutengao dos veiculos da Frota Municipal, rela-
tiva ao Pregéo Eletronico n°. 159/21 — Processo n°. 284/21. Homo-
logado em: 28/01/2022.

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS DE

PREGAO ELETRONICO
Modalidade: Pregéo Eletronico n® 159/21 — Processo n°. 284/21
Orgao Gerenciador: Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré
Detentora: |. BORDIGNON PNEUS EIRELI — ME (lote 05)
Valor Global: R$ 1.614.999,47 (um milhdo, seiscentos e catorze
mil, novecentos e noventa e nove reais e quarenta e sete centavos)
Detentora: M. TEIXEIRA & TEIXEIRA LTDA — ME (lotes 03, 04)
Valor Global: R$ 760.840,88 (setecentos e sessenta mil, oitocentos
e quarenta reais e oitenta e oito centavos)
Detentora: J. G. CASSEMIRO — ME (lotes 01, 02, 06, 07, 08)
Valor Global: R$ 989.637,14 (novecentos e oitenta e nove mil, seis-
centos e trinta e sete reais e catorze centavos)
Detentora: BENICIO PNEUS EIRELI (lotes 09, 10)
Valor Global: R$ 154.399,60 (cento e cinquenta e quatro mil, tre-
zentos e noventa e nove reais e sessenta centavos)
Objeto: Registro de Precos para futura aquisicdo de Pneus, Camara
de Ar e Protetores para manutengéo dos veiculos da Frota Municipal
Data da Assinatura da Ata de Registro: 28/01/2.022

EXTRATO DE CONTRATO DE PREGAO ELETRONICO
Modalidade: Pregao Eletronico n°. 275/2021 — Processo n°. 467/2021
Contratante: Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré
Contratada: F. S. COMERCIO E SERVICOS EIRELI EPP
Valor Global: R$ 244,00 (duzentos e quarenta e quatro reais)
Contratada: HOSPITRONICA COMERCIO DE EQUIPAMENTOS
MEDICO HOSPITALAR LTDA EPP
Valor Global: R$ 6.450,00 (seis mil quatrocentos e cinquenta reais)
Contratada: C. E. CARVALHO COMERCIAL EPP
Valor Global: R$ 1.781,00 (um mil setecentos e oitenta e um reais)
Contratada: 216 MATERIAL HOSPITALAR LTDA ME
Valor Global: R$ 7.410,00 (sete mil quatrocentos e dez reais)
Contratada: ACOMPANY COMERCIO DE EQUIPAMENTOS ELE-
TRONICOS LTDA ME
Valor Global: R$ 2.796,00 (dois mil setecentos e noventa e seis reais)
Contratada: HG COMERCIO DE MOVEIS E EQUIPAMENTOS
PARA ESCRITORIOS EIRELI EPP
Valor Global: R$ 17.390,00 (dezessete mil trezentos e noventa reais)
Contratada: URSA COMERCIAL LTDA ME
Valor Global: R$ 678,00 (seiscentos e setenta e oito reais)
Contratada: RADAR SSP BALSAMO COMERCIAL LTDA ME
Valor Global: R$ 11.339,20 (onze mil trezentos e trinta e nove reais
e vinte centavos)

Contratada: CASA HOSPITALAR IBIPORA EIRELI ME

Valor Global: R$ 6.400,00 (seis mil e quatrocentos reais)

Objeto: aquisicdo de equipamentos médico-hospitalar e de escri-
tério por emenda parlamentar — proposta 11308295000/1160-03-
2017 — USF |l Fernando Hirata.

Data da Assinatura do Contrato: 30/12/2021

TERMO DE REEQUILIBRIO

PREGAO ELETRONICO N° 044/2021 — PROCESSO N° 081/2021
(Ata de Registro de Precos n°® 041/2021) fica reequilibrado o valor
unitario de R$ 20,00 (Vinte reais) para R$ 21,49 (Vinte e um reais
e quarenta e nove centavos) do item 04 — Cota Principal e item 09
Cota Reservada com a empresa RICARDO RUBIO EPP, que tem
como objeto o registro de pregos para futura aquisi¢éo de dieta en-
teral, suplemento alimentar e férmula infantil para pacientes cadas-
trados no Programa Nutricional do Municipio e CASE. Assinatura
do Termo de Reequilibrio:17/01/2.022.

TERMO DE PRORROGACAO
Fica PRORROGADO o contrato de na modalidade DISPENSA
DE LICITACAO N° 006/16 — PROCESSO N° 020/16 (Contrato n°
009/16), que faz entre si a Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré
e 0 Senhor NOE RODRIGUES SILVEIRA, objetivando a locagéo de
imovel situado na Rua Piaui, n° 1.388 — Centro, Avaré/SP — CEP:
18.701-050, para instalagédo da Secretaria de Assisténcia e Desen-
volvimento Social, com prorrogagédo do prazo de vigéncia contra-
tual até 24 de janeiro de 2.023, no valor global de R$ 75.974,04
(setenta e cinco mil e novecentos e setenta e quatro reais e quatro
centavos). Adriana Moreira Gomes — Secretaria Municipal de As-
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sisténcia e Desenvolvimento Social da Estancia Turistica de Avaré.

Fica PRORROGADO o contrato na modalidade PREGAO PRE-
SENCIAL n° 009/18 — PROCESSO N° 017/18 (Contrato n® 024/18),
que faz entre si a Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré e em-
presa BERGAMIN SINALIZACAO VIARIA LTDA EPP, objetivando
a prestagéo de servigcos de manutengdo semaférica, com prorroga-
¢ao do prazo de vigéncia contratual até 06 de fevereiro de 2.023,
no valor global de R$ 90.000,00 (noventa mil reais). Cesar Augusto
Luciano Franco Morelli — Secretario Municipal de Transportes e
Servigos da Estancia Turistica de Avaré.

Fica PRORROGADO o contrato na modalidade TOMADA DE
PRECOS N° 004/2021 — PROCESSO N° 380/2021 (Contrato n°
231/2021), que faz entre si a Prefeitura da Estancia Turistica de
Avaré e a empresa NEWTECNICA SERVICOS DE CONSUL-
TORIA TECNICA E OBRAS LTDA, objetivando a elaboragdo de
projeto para pavimentagdo da Estrada Vicinal AVR — 242 — Barra
Grande/Cerqueira César, nos padrées DER, contendo os projetos
necessarios, levantamentos topograficos e ensaios de solo, para
aprovagao junto a ARTESP e Convénio junto a Casa Civil e/ou 6r-
gao competente, com prorrogagéo do prazo de vigéncia contratual
até 26 de margo de 2.022. Alexandre Leal Nigro — Secretario Mu-
nicipal de Planejamento e Obras da Estancia Turistica de Avaré.

TERMO DE RERRATIFICACAO
Analisando os autos, nesta data, foram verificadas divergéncias
quanto ao Contrato n°® 284/2021 do Pregéo Eletronico n° 275/2021
— Processo n° 467/2021, motivo pelo qual os atos praticados por
este setor e assinados pelo Senhor Secretario Municipal de Saude
deverao ser rerratificados.
ONDE SE LIA:
CLAUSULA SEGUNDA — DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA
As despesas com o pagamento dos referidos objetos estéo previs-
tas na seguinte Dotagdo Orgamentaria: 07.01.10.4.4.90.52.00.301
.1012.1133.2747.
AGORA SE LEIA:
CLAUSULA SEGUNDA — DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA
As despesas com o pagamento dos referidos objetos estéo previs-
tas na seguinte Dotagdo Orgamentaria:
07.01.10.4.4.90.52.00.301.1012.1133.2747. - R$ 813,00
07.01.10.3.3.90.30.00.301.1012.2545.613. - R$ 968,00

TERMO DE REVOGACAO

Fica REVOGADO os ITENS 01, 03, 05 e 23 do PREGAO ELETRO-
NICO N°. 275/21 — PROCESSO N°. 467/21, objetivando a aquisi-
¢ao de equipamentos médico-hospitalar e de escritorio por emen-
da parlamentar — proposta 11308295000/1160-03-2017 — USF I
Fernando Hirata, conforme preceitua o artigo 49, primeira parte da
Lei 8.666/93 c/c a Sumula 473 do Supremo Tribunal Federal. Re-
vogada em: 30/12/2.021. Roslindo Wilson Machado — Secretério
Municipal de Saude.

NOTIFICACAO N° 024/2.022
A Empresa CONSTRUTORA REOBOTE E EMPREENDIMENTOS
EIRELI
Ref.: Concorréncia Publica n ° 001/16 — Processo n° 057/16 — Con-
trato n° 299/16
Considerando que a Contratada foi notificada inUmeras vezes a
cerca do descumprimento de Clausula Contratual, ndo apresentan-
do qualquer justificativa para o descumprimento;
Considerando Comunicagao Interna n° 657550, enviada pela Se-
cretaria Municipal de Planejamento e Obras, onde informam que a
Contratada ndo cumpriu com o compromisso assumido de finalizar
a execucao da obra até 18/01/2.022, e solicitada que seja aplicada
a penalidade de multa;
Considerando ainda parecer juridico, devidamente aprovado pela
Secretaria gestora do Contrato, o qual opina pela aplicagdo da pe-
nalidade de declaragdo de inidoneidade a Contratada;
Fica a empresa CONSTRUTORA REOBOTE E EMPREENDIMEN-
TOS EIRELI, NOTIFICADA, para que exerga seu direito de defesa,
se manifestando no prazo de 10 (dez) dias, a contar desta, deven-
do encaminhar ao Departamento de Licitagbes sua manifestagao.
Observagado: As vias do parecer juridico e demais anexos, que in-
tegram esta notificagdo estao disponiveis para retirada da empresa
no Departamento de Licitagéo, sito na Praga Juca Novaes, n° 1.169
— Avaré/SP.

INEDITORIAIS

Empresa:
CHPL: 44,585, 385/0001-30
Balangn encerado em: /121200
Descricho

ATV

ATIVD CIRCULANTE
oispomive
[
BANCOS CONTA MOVEHENTD
APLICAOES FINANCEIRAS LIQUIDEZ IHEDIATA
OUTROS CREDITOS
ACIANTAMENTOS A FORNECEDORES
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BANELS
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Vel lebr ﬁ"v‘
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CPF; 021.092.728-30 \ “,,\\"

ASSOCIACAD DE PALS £ AMIGOS DOS EXCEPCIONALS DE AVARE

BALANCO PATRIMONIAL

Saldo Atual Descricho
LIILSELTD PASSING
HLII9A)  PASSIVD CIRCULANTE
WOS8ET  FORNECEDORES
261950 FORMECEDORES
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INANCEIRO ENCERRADOD EM 31/12/2021
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NILBI5IZ CABGA L BANCOS (31.12.2021)
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RESULTADO ANTES DO IN E CSL

SUFERAVIT

Empresa;

CHP): 44,506 306/0001-30
Balan encesrads em: EIN b aE
Descricho
ATVG

ATIVE ECULANTE
ouoNiveL
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BANCOS CONTA MOVIMENTE
AMICAGIES FINANCEIRAS LIGUIDET IMEDIATA
OUTROS CREDITOS
ADUANTAMENTOS & FORMECEDORES
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INVESTIMENTOS
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MACUINAS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS
VEICILOS
OUTRAS IMOBIUIZACOES
i) DEPRECIAGOES, AMORT. E EXALS. ACUMIA
CONTAS DE COMPENSACTES
COMPERSACTES ATIVAS

AVARE, 31 ce Degambo de 2071

VERA TLCIA DE JES T
PRESIDENTE ’?ﬁ-

CPF: 021.092.728-30

ASSOCIACAD DE PALS E AMIGOS DOS EXCEPCIONATS DE AVARE

BALANCO PATRIMONIAL
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Empresa:  ASSOCIACAO DE PAIS E

AMIGOS DOS ENCEPCIONAIS DE AVARE Fol

272021

DEMONSTRAGAS DO RESULTADO 0O EXERCICIO EM 31/12/2021

RECEITA SRUTA
DESUGHES DA RECELTA BRUTA

DESPESAS COM ASSISTENCIA SOCIAL/SAUDE
RECETTA Ligutoa

LUCRD BRUTOD

DESPESAS OPERACIONALS

ESPESAS CoM EDUCACAS

DESPESAS GERATS

RECEITAS FIMANCEIRAS

PREFEITUNA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DI AVART

Saorotaria Municipl da Avsistdneia o Desanvolvimeng Social
Conselho Municipal do idoso - T
Lot Pagtwral p® B/ 0004 — Lol Mumcipsl n¥ 33/U7 - L8 0¥ 204572018

CALENDARID DE REUNIOES DO CM| - 2022

LOCAL: PRACA PREFEITO ROMEU BRETAS, SIN - Centro — Avaré
HORARIO DE INICIO; 08:00 horas,

MES DATA |
_ JANEIRD _ 27 |
. FEVEREIRO 24 |
| MARGQ 24 ;
| ABRL | 2
MAIO [ 26 \
JUNHO 30 |
JULHO i 28
~ AGDSTO | 25
SETEMBRO . 28
OUTUBRO : 27
. NOVEMBRO \ 24
DEZEMBRO \ 08
P 1
o Zles £ 2 8 o
farta Célia Mofeirn’

Presidente

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente
Lei Federal n° 8069/90 — Lei Complementar Municipal n°® 150/11
Lei Complementar Municipal n.° 1952014 - Decreto n.°
6.573/25/11/2021

RESOLUGAO 001/2022 - CMDCA
DISPOE SOBRE O PLANO DE AGCAO DO CONSELHO
DA CRINCA E DO ADOLESCENTE PARA 2022-23

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente da
Estancia Turistica de Avaré — CMDCA, sediado na sala dos Con-
selhos, localizada na Praga Prefeito Romeu Bretas S/N, Centro —
Avaré, no exercicio de suas atribuicdes deliberativas que lhe séo
conferidas pela Lei Complementar n°150 de 201, nos termos do
seu Art. 31, inciso lll, em reunido ordinaria, realizada em 18 de
janeiro de 2022, RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o plano de agdo a ser desenvolvido em 2022-23,
conforme o seguinte cronograma.

MES. ATIVIDADE - 0 QUE | QUEM - RESPONSAVEL | COMPLEM/APROVACAD | Comt

.
Elaborar o Plano d¢ aplaglo de recursa g0 FUMCAD. | CMDCA — Comisso [ Cotegiado Publicagha |
ancate Finangas- Mesa | Semanirio |
Elaborar Jusiificativa do projeio bei Crédito Adicional - | CMDCA - Secrenria Assinatura Semads - Enviar |
o (ossbeischdemidodental | Exeowen - Moss D Commbilidads 4
£ [ Elsbomglo e Aprov L C oY i
£ [Projeto Lei— Crédi ia de | CMDCA Ce Prefeitara ¢ Cimara Municipal |
£ | recursos do FUMCAD 2021 |
= [Nameacko da Comissdo de Maniloramensa Projetos CMDCA - Mea Direiora | Peblicaho semandtio
Colegiado
Solicir relasdeio de mividades de 2021 ¢ planc de | Secretaria Executiva Encamsinhas  oficio  OSC  com |
aividades para 2022 praso devalugo |
‘Coletn de dados da rode de sicndimento sobre criangas ¢ | Secretaria execusiva [Prazo_de _enorcga final _de |
] dal —amilise 8¢ N0

feverenro
Encaménhar Termos Referéncia - gara carses de | Secretaria exscutivn - de | Scouds
Z | Capacitalo Comsclho de Dircito, Tutclar ¢ Rede- | acoedo com o cromograns

Eventos programados 6o ano

Revisdo da Lev Complomentar 1502011 do CMDCA - | Comissio Permsancene
preparagho de minuia Finangas, Orgamento ¢

| Legishaglo.
Definico de_prioridades da_politica depromogo, | Comissio Permancme de
protecho ¢ defiesa dos direitos da crianga ¢ do adolescesae | Politicas Piblicas
pama o biénio 22-23

Chivie rode — DSC — Semads
Sec Fazenda — Gabinete do
| Prefeito - Procumdoria
Flenirio do Conselho

MARGO

ABRIL | Plano Menicipal da Inflscia ¢ Adolescéncia CMDCA - Rede - Semads
a Realizar diagndstsco — participar do programa Profeite | Comissdo Cood progeta
Amigo da Crianga Prefeito Amigo da Crisnga

DEZ
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2 [ Participar & da Sccrctania de Assisténcia Social | Comissh
Z | .comaSecreria da Fanenda na elsboragio da LOA 2020 | Finangas e Ovgamentn
= [Afiliarse a Rede Filmtropia — acessar <umos Secretaria Semads
|| capacitacho online S 1
MAIG | Elaborar proposta de atilizagdo da Lei Complementar | Comissdo Permancenc Encaminhar a0 Gabincte do |
15020101 Legishagho Pref
Realizar Campanhas de prevengio contra  violimcia ¢ | Comissio Divelgacko Parceria com a Semads
abuso sewual |
E [ Promover campanhas de prevencdo costra o w0 de | Comissd P Sormads
Z |drogas e dlcool de prevengho de gravider na | Comunicagho e Informagho
= dalcenin,
Criar site CMDCA | Mesa Diretora | Semads - Scior de compens

EInbomglo 8¢ Ed blico para w50 | C4 [ Semads - Semasdrio
dos recuirsos do FUMCAD através de projetos a serem | Politicas Piblicas
aprescrtados pelas entidades cadastradas no Conselbo | _
Realiza pesquisa com adlescentes

bee g direitas previ ECA 1
Am.d« diccito de brincar ~ Plano Nacional da primeir | Comissto  Permanente g | Plenksio & Semads
Enfincis - e espagen pablsos ¢ da comunidade Polisicas Piblicss

Realizar cursos de capacnagio: Coasclho de Direnos — | Comisado Permancsse ¢ llc.\a Plengna ¢ Semads setor de
Cosselbo Tutelar - Rede Atendimento - OSC Drsctora c»mpua:
Art 2° - Esta Resolucgéo entrara em vigor na data da publicagédo no

Semanario Oficial desta cidade.
Estancia Turistica de Avaré, em 18 de janeiro de 2022.

-
¥ |
A Ul o

Priscilla Maria Ribeiro
Presidente CMDCA
Gestiio 2021-23

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente
Lei Federal n° 8069/90 — Lei Complementar Municipal n° 150/11
Lei Complementar Municipal n.° 195/2014 — Decreto n.°
6.573/25/11/2021

RESOLUGAO N° 002/2022/CMDCA — FUMCAD

Dispde sobre o Plano de Aplicagéo dos recursos
do FUMCAD para 2022.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescen-
te da Estancia Turistica de Avaré — CMDCA, sediada na sala dos
Conselhos, localizada na Pga Prefeito Romeu Bretas, s/n°, Centro
— Avaré, no exercicio de suas atribuicdes deliberativas que lhe sdo
conferidas pela Lei Complementar n°150 de 2011, nos termos do
seu Art. 31, inciso VII, em reunido ordinaria online, realizada em 18
de janeiro de 2022, CONSIDERANDO:

A. O § 2° do Art. 260 da Lei n° 8.069/90 (ECA) que estabelece — “
Os conselhos ... municipais dos direitos da crianga e do adoles-
cente fixarao critérios de utilizagdo, ..., das dotagdes subsidiadas
aplicando ... percentual dos recursos para incentivo ao acolhimento
sob a forma de guarda de crianga e adolescente e para programa
de atengao integral a primeira infancia em areas de maior caréncia
socioecondmica e em situagdes de calamidade ”;

B. O Art. 31 da lei 12.594/2012 (SINASE) estabelece — “Os Conse-
lhos de Direitos,..,definirdo, anualmente, o percentual de recursos
dos Fundos dos direitos da Crianga e do Adolescente a serem apli-
cados no financiamento das agdes..., em especial para capacita-
cao, sistemas de informagéo e de avaliagdo”;

C. Oitem VIl do Art. 31 da Lei Complementar n® 150/2011 estabe-
lece como competéncia do CMDCA — “fixar critérios de utilizagéo,
mediante plano de aplicagdo, das doagdes subsidiadas e demais
receitas do FUMCAD”.

RESOLVE:

Art. 1° - Os recursos arrecadados pelo Fundo Municipal dos Direi-
tos da Crianga e do Adolescente (FUMCAD) com base no incentivo
fiscal do imposto de renda durante o exercicio de 2021, acrescido
do saldo remanescente do ano anterior, das multas repassadas
pelo Poder Judiciario e de outras receitas, deverdo ser aplicados
no financiamento de a¢des governamentais e ndo governamentais
para as finalidades e nos percentuais abaixo descritos:

| — 70% (setenta por cento) através de edital, obedecendo-se o
marco regulatério (Lei federal n° 13.019/2014);

II—4 % (trés por cento) no incentivo ao acolhimento, sob a forma de
guarda de crianga e adolescente, para custeio de encontro, agdes,
campanhas e projetos dos servigos de acolhimento;

Il - 2 % (cinco por cento) para repasse a projeto de agdes de capa-
citagdo, sistema de informagao e de avaliagédo do Sinase;

IV — 4 % (quatro por cento) para atender a programas de atengéo
integral a primeira infancia em areas de maior caréncia;

V — 20% (quinze por cento) em agdes de controle, formagéo dos
conselheiros e assessoria, da seguinte forma:

a) Realizagdo de eventos para divulgagdo, promogado e partici-
pacao da sociedade civil no sistema de garantias dos direitos da
crianga e do adolescente;

b) Afiliacdo em associagdo ou rede de promogéo de conhecimento,
cursos e capacitacdo sobre o terceiro setor;

c) Contratacdo de empresa para realizagdo de pesquisa com adoles-
cente visando levantar necessidades, aspiragdes e caréncias sociais;
d) Contratacdo de empresa de publicidade, relagdes publicas, co-
municagéo para criagdo do site do CMDCA e captagéo de recursos
para o FUMCAD;

e) Contratacdo de empresa para capacitagdo sobre os direitos da
crianga e do adolescente, o trabalho em rede, a prevencgéo de vio-
Iéncia, uso de drogas, abuso sexual e gravidez na adolescéncia.

f) Contratagdo de empresa para oferecer atividades de lazer, cul-
tura e atender o direito de brincar as criangas e adolescentes nos
bairros de maior vulnerabilidade e caréncia de assisténcia socioas-
sistencial no contraturno escolar.

Art. 2° - Esta Resolugdo entrard em vigor na data da publicagédo no
Semanario Oficial desta cidade.

Estancia Turistica de Avaré, em 24 de janeiro de 2022.

s

!
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Priscilla Maria Ribeiro
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I |Apto com restrigles

| Deverd p em Ario por b de para o trabalbo
i_ X | Deveri ser readaptado de forma definitiva
| | Insuscetivel @ und-plu;lu ou seja, esth  inapla para exevcer as atribuigdes do cargo para o qual l'mI
L | nomeads, dori por in |||\-a||d=z" apbs pericia junto ao RPPS (Avarcprev) |
Restrigdo;
“Apta, com restrigio para dirigir veiculos, operar o8 i il de inhfies, controlar carga ¢
descarga do material do, entre outras ati que dem de sob de peso,
portanto o presente processo.”
Diante do exposto, ammm: o relatdrio da Comissio de fls 78, com providéncias av agendamento da
prixima avaliagd i previsto wo artige ummzumma
Diante do exposto, acolhemos o relatdrio de fIs. 78, )
Fago destes autos conclusos para ciéncia da xpedinde-se portaria i gando-se a
Portaria 014/20,

Presidente CMDCA
Gestéo 2021-23
% PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE m
Senretaria Munivisal de AssistEncla o Dessnvolvimerinn Selal CHAS
Conssilhe Municial di Assisténels Soctal - CMAS v e

CONVOCACAO

O Presidenle do Conselho Municipal de Assisiéncia Social vem por maio desta
CONVOCAR todos os membros C Ih s Titul & os Supl pars a
Reuniao Extracrdindgria que ocorrera no dia 08/02/2022 — Quarts-Feira as 9.00 homas na

sede da Sala dos Conseibos, na Praga Prefeito Romeu Bretas, SIN = Centro — Avaré
SP

Pauta

* Leftura & Deliberagiio do Oficio da SEMADS n" 262022 rafarente a Daliberagio
Demonsirativo Fisico-Financéiro

* Reorganizara composicao deste Consalho, canforms Dsecrsto Munisipal n® 6600, de 08
de dezembro de 2021

* Leitura @ aprovaciio do calendario de rsunides ordindnias go ano ge 2022

© Outros assuntos

Caontamos com a presenca de todos no caso de imprevistos, favar camunicar por esarilo

com antacedéncie no e-mail:(cmas@avare.sp.gov.br) e/ou {(luiz aimmidai@avare sp gov br)

Atenclpsaments,

Avara. 01 de levaralio de 2022

s
% L g

Ana Lucia Guimaries Zandons
Presidanta do CMAS

[2211212021
04412019

[ ¢
[Recebido nesta data
Processo n®

| Interessados {as) DICLEA DELL ANHOL LEAO
| — —

CONDUTOR DE VEICULOS E DE TRANSPORTE COLE“\EO
>

ic'amo de origem

Considerando termos da Portaria 014/2020, fls 39 que conclui “provisoriamente” que a servidor(a) encontra-
sel
* Apta com restrigiio, publicado em 05/06/21, fls. 65.7

Considerando as disposigdes do artigo 13, da Lei Municipal 2145, de 10 de outubro de 2017,

Consid as andlises ¢ ling fetuadas ¢, de acordo com o Relatirio da Comissdo Permanente de

Readaptagio Funcional, de fls 78, ( avaliagio semestral) , a fim de se verificar a permanéncia ou ndo das
limitagdes, que o (a) servidor (a) foi considerado (a)

-

| Apto (sem restrighes) ) )
Ia\plomnmu-i@mdevendo em

nesta data 291221 . i __,
Processo n® 05319 L R ‘I
Interessados (as) Teresina de Oliveira - mat 4912-01 .
P o
Cargo de origem Cozinheira o e
— — —
. i

Considerando termos da Portaria 0082021, fls. 73 que conclui “provisoriamente™ que a servidor(n) encontra-se!
“Apta, com restrigho para movimentagio de carga superior a 05 kg, subir ¢ descer escadas frequentemente ¢
realizar longas caminhadas,™

Considerando as disposigies do artigo 13, da Lei Municipal 2145, de 10 de outubro de 2017,

efetuadas e, de acordo com o Relatério da Comissio Permanente de
i semestral) , @ fim de se verificar a permanéncia ou nfio das
limitagbes, que o (a) su’\-’\dm' ) ful considerado (2)

Consi asanéhsese ",

[ Apto (sem restrigles)

| X |Apto com restrigdes, devendo em p |
Apto com restripdes definitivas . |
Deverd : em i por i cidn para ¢ trabatho S
Deverd ser resdaptado de formsa definitiva

| Insuscetivel & readaptugho , ou seja, esth inapta para exercer as asribuicdes do cargo para o qual foi nomeads, |

L | recomendando-se “sposentadoria por imvalides" , apds pericia junto a0 RPPS (Avarcprev) o '.

Restrigdo:
= Apta, cont restriclo para movimentagdo de cargas pesadas acima de 05 kg, subir ¢ descer escadas com
frequéncia e realizar longas caminhadas, "

Diante do expasta, acolhemos o relatéric da Comissio de fls 88, com providéncias ao agendumento da
prixima avaliagio, obedecido o cromograma previsto ne artige 13 da LM 2145/2020, apds o ate que deferin a
Readaptagdo Provisdria.

Prorrogue-se a Portaria 008/2021 até as préximas avaliagles, considerando o ato'qae deferin a Readaptagio
Provisiria

Clentifl intercssada, Publique-se

W77 7/

Secretirio Municipal de Adwiinistragdo

NO COMBATE A DENGUE,
NINGUEM PODE FICAR PARADO.

MUITO MENOS A AGUA.

Jogue no lixa Mantenha bem Mﬂm

pneus velhos todo objeto tampados tonéis com escova

@0 servico de que possa e barris d'égua e sabio, os

limpeza urbana  scumular égua utensilios usados
para guardar dgua
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CHU\IAS
Jodos por Avare )

AJUDE A POPULACAO
AFETADA PELAS ENCHENTES
DOE ALIMENTOS, ROUPAS

E MOVEIS AO FUNDO SOCIAL
g J

@ Rua Rio Grande do Sul, n® 1842 &I
14 3731 -2658 FUNDO SOCIAL
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Oficinas Culturais estaelce

- SEMANAR 10 |
é OFICIAL DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE )

CULTURA

EDIGAO 1.052 | AVARE, 5 DE FEVEREIRO DE 2022

abertaspara,cursos gratuites"

Sao oferecidas aulas de teatro, canto/coral, teclado, violao, ukulelé e banda marcial

As Oficinas Culturais José
Reis Filho estdo com inscri-
cOes abertas para os cursos
gratuitos de teatro (a partir
de 7 anos), canto/coral (a
partir de 18 anos), teclado (a
partir de 12 anos), violao (a
partir de 10 anos) e ukulelé (a

partir de 10 anos).

Sao disponibilizadas ain-
da aulas de trompete, trom-
ba, trombone, tuba e percus-
sao para a banda marcial (a
partir de 12 anos).

As Oficinas Culturais sao
geridas pela Secretaria Mu-

nicipal de Cultura. As aulas
acontecem nos contraturnos
escolares e também a noite,
dependendo da modalidade.

Nao é necessario ter ins-
trumento, exceto para o cur-
so de violao.

Todos os cursos sdo ofe-

recidos presencialmente no
Centro Cultural Esther Pires
Novaes (Rua Ceara, n° 1507).

As inscricdes vao até 28
de fevereiro. Os menores
devem estar acompanhados
dos pais ou responsaveis du-
rante a matricula. Outras in-

m:inscricoes

formacgdes pelo telefone (14)
3733-5420.
Homenageado

José Reis Filho, o Reizinho,
era dentista e cinéfilo. Ativis-
ta cultural, foi um dos funda-
dores do Clube Avareense de
Cinema (CAQ).

Avaré vai receber projeto de incentivo a leitura por meio do teatro

Iniciativa patrocinada pela CTG Brasil tem apoio da Secretaria Municipal de Cultura

Estdo abertas as inscri¢des
para as oficinas de Mediagao
de Leitura e Performance
Artistica durante os piqueni-
ques literarios do Ler é Uma
Viagem, performance teatral
idealizada pela atriz e leitora
publica Elida Marques.

A atracdo é realizada em
pracas publicas com o obje-
tivo de promover o encontro
entre as pessoas e a leitura
em grupo.

O projeto conta com o
patrocinio da CTG Brasil e
apoio da Secretaria Munici-

pal de Cultura.

Além de Avaré, os pique-
niques literarios vao ocorrer
em dez cidades na regido da
Usina Hidrelétrica Jurumirim,
sob concessao da empresa
no Rio Paranapanema.

O projeto se divide em
duas etapas. A primeira é de
capacitacdo, com a forma-
¢ao em Mediacao de Leitura
e Performance Artistica, por
meio de uma oficina com-
posta por trés encontros on-
line e um presencial.

Educadoras, biblioteca-

rias, agentes de leitura, ar-
tistas, artesas e demais inte-
ressadas acima de 18 anos
podem se inscrever nas ofi-
cinas, de forma gratuita, até
dia 10 de fevereiro. O ende-
reco € https://forms.gle/KRu-
bos9FHastpimT7.

Ao todo, serao 30 vagas
para cada cidade nesta etapa
de capacitagdo, com inicio pre-
visto para esse mesmo meés.

A segunda etapa, previs-
ta para comegar em abril,
contempla a realizagdo dos
piqueniques em cada uma

das dez cidades.

A programacdo conta-
ra com atividades voltadas a
educacdo, a cultura e a cons-
cientizacdo ambiental, com
participagdo dos capacitado-
res e da comunidade em geral.

A programacao final de
cada cidade sera desenvolvi-
da de forma conjunta duran-
te as oficinas.

Os Pigueniques Literarios
fazem parte do programa de
incentivo a leitura “Ler E Uma
Viagem”, realizado durante
19 anos por Elida Marques,

com mais de 1,2 mil sessdes
de leitura em 280 cidades e
oito estados brasileiros.

"O projeto é uma forma
de ampliar as estratégias
de mediacdo de leitura com
toda comunidade, familiares
e vizinhanca. De unir o letra-
do e o ndo letrado, de atrair
até quem ndo gosta de ler. A
ideia do piquenique é chegar
junto, ficar junto e ir embo-
ra junto, deixando a praga
novamente limpa apos o en-
cerramento’, explica a atriz e
idealizadora.



