Avaré, 23 de fevereiro de 2.024.

Senhor (a) Vereador (a):-

Convoca 01 (Uma) Sessao Extraordinaria para o dia 26/02/2024 — seqgunda-
feira as 10h00min e designa a matéria para a Ordem do Dia

Pela presente levo ao seu conhecimento que o Exmo. Sr. Presidente Vereador Luiz
Claudio da Costa convocou a Camara de Vereadores para 01 Sessdo Extraordinaria a ser
realizada no dia 26 de fevereiro, segunda-feira, as 10h00min, designando para a Ordem do Dia,
as seguintes matérias:-

1. PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 31/2024 - Discusséo Unica

Autoria: - Prefeito Municipal

Assunto: Dispde sobre alteracdo da Lei Complementar n°® 251, de 11 de maio de 2020, e da
outras providéncias.

Anexo: Copias do Projeto de Lei Complementar n® 31/2024 e do Parecer do Juridico.
Observacao:- Os Pareceres das Comissdoes Permanentes serdo colocados na Mesa dos
Srs. Vereadores quando da apreciacdo da matéria

2. PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 32/2024 - Discussao Unica

Autoria: - Prefeito Municipal

Assunto: Dispbe sobre criacdo do cargo de Vice-Diretor de Unidade Educacional e Coordenador
Pedagdgico, provimento efetivo, integrando-o ao anexo |, da Lei Complementar n° 216, de 03 de
maio de 2016 e da outras providéncias. (c/ SUBSTITUTIVO)

Anexo: Copias do Projeto de Lei Complementar n® 32/2024 e do Parecer do Juridico.
Observacao:- Os Pareceres das Comissoes Permanentes serao colocados na Mesa dos
Srs. Vereadores quando da apreciacdo da matéria
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Sem outro particular, valho-me do ensejo para apresentar-lhe os protestos de minha
elevada estima e distinta consideragao.

Exmo.(a). Sr. (a)
Vereador (a)
NESTA

MARCIA DIAS GUIDO
Chefe Legislativo
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DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE NOS TERMOS DA PORTARIA 328/2015 CONFORME
IMPRESSAO A MARGEM DIREITA

Avenida Gilberto Filgueiras, 1631 - Colina da Boa Vista - Avaré/SP - CEP 18706-240
https://camaraavare.sp.gov.br - E-mail: diretoria@camaraavare.sp.gov.br
Tel. (14) 3711 3070 - 0800 77 10 999



CAMARA DE VEREADORES DA ESTANCIA TURISTICA DE AVAR

Assinaturas Digitais

O documento acima foi proposto para assinatura digital na Cimara de Vereadores da Estancia Turistica de Avaré. Para verificar
as assinaturas, clique no link: https://avare.siscam.com.br/documentos/autenticar?chave=3V7BJG333JF7XUHY, ou va até o
site https://avare.siscam.com.br/documentos/autenticar e utilize o cddigo abaixo para verificar se este documento é valido:

Cddigo para verificagao: 3V7B-JG33-3JF7-XUHY

Mércia Dias Guido
Correspondentes

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE.Para validagéo acesse https://avare.siscam.com.br/documentos/autenticar e informe o cédigo do documento: 3V7B-JG33-3JF7-XUHY

Avenida Gilberto Filgueiras, 1631 - Colina da Boa Vista - Avaré/SP - CEP 18706-240
https://camaraavare.sp.gov.br — E-mail: diretoria@camaraavare.sp.gov.br
Tel. (14) 3711 3070 - 0800 77 10 999
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Uristica de Avaré, I5de fevéreirg e 2094

Senhor P#ésidente,

Encaminhamos, para apreciagio dessa colenda Casa de Lei, o Projeto de Lei
Complementar que “Dispde sobre alteragio da Lei Complementar n° 251, de 11 de maio de 2020, ¢ d4 outras
providéncias”.

A presente proposta tem por finalidade regulamentar o pagamento de gratificacGes aos
servidores publicos municipais, para adequar a legislagio municipal aos principios da legalidade, moralidade e
impessoalidade, objetivando a reorganizagio da estrutura organizacional, principalmente as fungdes de chefia,
fortalecendo a padronizagfio dos niveis hierdrquicos em diversos departamentos € divisoes.

Observa-se que o presente Projeto de Lei Complementar os principios norteadores da
administra¢do piblica se fazem presentes.

Ademais, deve-se esclarecer que a gratificagio se configura vantagem pecuniaria a ser
concedida ao servidor em face da natureza peculiar da fungfio desempenhada, por exigir conhecimentos
especializados ou diversos daqueles exigidos para o cargo efetivo.

A propositura ajustou a necessidade real e adequacdes necessarias a Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Diante do exposto, apresentamos justificativa para que a tramitagdo do projeto ocorra
em Sessdo Extraordinaria, ¢m regime de URGENCIA/URGENTISSIMA, evidenciado o interesse piblico
de que se reveste a iniciativa, tendo em vista a relevinciada questio.

Certos da atengfio de Vossa EXceléncia, apfoveitamos a oportunidade para reiterar nossos
protestos de consideragio e aprego.

Atenciosamente,

hsta Silvestre

yr Benedito

A Sua Exceléncia o Senhor
Luiz Claudio da Costa
Presidente da Cimara Municipal da Esténcia Turistica de Avaré
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PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
ESTADO DE SAO PAULO

Projeto de Lei Complementar N° 3 { /2024

(Dispde sobre alteragdo da Lei Complementar n° 251, de 11 de maio de 2020, ¢
d4 outras providéncias).

A CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE APROVA:-

~ Art. 1° - Ficam criadas a FG — Funcfio Gratificada de “Chefe de Departamento”, conforme
nimero de vagas estabelecidas abaixo, integrando-as ao anexo II, da Lei Complementar 251, de 11 de maio de
2020, com designagio pela autoridade competente, entre servidores publicos efetivos do quadro permanente da
Administragio Publica, a saber: ' ‘

Denominacio Natureza | N° Fungio Carga Hordria Requisite minimo
F.G.- Chefe de Departamento Chefia 04 40 h/semana  |Ensino Superior Completo

Art, 2° - Ficam criadas para a FG — Fungfio Gratificada de “FG - Chefe de Divisiio —~
Tecnologia da Informag¢io e a FG — Chefe da Divisio de Contabilidade, conforme mimero de vagas
estabelecidas abaixo, integrando-as ao anexo I, da Lei Complementar 251, de 11 de maio de 2020, com
designacio pela autoridade competents, entre servidores publicos efetivos do quadro permanente da
Administrac3o Publica, a saber:

Denominaciio Natureza | N° Fungio Carga Hordria Requisito minimo

Formagio Especifica na A4rea -
Chefia 02 40 h/semana |Experiéncia comprovada de no
minimo {5 anos

F.G- Chefe da Divisdo
Tecnologia e Informagéo

Formagio Especifica na 4rea -
Chefia 01 40 h/semana ~ |Experiéncia comprovada de no
iminimo 05 anos

FG — Chefe da Divisdo de
Contabilidade e Orgamento

Art. 3° - A retribuiciio remuncratéria da F.G. -<“Chefe de Departamento” e da FG — Chefe
de Divisdio — Tecnologia da Informa¢io ¢ FG — Chefe da Divisiio de Contabilidade e Org¢amento,
corresponderd ao valor nominal integral da referéncia/padriio” 14-inicial”, para fins de acréscimo aos
vencimentos ao servidor designado, consistente na vantagem pecuniéria devida durante o exercicio da respectiva
funcio, nfo constituird em parcela incorporavel ao vencimento do servidor para nenhum efeito e nem seréd
considerado como base para calculo de beneficios a serem pagos pelo regime préprio de previdéncia, ¢ de
calculo de nenhuma outra vantagem.,

Art. 4° - As atribuicbes, o niimero de fungdes, carga horaria semanal, requisitos, da Fungio
Gratificada de “Chefe de Departamento”, de Chefe de Divisio de Tecnologia da Informacio e Chefe da
Divisio de Contabilidade e Or¢amento, encontram-se previstas no anexo I, II e IIf, desta lei.

Art, 5° - Ficam extintos as 02 §h\funcdes de Diretor Técnico Administrativo e
Pedagégico da Rede e de 09 (nove) fungdes de Coopdenador Fécnico Pedagbgico, constante no anexo 1, da Lei
Complementar 216, de 03 de maio de 2016. :

Art. 6° - Esta lei entrari.ém vigor na data/de sua publicacio.

Prefeitura da Estadcia Turistica de Avaré, de 15 de fevereiro de 2024.

NEDITO §OSTA SILVESTRE

PRACA JUCA NQYAES; 1.169 - CENTRO - 18705-900 MFONE (14) 3711-2500 RAMATS 206 - 215 - 220 - AVARE - §P
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PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE

ESTADO DE SAQ PAULO

ANEXO I-FUNCAO GRATIFICADA
Denominagio F.G. - Chefe de Departamento

Descriciio Sintética Planejar, dirigir, chefiar, coordenar e orientar a execugdo das propostas politicas da gestdo ¢
atividades correspondentes A condugfio dos servigos das respectivas unidades.

Descricio Analitica  |Assessorar o superior hierdrquico em todas as questdes de sua competéncia, dentro das normas e
diretrizes superiores da Administragio Municipal;

Prestar assisténcia ao Secretirio Municipal, da Secretaria de lotagfio, na tomada de decisfes
relativas aos temas da drea de sua competéneia;

Assessorar e coordenar os servidores sob sua chefia, proporcionando o correto desenvolvimento dos
trabalhos administrativos e burocriticos;

Administrar o cumprimento dos prazos de publicagdes legais pertinentes 2 rea de sua competéncia;
Chefiar os servigos de recursos humanos, atos de pessoal, controle de ponto e solicitar o
cumprimento da legislagdo e das exigéncias trabalhistas, sociais € de saiide dos servidores;

Cumprir e fazer cumprir, no que lhe couber, as Leis, Portarias, Decretos e demais atos emanados do
Poder Executivo

Conferir as regras dos contratos e os seus vencimentos, acompanhando e fiscalizando os contratos
administrativos afetos & sua 4rea de atuagio quando designado como gestor de contratos;

Elaborar despachos, atos formalizadores, relatérios, pareceres, pronunciamentos ¢ prestar apoio em
quaisquer outras atividades de assessoramento técnico a autoridade a que estiver vinculado;

Atender e encaminhar rotineira e tempestivamente informages ao Tribunal de Contas do Estado de
S#o Paulo, seguindo as instrugBes emanadas pela Corte de Conta;

Orientar, fiscalizar trabalhos, desenhar as politicas e processos, criando os fluxos da area, elaborar e
implantar procedimentos ¢ politicas administrativas junto ao setor sob sua chefia para garantir a
realizagfio de todos as atividades e operagBes dos servigos sob sua responsabilidade.

Sugerir a adogdo de procedimentos que visem & melhoria na execugfo das atividades nas secretarias
em que estiver lotado;

Zelar pela guarda, uso e conservagio de materiais e bens patrimoniais colocados & disposigdo das
secretatias, comunicando ao setor competente qualquer irrsgularidade

Orientar e controlar a execugdo das atividades relacionadas a sua unidade de lotagio;

Responder por todos os servigos de responsabilidade da respectiva chefia;

Comunicar a0 superior imediato as distorgSes verificadas no desenvolvimento dos planos de
trabalho sob sua responsabilidade, adotando, em nivel de sua instincia decisoria, as providéncias
necessarias 4 corregiio dos desvios;

Realizar outras tarefas administrativas e burocraticas correlatas ao cargo por iniciativa propria ou
que Ihe forem atribuidas por superior

Requisito Curso Superior Completo e no minimo 03 anos de experiéncia na drea de atuagio.

Carga Horaria 40 horas semanais/08 horas didrias

Quantidade 04

Lotaggo Secretarias Municipais — Departamentos

Regime Juridico Estatutario B

PRACA JUCA NOVAES; 1.169 - CENTRO - 18705900 - FONE (14) 3711-2500 RAMAIS 206 - 215 - 220 - AVARE - SP
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PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE

ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO Il - FUNCAO GRATIFICADA

Denominacgio F.G. - Chefe de Divisde de Tecnologia e Informacgio
Divisdo Suporte Técnico e de Desenvolvimento de Software
Descrigéo Sintética Planejar, dirigir, chefiar, coordenar e orientar a execugiio das propostas politicas da gestdo ¢ atividades

correspondentes 4 condugfo dos servigos das respectivas unidades.

Descrigo Coordenar e controlar o ambiente da rede e servigos de informética mantendo niveis adequados de seguranga,
desempenho, disponibilidade e confiabilidade,

Desenvolver e implementar planos estratégicos de TI alinhados aos objetivos gerais da Prefeitura Municipal de
Avaré

Identificar oportunidades para melhorar os processos por meio de solugdes tecnoldgicas.

Supervisionar o or¢amento de T1, garantindo a alocagfo eficaz de recursos.

Coordenar os trabalhos das equipes sob sua responsabilidade.

Implementar ¢ manter medidas de seguranga da informagio para proteger os dados sensiveis,

Desenvolver politicas e procedimentos de seguranca ¢ garantir conformidade com regulamentos aplicaveis,
Promover & realizagdo de copias de seguranga da base de dados de todos os sistemas da Prefeitura Municipal de
Avaré,

Promover a efetivagio e garantia de sigilo das informagBes constantes do banco de dados da Prefeitura
Municipal de Avaré.

Gerenciar a infraestrutura de rede, servidores, sistemas de armazenamento e outros recursos de hardware,
Garantir a disponibilidade continua dos servigos de TI, incluindo monitoramento e manutengio proativa;
Promovet € suprir os meios necessérios para manter a qualidade dos sistemas de informago , assim como 0s
servigos de internet providos;

Supervisionar a implementagiio e manutengio de sistemas de informag#o, como software de gestdo municipal,
sistemas de folha de pagamento , entre outros;

Colaborar com outras areas da prefeitura para identificar e atender as necessidades de sistemas de informagéio
especificas de cada departamento;

Coordenar e estabelecer controle da implantagio de sistemas de manutengfio ¢ adequagfo tecnologica.
Estimular, desenvolver, pesquisar e propor novas tecnologias da informagdo;

Assessorar no planejamento e manutengiio da atualizagio da infraestrutura de TI da Prefeiturs;

Garantir suporte abrangente para resolver uma variedade de problemas relacionados a hardware, como
computadores, notebooks e software, como sistemas operacionais, aplicativos e ferramentas de produtividade.
Estabelecer e manter padrdes de atendimento claros e consistentes para garantit uma experiéneia de suporte
uniforme e de alta qualidade para todos os usuérios, incluindo tempos de resposta definidos, procedimentos
padronizados de resolugio de problemas e métricas de desempenho para avaliar a eficacia do suporte técnico.
Gerenciar projetos de T1, desde o planejamento até a implementagdo, garantindo que sejam concluidos dentro
do prazo e do orgamento estabelecidos;

Assessorar no planejamento e manutengdo da atualizagio da infraestrutura de TI da Prefeitura;

Assistir os outros departamentos municipais para entender suas necessidades de TI e fornecer solugles
eficazes;

Assistir com a equipe de implantacgio do processo eletronico administrativo, o arquivo eletrénico de
documentos digitalizados;

Propor métodos e inovagdes para methoria de método, processos ¢ sistemas;

Promover solucdes de tecnologia de informagio para aumentar a produtividade;

Manter-se atualizado sobre as tendéncias e avangos tecnolégicos relevantes para a administragioe piblica;
Avaliar e recomendar novas tecnologias que possam melthorar a eficiéncia e a eficcia dos servigos municipais;
Promover a constante atwalizagdo dos profissionais de TI, permitindo que eles adquiram habilidades e
conhecimentos necessdrios para lidar com as tecnologias emerpentes ¢ as demandas em evolugio da
administragio municipal, a fim de melhorar a qualidade e a eficiéneia dos servigos prestados, bem como
fortalecer a resiliéncia da infraestrutura de TI da prefeitura diante de desafios futuros.

Requisito Formagfio Especifica na drea — Experiéncia comprovada de no minimo (5 anos
Carga Horéria 40 horas semanais/08 horas didrias

Quantidade 02

Lotagio Departamento de Tecnologia e Informagio

Regime Juridico Estatutario

PRACA JUCA NOVAES; 1.169 - CENTRO - 18705-900 - FONE (14) 3711-2500 RAMATS 206 - 215 - 220 - AVARE - SP
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PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE

ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO ITf - FUNCAQ GRATIFICADA
Denominagio F.G. - Chefe de Divisdio de Contabilidade e Orcamento

Descrigiio Planejar, dirigir, chefiar, coordenar e orientar a execugfio das propostas politicas da gestio ¢ atividades
correspondentes & condugio dos servigos das atividades especificas de chefia do setor, sob a subordinagio ,
determinando a realizacio de servigos relativos 2 Area contdbil ¢ financeira, assinatura de documentos
contabeis ¢ os demais atos correlatos,

Desericio Gerenciar os servidores lotados no Departamento ContAbil, sob os aspectos de direitos e obrigagdes funcionais;
Assessorar o Secretério Municipal e 0 Contador nas questdes relacionadas & Contabilidade;

Dirigir, controlar, coordenar e distribuir os servigos pertinentes ac Departamento Contabil;

Responsabilizar-se pelos relatorios e demenstrativos exigidos pela legislagio vigente, Tribunal de Contas,
Secretaria do Tesouro Nacional e outros érgdos fiscalizadores e reguladores;

Coordenar a escrituragio dos langamentos contébeis;

Assessorar, orientar e acompanhar as Secretarias Municipais nos assuntos relacionados ao Departamento
Contébil;

Assessorar os gestores dos convénios de recursos vinculados, celebrados com a Unifio e Estado;

Assessorar nos procedimentos contébeis relacionados ao registro dos pagamentos dos Precatérios e Requisigio
de Pequenos Valores do Municipio de Avaré, com a devida atengéio ao controle dos Precatttios, adequando
consequentemente 3 gestdo no setor piblico

Exercer outras atribuigBes que Ihe forem determinadas pelo superior imediato.

Requisito Formagio Especifica na drea — Experiéncia comprovada de no minimo 03 anos
Carga Horéria 40 horas semanais/08 horas didrias

Quantidade 01

Lotagio Departamento de Contabilidade

Regime Juridico Estatutéario

PRACA JUCA NOVAES; 1.169 - CENTRO - 18705-900 - FONE, (14) 3711-2500 RAMAIS 206 - 215 - 220 - AVARE - SP
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PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE

ESTADO DE SAOQ PAULO

| FG - Chefe de Departamento
FG - Chefe de Divisiio de Tecnologia e Informacio
FG - Chefe de Divisdo de Contabilidade e Or¢amento

FG - Chefe de Departamento
07 Valor Nominal R$ 3.486,07

Nio ha contribuicio

Janeiro - 0,00 25.622,61 26,903,74
Fevereiro 24.402,49 25.622,61 26.903,74
Margo 24.402,49 25.622,61 26.903,74
Abril 24.402,49 25.622,61 26.903,74
Maio 24.402,49 25.622,61 26.903,74
Junhe 24.402,49 25.622,61 26.903,74
Julho 24.402,49 25.622,61 26.903,74
Agosto 24.402,49 25.622,61 26.903,74
Setembro 24.402,49 25.622,61 26.903,74
Outubro 24.402,49 25.622,61 26.903,74
Novembro 24,402,49 25.622,61 26.903,74
Dezembro 24.402,49 25.622,61 26.903,74
Dezembro 132 salirio 22.368,94 25.622,61 26.903,74
Adiclonal de 1/3 s/férias 8.134,16 8.540,87 896791
Custo Total 298.930,49 341.634,80 358.716,53
Observagdes (1) Para os anos de 2024 e 2025 foram consideradas as variagdes de meta inflacionaria estimada em 50/:
, de acordo resslucio do Banco Central do Brasil, referente a meta para inflagio e seu intervalo de
L tolerdncia. ]

7
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PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE

ESTADO DE SAO PAULQ

| Extingdo de fungio .
011 Valor R$1.832,65

|| Ndo ha contribuigio

Janeiro :;,00 ) .2“1..167,11 22.225,47

Fevereiro 20.159,15 21,167,11 22.22547

Margo 20.159,15 21.167,11 22.22547

Abril 20.159,15 21.167,11 2222547

Maio 20,159,15 21.167,11 2222547

Junhe 20.159,15 21.167,11 22.22547

Julho 20.159,15 21.167,11 22.225.47 N

Agosto 20.159,15 21.167,11 22.22547

Setembro 20.159,15 21.167,11 2222547

Oututbro 20.159,15 2116711 2222547

Novembro 20.159,15 21.167,11 22.22547

Dezembro 20.159,15 21.167,11 22.22547 o

Dezembro 132 saldrio 16.799,29 21.167,11 22.225,47

Adicional de 1/3 s/férias 6.719,72 7.055,70 7.408,49

Custo Total 245.269,66 282.228,13 296.339,60

Observagdes (1) Para os anos de 2024 a 2025 foram consideradas as variagdes de meta inflacionaria estimada em 5%
, da meta para inflagiio e seu intervalo de tolerdncia.

PRACA JUCA NOVAES; 1.169 - CENTRO - 18705900 - FONE (14) 3711-2500 RAMAIS 206 - 215 - 220 - AVARE - SP
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PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE

ESTADO DE SAQ PAULO

Janeiro 0,00 4.455,50 4,678,27
Fevereiro 4.243,34 4.455,50 4.678,27
Margo 4,243,234 4.455,50 4.678,27
Abril 4.243,34 4.455,50 4,678,27
Maio 4,243,234 4.455,50 4.678,27
Junho 4.243,34 4.455,50 4.678,27
Julho 4,243,34 4.455,50 4.678,27
| Agosto 4.243,34 4.455,50 4.678,27
1 Setembro 4.243.34 4.455,50 4.678,27
% QOutubro 4.243,34 4.455,50 4.678,27
Novembro 4.243,34 4.455,50 4.678,27
Dezembro 4.243,34 4.455,50 4.678,27 -
Dezembro 132 salario 3.889,72 4.455,50 4.678,27
Adicional de 1/3 s/férias 1.414,44 1.485,16 1.559,42
Custo Total 51.980,90 59.406,66 62.376,93

PRACA JUCA NOVAES; 1.169 - CENTRO - 18705-900 - FONE (14} 3711-2500 RAMAIS 206 - 215 - 220 - AVARE - SP
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ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
ESTADCQ DE SAO PAULO

DECLARACAO DE ADEQUACAQ ORCAMENTARIQO-FINANCEIRO

Declaro para os devidos fins, em atengdo ao artigo 16, pardgrafo unico da Lei de
Responsabilidade Fiscal n® 101/2000, que a criagio de 04 (quatro) cargos de Fungio Gratificada
de “Chefe de Departamento”, 02 (duas) de F.G. - Chefe da Diviséo — Tecnologia ¢ Informagdo e
01 (uma) de FG — Chefe da Divisdo de Contabilidade e Orgamento, a partir de fevereiro de 2024,
tem adequagio orgamentéria financeita com a Lei Orgamentédria Anual exercicio 2024,

compatibilidade com a Lei de Diretrizes Or¢amentdrias e com o Plano Plurianual.

Prefeitura da Estincia Turistica de Avaré, 19 de fevereiro de 2.024.

Prefeito

PRACA JUICA NOVAES, N° 1.169, CENTRO, AVARE, SP, CEP 18.705-900, TEL.: (14) 3711-2507
SECRETARIADEGABINETE@AVARE.SP.GOV.ER



PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E ORCAMENTO

DECLARACAO DE ADEQUACAO ORCAM ENTARIO-FINANCEIRO

Declaro para os devidos fins, constantes da Lei' Complementar n° 101/2000, que © aumento
da despesa decorrente na forma do impacto orcamentario financeiro incluso referente a
criagdo de 04 fungbes gratificadas para Chefe de Departamento, 02 fungdes gratificadas
para Chefe da Divisdo — Tecnologia e Informagao e 01 fungdo gratificada para Chefe da
Divisdo de Contabilidade e Orgamento tem adequagao orcamentdria financeira com a Lei
Orgamentaria Anual, compatibilidade com a Lei de Diretrizes Orcamentérias e com o Plano
Plurianual, bem como n&o extrapola o limite legal de comprometimento para as despesas
com pessoal, de que trata a Lei de Responsabilidade Fiscal.

Prefeitura da Estancia Turistica de Avare, 20 de Fevereiro de 2024.

Prefeito Municipal
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PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E ORGAMENTO

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAM ENTARIO — FINANCEIRO P/CRIACAQ, EXPANSAQ OU
APERFEICOAMENTO DE ACAO GOVERNAMENTAL QUE ACARRETE AUMENTO DE DESPESA

OVERNMANENIAL WUE A A e S ——,—_—————————————

FINALIDADE: Criacdio de 04 fungdes gratificadas para Chefe de Departamento, 02 functes
gratificadas para Chefe da Divisdo — Tecnologia e Informagao e 01 funcgéo gratificada para
Chefe da Divisdo de Contabilidade e Orgamento.

BASE LEGAL: Em atendimento aos artigos 15 ao 24 da Lei de Responsabilidade Fiscal n® 101/2000.

1) DEMONSTRATIVO DAS FUNGOES E ESTIMATIVA DE CUSTO

DESPESAS DE PESSOAL ACRESCIDAS

: 2025 2026
Despesas - 2024 Reajustada (*) Reajustada (*)
(1) 51.980,920 53.800,23 55.683.24
TOTAL R$ 51.980,90 R$ 53.800,23 R$ 55.683,&

(1) Criagédo de 07 fungbes gratificadas de Chefe de Departamento.
(*) item 01 - Conforme estimativa de valores do DRH/GP para 2024 e demais anos conforme pesquisa
anexa.

2) DEMONSTRATIVO DA ORIGEM DOS RECURSOS PARA SEU CUSTEIO (art. 17, § 1° e 2°,
da LRF)

A criagio de 04 fungbes gratificadas para Chefe de Departamento, 02 fungdes
gratificadas para Chefe da Divisdo — Tecnologia e Informagéo e 01 fungéo gratificada para
Chefe da Divisdo de Contabilidade e Orgamento, para O exercicio de 2024, comportam as
despesas estimadas de pessoal em relagdo a base de arrecadagéo da Receita Corrente
Liguida.

A - RECEITA CORRENTE LiQUIDA ATUAL (Base Dezembro/2023) %

ULTIMOS 12 MESES
R$ 416.502.552,65




Al

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E ORGAMENTO

B - RECEITA CORRENTE LiQUIDA - PROJEGAQO

RCL base 2024 : 2025 2026
12/2023 RCL base 12/2023 (*) | Reajustada 3,5% (*) | Reajustada 3,5% (%)
R$ 446.167.946,96

R$ 416.502.552,65

R$ 416.502.552,65

R$ 431.080.141,99

(*) Para 2024 a apurada nos Ultimos 12 meses ate o més encerrado e enviado ao AUDESP/STN. Demais
anos reajustadas com base na pesquisa de estimativa da inflagéo do IPCA anexa.

C — DESPESAS DE PESSOAL

Despesa de Pessoal
Ultimos 12 meses -
Base 12/2024

2024

Reajustada 3,5% (¥}

2025

Reajustada 3,5% (*)

2026

RS 190.954.007,68

R$ 190.954.007,68

R$ 197.637.397,95

R$ 204.554.706,88

) Reajustada pela estimativa da inflagéo do IPCA em 2025 e 2026 conforme pesquisa anexa.

D — DESPESAS DE PESSOAL ACRESCIDAS

(1) Criagdo de 07 fungdes gratificadas
(*} item 01 - Conforme estimativa de va

anexa.
E - TOTAL PARA AS DESPESAS DE PESSOAL

‘Valor Valor Valor

2024 2025 2026

- 2025 2026 .
Despesas 2024 Reajustada {*) Reajustada (*)
(1) 51.980,90 53.800,23 55.683,24
TOTAL 'R$ 51.980,90 R$ 53.800,23 R$ 55.683,24
de Chefe de Departamento.

lores do DRH/GP para 2024 e demais anos conforme pesquisa

R$ 191.005.988,58

R$ 197.691.198,18

R$ 204.610.390,12

TOTAL

3) DEMONSTRATIVO DO IMPACTO PARA O EXERCICIO ATUAL

SUBSEQUENTES — (LRF, art. 15, )

E 0OS DOIS

9;
%
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PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E ORGAMENTO

% DE DESPESAS DE PESSOAL - POSIGAO EM DEZEMBRO/2023

PESSOAL |

RCL 416.502.552,65
DESPESA DE
190.954.007,68

PROJEGAO DO IMPACTO PARA O EXERCICIO ATUAL E OS DOIS SUBSEQUENTES

DESPESA PESSOAL

2024 ' 2025 A 2026
RCL 416.502.552,65 |431.080.141,99 |446.167.946,96
197.691.198 18 390,12

204.610

4) CONCLUSAO

o ,D_i‘anter‘do -expc}sto,”o aumento d'é despesa comporta o limite estabelecido na Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, 20 de Fevereiro de 2024.

CRG 1SP 303028/0-7

lta déMAradjo
Secretario isibal da Fazenda
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DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE.Para validagdo acesse https://avare.siscam.com.br/documentos/autenticar e informe o cédigo do documento: 30F1-EUC6-45Y4-G40N

Camara Municipal da Estancia Turistica de Avaré

ASSESSORIA JURIDICA

Processo n.” /2024
Projeto de Lei Complementar n.° /2024
Autor: Prefeito Municipal

Assunto:  “Dispoée sobre alteracdo da Lei
Complementar n° 251, de 11 de maio de 2020, e da
providéncias”.

PARECER JURIDICO

Cuida-se do Projeto de Lei de autoria do Chefe do Executivo
Municipal, que dispde sobre a criacado de funcio gratificada para Chefe de
Departamento, Chefe de Divisao — Tecnologia da Informacio e Chefe de Divisao de

Contabilidade e Or¢amento.

Feitas tais consideragdes, passa-se a analise do projeto.

Com efeito, o artigo 30, inciso I, da Constitui¢do Federal e
artigo 4°, inciso I, da Lei Organica do Municipio de Avaré, dentre outras, atribui ao

Municipio a competéncia para legislar sobre assuntos de interesse local.

Nesse sentido, para delimitar um campo de acdo
necessariamente maximo ao agente publico, para estabelecer parametros socialmente
exigiveis na sua gestdo dos negocios publicos, cercear excessos, coibir abusos e
desmandos, a Constitui¢ao Federal fez constar em seu texto principios da administragao,

conforme exposto nos artigos que seguem:

“Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios

Av. Gilberto das Filgueiras, 1631 - Colina da Boa Vista - Avaré - SP - CEP 18706-240 1
Tel. (14) 3711-3070 - e-mail: juridico@camaraavare.sp.gov.br - www.camaraavare.sp.gov.br
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Camara Municipal da Estancia Turistica de Avaré

ASSESSORIA JURIDICA

obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia”.

Bem como na Constitui¢ao Estadual:

“Art. 111 - A administrag@o publica direta, indireta ou fundacional, de
qualquer dos Poderes do Estado, obedecera aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, razoabilidade,
finalidade, motivagao, interesse publico e eficiéncia”.

O magistério de Celso Ribeiro Bastos ensina:

“Este principio entronca-se com a propria no¢do de Estado de Direito.
Estado de Direito é aquele que se submete ao proprio direito que
criou, razdo pela qual ndo deve ser motivo de surpresa constituir-se o
principio da legalidade um dos sustentaculos fundamentais do estado
de Direito (...)

De tudo ressalta que a Administragdo ndo tem fins proprios, mas ha de
busca-los na lei, assim como, em regra, ndo desfruta de liberdade,
escrava que ¢ da ordem juridica”. - (In Curso de Direito
Administrativo, Ed. Saraiva, SP, 1994, pp. 24/58)

O projeto em questdo trata sobre a institui¢do da gratificacdo por
exercicio de responsabilidade técnica aos ocupantes de cargo efetivo, conforme arts. 1°

e 2° do projeto de lei complementar em epigrafe.

Assim, o artigo 40 da Lei Orgéanica do Municipio de Avaré, em
simetria com o disposto no artigo 61, §1°, “a”, da Constituicdo Federal, estabelece que a
criacdo de cargos, fungdes ou empregos publicos no ambito da Administracdo Direta e

Autéarquica ¢ de competéncia exclusiva do Prefeito.

“Art. 40. Sao de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que
disponham sobre:

I - criagcdo, transformacio ou extin¢do de cargos, fung¢des ou
empregos publicos na administracdo direta e autarquica ou aumento
de sua remuneracao;

(.)

Em observancia ao principio da harmonia e independéncia entre
os Poderes da Republica e a autonomia dos entes federados, ¢ necessario garantir e
respeitar a diferenciagdo quanto a estrutura funcional de cada um dos entes e o6rgaos

componentes da Federagao.

Av. Gilberto das Filgueiras, 1631 - Colina da Boa Vista - Avaré - SP - CEP 18706-240 2
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Nesse sentido, estabelece a Constituicdo Federal regras proprias
para regulamentacdo dos sistemas de remuneragdo dos agentes publicos, outorgando a

autoridades distintas competéncia para, sobre eles, disporem.

No que se refere aos servidores do Poder Executivo, a
competéncia da iniciativa de lei pertence ao Chefe do Executivo local, haja vista a
aplicacdo do principio da simetria constitucional e a previsdo do contido no art. 61, §1°,

II, a da CF.

Segundo a ligdo de Hely Lopes Meirelles, as gratificagdes sao
vantagens pecunidrias atribuidas precariamente aos servidores que estdo prestando
servigos comuns da fun¢do em condi¢des anormais, ndo sendo elas pura liberalidade da
administracao; sdo concedidas por reciproco interesse do servico, mas sempre de modo
transitorio, nao se incorporando automaticamente ao vencimento, nem direito subjetivo

a continuidade de sua percepg¢do. Vejamos:

“Essas gratificacdes s6 devem ser percebidas enquanto o servidor esta
prestando o servigo que a enseja, porque ndo retribuicdes pecuniarias
pro labore faciendo ou propter laborem. Cessado o trabalho que lhes
da causa ou desaparecidos os motivos excepcionais € transitorios que
as justificam, extingue-se a razdo de seu pagamento. Dai porque ndo
se incorporam automaticamente ao vencimento, nem sio auferidas na
disponibilidade e na aposentadoria, salvo quando a lei expressamente
o determina, por liberdade do legislador”. (MEIRELLES. Hel Lopes.
Direito  Administrativo  Brasileiro, Malheiros  Editores 26°
Edi¢d0/2001, p. 458)

Ademais, em cumprimento ao estabelecido pela Lei de
Responsabilidade Fiscal, o referido projeto veio acompanhado de estimativa de impacto
or¢amentdrio e financeiro e declaragdo de adequagdo orcamentario-financeiro, assinado
pelo Prefeito e constando que o aumento da despesa decorrente na forma do impacto
financeiro incluso referente a criacdo de gratificagdo de responsabilidade técnica aos

contadores tem adequacgdo orcamentdria financeira com a LOA, compatibilidade com a
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LDO e PPA, bem como nao extrapola o limite legal de comprometimento para as

despesas com pessoal.

Neste sentido, o projeto sob andlise atende aos ditames legais,

nao se ressentindo dos vicios da ilegalidade e inconstitucionalidade.

Diante do exposto, S.M.J., o Projeto de Lei em epigrafe ndo se
encontra maculado pelo vicio da inconstitucionalidade ou ilegalidade, motivo pelo qual,
opina esta Divisio Juridica pela REGULAR TRAMITACAO, devendo ter o seu
mérito submetido a apreciagdo do Plenario desta Casa Legislativa, respeitando-se, para

tanto, as formalidades legais e regimentais.

Por fim, cabe ressaltar que a emissdo do parecer desta Divisdao
Juridica trata-se de um parecer meramente técnico opinativo, ndo vinculando a sua
motivacao ou conclusoes.

E o parecer.

Avaré (SP), 22 de fevereiro de 2024.

Leticia F. S. P. de Lima
Procuradora Juridica
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ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
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Estancia Turistica de Avaré, 15 de fevereiro de 2024.

Oficio n*® 024/2024-CM

Senhor Presidente,

Encaminhamos, para apreciagio dessa colenda Casa de Lei, o Projeto de Lei Complementar
que “dispde sobre a eriagfio de vagas no Quadro de Pessoal do Magistério, para provimento efetivo dos cargos de
Vice Diretor de Unidade Educacional e de Coordenador Pedagégico, integrando-o ao anexo I, da Lei
Complementar n® 216, de 03 de maio de 2016 ¢ d4 outras providéncias™.

A Secretaria Municipal de Educagio detém o maior orgamento dentre as pastas ligadas ao
Poder Executivo, compreendendo 039 unidades educacionais (seis em tempo integral), 8116 alunos ¢ 1.164
servidores (data base de janeire/24) E, para cumprir com as metas estabelecidas no Plano Nacional de
Educacio, a rede municipal de ensino tende a continuar crescendo, seja com a implantagdo de novas unidades
educacionais, a celebrago de parcerias ou outras iniciativas ¢ programas.

Para aportar esse crescimento, sincronizando politicas publicas, ac passo em que 520 definidas
¢ implementadas agdes de modernizagdo da administragdo pliblica, impde-se a reestruturacio da Secretaria
Municipal de Educacio.

Desse modo, pelo presente Projeto de Lei Complementar propde-sc & criagio dos respectivos
cargos, levando-se em conta as atribuigdes a serem exercidas por esses profissionais, de modo a dotar o Quadro de
Pessoal - Magistério Municipal , constante do anexo I, da LC 216/16.

Nessas condigdes, evidenciadas as razdes de interesse publico que amparam a adogdo da
medida, submeto-a a apreciacio de V. Excia, a qual, por certo, the conferira o seu indispensavel aval, para a
presente proposta tramite em Sessdo Extraordindria em regime de URGENCIA/URGENTISSIMA.

A propositura ajustou a neceSsidade/ real e adequagdes necessarias a Lei de
Responsabilidade Fiscal.

A Sua Exceléncia o Senho
Luiz Claudio da Costa
Presidente da CAmara Municipal da Estincia Turistida de Avaré
Nesta

PRACA JUCA NOVAES, N° 1,169, CENTRO, AVARE, SP, CECAmara Municiﬁai

SECRETARIADEGABINETEGAVAF da Estancia Turistica de Avaré

Data: 20/82/2024 Hora: 15:48
Espécie: Cerrespondéncia Recebida N 116/2824
Autoria: Joselvr Benedilo Costa Silvestre
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ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
ESTADO DE SAO PAULO

Projeto de Lei Complementar N° %2024.

(Disp&e sobre criagdo do cargo de Vice-Diretor de Unidade Educacional e Coordenador
Pedagtgico, provimento efetive, integrando-o a0 anexo I, da Lei Complementar n® 216,
de 03 de maio de 2016 e da outras providéncias).

A CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE APROVA:-

Art, 1°- Ficam criados os cargos piblicos de provimento efetivo, no Quadro do Magistério Publico
Municipal, da Secretaria Municipal da Educag8o, que passam a integrar o grupo de Especialistas da Educacdo, conforme
nimero de vagas estabelecidas na tabela abaixo, integrando-os ao anexo I, da-Lei Complementar n° 216, de 03 de maio de
2016, a saber:

Campeo de
Atuaciio

Denominagio do

Cargo Requisito Vencimento

Quantidade | Provimento | Carga Horaria

Graduagdo em curso
superior de
licenciatura plena em
. Pedagogia ou pos- | (0 A Nivel I -

Vice Diretor de . graduacio na drea de
Unidade 13 Efetivo 40 s Unidade | = Escolare | CPIesos no Anexo
. Escolar n )
Educacional experiéncia anterior
comprovada de, no
minimo, 6 (seis) anos
de efetivo exercicio
no magistério,
Graduagio Plena em
Pedagogia ou pos-
graduagio na 4rea de
Gestdo Escolar e
experiéncia anterior
comprovada de
no minimo
06 (seis) anos de
efetivo exercicio no
magistério

III {parte integrante
da presente lei)

Graun “A” Nivel I -
expresso no Anexo
11T (parte integrante
da presente lei)

Coordenador 20 Efetivo 40 Ws Unidade

Pedagogico Escolar

Art, 2°- Os cargos a que se refere o art, 1° desta Lei Complementar serdo providos exclusivamente por
concurso publico de provas e titulos e, ao ingressar, sera enquadrado no Grau A do Nivel T, do anexo 1V, parte integrante desta
Lei Complementar. '

Pardgrafo @nico — Fica o Chefe do Executivo Municipal, em carater excepcional ¢ resolutivo,
autotizado a designar servidores efetivos integrantes do atual quadro do Magistério Municipal, para exercer as func¢des
préprias dos cargos constantes do artigo 1°, desta Lei, pelo prazo de até 5 meses, contados a partir da publicagiio desta Lei."

Art. 3°- Os requisitos de ingresso e a descri¢io das atribuicBes dos cargos criados por esta Lei
Complementar constam do Anexo I e II, parte integrante da presente lei complementar.

PRACA JUCA NOVAES, N° 1,169, CENTRO, AVARE, SP, CEP 18.705-900, TEL.: (14) 3711-2507
SECRETARIADEGABINETE@AVARE.SP.GOV.BR rﬁ
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ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
ESTADO DE SA0 PAULO

Art. 4° — O vencimento dos cargos de Vice Diretor de Unidade Educacional e de Coordenador
Pedagdgico, estdo expressos no Amexo III, da presente Lei Complementar, que integrard o anexo I da 1.C 216/2016,
atualizada através da LC 282/2022.

§ 1° — Os requisitos ¢ critérios para fins de evolugio e progressdo funcional, obedecerdo as disposigdes
contidas na Lei Complementar 216, de 03 de maio de 2016.

§ 2° — As exigéncias de qualificagiio para progressio e enquadramento, estdo expressas no Anexo IV, da
presente lei complementar, integrando-se a Lei Complementar 216, de 03 de maio de 2016.

Art. 5° - Ficam extintos 20 (vinte) fungdes de confianca de Vice Diretor de Unidade Educacional e
40 (quarenta) func¢des Professor Coordenador Pedagégico, constantes no anexo I da Lei Complementar 216, de 03 de
maio de 2016, alterada através da Lei Complementar n° 284, de 22 de junho de 2022.

Art. 6° As despesas decorrentes da Execugio de ei cotrerio por conta das do orgamento municipal,

suplementadas se necesséria,

Art. 7° - Esta Lei Complementar y' em vigor la data de sua publicagdo,

Prefeitura da Estapéia Turistica de Avaré, 15 de fevereiro de 2024,

|COSTA SILVESTRE

PRACA JUCA NOVAES, N° 1,169, CENTRO, AVARE, SP, CEP 18.705-900, TEL.: (14) 3711-2507
SECRETARIADEGABINETE@AVARE.SP.GOV.BR



ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
ESTADO DE SAQ PAULO

Anexo I — Descri¢iio do Cargo

Denominaciio

Vice Diretor de Unidade Educacional

Atribuigdes

Colaborar com a diregio da escola nas atividades de planejamento;

Flaboraggo, implementagéio e avalia¢do da Proposta Pedagogica e do Plano Escolar nas
unidades municipais de Educagdo Infantil, do Ensino Fundamental e Educagdo de
Jovens e Adultos com base nas diretrizes estabelecidas pela politica educacional do
Municipio.

Responsabilizar-se pela unidade escolar na falta do Diretor da Unidade Educacional ou
na sua auséncia;

Desempenhar as fungdes do cargo a fim de garantir o bom funcionamento da unidade
escolar;

Cumprir determinagbes pedagdgicas e ou administrativas do Diretor da Unidade
Educacional ou na falta deste, do Secretario Municipal de Educagio;

Supervisionar, coordenar, controlar, executar, distribuir e fiscalizar o desenvolvimento
das atividades na unidade escolar, em apoio ao Diretor da Unidade Educacional, ou na
falta deste, ao Secretario Municipal de Educagaco;

Zelar pela conservagdo e manutengdo do prédio e dos materiais ¢ equipamentos da
unidade escolar;

Propor ao Diretor a Unidade Educacional, ou na falta deste, ao Secretario Municipal de
Educagio, medidas necessarias 4 manutengio da higiene e seguranga da unidade;
Manter a disciplina da unidade escolar €;

Participar da elaboragdo do Projeto Politico Pedagégico da Unidade

Substituir o Diretor na sua auséncia.

Requisito

Lotagfo

Graduagdo em curso superior de licenciatura plena em Pedagogia ou pos-graduagéo na
area de Gestdo Escolar e experiéncia anterior comprovada de, no minimo, 6 (seis) anos
de efetivo exercicio no magistério,

Unidade Educacional

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimento

Padriio A — Nivel I -Expresso no anexo III, da presente Lei Complementar, que passa a
fazer parte integrante do anexo II da Lei Complementar 216/2016, atualizado através da
282/2022,

PRACA JUCA NOVAES, N@ 1.169, CENTRO, AVARE, SP, CEP 18.705-900, TEL.: (14) 3711-2507
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ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
ESTADO DE SA0Q PAULO

Anexo II — Descricdo do Cargo

Denominagiio

Coordenador Pedagégico

AtribuigGes

Coordenar as atividades pedagogicas da unidade escolar;

Participar das decisdes sobre as transgressdes disciplinares dos alunos;

Coordenar e incentivar o processo pedagégico de forma articulada com os Professores,
respeitando as diretrizes educacionais do 6rglo competente;

Organizar, acompanhar e avaliar a execu¢dio do processo pedagdgico, do hordrio de
aulas, do calendario escolar e dos planos de trabalho, em articulagdo com o Diretor & 0s
Professores, quando for o caso;

Garantir o processo de planejamento ¢ execugdo das atividades curriculares, criando
condicdes para que haja participagéo efetiva de toda a equipe em torno dos objetivos
gerais da unidade escolar € em fun¢do das caracteristicas especificas das diversas areas
de trabalho;

Assistir o Professor , de forma a adequar o seu trabalho aos objetivos da unidade escolar
¢ aos fins da educagéio;

Assistir aos Professores ¢ alunos em seus problemas de relacionamento que estejam
interferindo no processo ensino ¢ aprendizagem;

Propiciar condigdes de atendimento aos educandos que apresentem necessidades
especiais;

Participar da elaboragfio da proposta pedagégica e do calendario escolar da unidade
escolar;

Manter permanente contato com os pais ou responsaveis, informando-os e orientando-os
sobre o desenvolvimento do aluno e obtendo dados de interesse para o processo
educativo;

Participar das atividades civicas, culturais ¢ educativas da unidade escolar;

Participar da Associagio de Pais e Mestres ¢ de outras institui¢Ses auxiliares da unidade
escolar;

Analisar, com o Diretor de Escola e/ou Vice Diretor, as guias de transferéncia e ementas
curriculares e compatibilizé-las com a matriz curricular, a fim de definir as adaptagGes;
Criar condigBes de leitura e estudos sistematicos individuais e em grupo, estimulando a
realiza¢do de experimentos inovadores das diversas areas de conhecimento;

Criar mecanismos efetivos de combate A evasio e & repeténeia;

Emitir parecer sobre requerimento relativo as agdes pedagégicas do Corpo Docente;
Organizar o Conselho de Classe e coordenar suas reunibes, com registro em livro
proprio; :

Desempenhar outras atribuigdes que lhe forem delegadas, compativeis com as suas
fungdes;

Proceder i observagdo dos alunos, identificando as necessidades e caréncias de ordem
social, psicologica, material ou de salide que interfiram na aprendizagem,
encaminhando-os aos setores especializados;

Orientar os professores na selegdo e utilizagio de técnicas e estratégias de ensino
visando 4 methoria do rendimento escolar;

Realizar encontros com os Professores para troca de experiéncias e proposigdo de
alternativas que visem & melhoria de ensino;

Orientar e acompanhar as agdes desenvolvidas para a recuperagio da aprendizagem ¢ o
processo de avaliagiio do rendimento escolar;

Assistir o Diretor da Escola na elaboragio de todas as atividades pedagigicas da
unidade escolar.

Participar da elaboragdio do Projeto Politico Pedagégico da Unidade

PRACA JUCA NOVAES, N° 1,169, CENTRO, AVARE, SP, CEP 18.705-900, TEL.: (14) 3711-2507
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ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
ESTADO DE SA0Q PAULO

Requisito Graduagio Plena em Pedagogia ou pos-graduagio na 4drea de Gestdo Escolar e
experiéncia anterior comprovada de no minimo 06 (seis) anos de efetivo exercicio no
magistério

Carga Horéria 40 horas semanais
Lotagdo Unidade Educacional — em periodo concomitante aos dos Professores, exceto quando
convocado pelo chefe do Poder Executivo ou pelo Secretario Municipal ou Adjunto,
para realizagio de outras atividades que lhe séo inerentes.
Vencimento Padrio A — Nivel I -Expresso no anexo III, da presente Lei Complementar, que passa a

fazer parte integrante do anexo H da Lei Complementar 216/2016, atualizado através da
282/2022.

PRAGA JUCA NOVAES, N° 1,169, CENTRO, AVARE, SP, CEP 18.705-200, TEL.: {14) 3711-2507
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ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
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Anexo IH — Tabela de Vencimento
Padriio
Cargo Carga | Nivel
Horaria A B c b E F G H 1 3 K

Vice Diretor | 40b/sema I 3808,09 3598,49 4198,43 4408,35 4628,77 4860,21 | 51303,21 | 5358,36 5626,28 5907,59 6202,99

dz Unidade na

Escolar 200 I 4265,07 | 447833 4702,24 | 493735 5184,20 5443,44 571560 | 6001,38 630144 | 6616,52 6947,35
h/mes m 4716,87 5015,71 5206,51 5529,82 5806,32 6096,63 6401.46 6721,54 57,62 7410,50 7781,03
v 5350,09 5617,5% 5898,46 6193,38 §503,04 G828,19 7169.59 | 7328,06 7904,46 3298,68 714,66
Padrio
Cargo Carga | Nivel
Horaria A B c D E F G H I 3 K

Coordenador | 40h/sema

[

3508.00 | 399849 | 419843 | 440835 | 462877 | 486021 | 56303,21 | 535836 | 562628 | 907,50 | 6202,99
Pedagdgi —
sogee N 0| 426507 | 447833 | 470224 | 493735 | 518420 | 544344 | 571560 | 600138 | 630144 | 661652 | 6947.35

b/mes m 4776 87 501571 5266,51 5529.82 5806,32 6096,63 6401,46 6721,54 7057,62 7410,50 7781,03

v 535069 5617,59 589846 6193,38 6503,04 6828,19 | 716959 7528,06 7904,46 810868 8714,66

PRAGA JUCA NOVAES, N© 1.169, CENTRO, AVARE, SP, CEP 18.705-500, TEL.: (14} 3711-2507
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Anexo 1V- Exigéncias de quah‘fiéacﬁo para evoluciio e progressfio funcional

Graduagio

Graduagdo

Pas-Graduagdo

Cargo Nivel
Vice Diretor de Unidade 1
Educacional
1
Coordenadoer Pedagégico 11
v

Mestrado

Doutorado

PRAGA JUCA NOVAES, N© 1,169, CENTRO, AVARE, 5P, CEP 18.705-900, TEL.: (14) 3711-2507

SECRETARIADEGABINETE@AVARE.SP.GOV.ER
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ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
ESTADO DE SA0 PAULO

Padriio A -1—(R$ 3.808,09)

140 h/s

| Patronal( Lei 2025 | 1442724

2024 | 14428 kiy
41,24
2026 | 1442949 43,49

02
Janeiro 0,00 S.l..980,43 54.579,45
Fevergiro 0,00 51.980,43 54.571945
Margo 49.505,17 51.980,43 5457945
Abril 49.505,17 51.980,43 54.579,45
Maio 49.505,17 51.980,43 5457945
Junho 49.505,17 5198043 54.57945
Juiho 49.505,17 51.980,43 54.57945 :
Agosto 49.505,17 5198043 54.579.45
Setembro 49.505,17 51.980,43 5457945
Outubro 49.505,17 51.980,43 54.57945
Novembro 49.505,17 51,980,43 54.57945
Dezembro 49.505,17 51.980,43 54.57945
13° saldrio 4125431 51.98043 54.57945 h
1/3 s/férias 0,00 17.326,81 18.193,15
Encargos (patronal) 2;)9.159,34 278.677,48 308.575,84
Custo Total 745.465,35 971.749,88 1.036.301,84
Observagdes (1) Para os anos de 2025/2026 foram consideradas as varia¢fes de meta inflacionaria estimada em 5%.

PRACA JUCA NOVAES, N° 1.169, CENTRO, AVARE, SP, CEP 18.705-900, TEL.: (14} 3711-2507
SECRETARIADEGABINETE@AVARE.SP.GOV.BR
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ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
EsTADO DE SA0Q PAULO

20

| Padriio A- I - (RS 3.808,00)

Efetivo

Regime Préprio

40 h/s

*] Patronal( Lei
2| 21512017

2024 | 14425 39
2025 | 14+27,24 41,24
2026 | 1442949 43,49

(
Janeiro 0,60 7.9.969,89 83.968,37
Fevereiro 0,60 79.969,89 83.968,37
Margo 76.161 .80 79.969,89 83.968,37
Abril 76.161,80 79.969,89 83.968,37
Maio 76,161,80 79.969,89 83.968,37
Junho 76.161,80- 79.969,89 83.968,37
Julho 76,161,80 79.969,89 83.968,37
Agosto 76,161,380 79.969,89 83.968,37
Setembro 76.161,80 79.969,89 83.968,37
Outubro 76.161,80 79.969,89 83.968,37
Novembro 76.161,80 79.969,89 83.968,37
Dezembro 76.161,80 79.969,89 83.968,37
13° galario 63.468,17 79.969,89 83.968,37
1/3 s/férias 0,00 26.656,63 31.322,79
!

Encargos (patronal) 321.783,61 428.734,57 474,731,97
Custo Total 1.146.869,78 1.454.999,77 1.597.643,57
Observagdes (1) Para os anos de 2025/2026 foram consideradas as variagbes de meta inflacionaria estimada em 5%.

PRACA JUCA NOVAES, N° 1,169, CENTRO, AVARE, 5P, CEP 18,705-900, TEL.: (14) 3711-2507 (ﬁ
SECRETARIADEGABINETE@AVARE.SP.GOV.BR
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ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
EST_ADO DE SA0 PAULO

Extingue funcfio gratificada de Vice Diretor de Unidade Educacional ¢ de Professor Coordenador
Pedagogico

RS 1.771,00

Janeiro 0,00 111.573,00 117.151,65
Fevereiro 0,00 111.573,00 117.151,65
Margo 106.260,00 111,573,00 117.151,65

Abril ‘ 106.260,00 111.573,00 117.151,65 o
Maio 106.260,00 111.573,00 117.151,65

Junho 106.260,00 111.573,00 117.151,65

Julho 106.260,00 111,573,00 117.151,65
_Agosto 106.260,00 111.573,00 117.151,65
Setembro 106.260,00 111.573,00 117.151,65
Qutubro 106.260,00 111.573,00 117.151,65
Novembro 106.260,00 111.573,00 117.151,65
Dezembro 106.260,00 111.573,00 117.151,65

13° saldrio 88.550,00 111.573,00 117.151,65

1/3 s/férias 35.420,00 37.191,00 39.050,55
Encargos 0,00 0,00 0,00

Custo Total 1.186.570,00 1.487.640,00 1.562.022,00
Observagdes (1) Tara os anos de 2025 ¢ 2026 foram consideradas as variacdes de meta inflacfonaria estimada em 5%.

PRACA JUCA NOVAES, N° 1.169, CENTRO, AVARE, SP, CEP 18.705-900, TEL.: (14) 3711-2507
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ESTADO DE SA0 PAULO

1%

Janeiro 0,00 20.377,32 21.396,17

Fevereiro 0,00 2037732 21.396,17

Margo 19.406,97 2037732 21.396,17 |
Abril 19.406,97 20.377,32 21.396,17

Maio 19.406,97 20.377,32 21,396,17

Junho 19.406,97 2037732 21.396,17

Julho 19.406,97 20.377.32 21.396,17

Agosto 19.406,97 2037732 21.396,17 |
Setembro 19.406,97 2037732 21.396,17

Outubro 19.406,97 2037732 21.396,17

Novembro 19.406,97 20.377,32 21.396,17

Dezembro 19.406,97 20.377,32 21.396,17

13° salario 16.172,48 20,377,32 21.396,17

1/3 férias 0,00 6.792,44 7.132,06

Encargos 530.944,12 T07 412,02 783.307.81

Custo Total 741.186,30 979.109,62 1.068.590,08
Observagdes (1) Para os anos de 2025 a 2026 foram consideradas as variacBes de meta inflacionaria estimada em 5%,

PRACA JUCA NOVAES, N° 1.169, CENTRO, AVARE, SP, CEP 18.705-900, TEL.: {14) 3711-2507
SECRETARIADEGABINETE@AVARE.SP.GOV.BR
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DECLARACAO DE ADEQUACAQ ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

Declaro para os devidos fins, em atengio ao artigo 16, paragrafo Umico da Lei de
Responsabilidade Fiscal n® 101/2000, que a criagio de 13 (treze) cargos de Vice Diretor de
Unidade Educacional e 20 (vinte) cargos de Coordenador Pedagbgico, a partir de fevereiro de
2024, tem adequacio orcamentéria financeira com a Lei Orgamentdria Anual exercicio 2024,

compatibilidade com a Lei de Diretrizes Orgamentérias e com o Plano Plurianual.

Prefeitura da Estancia Turistica de-Avaré, 19 de fevereiro de 2.024.

DITQ) COSTA SILVESTRE
Prekeito

PRACA JUCA NOVAES, N° 1,169, CENTRO, AVARE, SP, CEP 18.705-900, TEL.: (14) 3711-2507
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PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E ORCAMENTO

DECLARACAO DE ADEQUACAOC ORCAMENTARIQ-FINANCEIRO

Declaro para os devidos fins, constantes da Lei Complementar n® 101/2000, gue o aumento
da despesa decorrente na forma do impacto orgamentario financeiro incluso referente a
criagdo de 13 cargos de Vice Diretor de Unidade Educacional e 20 cargos de Coordenador
Pedagdgico tem adequagdo orgamentaria financeira com a Lei  Orgamentaria Anual,
compatibilidade com a Lei de Diretrizes Orgamentarias e com o Plano Plurianual, bem como
ndo extrapola o limite legal de comprometimento para as despesas com pessoal, de que
trata a Lei de Responsabilidade Fiscal.

Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, 20 de Fevereiro de 2024,




PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E ORGCAMENTO

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO - FINANCEIRQ P/CRIACAQ, EXPANSAO OU
APERFEICOAMENTO DE ACAO GOVERNAMENTAL QUE ACARRETE AUMENTO DE DESPESA

FINALIDADE: Criacdo de 13 cargos de Vice Diretor de Unidade Educacional e 20 cargos de
Coordenador Pedagoégico.

BASE LEGAL: Em atendimento aos artigos 15 ao 24 da Lei de Responsabilidade Fiscal n® 101/2000.

1) DEMONSTRATIVO DAS FUNGOES E ESTIMATIVA DE CUSTO

‘DESPESAS DE PESSOAL ACRESCIDAS

2025 2026
Despesas 2024 Reajustada (*) Reajustada (*)
{1) 51.980,90 53.800,23 55.683,24
(2) 61.069,14 63.206,56 65.418,79
(3) 741.186,30 767.127,82 793.977,29
TOTAL R$ 854.236,34 R$ 884.134,61 R$ 915.079,32

(1) Criagdo de 07 fungbes gratificadas de Chefe de Departamento.
(2) Criagéo de 02 cargos de Secretério Adjunto.

(3) Criagdo de cargos - Vice Diretor (13) e Coordenador Pedagdgico (20).
(*) item 03 - Conforme estimativa de valores do DRH/GP para 2024 e demais anos conforme pesquisa

anexa.

' 2) DEMONSTRATIVO DA ORIGEM DOS RECURSOS PARA SEU CUSTEIO (art. 17, § 1° e 2°,
da LRF) ‘

A criacdo de 13 cargos de Vice Diretor de Unidade Educacional e 20 cargos de
Coordenador Pedagdgico, para o exercicio de 2024, comportam as despesas estimadas de
pessoal em relagio & base de arrecadagéo da Receita Corrente Liquida.

VALORES BASES PARA O CALCULO DO IMPACTO ORGAMENTARIO

A - RECEITA CORRENTE LiQUIDA (Base Dezembro/2023)

ULTIMOS 12 MESES
R$ 416.502.552,65
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B - RECEITA CORRENTE LiQUIDA ~ PROJEGCAO

RCL base 2024 2025 2026
12/2023 RCL base 12/2023 (*) | Reajustada 3,5% (*) | Reajustada 3,5% ()
R$ 416.502.552,65 R$ 416.502.552,65 R$ 431.080.141,99 R$ 446.167.946,96

(*) Para 2024 a apurada nos Uliimos 12 meses até o més encerrado e enviado ao AUDESP/STN. Demais

anos reajustadas com base na pesquisa de estimativa da inflagao do IPCA anexa.

C - DESPESAS DE PESSOAL

Despesa de Pessoal
Ultimos 12 meses -
Base 12/2024

2024

2025
Reajustada 3,5% (*)

2026
Reajustada 3.5% (*)

R$ 190.954.007,68

R$ 120.954.007,68

R$ 197.637.397,95

RS 204.554.706,88

" (*Y Reajustada pela estimativa da inflagdo do IPCA em 2025 e 2026 conforme pesquisa anexa.

D - DESPESAS DE PESSOAL ACRESCIDAS

2025

) . 2026
Despesas 2024 Reajustada (%) Reajustada (*)
) 51.980,90 53.800,23 55.683,24
@) 61.069,14 63.206,56 65.418,79
(3) 741.186,30 767.127,82 793.977,29
TOTAL R$ 854.236,34 R$ 884.134,61 R$ 915.079,32

(1) Criagdio de 07 fungbes gratificadas de Chefe de Departamento.
(2) Criagdo de 02 cargos de Secretario Adjunto. ‘
(3) Criacéo de cargos - Vice Diretor (13) e Coordenador Pedagégico (20).
(*) item 03 - Conforme estimativa de valores do DRH/GP para 2024 e demais anos conforme pesquisa

anexa.

E — TOTAL PARA AS DESPESAS DE PESSOAL

Valor Valor Valor
2024 2025 2026
| TOTAL R$ 191.808.244,02| R$ 198.521.532,56 R$ 205.469.786,20

3) DEMONSTRATIVO DO IMPACTO PARA O EXERCICIO ATUAL E OS DOIS
SUBSEQUENTES -

{LRF, art. 15, 1)

{
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% DE DESPESAS DE PESSOAL — POSIGAQ EM DEZEMBRO/2023

RCL | 416.502.552,65
DESPESA DE
PESSOAL 190.954.007,68
e

PROJEGAO DO IMPACTO PARA O EXERCICIO ATUAL E OS DOIS SUBSEQUENTES

2024 2025 2026
RCL - 1416.502.552,65 |431.080.141,99 |446.167.946,96
DESPESA PESSOAL | 191.808 244,02 198.521.532,56 | 205 469.786,20

e

:.: 5%?

4) CONCLUSAO

Diante do exposto, o aumento da despesa comporta o limite estabelecido na lei de
Responsabilidade Fiscal.

Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, 20 de Fevereiro de 2024,

CRC 1SP 303028/0-7

Ita eradjo
Secretario MO§icipal da Fazenda
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APENSO

ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
ESTADO DE SA0 PAULO

Esténcia Turistica de Avaré, 22 de feversiro de 2024,

Oficio n® 028/2024-CM

Senhor Presidente,

Encaminhamos, para apreciacfio dessa colenda Casa de Lei, o substitutivo do Projeto de Lei
Complementar que dispde sobre a criagio de vagas no Quadro de Pessoal do Magistério, para provimento efetivo
dos cargos de Vice Diretor de Unidade Educacional e de Coordenador Pedagdégico, integrando-o ao anexo I,
da Lei Complementar n° 216, de 03 de maio de 2016 e d4 outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Educagfio detém o maior orgamento dentre as pastas ligadas ao
Poder Executivo, compreendendo 039 unidades educacionais (seis em tempo integral), 8116 alunos ¢ 1.164
servidores (data base de jameiro/24) E, para cumprir com as metas estabelecidas no Plano Nacional de
Educaciio, a rede municipal de ensino tende a continuar crescendo, seja com a implantagio de novas unidades
educacionais, a celebragio de parcerias ou outras iniciativas ¢ programas.

Para aportar esse crescimento, sincronizando politicas publicas, ao passo em que s#o definidas
g implementadas agbes de modernizagio da administragfio piblica, impJe-se a reestruturagio da Secretaria
Municipal de Educagdo.

Desse modo, pelo presente Projeto de Lei Complementar propde-se a criagio dos respectivos
cargos, levando-se em conta as atribuicBes a serem exercidas por esses profissionais, de modo a dotar o Quadro
de Pessoal - Magistério Municipal , constante do anexo I, da LC 216/16.

Nessas condigdes, evidenciadas as razdes de interesse piblico que amparam a adogfio da
medida, submeto-a a apreciagio de V. Exa,, a qual, por certo, lhe conferird o seu indispensavel aval, para a
presente proposta tramite em Sessfio Extraordindria em regime de URGENCIA/URGENTISSIMA.

A propositura ajustou a necessidade real e adequagdes necessarias a Lei de Responsabilidade
Fiscal.

Certos da atengio de Vossa Exceléncia, aproveitamos a oportunidade para reiterar nossos

protestos de consideragfio e aprego.

JOSELYR BENEDITO ¢ Asslnadodefcmadigltatpm

BE|
costA o
SILVESTRE:29916495858 Dadus 20240222 122543 030

| Joselyr Benedito Costa Silvestre

| Prefeito
f A Sua Excelénciz o Senhor

Luiz Claudio da Costa

Presidente da Cdmara Municipal da Estincia Turfstica de Avaré

Nesta

PRACA JUCA NOVAES, N° 1.169, CENTRO, AVARE, SP, CEP 18.705-900, TEL.: (14) 3711 2507
SECRETARIADEGABINETE@AVARE.” —
Cdmara Municipal da Estancia Tur!shca de Ava;’é

Data: 22/62/2024 Hora: 15:02

Espécie: Correspondéncia Recebids N
1 129720
Autoria: Joselyr Bemeditc Costa Silvestre 4
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Substitutive ae Projeto de Lei Complementar N° 2024

(Dispde sobre criaghio do cargo de Vice-Diretor de Unidade Educacional e Coordenador
Pedagégico, provimento efetivo, integrando-o ao anexo I, da Lei Complementar n°® 216,
de 03 de maio de 2016 e d4 outras providéncias)

A CAMARA MUNICTPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE APROVA:-

Art. 1°- Ficam criados os cargos piblicos de provimento efetivo, no Quadro do Magistério Publico Municipal, da Secretaria
Municipal da Educagfio, que passam a integrar o grupo de Bspecialistas da Educagfio, conforme nimero de vagas
estabelecidas na tabela abaixo, integrando-os ao anexo 1, da-Lei Complementar n° 216, de 03 de maio de 2016, 8 saber:

Campo de
Atuacio

_Denominag:ﬁo do

Requisito Yencimento
Cargo

Quantidade | Provimento | Carga Hordria

Graduagdo em curso
superior de
licenciatura plena em
Ty Pedagogia OUPOS- | Gran “A” Nivel I -
Vice Diretor de Unidade graduagio na drea de
Unidade 13 Efetivo 40 h/s E Gestdo Escolar e

, Escolar ia .
Educacional experiéncia anterior
comprovada de, no
minimo, 6 (seis) anos
de efetivo exercicio
no magistério,
Graduag#io Plena em
Pedagogia ou pos-
graduacio na drea de
Gestaio Escolar e
experiéncia anterior
comprovada de
no minimo
06 (seis) anos de
efetivo exercicio no
magistério

EXPressos no Anexo
III (parte integrante
da presente lei)

Grau “A” Nivel I -
eXpresso no Anexo
ilI (parte integrante
da presente lef)

Coordeflqdor 20 Efstivo 40 /s Uridade
Pedagégico Escolar

Art. 2°- Os cargos a que se refere o art. 1° desta Lei Complementar serfio providos exclusivamente por congurse publico de
provas e titulos e, ao ingressar, serd enquadrado no Grau A do Nivel I, do anexo IV, parte integrante desta Lei Complementar.
Parigrafo vinico — Fica o Chefe do Excoutivo Municipal, em cardter excepcional e resolutivo, autorizado a designar

servidores efetivos integrantes do atual quadro do Magistério Municipal, para exercer as fungoes proéprias, requisitos e
vencimento, dos cargos constantes do artigo 1°, desta Lei, pelo prazo de até 05 meses, contados a partir da publicagfio desta

Lei."
Art, 3°- Os requisitos de ingresso e a descrigio das atribuigSes dos cargos criados por esta Lei Complementar constam do
Anexo I ¢ II, parte integrante da presente lei complementar,

PRAGA JUCA NOVAES, N@ 1.169, CENTRO, AVARE, SP, CEP 18.705-900, TEL.: {14) 3711-2507
SECRETARIADEGABINETE@AVARE.SP.GOV.BR
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Art, 4* — O vencimento dos cargos de Viee Diretor de Unidade Educacional e de Coordenador Pedagdgico, estio
expressos o Anexc III, da presente Lei Complementar, que integrard o anexo [T da 1.C 216/2016, atualizada através da LC
282/2022,

§ 1° — Os requisitos e critérios para fins de evolugio e progressfio funcional obedecerfio as disposigbes contidas na Lei
Complementar 216, de 03 de maio de 2016.

§ 2° — As exigéneias de qualificagio para progresso e enquadramento, esiéio expressas no Anexe IV, da presente lei
complementar, integrando-se a Lei Complementar 216, de 03 de maio de 2016.

Art, 5°-Ficam extintos 20 (vinte) fungdes de confianga de Vice Diretor de Unidade Educacional e 40 (quarenta) funcies
Professor Coordenador Pedagégico, constantes no anexo 1 da Lei Complementar 216, de 03 de maio de 2016, alterada
através da Lei Complementar n° 284, de 22 de junho de 2022,

Art, 6°- As despesas decorrentes da Execugio desta Lei correrfio por conta das do orgamento municipal, suplementadas se
necessdria.

Art. 7° - Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura da Estincia Turistica dg Avarg, 22 d ver?d'ggﬁe 2024,
JOSELYR BENEDITO cosma%é:ﬁanﬁ%é?r"f ot

X ! SILVESTRE29916495858
SILVESTRE:29916495858 . Dados: 202402,22 12:26:40 -03'00'

JOSELYR BENEDITO DA COSTA SILVESTRE
PREFEIT(

PRACA JUCA NOVAES, N° 1,169, CENTRQ, AVARE, SR, CEP 18,705-900, TEL.: (14) 3711-2507
SECRETARIADEGABINETE@AVARE.SP.GOV.BR
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Anexo I - Descri¢iio do Cargo

Denominagio Vice Diretor de Unidade Educacional

Atribuicdes Colaborar com a direcdo da escola nas atividades de planejamenta;

Elaboragao, implementagdo ¢ avaliagio da Proposta Pedagdgica e do Plano Escolar nas
unidades municipais de Educagdo Infantil, do Ensino Fundamental ¢ Educagdo de
Jovens e Adultos com base nas diretrizes estabelecidas pela politica educacional do
Municipio.

Responsabilizar-se pela unidade escolar na falta do Diretor da Unidade Educacional ou
na sua auséneia;

Desempenhar as fungdes do cargo a fim de garantir o bom funcicnamento da unidade
escolar;

Cumprir determinagdies pedaggicas ¢ ou administrativas do Diretor da Unidade
Educacional ou na fakta deste, do Secretario Municipal de Educagio;

Supervisionar, coordenar, conirolar, executar, distribuir e fiscalizar o desenvolvimento
das atividades na unidade escolar, em apoio ao Diretor da Unidade Educacional, ou na
falta deste, a0 Secretario Municipal de Educagio;

Zelar pela conservag#io e manutengdo do prédio e dos materiais e equipamentos da
unidade escolar;

Propor ao Diretor a Unidade Educacional, ouna falta deste, ao Secretario Municipal de
Educagfio, medidas necessdrias & manufengfio da higiene e seguranca da unidade;
Manter a disciplina da unidade escolar e;

Participar da elaboragdo do Projeto Politico Pedagdgico da Unidade

Substituir o Diretor na sua auséncia.

Requisito Graduagiio em curso superior de licenciatura plena em Pedagogia ou pds-graduaglio na
&rea de Gestiio Escolar ¢ experiéncia anterior comprovada de, no minimo, 6 (seis) anos
de efetivo exercicio no magistério,

Lotagéo Unidade Educacional
Carga Hordéria 40 horas semanais
Vencimento Padrio A — Nivel I -Expresso no anexo [II, da presente Lei Complementar, que passa a
fazer parte integrante do ancxo II da Lel Comptementar 216/2016, atualizado através da
282/2022,

PRAGA JUCA NOVAES, N® 1,169, CENTRO, AVARE, SP, CEP 18.705-000, TEL.: {14) 3711-2507
SECRETARIADEGABINETE@AVARE.SP.GOV.BR
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Anexo IT — Descrigio do Cargo

Denominagfio

Coordenador Pedagogico

Atribuices

 Coordenar as atividades pedagdgicas da unidade escolar;

Participar das decisGes sobre as transgressdes disciplinares dos alunes;

Coordenar e incentivar o processo pedagbgico de forma articulada com os Professores,
respeitando as diretrizes educacionais do orgo competente;

Organizar, acompanhar ¢ avaliar a execugfo do processo pedagogice, do hordrio de
aulas, do calendério escolar e dos planos de trabalho, em articulagio com o Diretor ¢ os
Professores, quando for o caso;

Garantir o processo de planejamento e execugfio das atividades curriculares, criando
condi¢Bes para que haja participacfio efetiva de toda a equipe em torno dos objetivos
gerals da unidade escolar ¢ em fungfio das caracter(sticas especificas das diversas dreas
de trabalho;

Assistir o Professor , de forma a adequar o seu trabalho aos objetivos da unidade escolar
¢ aos fins da educagio;

Assistir aos Professores e alunos em seus problemas de relacionamento que estejam
interferindo no processo ensino e aprendizagen;

Propiciar condigies de atendimento aos educandos que apresentem necessidades
especiais;

Participar da elaboragfo da proposta pedagdgica e do calenddrio escolar da unidade
escolar;

Manter permanente contato com os pais ou responsaveis, informando-os e orientando-os
sobre o desenvolvimento do aluno ¢ obtendo dados de interesse para ¢ processo
educativo;

Participar das atividades civicas, culturais e educativas da unidade escolar;

Participar da Associaghio de Pais & Mestres e de outras instituicBes auxiliares da unidade
escolar;

Analisar, com o Diretor de Escola efou Vice Diretor, as guias de transferéncia e ementas
cutriculares e compatibilizd-las com a matriz curricular, a fim de definir as adaptagGes;
Criar condiges de leitura ¢ estudos sisteméticos individuais e em grupo, estimulando a
tealizagfio de experimentos inovadores das diversas dreas de conhecimento;

Criar mecanismos efetivos de combate & evasfio ¢ & repeténeia;

Emitir parecer sobre requerimento relativo 4s a¢des pedagdgicas do Corpo Docente;
Orpanizar o Conselho de Classe & coordenar suas reunides, com registro em livro
proéprio;

Desempenhar outras atribuigBes que Ihe forem delegadas, compativeis com as suas
fungBes;

Proceder 4 observagdo dos alunos, identificando as necessidades e caréncias de ordem
social, psicolégica, material ou de saide que interfiram na aprendizagem,
encaminhando-os 20s setores especializados;

Orientar os professores na seleg3o ¢ utilizagBio de técnicas ¢ estratégias de ensino
visando & melhoria do rendimento escolar;

Realizar encontros com os Professores para troca de experi€neias e proposighio de
alternativas que visem & melhoria de ensino;

Orientar e acompanhar as agdes desenvolvides para a recuperagio da aprendizagem e o
processo de avaliagtio do rendimento escolar;

Assistir 0 Diretor da Escola na elaboragio de todas as afividades pedagégicas da
unidade escolar.

Participar da elaboragfo do Projeto Politico Pedagdgico da Unidade

PRAGA JUCA NOVAES, N© 1,169, CENTRO, AVARE, SP, CEP 18.705-900, TEL.: (14} 3711-2507

SECRETARIADEGABINETE@AVARE.SRGOV.ER




ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
ESTADO DE SA0Q PAULO

Requisito Graduag@io Plena em Pedagogia ou pds-graduagdo na drea de Gestdio Escolar e
experiéncia anterior comprovada de no minimo 06 (seis) anos de efetivo exercicio no
magistério

Carga Horaria 40 horas semanais

Lotagéo Unidade Educacional — em perfodo concomitante aos dos Professores, exceto quando
convocadoe pelo chefe do Poder Executive ou pelo Secretdrio Municipal ou Adjunto,
para realizagfo de outras atividades que lhe s8o inerentes.

Vencimento Padrio A — Nivel [ -Expresso no anexo III, da presente Lei Complementar, que passa a

fazer parte integrante do anexo Il da Lei Complementar 216/2016, atualizado através da
282/2022,

PRACA JUCA NOVAES, N° 1.169, CENTRO, AVARE, SP, CEP 18.705-900, TEL.: (14) 3711-2507
SECRETARIADEGABINETE@AVARE.SP.GOV.ER




ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
ESTADO DE SA0 PAULO

Anexo ITI — Tabela de Vencimento

Padriio

Carge Carga | Nivel
Horaria A B C D E F G H 1 J K
' Vice Diretor | 40h/sema | I 3308,09 | 399849 { 410843 | 440835 | 462877 | 4R6021 | S1303,21 | 535836 | 562628 | 5907.59 | 6202,99

de Unidade

CESmlm, 2“50 U | 426507 | 447833 | 4702,24 | 493735 § 518420 | 543,44 | S7IS60 | 600138 | 630L,44 | 661652 | 694733
hmes m | 477687 | SDES71 | S266,51 | S529.82 | S806,32 | 6095,63 | 640146 | 672L54 ; 705762 | 741050 7781,03
v | 535000 | 5617,59 | 5898,46 | 619338 | 6503,04 | 6328,1% 7160,59 | 752806 | 790446 | 298,68 | B714,66

Padefio
Cargo Carga | Nivel
Horariz A B c D E F G H 1 I K
Coordenador | 40W/sema | 1 3308,00 | 399849 | 419843 | 440835 | 4628,77 | 486021 | 5130321 | 535836 | 362628 | 590759 | 620259
Pedapigi
e N I | 426507 | 447833 | 470204 | 493735 | $18420 | S44344 | 571560 | 600138 | 630,44 | GGI6S2 | 6947.35
himes WL | 477657 | s01571 | 526681 | 552982 | 580632 | 609663 | 640LAS | 672154 | T057.62 7410,5¢ | 778103
IV | $350,00 | S617.59 | 588,46 | 619338 | 6503,04 | 682819 | 7160,39 | 7528,06 | 700446 | 208,68 | 871466

PRACA JUCA NOVAES, N° 1.169, CENTRO, AVARE, SP, CEP 18.705-900, TEL.: (14) 3711-2507
SECRETARIADEGABINETE@AVARE.SP.GOV.BR
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ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
EsTADO DE SA0 PAULO

L Anexe 1V- Exigéncias de qualificacio para evolucfio e progressio funcienal
Cargo Nivel Graduacao
Vice eretor de Unidade I Graduagdo
Educacional
II Pds-Graduagio
Cocerdenador Pedagogice I Mostrado
v Doutorado

PRAGA JUCA NOVAES, N° 1,169, CENTRO, AVARE, SP, CEP 18.705-500, TEL.; (14) 3711-2507
SECRETARIADEGABINETE@AVARE.SRGOV.BR
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ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
ESTADO DE SAQ PAULO
|
|

| Padriio A - I - (R$ 3.808,09)
40 h/s
2024 14425 39
Patronal( Lei 028 14+27,24 41,24
|21s1201T) 2026 | 1442949 | 43,49

e 0260

Janeiro 0,00 51.980,43 54.579,45
Fevereiro 0,00 51.980,43 54,579,435
Margo 49.505,17 51.980,43 54.57945
Abril 49,505,17 51.980,43 54.579,45
Maio 49.505,17 51.980,43 54.579,45
Junho 49.5058,17 51.980,43 54.579,45
Julho 49.505,17 51.980,43 54,579,45
Agosto 49,505,17 51.980,43 54.579,45
Setembro 49,505,17 51.980,43 54,579 A5
Qutubro 49.505,17 51.980,43 54.57%,45
Novembro 49.505,17 51,980,43 54,57945
Dezembro 49,505,17 51.980,43 54.579,45
13° sal4rio 4125431 51.980,43 54.579,45
1/3 s/térias 0,00 17.326,81 18.193,15
Encargos {patronal) 209.159,34 278.677,48 308.575,84
Custo Total 745.465,35 971,749,88 1.036.301,84
Observagdes (1} ‘Para os anos de 2025/2026 foram consideradas as variaies de meta inflacionaria estimada em 5%.

PRAGA JUCA NOVAES, NO 1,169, CENTRO, AVARE, SP, CEP 18.705-500, TEL.: (14) 3711-2507
SECRETARIADEGABINETE@AVARE,SP.GOV.BR
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ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
EsTADO DE SA0 PAULO

Cria cargos de Coordenador Pedagdgico
20
Efetivo

| Padrdo A - 1 (R$ 3.808,09)
40 h/s

2024 | 14425 39
Regime Préprio Patronal{ Lel 2025 |14+27,24 | 41,24
| 215172017
; 26 [ 1442049 | 4349

Janeiro 0,00 79.969,89 83.968,37
Fevereiro 0,00 79.969,89 83.968,37
Margo 76.161,80 79.969,89 83.968,37
Abrl 76,161,80 79.969,8% 83.968,37
Maio 76.161,80 79.969,89 23.968,37
TJunhe 76.161,80 79.569,89 83.968,37
Tulhe 76.161,80 79.96%,89 83.968,37
Agosto 76.161,80 79.969,89 83.968,37
Setembro 76,161,830 79.969 89 83.968,37
Qutubro 76.161,80 79.969,89 83.968,37
Novembro 76.161,80 79.069,89 83.968,37
Dezembro 76.161,80 79.969,80 83.968,37
13° salario 63.468,17 79.909,89 83.968,37
1/3 s/férias 0,00 26.656,63 31.322,79
Encargos (patrenal) 321.783,61 428.734,57 474.73,97
Custo Total 1.146.869,78 1.494.999,77 1.597,643,57
QObservagdes (1) Para os anos de 2025/2026 foram consideradas as variagdes de meta inflacionaria estimada em 5%,

PRACA JUCA NOVAES, N 1,169, CENTRO, AVARE, SF, CEP 18.705-900, TEL.: (14) 3711-2507
SECRETARIADEGABINETE@AVARE.SP.GOV.BR




ESTANCIA TURISTICA DE AVARE

ESTADO DE SAQ PAULO

Pedagdgico

60

*| Extingue fung#oe gratificada de Vice Diretor de Unidade Educacional ¢ de Professor Coordenador

Janeiro 0,00 111.573,00 117.151,65
Fevereiro 0,00 111.573,00 117,151,865
Margo 106.260,00 111,573,00 117.151,65
Abril 106.260,00 111.573,00 117.151,65
Maio 106.260,00 111.573,00 117.151,65
Junho 106.260,00 111.573,00 117.151,65
Julho 106.260,00 111.573,00 117.151,65
Agosto 106.260,00 111.573,00 117.151,65
Setembro 106.260,00 111.573,00 117.151,65
Outubro 106.260,00 111.573,00 117.151,65
Novembro 106.260,00 111.573,00 117.151,65
Dezembro 106.260,60 111.573,00 117.151,85
13° saldrio 28.350,00 111,573,060 117.151,65
1/3 s/térias 35.420,00 37.191,00 39.050,55
Sibtit 570, ;
Encargos 0,00 0,00 0,08
Custo Total 1.186.570,00 1,487.640,00 1,562,022,00
Observagdes (1} Para os anos de 2025 e 2026 foram consideradas as variscdes de meta inflacionaria estimads em 5%.

PRAGA JUCA NOVAES, N° 1.169, CENTRO, AVARE, SP, CEP 18.705-900, TEL.: {14) 3711-2507
SECRETARIADEGABINETE@AVARE.SP.GOV.BR
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ESTANCIA TURISTICA DE AVARE

ESTADO DE SAO PAULO

Janeiro 0,00 50.577,32W 21.396,17
Fevereiro 0,00 20.377,32 21.396,17
Margo 19.406,97 20,377,32 21.396,17
Abril 19.406,97 20.377,32 21.396,17
Maio 19.406,97 20.377,32 21,396,17
Junho 19.406,97 20.377,32 21.396,17
Julho 19.406,97 2037732 21.396,17
Agosto 16.406,97 20.377,32 21.396,17
Setembro 19.406,97 2037732 21.394,17
Qutubro 19.406,97 2037732 21.396,17
Novembro 19.406,97 20.377,32 21.396,i7
Dezermbro 19.406,97 20,377,32 21.396,17
137 salario 16.172,48 20.377,32 21.396,17
1/3 férias 0,00 6.792,44 7.132,06
SR RER A s

Encargos 530.944,12 07.412,02 . 783.307,81
Custo Total 741.186,30 979.109,62 1.068.590,08
Observagdes {1) Para os anos de 2025 a 2026 foram consideradas as varingdes de meta inflacionaria estimada em 5%.

PRACA JUCA NOVAES, N© 1,169, CENTRO, AVARE, SF, CEP 18,705-900, TEL.: (14) 3711-2507
SECRETARIADEGABINETE@AVARE.SP.GOV.BR
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PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E ORGAMENTO

DECLARAGAO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

Declaro para os devidos fins, conatantes da Lei Complementar n° 101/2000, que o aumento
da despesa decorrente na forma do impacto orgamentério financeiro incluso referente a
criagio de 13 cargos de Vice Diretor de Unidade Educacional e 20 cargos de Coordenador
Pedagdgico tem adequagao orgamentaria financeira com a Lei- Orgamentaria Anual,
compatlbilidade com a Lei de Diretrizes Orgamentarias e com o Plano Plurianual, bem como
ndo extrapola o limite legal de comprometimento para as despesas Com pessoal, de que
trata a Lel de Responsabilidade Fiscal. :

Prefeitura da Estancia Turfstica de Avaré, 20 dé Fevereiro de 2024,

Jcﬁjyr.«seneﬁftﬁ" osta Silvestre
- Prefeito Njunicipal



A

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
" SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E ORGCAMENTO

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO ~ FINANCEIRO P/CRIACAQ, EXPANSAO OU
APERFEICOAMENTO DE ACAO GOVERNAMENTAL QUE ACARRETE AUMENTO DE DESPESA

e Educacional e 20 cargos de

FINALIDADE: Criagé@o de 13 cargos de Vice Diretor de Unidad
Coordenador Pedagogico.

BASE LEGAL: Em atendimento aos artigos 15 ao 24 da Lei de Responsabilidade Fiscal n° 101/2000.

1) DEMONSTRATIVO DAS FUNGOES E ESTIMATIVA DE CUSTO

'DESPESAS DE PESSOAL ACRESGIDAS
' 2025 : 2026
Despesas 2024 Reajustada (*) Reajustada (¥)
(1) 51.980,90 53.800,23 55.683,24
2) 61.069,14 63.206,56 65.418,79
(3) 741.186,30 767.127,82 793.977,29
TOTAL R$ 854.236,34 R$ 884.134,61 R$ 915.079,32

(1) Criago de 07 fungdes gratificadas de Chefe de Departamento.

(2) Criagéo de 02 cargos de Secretarlo Adjunto.

{3) Criag&o de cargos - Vice Diretor (13} e Coordenador Pedagdgico (20).

(*) item 03 - Conforme estimativa de valores do DRH/GP para 2024 & demais anos conforme pesquisa

anexa,

" 2) DEMONSTRATIVO DA ORIGEM DOS RECURSOS PARA SEU CUSTEIO (art.
da LRF)

17, § 1° @ 2°,

A criagéio de 13 cargos de Vice Diretor de Unidade Educacional e 20 cargos de
Coordenador Pedagodgico, para 0 exercicio de 2024, comportam as despesas estimadas de
pessoal em relagéo a base de arrecadagéo da Receita Corrente Liquida.

VALORES BASES PARA O CALCULO DO IMPACTO ORCAMENTARIO

A . RECEITA CORRENTE LIQUIDA (Base Dezembro/2023)

(LTIMOS 12 MESES
R$ 416.502.552,65




| B - RECEITA CORRENTE LIQUIDA - PROJEGAO

SECRETARIA MUNICIP
DEPARTAMENTO DE CONTABI

PREEEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
AL DA FAZENDA

LIDADE E ORGAMENTO

2024

RCL base
RCL base 12/2023 (*)

12/2023

2025
Reajustada 3,5% (*)

2026
Reajustada 3,5% (%)

R$ 416.502.652,65 R$ 416.502.552,65

R$ 431.080.141,99

R$ 446.167.946,96

(*) Para 2024 a apurada nos Ultimos 12
anos reajustadas com base na pesquisa

C — DESPESAS DE PESSOAL

meses até o més encerrado e enviado ao AUDESP!STN'. Demais
de estimativa da Inflagéo do IPCA anexa.

Despesa de Pessoal
Ultimos 12 meses -
Base 12/2024

2024

2025
Reajustada 3,5% (*)

2026
Reajustada 3,5% (")

R$ 190.954.00?,68 R$ 190.954.007,68' R$ 197.637.397.95 R$ 204.554.706,88
(*} Reajustada pela estimativa da Inflagéo do IPCA em 2025 & 2026 conforme pesquisa anexa,
D - DESPESAS DE PESSOAL ACRESCIDAS
2025 . 2026
Despesas 2024 ‘ Reajustada (%) Reajustada (*)
{1} 51.980,80 53.800,23 55.683,24
(2) 681,069,14 63.206,56 65.418,79
(3) 741.186,30 76_7.127,82 793.877,29
‘ TOTAL R$ 854.236,34 R$ 884.134,61 R$ 915.079,3;]
~ (1) Criagéo de 07 fungdes gratificadas de Chefe de Departamento.

(2) Crlagéo de 02 cargos de Secretério Adjunto. _
(3) Criag8o de cargos - Vice Diretor (13) e Coordenador
(*) item 03 - Conforme estimat

Pedagdgico (20).

iva de valores do DRH/GP para 2024 e demais anos conforme pesquisa

anexa.
E -~ TOTAL PAkA AS‘ DESPESAS DE PESSOAL
Valor Valor ~ Valor,
2024 2025 - 2026
r TOTAL R$ 191.808.244,02 R$ 198.521.532,56 R$ 205.469.786,20

3) DEMONSTRATIVO DO IMPACTO PARA O EXERCICIO ATUAL E O

SUBSEQUENTES — (LRF, art. 15, 1)

\

$ DOIS
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PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE

SECRETARIA MUN
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDA

ICIPAL DA FAZENDA
DE E ORGAMENTO

% DE DESPESAS DE PESSOAL. - POSIGAO EM DEZEMBRO/2023

RCL 416.502.552,65
DESPESA DE N
PESSOAL 190.954.007,68_
D La5iet

PROJEGAO DO IMPACTO PARA O EXERCICIO ATUALEO

S DOIS SUBSEQUENTES

2024

2025

2026

RCL

416.502.552,65

1431.080,141,99

446,167.946,96

191.808.244,02

| 205 469._,,0

=T

DESPESA PESSOAL

(LAl

4) CONCLUSAO

Diante do exposto, © aumento da despesa comporta o limite estabelecido na Lel de
Responsabllidade Fiscal.

Prefeitura da Estancia Turlstica de Avaré, 20 de Fevereiro de 2024,

Dayan d Paes Sliva Leite-
‘Contadora Municipal
CRC 18P 303028/0-7

Ita %raﬂjo
Secretario Ma§icipal da Fazenda
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DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE.Para validagao acesse hitps:/avare.siscam.com.bridocumentos/autenticar e informe o cadigo do documento: 2A65-ZDS7-62H3-5YG4

Camara Municipal da Estancia Turistica de Avaré

ASSESSORIA JURIDICA

Processo n.® /2043
Projeto de Lei Complementar n.° /2024
Autor: Prefeito Municipal

Assunto: “Dispde sobre a criagdo do cargo de Vice-Diretor
de Unidade Educacional e Coordenador Pedagoégico,
provimento efetivo, integrando-o ao anexo I, da Lei
Complementar n° 216, de 03 de maio de 2016 e da outras
providéncias®.

PARECER JURIDICO

Cuida-se do Projeto de Lei Complementar de autoria do Chefe do
Executivo Municipal, que dispde sobre a ctiagio de 13 (treze) cargos de provimento efetivo
de vice-diretor de unidade educacional e 20 (vinte) cargos de provimento efetivo de

coordenador pedagogico.

O presente projeto de lei complementar ainda extingue 20 (vinte)

funcdes de confianca de vice -diretor de unidade educacional e 40 (quarenta) funcées

professor coordenador pedagégico_(art. 5%, constantes no anexo I da Lei Complementar
216, de 03 de maio de 2016, alterada através da Lei Complementar n°® 284, de 22 de junho de

2022,

Feitas tais consideracdes, passa-se a anilise do projeto.

Com efeito, o artigo 30, inciso I, da Consdtuicio Federal e artigo
4°, inciso 1, da Lei Otginica do Municipio de Avaré, dentre outras, atribui ac Municipio a

competéncia para legislar sobre assuntos de interesse local.
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Camara Municipal da Esténcia Turistica de Avare

ASSESSORIA JURIDICA

Nesse sentido, para delimitar um campo de agdo necessariamente

miximo ao agente puablico, para estabelecet parimetros socialmente exigiveis na sua gestio

dos negocios puiblicos, cercear excessos, coibir abusos ¢ desmandos, a Constituigao Federal

fez constar em seu texto principios da administragio, conforme exposto nos artigos que

seguem:

“Art. 37. A administragio piblica direta e indireta de qualguer dos Poderes
da Uniio, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos
principios de legalidade, impessozhdade, moralidade, publicidade e
eficiéncia®.

Bem coimo na Constituicio Estadual:

“Art. 111 - A administracdo publica direta, indireta ou fundacional, de
qualquer dos Poderes do Estado, obedeceri aos principios de legalidade,
impessoalidade, —moralidade, publicidade, razoabilidade, finalidade,
motivagio, interesse piiblico e effciéncia™.

O magistério de Celso Ribeiro Bastos ensina:

“Este ptincipio entronca-se com a prépria nogdo de Estado de Direito.
Estado de Direito é aquele que se submete 20 proprio direito que criou,
tazio pela qual nio deve ser motivo de surpresa constituir-se o principio da
legalidade um dos sustenticulos fundamentats do estado de Direito {...)

De tudo ressalta que a Administragio hio tem fins préprios, mas hi de
busca-los na lei, assim como, em regra, ndo desfruta de liberdade, escrava
que é da ordem juridica”. - (Ir Curso de Direito Administrative, Bd. Saraiva, SP,
1994, pp. 24/ 58]

O artigo 40 da Lei Otginica do Municipio de Avaré, em simetria

com o disposto no artigo 61, §1°, “a”, da Constitui¢io Federal, estabelece que a criagdo de

cargos, funcdes ou empregos pablicos no dmbito da Administracio Direta e Autdrquica € de

competéncia exclusiva do Prefeito.

“Art. 40. Sio de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que disponham
sobre:
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I - criagdo, transformagio ou extingfio de cargos, fungdes ou empregos
piiblicos na administragio direta e autirquica ou aumento de sma
TeMUNCracao;

( )?)
Cabe, no imbito do Executivo, através de lei, criar, transformar e
extinguir cargos, functes ou empregos publicos e por ato administrativo, nomear e exonerar

seus ttulares.

Ademais, em cumprimento ao estabelecido pela Tei de
Responsabilidade Fiscal, o referido projeto veio acompanhado de estimativa de impacto
orcamentatio e financeiro e declaragio de adequagido orcamentirio-financeiro assinado pelo
Prefeito, constando que ndo extrapola o limite legal de comprometimento para as despesas

com pessoal.

Neste sentido, o projeto sob andlise atende aos ditames legais, nio se

ressentindo dos vicios da ilegalidade e inconstitucionalidade.

Diante do exposto, S.M.],, o Projeto de Lei em epigrafe nio se
encontra maculado pelo vicio da inconstitucionalidade ou ilegalidade, motivo pelo qual, opina
esta Divisio Jutidica pela REGULAR TRAMITACAO, devendo ter o seu mérito submetido
3 apreciacio do Plenirio desta Casa Legislativa, respeitando-se, para tanto, as formalidades

legais e regimentais.

E o parecer.

Avaré (SP), 22 de fevereiro de 2024

Leticia F. 8. P. de Lima
Procuradora Juridica
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Assinaturas Digitais

O documento acima foi proposto para assinatura digital na Cimara de Vereadores da Estancia Turistica de Avaré. Para verificar
as assinaturas, cligue no link: nttos://avare.siscam.com.br/documentos/autenticar?chave=2A652D5762H35YG4, ou va até o
site https://avare siscam.com.br/documentos/autenticar e utilize o cédigo abaixo para verificar se este documento é vélido:

Cadigo para verificagdo: 2A65-ZD57-62H3-5YG4
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