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RELACAO DE ARIA PARA O TRABALHO (ANTIGO AUKILIO DOENGA) - ATUALIZACAO EM 26/04/2023
[ | Afastine. | W dedins |
|Ordem | Matricula Nome Primeiros 15dias (acimade 15 afastamento | Ppesyt® | Relemono |, Médico Assisterme cRm
dias) inicial
Adriana Gaspar Vendrametio 06M0/22 a 20M10/22 211022 | &0 i Dr Paule Ap. Dalcim 62930
1 1405 |Adriana Gaspar Vendrametto (prommogagio) 19/04/23 a 03005723 04/05/23 | &0 i | d = | Dr Paule Ap. Dalcim 62930
Adriana Jacinto Couto 200422 a 130522 140522 | 70 z Dr* Thais Fagnani Machado 179562
< St |Adriana Jacinio Coulo (promogagao) 28/03/23 a 11/04/23 12004023 | 90 famdEa | ; | Dr Moises Antonio de Oliveira 178427
Alda Regina Domingues Pereira 08/08/22 a 22/08/22 230822 | 30 % Dr Marcio Viveiros 80236
= 818 |Alda Regina D Pereira 0103232 150323 160323 | 120 oo B ERfnES | Dr Ricardo Colenci 151394
2 & < 0807722 a 0707122 = 2 * it
4 diga;  [pramcdaAmbmsl Bodriguns 0807122 a 220722 LI T 260423 | 24007123 *  Dr* Beatriz Segatto de Oliveira 214802
|Ap F g P gacdo) 26/04123 a 10/05/23 110523 | 90 | | Dr Fernando Oliveira de Almeida 144852
5 T443 Benigna Aparecida Leite 10/03/23 a 24103723 2510323 30 26/04123 o 26/04/23 Dr* Suzel R. Feiz Nardinelli 53621
6 5848  Bethina de Aruda Mota 150323 a 20003723 30003723 | 60 - | 1200523 | - Dr Afonso Celso R. Rosdrio 50150
Claudia Zandona Avila 18/0722 a D1/0822 02/08/22 80 > Dr Elton Joko N. Oliveira 153294
T | % Claudia Zandona Avila (promogagdo) 25004123 a 090523 c s FIE | [ssEs | . .
g a1m Cleia Aparecida de Almeida 12/04723 a 01/0523 12404123 20 e} 02/05/23 X Dr Jodo Rogério A. Noronha 146691
Eliane Maria Alb ? 27/03/23 a DE/04/23 i " Dr Joio Eduarde Simioni Barbosa 161644
9 7387 At 1004723 a 20/04/23 ¥ 1 19004723 | 28/04/23 *  DrJoiio Eduardo Simioni Barbosa 161644
|Eliane Maria Albuguerque (promogagao) 1904123 a 27704123 b | 9 | | . -
10 1 |Fabio Luiz Agazzi 204723 a 0405723 050523 | 30 i | 1900523 | o 2 o
Femanda Prado Castanheiro 02/03723 a 1603723 1703723 | 30 i Dr Hélio Aquareni Farlo Gomes 226808
i E120 |Fernanda Prada Castanheiro (promogagao) 0604723 a 2000423 2104723 | 30 Seneled | Q2ION=S: | - -
Filomena de Fatima P. 5. Femandes 1011022 a 24110722 251022 | 30 2210 - Dr Dielel Antonio Dinkz 50352
12 8325 |Filomena de Falima P. 5. Femandes (promogacao) 24021232 1003723 110323 | 90 AUNES | e | Dr* Barbara C. Grizzo 181030
Gabriela Atanazio Zandona 23/01/23 a DB/02/23 07102122 60 = Dr Franciaco Vieira da Silva César 108014
43 ors ibriela Atanazio Zandona 0304723 a 17704723 1804123 3o eI 0200525 Dr* Maria Luisa Lage Drumond Safi 201869
14 8551 \Janaina Rosana da Silva Cardoso 08/04/23 a 23/04/23 24104123 | 30 S | 08105123 | w0 Dr* Lilian dos Santos Mangull 69662
15 8945 Jeniffer de Oliveira 060323 a 200323 2103123 | 90 * | 05106123 | o Dr Thalles Martins 176140
16 2082 \José Carlos Motia 30/03/23 a 13/04/23 1404723 | 30 - | 28104023 | l ‘Dr Paulo Ap. Dalcim 62930
José Roberto Marting Femandeas 22/03722 a 05/04/22 DE0422 &0 i Dr Radolfo Brum Vieira 152153
s B0 |José Roberto Martins Femandas (promogago) 0303232 17/0323 180323 | 60 e feitnes | Dr Joiio Rogério A. Noronha 146691
| 14102123 a 28/02/23 . 15 z 3 . .
L) Aehs ||hefiafeging Comea 26/02/232 140323 150323 | 180 jpamnsied | Dr* Vanessa Vieira 138217
080323 a 22103723 E 14 Dr Oswaldo Heber Avila Lyra 223854
19 4pap  KabaRegina Gimenez de Sousa 2310323 2 28103723 O 030423 | 11008123 *  Dr AnaCaroline Alves Fernandes 108118
|Katia Regina Gimenez de Sousa (prormogagéo) 3103238 1404723 | 1504723 | 138 | | Dr Felipe Augusto Kazan de Olivelra 145270
20 9381 Lidiane Bealnz Silva Mello 301723 a 13702723 1402123 | 90 ‘ | 28004123 | is Dr Joido Eduardo Simioni Barbosa 161844
- gzip  |Lucas Antonio Guazzelli Castra 1407212280721 200721 | 120 08103773 NAD . . Dr* Marta Brandi C. Gongalves 33028
|Lucas Anténio Guazzelli Castro (promogagio) 22M2/22a 05001723 06AH/23 | 60 | EomeRRRE Dr Marces Paulo Betinardi 33222
: - . i 28/02/23 a 090323 - | 10 Dr Renato Dornela Vieira 107563
22 gaoe; | [EHEAARSMaiacs Soncelgle Mannho 11/03/23 2 2500323 26003123 21 12104123 | 02/05123 *  DrMauroR. Leme da Silva Jr 131117
Luciana Maria da C Marinho (p A 030423 a 1704723 1804123 30 Dr Mauro R. Leme da Silva Jr 131117
Luiz Caros Duarte 10/05/22 a 24/05/22 2500522 | 30 i Dr Joko Evangelista Vasconcelos 63410
23 £h54 |Luiz Carlos Duarte {promragag&a) 1703232 310323 0104723 | B0 EANaza | i | Dr Joiio Evangelista Vasconcelos 63410
24 7451 Luiz Henrique Fragoso 13222827222 2812022 180 e 08/06/23 % Dr Fernando Branco Sapeda 61281
25 5332 Marcio José Pereira de Melo 2013723 a 03/04/23 0404723 B0 L 18/05/23 - Dr* Barbara Parente Coalho 191631
Maria Aparecida de Qliveira 23000722 a OTHON22 081022 | 30 _ Dr Gabriel Elias Savi Coll 133064
26 M2 yfana Aparecida de Oliveira (prormogacio) 1204230280423 270423 60 femans ||tmeis | Dr Ronaldo Rossini 41195
Mana de Fatima Alves Nunes 2005721 a 0306721 040821 | 35 . Dr Mauro R. Leme da Silva Jr 131117
2L i |Mana de Fatima Alves Nunes (promogagao) 07/02r23a 2100223 22002123 | 90 foment | O | Dr Rodolfo Brum Vieira 152153
28 8587  Martha Angélica Sossai 1410223 a 28102123 0103723 | a0 - | 1510523 | = Dr Jansen Micheleto Furlan 73224
29 7542 Miara Murati da Silva Viveiros 160323 a 300323 3103123 | 30 14004123 11005123 i Dr Francisco Vieira da Silva César 108014
|Miara Murati da Silva Viveiros (promogagio) 13104232 27/04723 2800423 30 | | Dr Francisco Vieira da Silva César 108014
Patricia Regina Pereira de Oliveira 1212122 a 2612122 2722 | 60 . = =
0 7543 |Patricia Regina Pereira de Oliveira (promogagao) 2403723 a 0704723 0804723 | 60 24103123 | — | ‘Dr Thalles Martins 176140
Paulo Henrique de Andrade 18M1/22a 021222 03M12722 | 62 - Dr Leonarde Arruda Alense 208764
21 8850 |paulo Henrigue de Andrads (promogag 264232050523  * | 10 e ot | Dr Minoru Alessandro Sakata 109345
32 10105  |Raphael Borchers Barboza 12/04/23 a 28/04/23 27104723 30 = 10523 - Dr Jodo Rogério A. Noronha 146691
Reginaldo Alves 200822 a 0410722 0510722 | 30 0210512 - Dr André Olivi Ruffolo 124435
33 1958 |Reginaldo Alves (prormogagio) 0504723 a 19/04/23 200423 | 30 OoNdEd | 3 | Dr André Olivi Ruffolo 124435
Renato Egidio Pereira 250123 a 0802723 090223 | 30 i Dr Guilherme C. Ribeire 145938
2k il Renato Egidio Pereira (prommogagao) 27/0223 a 1303123 1403723 o0 gma=a e Dr Guilherme C. Ribeiro 145938
Ricardo de Carvalho 21/09/20 a 051020 06M020 90 N Dr* Francini B. Miduarte 111927
® 9424 Ricardo de Carvalho (prorrogag o) 0541232 19104723 2004123 | 80 05104123 | IEDEES | . .
Rogeric Pereira dos Santos 121222 a 2612022 2TH222 | 30 - Dr Edivaldo Nunes da Silva 101412
) RS0 |Rogeno Pereira dos Sanltos (promogag8o) 11/01/23 a 25/01/23 260123 | 120 e | byt | Dr Edivaldo Nunes da Silva 101412
Roseli Vairoleti Rogado 06/03723 a 20003723 210323 30 T Dr Marcallo Holanda 181247
o hho |Roseli Vairoletti Rogado (prorogago) 2003232 0304723 04104123 | 120 oo | bt | Dr Marcio Viveiros 80236
£ 8333 Rosemary de Sousa 06/03R23a 200323 210323 60 B | 0300523 | *  Dr Cassiano Salgado 116503
Resiler Regina Margues 08M222a 2212722  23M12022 | 80 i Dr Rafael Feiz Nardinelli 125670
i 4862 Rosilei Regina Margues (promogagéo) 30/0323 a 13/04/23 140323 an A0nas 2 3 = x
. " 170323 a 26003723 = 10 - - Dr Holson Giraud 53385
4| s [BIvCReginE AN OECanpos 1704232300423 ¢ | 14 | omose2 | Dr Holson Giraud 53395
a1 7785 Sonia Fatima de Oliveira Machado 250322 a 0B/04/22 09004722 | 45 1003123 30005123 ” Dr* Thais Fagnani Machado 179562
|Sonia Fatima de Oliveira Machado (promogagao) 0203723 a 16/03/23 170323 | 20 | | Dr* Thais Fagnani Machado 179562
i ) 10/03/23 a 24/03/23 G | 15 5 . DrMarcslo Chiquieri 92491
42 7433 -'dlldl'l\, de Castro Gongalves Juventing 2503232 0BM04I23 09104723 | 80 | 2310523 | Dr Marcslo Chiquisri 92491
43 1474 Vania do Espirito Sanio Vicente 050423 a 1904723 20004123 30 4 0410523 “ Dr Jodic Rogéric A. Neronha 146691
Wellen Aparecida Pillar 23/03/23a 06/04/23 07104123 20 . Dr Vicente José Schiaviao 46404
s s Wellen Aparecida Pillar (promogagio) 10/04/23 a 24/04/23 % | 15 il | | = 3 br Vicente José Schiavio 46404
‘Yohanna Righi Maenaka 2308222 07TH0/22 0810022 | 30 020 - Dr Marciano Pires da Costa 191829
45 9034 “Yohanna Righi Maenaka (promogag@o) 18/04723 a 0205723 X 15 18104723 523 2 i
i RELAGAD DE PARA HO - INSS - ATUALIZACAD
: e e
Ordem | Matriculn Home Primsiros 15 dies  (scima de 15 afostamento | Poricidificial | Deta de Astormo ao Médico Assistens cRM
f dias) inicial i
R 17/03/23 a 30/03/23 * 14 Dr Paulo Ap. Dalcim 62930
5 ndes | . |
1 6385 | lomniire abriel Stmno Me 31/0323 a 14104723 O AN Or Francisco Visira da Silva César 108014
2 7108  |Helen Edunisia Paiva 1403720 2 28103720  29/02/20 80 25103120 ] Dr Cassianc Salgado 116503

LEGENDA:
INDETERM. -

de tempo
INTERN. - Internagio

Notificacdo do(s) despacho (s), dos processos/ expedientes abaixo relacionados, conclusos, a

disposicio para ciéncia dos interessados, no Departamento de Recursos Humanos /Depto. de

Notificagcdo - Processos/expedientes conclusos para ciéncia

Pessoal, de segunda a sexta feira, das 8:00 as 17:00hrs, a saber:

o o =
Requerente — Nome N N° Protocolo e/ou outro Situacio
Processo documento
Bernadete Bonfanti I Teixeira 546/2022 4066/22 Concluso para ciéncia .
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EDITAL DE CONVOCAGAO - 3? FASE — TESTE DE

HABILIDADES ESPECIFICAS -THE
(CARATER ELIMINATORIO)

A Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, Estado de Sao Paulo,
a vista dos pareceres exarados pela Comisséo Fiscalizadora do
Concurso Publico, designada pelo Decreto n° 6936, de 28 de Julho
de 2022, aos recursos interpostos pelos candidatos, CONVOCA os
candidatos aptos no Teste de Aptidao Fisica — TAF, em conformida-
de com item 11.3, do Edital do Concurso n° 001/2022, publicado em
27 de Agosto de 2022, para realizagéo da 32 fase - THE — TESTE
DE HABILIDADES ESPECIFICAS, conforme abaixo discriminado,
para os cargos publicos: BORRACHEIRO, ELETRICISTA, ENCA-
NADOR, MARCENEIRO, PEDREIRO e SERRALHEIRO, a saber:

D ta}N géofAd B CARGO: BORRACHEIRO
% a omea mi
2 BT AL LT ssao/Exercicio/Posse CLASSIF NOME DO CANDIDATO INSC | Resultado TAF ﬁmﬁ:ﬁ%}ﬁfﬁ"fj
071-N/23 Cassia Pereira Valentim PEB Il - Artes 15/03/2023 1| SHRERTELAUGUSTOVIEIRADE | 15104 Aprovado Dia 08/05/2023 - 08:00h
. . . . 2 MAIKO ALEXANDRE DE SOUZA 15511 I Aprovado Dia 08/05/2023 - 08:00h
093-N/23 Beatriz Pereira Cordeiro de Godoy |Monitor 03/04/2023 3 T RENAN AIGUETO OLIVEIRA prrre prr—" O 0a0a2023 0800
094-N/23 Bruna Aparecida de Moura Barbosa | Diretor de Unidade Educacional 03/04/2023
CARGO: ELETRICISTA
095-N/23 Bruna Aparecida Miranda Monitor 03/04/2023 CONVOGAGAO PARA ¥FASE
096-N/23 | Cinthia Helena Negrdo de Souza 29.‘*“"“"'”;9 em  Tecnico  em 03/04/2023 T |GULHERNE ALBANO 5% | Aprovedo | Daoaoaz0zs -Gednn
sicopedagogia 4 jmréc;soooossmws 12850 Aprovado Dia D8/05/2023 - 08-00h
097-N/23 Clovis de Oliveira Junior Monitor 03/04/2023
. CARGO: ENCANADOR
098-N/23 Leandra de Oliveira Souza Auxiliar de Farmacia 03/04/2023 _
. . . . B CLASSIF NOME DO CANDIDATO INSC Resultado TAF mﬁ::::;::;:
099-N/23 Luciana Izilda de Oliveira Monitor 03/04/2023 ™
1 RUBENS DE SOUZA LIMA 17188 | Aprovado Dia 08/05/2023 - 13:00h
100-N/23 Luciana Rubio do Amaral Auxiliar de Desenvolvimento Infantil 03/04/2023 3 |FABIOHENRIQUEDOSSANTOS | 16408 | Apovade | Dia 08052023 - 15000
4 JOAD MESSIAS JUNIOR 16740 | Aprovado Dia 08/05/2023 - 13:00h
101-N/23 Luciano Oliveira Salgado de Souza |Médico Especialista - Angiologista 03/04/2023
CARGO: MARCENEIRO
102-N/23 Mariane Righi de Andrade Tavares |Professor Adjunto 03/04/2023 clazsir | Nowe Do caMoDATO INSS | Masuso TR | e .
103-N/23 Pedro de Almeida Orlandini Monitor 03/04/2023 2 [JOSEROBERTO CAVALGANTE 12728 Aprovado Dia 08/05/2023 - 13:00h
3 |RODRIGO DE LIMAARANTES 16103 | Aprovado Dia 08/05/2023 - 13:00h |
104-N/23 Perla Regina Maciel de Lima Agente Administrativo 03/04/2023
105-N/23 | Priscila Camargo Carvalho Medico Espedialista - 03/04/2023 P
Endocrinologista
. . . . P P . CLASSIF NOME DO CANDIDATO INSC Resultado TAF ::v“:::ﬁ::m::::f.
106-N/23 Regina Patricia Gomes Rodrigues | Medico Especialista - Pediatra 03/04/2023
4 IRIC&RDODkCOSTaABREU 13582 | Aprovade Dia 08/05/2023 - 08:00h |
107-N/23 Sheila Rodrigues da Rocha Silva  |Auxiliar de Desenvolvimento Infantil 03/04/2023 S |ADRUNOAPARECIDODASIVA | 19354 | Apvado | DiaOROR202 - 0R.00K
7 IDR.RIDPEREIR.R 15898 Aprovado Dia 08/05/2023 - 08:00h |
108-N/23 | Thiago Willian de Oliveira Médico Especialista - Ortopedista 03/04/2023 L enomt |
109-N/23  |Alessandra  Aparecida  Marcusso fy .o 04/04/2023 CARGO: SERRALIERD
Gongalves
CONVOCAGAD PARA J*FASE
110-N/23  |Flavia Aparecida da Silva Monitor 04/04/2023 CLASIT | NONSPOCHIDRATD | R0 | e r | reemmnmmetreener
2 JULKD CESAR DA SILVEIRA 12398 Aprovade Dia 08052023 - 13:00h
111-N/23 Katia Sileni Maitan Vilas Boas PEB | 04/04/2023 3 |PRORAD0 SERASTIRONUNES | 4577 Aprovado Dia 0810512023 - 13:00h
112-N/23 | Sayuri Fusse Agente Administrativo 05/04/2023 LOGAL DO TESTE DE HABILIDADE CARAGEM MONICIPAL
113-N/23 Graziele Rodrigues Alves Enfermeiro - PSF 10/04/2023 . | )
ENDEREGO AVENIDA ANAPOLIS, 777
114-N/23 Fabio Henrique de Araujo Monitor 10/04/2023 BAIRRO JURUMIRINM
115-N/23 Jessica Romano Hemandes Monitor 10/04/2023 11.2. Nao sera permitida, em hipétese alguma, a realizagéo do tes-
Carvalho te em outro dia, horario ou fora do local designado.
: . 11.4. O candidato devera comparecer ao local designado para a
116-N/23 gamu_el Giovanl dos  Santos PEB Il — Educac¢ao Especial 10/04/2023 prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de
erreira documento oficial de identificagéo original e com foto, bem como
_ : L . comprovante de vacinagdo completa (12, 22 e refor¢o) dose contra
117-N/23 Ana Laura Rosolim Agente Administrativo 11/04/2023 o COVID 19 ou atestado médico que evidencie motivos de satide
ou histérico de hipersensibilidade ao principio ativo ou a qualquer
118-N/23 Graziele Edmeia de Paula Ramos | Monitor 17/04/2023 dos excipientes de todas as vacinas disponivel no Plano de Vaci-
nagao contra a Covid-19, conforme Decreto Municipal 6641/2022.
119-N/23 Luiz Felipe dos Santos Arruda Agente Administrativo 17/04/2023 11.4.1. A ndo apresentacéo do documento de vacinagdo implicara
- - na impossibilidade da realizagéo da prova e inaptidao no Teste de
120-N/23 Mariana Clementoni Costa Borges Nutricionista 17/04/2023 Habilidades Especificas, sendo o candidato considerado eliminado
Ribeiro deste Concurso Publico.
— - — 11.5. Para a realizagdo da prova pratica néo sera aceito, em hipo-
121-N/23 Midia da Gloria Siqueira Nutricionista 17/04/2023 tese alguma qualquer tipo de protocolo.

11.6. O teste de habilidades especificas destina-se a verificar a real
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capacidade operacional do candidato, constando de avaliagéo de
sua aptiddo, quando colocado em situagdes tipicas do cargo e/ou
emprego, equivalente ao seu dia a dia, efetuando servigos ineren-
tes as funcdes do cargo, tendo por base as reais condigbes de sua
operacionalidade.

11.7. O teste de habilidades especificas tera carater eliminatorio e
tera o valor maximo de 100 (cem) pontos.

11.7.1. Sera considerado habilitado no teste de habilidades espe-
cificas o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a
50 (cinquenta).

11.7.2. O candidato que ndo comparecer para realizar ao teste ou
ndo habilitado, sera eliminado do Concurso Publico.

11.8. N&o havera segunda chamada ou repeti¢éo do teste seja qual
for o motivo alegado.

11.9. E vedada a entrada e presenca de pessoas ou candidatos
que nao constem no edital de convocagéao para o teste de habilida-
des especificas.

11.10. E vedada a permanéncia do candidato no local de aplicagéo
apos a realizacéo do teste, sob pena de eliminagéo deste concurso.
11.11. N&o sera permitido aos candidatos a utilizacdo de cameras,
celulares, filmadoras e demais aparelhos eletrénicos que possam
reproduzir ou transmitir o conteudo do teste, sob pena de elimina-
¢ao deste concurso.

11.12. O teste de habilidades especificas podera ser filmado pela
respectiva equipe de aplicacdo ou pessoa(s) designada(s) pela
Comissao examinadora designada pelo Decreto n° 7263 de 30 de
Marco de 2023, publicado em 31 de Margo de 2023 da Estancia
Turistica de Avaré para efeito de registro e avaliagdo, sendo que as
gravacdes nado serao fornecidas aos candidatos a qualquer titulo.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Estancia Turistica de Avaré, (SP), 12 de Abril de 2023.

JOSELYR BENEDITO COSTA SILVESTRE
PREFEITO

ANEXO IX — EDITAL 001/2022 - DESCRIGOES E CRITERIOS
DE AVALIAGAO DO TESTE DE HABILIDADES ESPECIFICAS
(PRATICA)

CRITERIOS DE AVALIAGAO

a) A prova pratica tem carater eliminatério e o candidato sera consi-
derado “aprovado” ou “reprovado”.

b) Os candidatos ao cargo serdo submetidos ao “Teste de Habili-
dades Especificas”, constando de execugao de tarefas designadas
pelo examinador técnico, quando serdo observados, especifica-
mente, os conhecimentos praticos e operacionais exigidos para
exercicio da profissao

Cargo BORRACHEIRO

Objetivo Avaliar e mensurar conhecimentos
praticos especificos do candidato.

Teste de Habilidades Consistira de :

Especificas (Prova pratica) Remocao e instalagédo de roda de
um veiculo pesado podendo ser maquina ou caminhao
Desmontagem e montagem de um pneu de um veiculo de passeio
Reparar furos em camaras de ar e/ou pneus;

Tempo/duragao O candidato tera 01 (uma) hora de
duracéo, onde sera avaliado 01 candidato por vez .

Critérios de Avaliagao A avaliagao pratica tera pontuacéo
maxima de 100 pontos, a serem distribuidos de acordo com os
critérios descritos abaixo:

capacidade de organizacgéo : 20 pontos

habilidade com equipamentos/ferramentas: 50 pontos

producéo final (tempo de realizacédo da prova) : 30 pontos

Serao descontados pontos por falha apresentada nos quesitos aci-
ma, proporcionais a gravidade dos erros ou aos lapsos na execu-
¢ao. Sera Classificado no Teste de habilidades Especificas (pratica)
aprovado p candidato que obtiver a nota minima de 50 (cinquenta)
pontos no somatorio dos quesitos.

Candidato Devera se apresentar no dia e local da
prova no horario previsto vestindo calga comprida, camisa ou camisetas
de mangas curtas; sapatos, botinas ou ténis fechado. As mulheres deve-
réo estar sem adomos (brincos, pulseiras, anéis , aliangas, etc.) .
Resultado Sera em ordem alfabética, sendo
informado apenas a pontuagéo obtida pelo candidato nesta etapa
e se “aprovado” ou ““reprovado” para fins de classificagéo geral.
Eliminagao Sera eliminado do concurso , nesta
fase, o candidato que:

o candidato que obtiver nota inferior a 50 (cinquenta) pontos sera
considerado reprovado;

retirar-se do recinto da prova durante sua revalidagéo, sem a de-
vida autorizagéo ou que nao estiver no local da prova no horario
previsto para assinar a lista de chamada , sendo automaticamente
desclassificado;

ndo apresentar documentagao exigida;

faltar com a devida cortesia para qualquer dos examinadores, seus
auxiliares e/ou candidatos;

for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para execucéo dos
testes ou tentando usar de meios fraudulentos e/ou ilegais para
realizagéo da prova.

Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo
em comportamento indevido.

N&o sera permitido nenhum meio de consulta, nem o uso de tele-
fone celular durante a realizac&o da prova pratica. O candidato que
portar o referido aparelho devera, obrigatoriamente, acondiciona-lo
desligado em saco plastico fornecido pelos fiscais da prova. Caso o
telefone celular de um candidato toque durante a prova, o fato sera
registrado em ata, para julgamento posterior, podendo acarretar a
eliminagao do candidato.

Equipe de Avaliadores Responsavel pela Garagem e Bor-

racheiro
Cargo ELETRICISTA
Objetivo Avaliar e mensurar conhecimentos

praticos especificos do candidato.

Teste de Habilidades Consistira na execugao de tarefas :
Especificas (Prova pratica) Procedimento correto na instalagéo
e reposicao de lampadas e luminarias , incluindo uso de EPI e ECP;
Instalagédo e reparo rede de fiagéo,

Localizacdo de defeito em painel elétrico (previamente montado
pela Comisséo de Avaliacdo do THE);

Instalagao de ventilador;

Identificacdo da nomenclatura (popular) dos insumos utilizados nas
instalacdes elétricas , ferramentas e EPI’s.

Tempol/duragao O candidato tera 01 (uma) hora de
duragéo, onde sera avaliado 01 candidato por vez .

Critérios de Avaliacao A avaliacdo pratica tera pontuacéo
maxima de 100 pontos, a serem distribuidos de acordo com os
critérios descritos abaixo:

postura e uso de EPI e EPC : 10 pontos;

capacidade de organizacao : 20 pontos;

conhecimento técnico, habilidade e agilidade : 40 pontos;
producéo final (tempo de realizagéo da prova) ; 30 pontos

Serao descontados pontos por falha apresentada nos quesitos aci-
ma, proporcionais a gravidade dos erros ou aos lapsos na execu-
¢ao. Sera Classificado no Teste de habilidades Especificas (pratica)
aprovado p candidato que obtiver a nota minima de 50 (cinquenta)
pontos no somatério dos quesitos.

Candidato Devera se apresentar no dia e local da
prova no horario previsto vestindo calga comprida, camisa ou camisetas
de mangas curtas; sapatos, botinas ou ténis fechado. As mulheres deve-
rao estar sem adomos (brincos, pulseiras, anéis , aliangas, efc.) .
Resultado Sera ,em ordem alfabética,, infor-
mado apenas a pontuacéo obtida pelo candidato nesta etapa e se
“aprovado” ou “reprovado” para fins de classificagao geral.
Eliminagao Sera eliminado do concurso , nesta
fase, o candidato que:

o candidato que obtiver nota inferiora 50 (cinquenta) pontos sera
considerado reprovado;

retirar-se do recinto da prova durante sua revalidacéo, sem a de-
vida autorizagéo ou que ndo estiver no local da prova no horario
previsto para assinar a lista de chamada , sendo automaticamente
desclassificado;

ndo apresentar documentacgao exigida;

faltar com a devida cortesia para qualquer dos examinadores, seus
auxiliares e/ou candidatos;

for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para execucéo dos
testes ou tentando usar de meios fraudulentos e/ou ilegais para
realizagéo da prova.

Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo
em comportamento indevido.

N&o sera permitido nenhum meio de consulta, nem o uso de tele-
fone celular durante a realizac&o da prova pratica. O candidato que
portar o referido aparelho devera, obrigatoriamente, acondiciona-lo
desligado em saco plastico fornecido pelos fiscais da prova. Caso o
telefone celular de um candidato toque durante a prova, o fato sera
registrado em ata, para julgamento posterior, podendo acarretar a
eliminagao do candidato.
Equipe de Avaliadores Chefe de equipe e eletricista
Cargo ENCANADOR

Objetivo Avaliar e mensurar conhecimentos
praticos especificos do candidato.

Teste de Habilidades Consistira de :

Especificas (Prova pratica) Fazer o uso adequado de EPI'S;
Identificacdo dos componentes do sistema hidraulico, tais como:
tubos, conexdes, torneiras e registros; lougas e qualquer outro in-

sumo utilizado para instalagéo hidraulica;

Demonstrar a pratica na montagem de uma rede para ligacdo de
agua e esgoto;

Demonstrara pratica para abertura de valas e tragas;

Identificar o uso correto de ferramentas;

Demonstrar a pratica de higiene e seguranca no trabalho.
Tempo/duragao O candidato tera 01 (uma) hora de
duracéo, onde sera avaliado 01 candidato por vez .

Critérios de Avaliacao A avaliagado pratica tera pontuacéo
maxima de 100 pontos, a serem distribuidos de acordo com os
critérios descritos abaixo:

Postura e uso de EPI : 10 pontos;

Capacidade de organizagao : 10 pontos

Habilidade com insumos/equipamentos/ferramentas: 60 pontos
producao final (tempo de realizagéo da prova) : 20 pontos

Serao descontados pontos por falha apresentada nos quesitos aci-
ma, proporcionais a gravidade dos erros ou aos lapsos na execu-
¢ao. Sera Classificado no Teste de habilidades Especificas (pratica)
aprovado p candidato que obtiver a nota minima de 50 (cinquenta)
pontos no somatdrio dos quesitos.

Candidato Devera se apresentar no dia e local
da prova no horario previsto vestindo calga comprida, camisa ou
camisetas de mangas curtas; sapatos, botinas ou ténis fechado.
As mulheres deverao estar sem adornos (brincos, pulseiras, anéis
, aliangas, etc.) .

Resultado Sera em ordem alfabética, sendo
informado apenas a pontuagéo obtida pelo candidato nesta etapa
e se “aprovado” ou “reprovado” para fins de classificagéo geral.
Eliminacao Sera eliminado do concurso , nesta
fase, o candidato que:

o candidato que obtiver nota inferior a 50 (cinquenta) pontos sera
considerado reprovado;

retirar-se do recinto da prova durante sua revalidagcdo, sem a de-
vida autorizagéo ou que nao estiver no local da prova no horario
previsto para assinar a lista de chamada , sendo automaticamente
desclassificado;

ndo apresentar documentagao exigida;

faltar com a devida cortesia para qualquer dos examinadores, seus
auxiliares e/ou candidatos;

for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para execucao dos
testes ou tentando usar de meios fraudulentos e/ou ilegais para
realizacéo da prova.

Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo
em comportamento indevido.

N&o sera permitido nenhum meio de consulta, nem o uso de tele-
fone celular durante a realizacédo da prova pratica. O candidato que
portar o referido aparelho devera, obrigatoriamente, acondiciona-lo
desligado em saco plastico fornecido pelos fiscais da prova. Caso o
telefone celular de um candidato toque durante a prova, o fato sera
registrado em ata, para julgamento posterior, podendo acarretar a
eliminagéo do candidato.
Equipe de Avaliadores Chefe de equipe e encanador
Cargo MARCENEIRO

Objetivo Avaliar e mensurar conhecimentos
praticos especificos do candidato.

Teste de Habilidades Consistira na execugéo de tarefas
Especificas (Prova pratica) como: trabalhos de confecgao, re-
paragéo, acabamento em produtos e pecas de madeiras e deri-
vados, dando-lhes o acabamento desejado, entre outras tarefas
correlatas ao cargo.

Tempo/duragao O candidato tera 01 (uma) hora de
duracéo, onde sera avaliado 01 candidato por vez .

Critérios de Avaliacao A avaliagado pratica tera pontuacéo
maxima de 100 pontos, a serem distribuidos de acordo com os
critérios descritos abaixo:

Identificagdo de ferramentas de trabalho e EPI’s - O candidato de-
vera identificar ferramentas de trabalho e EPI's que estaréo expos-
tas, devera explicar qual € a funcdo de cada ferramenta para a
execugao do trabalho. Valor: 30 pontos.

Organizagao e limpeza do ambiente de trabalho. Valor: 10 pontos
Preparacédo, mediante a elaboragado preliminar de desenho e pos-
terior desenvolvimento e montagem/reparagéo correta do Projeto
proposto. Valor: 60 pontos.

Serao descontados pontos por falha apresentada nos quesitos aci-
ma, proporcionais a gravidade dos erros ou aos lapsos na execu-
¢ao. Sera Classificado no Teste de habilidades Especificas (pratica)
aprovado p candidato que obtiver a nota minima de 50 (cinquenta)
pontos no somatdrio dos quesitos.

Candidato Devera se apresentar no dia e local
da prova no horario previsto vestindo calga comprida, camisa ou
camisetas de mangas curtas; sapatos, botinas ou ténis fechado.
As mulheres deverao estar sem adornos (brincos, pulseiras, anéis
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, aliancas, etc.) .

Resultado Sera ,em ordem alfabética,, infor-
mado apenas a pontuagéo obtida pelo candidato nesta etapa e se
“aprovado” ou “reprovado” para fins de classificagdo geral.
Eliminagao Sera eliminado do concurso , nesta
fase, o candidato que:

o candidato que obtiver nota inferior a 50 (cinquenta) pontos sera
considerado reprovado;

retirar-se do recinto da prova durante sua revalidagdo, sem a de-
vida autorizagdo ou que nao estiver no local da prova no horario
previsto para assinar a lista de chamada , sendo automaticamente
desclassificado;

néo apresentar documentacéo exigida;

faltar com a devida cortesia para qualquer dos examinadores, seus
auxiliares e/ou candidatos;

for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para execugao dos
testes ou tentando usar de meios fraudulentos e/ou ilegais para
realizagéo da prova.

Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo
em comportamento indevido.

N&o sera permitido nenhum meio de consulta, nem o uso de tele-
fone celular durante a realizagdo da prova pratica. O candidato que
portar o referido aparelho devera, obrigatoriamente, acondiciona-lo
desligado em saco plastico fornecido pelos fiscais da prova. Caso o
telefone celular de um candidato toque durante a prova, o fato sera
registrado em ata, para julgamento posterior, podendo acarretar a
eliminagédo do candidato.
Equipe de Avaliadores Chefe de equipe e marceneiros
Cargo PEDREIRO

Objetivo Avaliar e mensurar conhecimentos
praticos especificos do candidato.

Teste de Habilidades a Prova pratica constara da cons
Especificas (Prova pratica) trugdo de uma parede em canto,
definindo a medida do esquadro utilizando tijolos de forma dobrada
e amarrada, entre outras tarefas correlatas ao cargo
Tempol/duragao O candidato terd 01 (uma) hora de
duragéo, onde sera avaliado 01 candidato por vez .

Critérios de Avaliagao A avaliagdo pratica tera pontuacao
maxima de 100 pontos, a serem distribuidos de acordo com os
critérios descritos abaixo:

a habilidade com os instrumentos de trabalho. Valor: 20 pontos.

a forma adequada para a execugao das atividades. Valor: 10 pontos
a utilizagao dos equipamentos de protecao individual e normas de
seguranca no trabalho. Valor: 10 pontos

a eficiéncia (técnica e desenvoltura) na execugdo da tarefa. Valor:
50 pontos

a organizagao dos materiais durante e apos a execucao das tare-
fas. Valor: 10 pontos

Serao descontados pontos por falha apresentada nos quesitos aci-
ma, proporcionais a gravidade dos erros ou aos lapsos na execu-
céo. Sera Classificado no Teste de habilidades Especificas (pratica)
aprovado p candidato que obtiver a nota minima de 50 (cinquenta)
pontos no somatorio dos quesitos.

Candidato Devera se apresentar no dia e local
da prova no horario previsto vestindo calga comprida, camisa ou
camisetas de mangas curtas; sapatos, botinas ou ténis fechado.
As mulheres deverdo estar sem adornos (brincos, pulseiras, anéis
, aliancas, etc.) .

Resultado Sera ,em ordem alfabética,, infor-
mado apenas a pontuagéo obtida pelo candidato nesta etapa e se
“aprovado” ou “reprovado” para fins de classificagdo geral.
Eliminagao Sera eliminado do concurso , nesta
fase, o candidato que:

o candidato que obtiver nota inferior a 50 (cinquenta) pontos sera
considerado reprovado;

retirar-se do recinto da prova durante sua revalidagdo, sem a de-
vida autorizagdo ou que nao estiver no local da prova no horario
previsto para assinar a lista de chamada , sendo automaticamente
desclassificado;

néo apresentar documentacéo exigida;

faltar com a devida cortesia para qualquer dos examinadores, seus
auxiliares e/ou candidatos;

for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para execugao dos
testes ou tentando usar de meios fraudulentos e/ou ilegais para
realizagéo da prova.

Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo
em comportamento indevido.

N&o sera permitido nenhum meio de consulta, nem o uso de tele-
fone celular durante a realizagdo da prova pratica. O candidato que
portar o referido aparelho devera, obrigatoriamente, acondiciona-lo
desligado em saco plastico fornecido pelos fiscais da prova. Caso o
telefone celular de um candidato toque durante a prova, o fato sera

registrado em ata, para julgamento posterior, podendo acarretar a
eliminagao do candidato.
Equipe de Avaliadores Chefe de equipe e pedreiros
Cargo SERRALHEIRO

Objetivo Avaliar e mensurar conhecimentos
praticos especificos do candidato.

Teste de Habilidades a prova pratica constara da execu
Especificas (Prova pratica) ¢éo de tarefas como: trabalhos de
confecgao, reparagao,acabamento em produtos e pecgas de metal
e derivados, dando-lhes o acabamento desejado, entre outras tare-
fas correlatas ao cargo

Tempol/duragao O candidato terd 01 (uma) hora de
duracéo, onde sera avaliado 01 candidato por vez .

Critérios de Avaliacao A avaliagdo pratica terd pontuagéo
maxima de 100 pontos, a serem distribuidos de acordo com os
critérios descritos abaixo:

manuseio correto dos instrumentos de trabalho . Valor: 20 pontos.
conhecimento de reparos em objetos de metal e montagem de pe-
¢as de metal . Valor: 20 pontos

agilidade no desempenho das tarefas . Valor: 10 pontos

resultado satisfatorio da atividade solicitada Valor: 50 pontos
Serao descontados pontos por falha apresentada nos quesitos aci-
ma, proporcionais a gravidade dos erros ou aos lapsos na execu-
¢ao. Sera Classificado no Teste de habilidades Especificas (pratica)
aprovado p candidato que obtiver a nota minima de 50 (cinquenta)
pontos no somatdrio dos quesitos.

Candidato Devera se apresentar no dia e local
da prova no horario previsto vestindo calga comprida, camisa ou
camisetas de mangas curtas; sapatos, botinas ou ténis fechado.
As mulheres deverao estar sem adornos (brincos, pulseiras, anéis
, aliangas, etc.) .

Resultado Sera ,em ordem alfabética,, infor-
mado apenas a pontuagéo obtida pelo candidato nesta etapa e se
“aprovado” ou “reprovado” para fins de classificagao geral.
Eliminacao Sera eliminado do concurso , nesta
fase, o candidato que:

o candidato que obtiver nota inferiora 50 (cinquenta) pontos sera
considerado reprovado;

retirar-se do recinto da prova durante sua revalidagdo, sem a de-
vida autorizagdo ou que ndo estiver no local da prova no horario
previsto para assinar a lista de chamada , sendo automaticamente
desclassificado;

ndo apresentar documentagao exigida;

faltar com a devida cortesia para qualquer dos examinadores, seus
auxiliares e/ou candidatos;

for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para execugéo dos
testes ou tentando usar de meios fraudulentos e/ou ilegais para
realizagéo da prova.

Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo
em comportamento indevido.

Nao sera permitido nenhum meio de consulta, nem o uso de tele-
fone celular durante a realiza¢éo da prova pratica. O candidato que
portar o referido aparelho devera, obrigatoriamente, acondiciona-lo
desligado em saco plastico fornecido pelos fiscais da prova. Caso o
telefone celular de um candidato toque durante a prova, o fato sera
registrado em ata, para julgamento posterior, podendo acarretar a
eliminagéo do candidato.

Equipe de Avaliadores Chefe de equipe e serralheiros
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DEMUTRAN

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE AUTUAGAD POR INFRAGAO DE TRANSITO

Pags 111
Dot 27042023
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[er——

Autoridade de Transito deste Municipio, com fulero no arigo 281 e 282 do Cidigo de Transito Brasileino, na Resolucio
404 de 2012 do Conselho Nacional de Trinsilo - CONTRAN, considerande que a Empresa Brasileina de Correios ¢
Tedgrafos - ECT, devolveu as Notificagdes de .&umac&rw Infragio de Transito por ndo ter localizado o3 proprietinos

dos veiculos, ou porque nio
destinatarios, propristancs dos veitulos abaixo

a entrega das

netifica-cs das

de Autuagio por InfragBo de Trinsito acs
i por Infragdes de

Trinsito cometidas, concedends-lhes, caso queiram, o prazo de quinze dias contados desta publicagdo, para a
identificacio de condutor &'ou a inferpor Defesa junto & Autoridade Municipal de Transito de Avaré, localizado na Rua
Ric Grande do Sul, n® 1810, Centro, Avaré - 5P, CEP: 18.701-190

Prazo para Interposicio de Defesa de Autuagio e Identificacio do Condutor Infrator: 01/06/2023

Placa
DMNS580
FEZ8F29
ELE0168
EIDEG02
GUBST29
FZC9895
FKM7026
ELED168
BYR3261
EVNO85T
ELED168
DCT8366
FHITCT1
BMIE300
DDU2057
EJD1EST
DDU2057
GDZ5151
EPX5A02
ERW1400
LXU3255
DDU205T
FLB3FS55
AMLTGO6
DDU2057
ERL4654
GDJBBS6

N2 Auto
X043046926
R0O00022422
RO00022570
RO00022574
RO00022650
RO00022659
RO00022762
RO00022789
RO00022795
ROODD22812
RO00022831
RO00022863
RO00022875
RO00022948
X043047195
RO000D23020
RO000230386
RO00023048
X043047223
X043047233
X043047238
R0O00023092
RO00023102
RO00023111
RO00023116
RO00023166
26N43009996

Data Infragdo Infracao

24/02/2023
05/03/2023
09/03/2023
09/03/2023
11/03/2023
11/03/2023
15/03/2023
16/03/2023
16/03/2023
16/03/2023
17/03/2023
18/03/2023
18/03/2023
20/03/2023
23/03/2023
24/03/2023
25/03/2023
25/03/2023
25/03/2023
27/03/2023
27/03/2023
28/03/2023
28/03/2023
28/03/2023
29/03/2023
30/03/2023
17/04/2023

55412
T45-50
74550
74550
74550
74550
74550
74550
74550
74550
74550
74550
T46-30
74550
554412
74550
74550
T46-30
554412
554412
55412
T45-50
74550
74550
74550
74550
500-20

Vir. Multa
195,23
130,16
130,16
130,16
130,16
130,16
130,16
130,16
130,16
130,16
130,16
130,16
195,23
130,16
195,23
130,16
130,16
195,23
195,23
195,23
195,23
130,16
130,16
130,16
130,16
130,16
260,32

&

PREFEITURA MUNICIPAL DE AVARE

DEMUTRAN-DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO
EDITAL DE NOTIFICAGAQ DE PENALIDADE DE MULTA

|— TERMO DE CONCESS&OIDE SUSPENSAO DE POSSE DO CONCURSO PUBLICO
B MUNICIP.AL

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste alo representado pelo Sr. Ronaldo Adfo
Guardiano, nos termos do Decreto n® 4984/2017 de 17/10/2017, no uso de suas atribuiches
legais e constitucionais resolve, DEFERIR o pedido de suspens8o até a regularizagho dos
exames solicitados pelo DESS - Departamento de Satde e Seguranga do Servidor, devendo
0 mesmo manlfeshar-se a lespello no prazo de 30(trinta) dias a contar da publicagdo do

termo, icties legais vigentes, no artigo o 40 da LM 31595,
cc arligo 66, da LM 2146717, qus pravé que a posse dependerd da aprovagéo no exame
médico admissional e a critério da ser p gado, desde que assim o

q , 0 int do, a saber:

Candidato | Edtaide |  cargo |  Data T Mative

| Convocagiol | de |
| = | | Comparecimento
|Maria Luiza Santiago da | 06023 |02/18 | Agente | A7maiznza | 73592623 | Exames médic icos |
| siva | |Administrativo
SabmaAparecuda 0r3~'23 DIHS i\uml ar du | 23/03/2023 735923:‘23 Exames médicos
| Gragdrio

Desenvolvimento | |
Infantil |

|Rosilens de Fatima | 084/23|01/18 |PEB 1 | 28032023

736807723 | Exames médicos
|Fiorueei Recha | | | |

Avarg, 25.de abril de 2023.

RON%%% AR{!ﬁhé)

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

de Transito deste Municipi

com fulcro no antigo 281 e 282 do Codigo de Transito Brasileiro, na Resolugio

404 de 2012 do Conselho Nacional de Trinsito - CONTRAM, considerando que a Empresa Brasileira de Cormeios e
Telésgrafos - ECT, devolveu as Notificaghes de Penalidade por Infragdo de Trinsito por ndo ter localizado o5

proprietarios dos veiculos, ou porque ndo

aentriga uas

e F

por Infragdo de

Trlnsito acs

o5 dos veiculos abaixo
Infragles de Transito msndas concedendo-lhes, caso queiram, o prazo de quinze dias contados desta whhcacao

para inlerpor o recurso de primeira instincia, enderecado a JARI municipal situada na Rua Rio Grande do Sul, n® 1810,
Centro, Avaré - SP, CEP: 18.701-190

i das

Prazo para Pagamento da Penalidade com desconto de 20% e Interposicdo de Recurso em 19 Instincia: 16/06/2023

Placa
Cllg152
BVC0298
FIWO0A27
DSA2F91
DSB9351
AIX2HTT
DSB9351
RHLBF27
DBU1631
DBU1631
GAHOHE6
GGZ3166

N2 Auto
RO00001323
RO00002442
RO00003803
RO00003886
RO00004251
RO00006347
RO000066839
26N43009845
ROO00O7701
ROO00O7703
ROO0OD7787
RO00009459

Data Infragéo Infragédo

13/11/2022
15/11/2022
20/11/2022
21/11/2022
231172022
25/(11/2022
27M1/2022
28/M1/2022
01/12/2022
01122022
01122022
03122022

74550
T746-30
74550
74550
74550
74550
74550
500-20
74550
74550
74550
74550

Vir. Multa
130,16
195,23
130,16
130,16
130,16
130,16
130,16
390,46
130,16
130,16
130,16
130,16




EDIGAO 1.114 | AVARE, 29 DE ABRIL DE 2023

6 — @& SEMANARIO |

OFICIAL DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE

GAHOHE6 ROOOO10018 05/12/2022 74550 130,16
BUJ1812 RO00010219 06/12/2022 74550 130,16
COU4E96 RO00010383 06/12/2022 74550 130,16
FGN4G29 RO00010539 07122022 74550 130,16
ERL2749 RO00010544 0722022 74550 130,16
AVKOD162 RO00010566 07122022 74550 130,16
QWDTES3 X043046128 08/12/2022 554-12 195,23
BUJ1B12 RO00012418 0922022 746-30 195,23
ELED168 RO00012435 0922022 74550 130,16
ENW3790 RO00012457 09122022 74550 130,16
FBU3D46 RO00013057 12/12/2022 74550 130,16
DUT2708 RO00013071 12/12/2022 74550 130,16
EJD1ES1 RO00013198 1311272022 746-30 195,23
DBU1E31 RO00013264 131272022 74550 130,16
DBU1631 RO00013270 13/12/2022 T746-30 195,23
DSA2F91 RO00013324 14/12/2022 74550 130,16
EDH4134 RO00013347 14/12/2022 74550 130,16
DRLO580 RO00013355 14/12/2022 74550 130,16
EMWOJ0T7 X043046208 16/12/2022 55412 195,23
FVGEJ56 RO00013891 17/12/2022 74550 130,16
BBAB09O RO00014450 21122022 74550 130,16
DDU1387 X043046263 21122022 554-12 195,23
IPP0JS8 RO00014519 22/12/2022 74550 130,16
DEWT7046 C0000015744 220122022 7366 2 130,16
DEWT7046 C0o000015745 221212022 518-51 195,23
FSC4632 RO00015398 24/12/2022 T746-30 195,23
CQJ4F13 RO00015538 25/12/2022 74550 130,16
RLC2AT6 RO00D0D15607 26/12/2022 74550 130,16
DEN2521 X043046337 27112/2022 554-12 195,23
EGR5691 RO00D0D15888 29/12/2022 74550 130,16
DSI2A67 RO00017217 30/12/2022 746-30 195,23
DBU1631 R0O00017319 3112/2022 74550 130,16
DQB6909 RO0D0D17612 03/01/2023 746-30 195,23
FAI3785 RO000D17618 03/01/2023 74550 130,16
EID6675 RO00018057 09/01/2023 74550 130,16
BHWS851 R000018070 09/01/2023 746-30 195,23
BHWS5951 RO0DD18109 10/01/2023 746-30 195,23
BHWS851 RO00018174 11/01/2023 74710 880,41
OLR8I35 X043046512 13/01/2023 554-12 195,23
DDU2049 R000018449 13/01/2023 74550 130,16
BHWS851 R0O00018549 14/01/2023 74710 880,41
BHWS5951 R000018575 14/01/2023 746-30 195,23
FIASHST R000018590 15/01/2023 74550 130,16
FCZ8639 X043046522 16/01/2023 554-12 195,23
BHWS5951 R000018922 16/01/2023 74550 130,16
GEW0599 R0O00018969 17/01/2023 74550 130,16
FCZ8639 X043046547 18/01/2023 §554-12 195,23
EWCS5048 R0O00019066 18/01/2023 74550 130,16
DVX5H92 RO00019168 20/01/2023 74550 130,16
EHEQI75 X043046606 24/01/2023 554-12 195,23
BYR1952 RO0D0D19586 26/01/2023 74550 130,16
BYR4715 RO00019635 27/01/2023 74550 130,16
FBAE540 RO0D0D19638 27/01/2023 74550 130,16
FAT2068 C0000038390 27/01/2023 605-0 2 293,47
BYR1952 RO00019674 28/01/2023 74550 130,16
CVL4077 RO00019685 28/01/2023 74550 130,16
DRC1057 R000019726 28/01/2023 74550 130,16
FCw2419 RO00D019739 29/01/2023 74550 130,16
DKL0863 R000020771 02/02/2023 746-30 195,23

SEC. DE FAZENDA

COMUNICADO DO DEPARTAMENTO DE
FISCALIZAGCAO/ISS

MULTAS:

AlIM N° 026/2023 — RUA PALMAS - R.001.001-000 — ECF — AU-
SENCIA DE LIMPEZA

AlIM N° 027/2023 — RUA PALMAS — R.001.002-000 — ECF — AU-
SENCIA DE LIMPEZA

AlIM N° 028/2023 — RUAARACAJU — R.001.011-000 — GEALTDA
— AUSENCIA DE LIMPEZA

AlIM N° 029/2023 — RUAARACAJU - R.001.013-000 — CPC — AU-
SENCIA DE LIMPEZA

AlIM N° 030/2023 - RUAARACAJU - R.001.016-000 — ECF — AU-
SENCIA DE LIMPEZA

AlIM N° 031/2023 - RUAARACAJU - R.001.017-000 — MMR — AU-
SENCIA DE LIMPEZA

AlIM N° 032/2023 — RUA ARACAJU — R.001.019-000 — GMRJ —
AUSENCIA DE LIMPEZA

AlIM N° 033/2023 — RUA ARACAJU — R.001.020-000 — SRRC —
AUSENCIA DE LIMPEZA

AlIM N° 034/2023 — RUA OLINDA — R.002.014-000 — ALPC E OU
— AUSENCIA DE LIMPEZA

AlIM N° 035/2023 — RUA OLINDA — R.002.009-000 — ECF — AU-
SENCIA DE LIMPEZA

AlIM N° 036/2023 — RUA PALMAS — R.002.011-000 — ECF — AU-
SENCIA DE LIMPEZA

AlIM N° 037/2023 — RUA PALMAS — R.002.013-000 — F S/A - AU-
SENCIA DE LIMPEZA

AlIM N° 038/2023 — RUA PALMAS — R.002.014-000 — F S/A —AU-
SENCIA DE LIMPEZA

AlIM N° 039/2023 — RUA PALMAS — R.002.017-000 — SCMA — AU-
SENCIA DE LIMPEZA

AlIM N° 040/2023 — RUA PALMAS — R.002.018-000 — GAHG — AU-
SENCIA DE LIMPEZA

AlIM N° 041/2023 — RUA PALMAS — R.002.020-000 — RDS — AU-
SENCIA DE LIMPEZA

AlIM N° 042/2023 — RUA HELIO CRUZ PIMENTEL — 4.656.011-
000 — MCMG — SONORIZAGCAO

NOTIFICAGOES:

0255/23 — RUA CARLOS CAVINI - 5.268.016-000 — MFO — AU-
SENCIA DE LIMPEZA

0296/23 — RUA CERQUEIRA CESAR - 2.013.001-000 — JNC —
AUSENCIA DE LIMPEZA

0454/23 — RUA CAMPO GRANDE - R.020.017-000 — RD — AU-
SENCIA DE LIMPEZA

0608/23 — RUA ESPIRITO SANTO — 2.045.010-000 — JAB — AU-
SENCIA DE LIMPEZA

0640/23 — RUA MARIANA DA SILVA GARCIA — 4.373.013-000 —
JCF — AUSENCIA DE LIMPEZA

0641/23 — RUA COPENHAGUE - 4.219.001-000 — WDC — AU-
SENCIA DE LIMPEZA

0642/23 — RUA COPENHAGUE — 4.219.002-000 — BVS — AUSEN-
CIADE LIMPEZA

0643/23 — RUA BUDAPEST - 4.230.009-000 — RLF — AUSENCIA
DE LIMPEZA

0669/23 — RUA LUIZ JOSE ALVES - 5.176.003-000 — ASS — AU-
SENCIA DE LIMPEZA

0689/23 — RUA MINAS GERAIS — 7300 — APBL — SONORIZAGAO
0691/23 — RUA DONA CONCHETA D AGOSTINI — 5.188.011-000
— DRSR - AUSENCIA DE LIMPEZA

0695/23 — RUA ANTONIO RODRIGO PORTO - 1.058.007-000 —
IBIAGU — AUSENCIA DE LIMPEZA

0697/23 — RUA MATO GROSSO - 3.140.052-000 — CM — AUSEN-
CIADE LIMPEZA

0698/23 — RUA FRANCISCO DIAS DE ALMEIDA — OARN — PER-
TUBAGAO DO SOSSEGO

0699/23 — RUA DIAS CINTRA - 5.027.006-000 — E APA — AUSEN-
CIADE LIMPEZA

0700/23 — RUAFERNANDO COSTA -5.028.019-000 - CSO —AU-
SENCIA DE LIMPEZA

0700/23 — RUA PRINCESA ISABEL — 4.128.005-000 — AP — AU-
SENCIA DE LIMPEZA

0701/23 — RUA FERNANDO COSTA - 5.026.011-000 — E APA —
AUSENCIA DE LIMPEZA

0702/23 — RUA EMILIO FIGUEIREDO - 3.249.040-000 — CTR —
AUSENCIA DE LIMPEZA

0717/23 — RUA CLAUDIO CORREA MARTINS - 1.053.011-000 —
IBIAGU — AUSENCIA DE PROJETO

0721/23 — RUA KRAKOVIA — 4.411.023-000 — CP — AUSENCIA
DE LIMPEZA

0722/23 — RUA KRAKOVIA - 4.261.041-000 — JMO — AUSENCIA
DE LIMPEZA

0723/23 — RUA KRAKOVIA — 4.411.017-000 — WMGF — AUSEN-
CIADE LIMPEZA

0724/23—RUAKRAKOVIA—4.411.018000—~NGDF —~AUSENCIADE LIMPEZA
0725/23 — RUA KRAKOVIA — 4.411.006-000 — LJV — AUSENCIA
DE LIMPEZA

0728/23 — TV PAULINO SAIAO — 3.040.024-000 — WCS — DEPO-
SITO IRREGULAR DE ENTULHO

0729/23 — RUA SANTA CATARINA — 1.088.002-000 — HFS — AU-
SENCIA DE LIMPEZA

0730/23 — RUA KRAKOVIA — 4.261.028/044/045-000 — GFJ — E -
AUSENCIA DE LIMPEZA

0731/23 — RUA SALVADOR FIRACE — S.002.009-000 — JR — AU-
SENCIA DE CALCADA

0732/23 — RUA SEBASTIAO CAMILO LELIS — S.002.010-000 —
VCFZ — AUSENCIA DE CALCADA

0733/23 — POVOADO DE BARRA GRANDE — S.002.011-000 — RL
— AUSENCIA DE CALCADA

0734/23 — RUA SEBASTIAO CAMILO LELIS — S.002.005-000 —
SRO — AUSENCIA DE CALCADA

0735/23 — RUA SALVADOR FIRACE — S.002.016-000 — CAR -
AUSENCIA DE CALCADA

0738/23 — RUA SEBASTIAO CAMILO LELIS — S.002.010-000 —
VCFZ — AUSENCIA DE CALCADA

0739/23 — RUA SALVADOR FIRACE — S.002.009-000 — JR — AU-

SENCIA DE CALCADA

0740/23 — RUA SALVADOR FIRACE — S.002.008-000 — IC — AU-
SENCIA DE CALCADA

0741/23 — RUA SALVADOR FIRACE — S.002.018-000 — E SAVB -
AUSENCIA DE CALCADA

0742/23 — RUA ANTONIO QUINTILIANO TEIXEIRA — S.002.018-
000 — GSVB — AUSENCIA DE CALCADA

0743/23 — RUA ANTONIO QUINTILIANO TEIXEIRA — S.002.002-
000 — E MB — AUSENCIA DE CALCADA

0744/23 — RUA ANTONIO QUINTILIANO TEIXEIRA — S.001.001-
000 — E MB — AUSENCIA DE CALCADA

0745/23 — RUA SALVADOR FIRACE — S.001.001-000 — E MB -
AUSENCIA DE CALCADA

0746/23 — RUA ANTONIO QUINTILIANO TEIXEIRA — S.007.012-
000 — CCB — AUSENCIA DE CALCADA

0747/23 — RUA ANTONIO QUINTILIANO TEIXEIRA — S.007.007-
000 — OAT — AUSENCIA DE CALCADA

0748/23 — AV MARGINAL DA MATA — F.002.009-000 — LAF — AU-
SENCIA DE LIMPEZA

0750/23 — AV TRES MARIAS — 4.142.008/009-000 [02 IMOVEIS] -
IBRFG — SONORIZACAO

0751/23 — RUA PADRE ALMIR DOS SANTOS PEREIRA -
2.163.007-000 — MCM — AUSENCIA DE LIMPEZA

0752/23 — RUAARISTIDES CRUZ MESSA — 4.338.009-000 — JR —
AUSENCIA DE LIMPEZA

0755/23 — RUA MAJOR HENRIQUE PAVAO — 5.366.012-000 —
RAG — OBSTRUCAO IRREGULAR

0756/23 — RUA OZORIO DE CARVALHO — 5.212.019-000 — CLS
— SONORIZAGAO

0756/23 — RUA OZORIO DE CARVALHO — 5.212.019-000 — CLS
— SONORIZAGAO A

0757/23 — RUA LUIZ BASTOS CRUZ - 5.234.015-000 — SGQ -
SONORIZAGAO

0758/23 — AV JOAO VICTOR DE MARIA — 3.095.063-000 — BTA -
SONORIZAGAO

0759/23 — RUA MARCELO CHEBRA — 5.366.008-000 — JCSP -
AUSENCIA DE LIMPEZA

0760/23 — RUA MARCELO CHEBRA — 5.366.007-000 — WC — AU-
SENCIA DE LIMPEZA

0760/23 — RUA MARCELO CHEBRA — 5.366.007-000 — WC — AU-
SENCIA DE LIMPEZA

0761/23 — RUA MARCELO CHEBRA — 5.366.010-000 — MM — AU-
SENCIA DE LIMPEZA

0762/23 — RUA ANTONIO RODRIGO PORTO — 1.048.019-000 —
ARS — AUSENCIA DE LIMPEZA

0763/23 — RUAANTONIO RODRIGO PORTO — 1.048.020/021-000
[2] - MB — AUSENCIA DE LIMPEZA

0764/23 — RUA ANTONIO RODRIGO PORTO — 1.048.022-000 —
RB — AUSENCIA DE LIMPEZA

0765/23 — RUA ANTONIO RODRIGO PORTO — 1.048.002-000 —
RRS — AUSENCIA DE LIMPEZA

0766/23 — RUA ANTONIO RODRIGO PORTO — 1.048.003-000 —
JS — AUSENCIA DE LIMPEZA

0767/23 — AV PLINIO DE A. FAGUNDES — LZI-4**1 — MSFT — VE-
iCULO LEI 384/99

0770/23 — RUA WALDEMAR LOPES PERES — 3.281.050-000 —
CFA—AUSENCIA DE PROJETO.

OFicIOS:

063/23 — RUA SANTA CATARINA - IEQ — RESPOSTAAO REQ.
064/23 - RUAAMARAL PACHECO - KLM — REF. AO REQ 4054/23
065/23 — RUA SERGIPE - LSA - RELATORIO DEF. CIVIL

066/23 — RUA SERGIPE — JP — RELATORIO DEF. CIVIL
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Workshop “Caminhos do Rock”
traz especialistas para Avaré

Produtores, comunicadores de destaque e musicos que tocaram em bandas lendarias vao
participar do evento que acontece no dia 6 de maio no Centro Cultural

Integrantes de lendarias
bandas brasileiras, produto-
res e especialistas que sdo
referéncia na area vao co-
mandar o workshop “Cami-
nhos do Rock” que acontece
no sabado, 6 de maio, no
Centro Cultural “Esther Pires
Novaes”.

A proposta é abordar o
género musical sob os mais
diferentes enfoques. Com
seis palestrantes na progra-
magao (confira os detalhes
abaixo), o evento que vai das
14h as 19h30 engloba midia,
bastidores, producao audio-
visual e profissionalizacdo,
entre outros temas.

O encontro é aberto ao
publico. “O workshop tem
tudo para ser historico. E
Avaré mostrando, mais uma
vez, que continua sendo re-
feréncia em musica”, ressal-
ta a Secretaria Municipal de
Cultura.

Programacao

A palestra "Vivéncia Musi-
cal” sera ministrada pelo mu-
sico Mario Testoni, tecladista
da banda Casa das Maqui-
nas, lendario grupo de rock
formado nos anos 70 em Sdo
Paulo.

Ja o critico musical Régis
Tadeu, famoso por suas po-
lémicas envolvendo bandas
e géneros musicais, vai abor-
dar o tema "Historias e Ver-
dades da MdUsica".

“Rock e Midia” € o assun-
to do radialista Paul Martins,
apresentador na Kiss FM,

emissora que é referéncia em
rock no Brasil.

Apresentadora do Crash
TV, programa com espirito
estradeiro que aborda musi-
ca, motociclismo e tatuagem,
entre outros temas, Kaka
Schwartzmann ira ministrar a
palestra "Atravessando as BRs".

A programacao continua
com a participacao do gui-
tarrista Daniel Gerber, ex-in-
tegrante do Made In Brazil,
outra lendaria banda de rock
brasileira dos anos 70, que
vai abordar o tema "Profis-
sionalizacdo de Artistas”.

Gerber é presidente da As-
sociagao Cultural do Rock (ACR),
entidade que também sera
abordada em sua exposicgo.

Fecha a lista o musico e
produtor Pepe Bueno, que
atualmente vem se apre-
sentando com a banda Os
Estranhos. Ele vai falar sobre
audiovisual.

Encerramento com musica

O workshop “Caminhos do
Rock” sera encerrado com a
apresentacao da banda avare-
ense Medicine Jars, especiali-
zada em musicas Lado B.

O show vai contar com a
participacao especial de Ma-
rio Testoni e Daniel Gerber
nas musicas “Lar de Mara-
vilhas” e “Uma Banda Made
In Brazil”, respectivamente.
Uma jam com outros pales-
trantes também é esperada.

Realizacao do Institu-
to Felicidade, o workshop
“Caminhos do Rock” tem o

Realizacao:

apoio da Prefeitura da Es-
tancia Turistica de Avaré, por
meio da Secretaria Municipal

Workshops

CAMINHOS
DO ROCK

Avareé

Centro Cultural

Esther Pires Novaes

06.05.25

das 14h as 19h30

kil R

Palestrantes:

Mario Testoni

Vivancia Musical

Reégis Tadeu

Histérias & Verdades da Musica

Paul Martins

RBock 2 Midia

Kaka Schwartzmann

Arravessance as BHS

Daniel Gerber

Profissionalizagao de Artistas e ACH

Pepe Bueno

Audievisual

Centro Cultural Esther Pires Novaes

R, Ceara, 1507 - Centro, Avare - 5P

de Cultura, Governo do Esta-
do de S&o Paulo e ACR.

Rua Ceara, n® 1507. Outras
informacdes pelo telefone

O Centro Cultural fica na  (14) 3733-5420.
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Vacina bivalente é liberada
para publico a partir de 18 anos

Salas de vacina vao novamente atender até as 19 horas para imunizacao contra Covid e
gripe nos dias 2 e 4 de maio

ESPORTE

O publico a partir dos 18
anos de Avaré ja pode rece-
ber a vacina bivalente contra
a Covid-19, que protege con-
tra mais de uma variante do
coronavirus.

O imunizante esta dispo-
nivel nos postos Bonsucesso,
Mério Bannwart, Flavio Ne-
grao, Vera Cruz, Santa Elisa-
beth, Brabancia, Bairro Alto e
Centro de Saude |.

O atendimento ao publico
€ de segunda a sexta-feira, das
7h30 as 11h30 e das 13 horas
as 15h30. A excecao é a unida-
de Méario Bannwart, que aten-
de apenas das 8 as 12 horas.

Gripe

Populagdo acima de 60
anos, criancas de 6 meses a
5 anos, gestantes, puérperas,
profissionais da saude, pes-
soas com comorbidade, imu-
nossuprimidos, profissionais
da educagao e da seguranca
e populacdo carceraria sao
vacinados contra a gripe (In-
fluenza) nesta etapa.

A Secretaria Municipal da
Saude aguarda a chegada de
novos lotes para incluir no
grupo caminhoneiros, traba-
lhadores de transporte cole-
tivo rodoviario e passageiros
urbanos e de longo percurso.

Horario ampliado

As salas de vacina de Ava-
ré vao novamente atender
ao publico até as 19 horas
para imunizagao contra gripe
e Covid na terca-feira, 2 de
maio, e na quinta-feira, 4. Ja
a unidade Mario Bannwart
atende apenas das 16h as 19
horas nestes dois dias.

A proposta da Secretaria
Municipal da Saude é garan-
tir o acesso a quem tem di-
ficuldade de ir aos locais de
vacinacao em horario comer-
cial, ampliando a cobertura
vacinal da populacdo avare-
ense.

Corrida reune cerca de 200 atletas no povoado de Barra Grande
Evento que contou com caminhada e café da manha foi realizado no domingo, 23 de abril

Aproximadamente 200
atletas participaram da 22
Corrida Barra Grande rea-
lizada no domingo, 23, no
povoado de Avaré que leva o
mesmo nome.

A informacao é da Secre-
taria Municipal de Esporte e
Lazer. Além de corrida, a edi-
cao contou com caminhada
para criangas e teve carater
inclusivo, ja que contou com
a participacao de pessoas
com deficiéncia.

A 22 Corrida Barra Grande foi
organizada pelos desportistas
Claudio Gusson e José Américo
Teixeira e amigos. Os organiza-

dores agradecem a presenca de
todos que contribuiram para o
sucesso do evento.

Um café da manha foi
servido ao publico. A edigéo
contou com o apoio da Pre-
feitura da Estancia Turistica
de Avaré, por meio da Secre-
taria de Esporte, da Camara
de Vereadores, Policia Militar,
do diretor da Penitenciaria I
Joel Lopes da Silva, de fun-
cionarios e direcdo da esco-
la municipal localizado no
povoado e do projeto social
Pernas Solidarias, que traba-
lha pela inclusdo de pessoas
com deficiéncia.

@ T
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COMEMORAGAO

ampla programacao no dia 1° de maio

Aberta ao publico, edicao que celebra Dia do Trabalhador e Dia das Maes oferece atracoes
esportivas, culturais e sociais

O Dia do Trabalhador e o
Dia das Maes serdo come-
morados com uma série de
atragdes gratuitas na Concha
Acustica.

O evento aberto ao publi-
co é uma realizacao da Pre-
feitura da Estancia Turistica
de Avaré, com apoio das se-
cretarias municipais e entida-
des parceiras.

A programacao que sera
desenvolvida durante o feria-
do de 1° de maio conta com
atividades esportivas, cultu-
rais e sociais, orientagdo ao
cidadao e dezenas de outras
acoes.

Programacao

A programagao tem inicio
as 7 horas com corrida, cami-
nhada e ciclismo. A inscricao
pode ser feita no site www.
runnerbrasil.com.br.

A premiacao para a cor-
rida totaliza R$ 8500. O iti-
nerario pode ser conferido
no QR Code disponibilizado
no Instagram e Facebook da
Prefeitura de Avaré. Outras
informacdes podem ser obti-
das pelo telefone (14) 3732-
0756.

Ja a Banda Marcial Mu-
nicipal faz a abertura da se-
gunda etapa do evento que

tem inicio as 13 horas, segui-
da da apresentacao do Coral
Municipal.

Orientacao ao cidadao

O publico também po-
dera obter orientagdes com
técnicos da Sala do Empre-
endedor, unidade movel
do SEBRAE (declaracao de
Imposto de Renda e outros
servicos relacionados ao
microempreendedor), Cen-
tro de Atendimento ao Tra-
balhador e Empreendedor
(CATE), Posto de Atendi-
mento ao Trabalhador (PAT),
Banco do Povo, PROCON e
OAB de Avaré.

Mais atividades

Feira de Artesanato, ofi-
cina cultural com o cartunis-
ta Flavio Oliveira, gincanas,
doacdo de roupas, pintura
facial, corte de cabelo adul-
to e infantil e maquiagem
também integram a progra-
macao.

Estao previstas ainda orien-
tacdes sobre os servicos do
Centro de Referéncia de As-
sisténcia Social (CRAS), Centro
de Referéncia Especializado
de Assisténcia Social (CREAS)
e Bolsa Familia, bem como
acdes em parcerias com insti-
tuicdes de ensino.

Musica e sorteio
de brindes

A programacao tem con-
tinuidade com aula gratuita
de zumba as 16 horas e a
apresentagdo musical de
Gil do Cavaco (17 horas) e
0 grupo de pagode Receita
Original (18 horas), que vao
colocar o publico para sam-
bar.

A comemoracao do Dia
do Trabalhador e do Dia das
Maes sera finalizada com
um sorteio de uma TV de 32
polegadas, que sera valido
apenas para o sorteado que
estiver presente no evento.
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Avaré concorre em tres categorias
no Premio Top Destinos Turisticos

Votacao popular segue ate 26 de maio pelo site www.votetop.com.br

A Estancia Turistica de
Avaré esta concorrendo ao
Prémio Top Destinos Turis-
ticos nas categorias “Turis-
mo de Sol e Praia”, “Turismo
Nautico” e "Turismo de Ne-
gocio e Eventos”.

A votacdo popular se-
gue até 26 de maio pelo site
www.votetop.com.br. “Vote e
ajude Avaré a chegar ao pon-
to mais alto do pddio”, convi-
da a Secretaria Municipal de
Turismo.

A pasta estd divulgado
a campanha entre os mo-
radores. Avaré ja venceu a
categoria “Turismo de Sol e
Praia” na edicdo do prémio
realizada em 2018.

ESPORTE

O prémio

A competicao entre cida-
des foi criada pela Associa-
¢ao dos Dirigentes de Vendas
e Marketing do Brasil (ADVB)
e Associacdo Mundial dos
Profissionais de Viagens e
Turismo (Skal Internacional
Séo Paulo).

A proposta € mostrar o po-
tencial turistico do Estado de
S&o Paulo e premiar as prefei-
turas que priorizam o turismo,
garantindo desenvolvimento
e geracao de renda.

Os municipios com a
maior pontuacdo serao sub-
metidos a um juri técnico.
O resultado oficial deve ser
anunciado em 17 de junho.

Ginasio Kim Negrao ganha iluminacao de LED

Foram instaladas 35 lampadas de
200 watts no interior do recinto

O Ginasio Kim Negrao
ganhou iluminacao de LED.
Foram instaladas 35 lampa-
das de 200 watts no interior
do recinto.

O material adquirido pela
Secretaria Municipal de Es-
porte e Lazer foi instalado
pela equipe de lluminagao
Publica da Prefeitura de Ava-
re.

Além de economizar
energia, o LED dura mais e é
mais eficiente que as lampa-
das comuns. "A melhora da
qualidade da iluminacdo é
visivel”, afirma a pasta.

Maior ginasio poliesporti-
vo de Avaré, o espaco inau-
gurado em 1970 é palco de
treinos, eventos esportivos e
solenidades.
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CATE:confirafas’opcoes’de’'emprego
dlsponlvels“para Avareé e regiao

Orgao localizado na Casa do Cidadao faz ponte entre empresas e trabalhadores

O Centro de Atendimen-
to ao Trabalhador e Empre-
endedor (CATE) divulgou
na quinta-feira, 27 de abril,
a lista atualizada de vagas
de emprego disponiveis em
Avaré e regiao.

Ligado a Secretaria Muni-
cipal de Industria, Comeércio,
Ciéncia e Tecnologia, o CATE
faz a ponte entre empresas e
trabalhadores.

Os interessados deverao
comparecer ao CATE para
cadastramento de curriculo.
As opcoes disponiveis sdo as
seguintes:

Motorista (Kikakau Taqua-
rituba): Ensino Médio Com-
pleto; possuir CNH D; Experi-
éncia comprovada na funcao;
Disponibilidade para viagens
de longas distancias

Ajudante de Carga e Des-

carga (Kikakau Taquarituba):
Ensino Médio Completo; Dis-
ponibilidade para viagens de
longas distancias
Mecanico de Manuten-
¢ao Industrial (Kikakau Ava-
ré): Ensino Médio Completo;
Desejavel Curso Técnico na
area; Atividades: Realizar Ma-
nutencao Mecanica Preventi-
va, Corretiva e Preditiva dos
equipamentos da empresa.
Marmorista (Paranapane-
ma): Experiéncia em produ-
¢do e instalagcdo de bancadas
em granito. (Empresa oferece
alojamento e alimentacao)
Marceneiro (Paranapane-
ma): Experiéncia em produ-
¢ao de moveis planejados e
montagem. (Empresa ofere-
ce alojamento e alimentagao)
Vendedor Interno: Inglés
e Espanhol Fluentes; Possuir

experiéncia de ao menos 6
meses no cargo. Ensino Mé-
dio e Cursos de Inglés e Es-
panhol Completos

Vendedor de Telemarke-
ting: Entrar em contato com
Clientes Via Malling e disca-
dor que a empresa oferece.
Experiéncia com vendas ati-
vas; Técnicas de Vendas; Co-
nhecimento em Pacote Offi-
ce. Trabalho Home-Office e
como autdonomo/prestador
de servigos

Motorista Carreteiro: En-
sino Médio Completo; Acima
de 30 anos; 2 anos de ex-
periéncia (20 menos um em
CTPS); CNH E; Carro Préprio.
Realizar viagens e ausentar
do domicilio por longo peri-
odo; Dormir no local de tra-
balho (Quando precisar viajar
para outra propriedade)

Eletricista na Area Auto-
motiva Leve e Pesada: Ensino
Médio Completo; Nao exi-
ge experiéncia; Maior de 18;
CNH AB. Necessario Curso
NR10

Baba: Ensino Médio Com-
pleto; Experiéncia na funcao;
CNH Categoria A; Disponibi-
lidade para dormir em am-
biente de trabalho

Auxiliar de Producdo em
Marmoraria: Ensino Fundamen-
tal Completo; CNH Categoria B;
Experiéncia com Makita

Nutricionista na cidade
de Avaré: Experiéncia CTPS 6
meses

Nutricionista na cidade de
laras: Experiéncia CTPS 6 me-
ses; VL Transporte; VL Refei-
cao; Refeicao no Local

Técnico em Nutricdo: Ex-
periéncia CTPS 6 meses

Torneiro Mecanico (Ma-
rioto & Filhos LTDA): Experi-
éncia CTPS

Candidatos

As ofertas estdo sujeitas a
alteracao sem qualquer aviso
prévio. O candidato devera
comparecer ao CATE, situado
na Casa do Cidadao, para en-
trega de curriculo.

O endereco é Rua Bahia,
n°® 1.580, centro. O atendi-
mento ao publico é de se-
gunda a sexta-feira, das 8 as
16h30.

Outras informacgdes po-
dem ser obtidas pelos telefo-
nes (14) 3731-7303 e (14) 9
8204-0788.

E importante que o can-
didato mantenha o cadastro
atualizado junto ao CATE,
0 que pode ser decisivo no
processo de contratacao.
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DEPARTAMENTO DE SAUDE-DES.S.

NOTIFICAGAO N° 006/2023 - D.E.S.S.

Oonsrdemndo que o servidor abauro refacionado, ndo comparecey a paricla médica agendada no DESS
de Sadde e Si do Servidor, conforme CI N® 736625,

Considerando o disposto no arfigo 25, da Lei Municipal N° 2,146, DE 10 DE OUTUBRO DE 2017,

[ que a Lel Municipal N® 2.146/2017, discipling os procedimentos da pericia médica
i ica ial da i va do: i

( ¢ i & ),

I idas para o o por para
Trahatho, com e EC 103/2018 & o Decreto 5. @ o a0 DESS
el de Sadde e Seg ,doSemdorapamrdodfaﬂdenmmmdsmm
organizago adminisirativa e pericial dos

om o

por para
fncia com Lei Municipal N° 2.146, de 10 de outubro de

trabalho fantigo auxilio-doanga), e em
2017,
Fica o servidor abaixo notificado a ao DESS = D de Salde e Seguranga do

Servidor, de imediato, para avaliagio médico perlclal & em sendo o caso de retomo ao trabalho, sendo
que o nio comparecimento e apds o prazo serd dado ao feito, com
propositura de abertura de sindicAncia administrativa, ficande ¢ mesme cientificade, de que o nio
comparecimento implicard na perda da remuneragdo correspondente aos dias de auséncia efou
cessagdo do beneficio:

| Matricula i

Nome do servidor (a)
4343 Claudia Zandona Avila Manitor - ‘|

Cargoﬂun;lo

Estincia Turistica de Avaré, 20 de abril de 2023

ATA DE REUNIAO ORDINARIA N° 01/CMS/23
DATA: 05/01/2023

Aos cinco de janeiro de 2023, 4s 09h00min, iniclou-se a reunido ordindria de forma

presencial na secretdria de saide da cidade de Avaré - SP.

A presid agradeceu ap ca de todos, reforcando a importancia das reunines
isedap 1ca de todos os conselheiros, dando i a

1- Pauta do dia: definido que a plendria acontecerd na data de 01 de margo de 2023
local e os temas que serdo debatidos, hordrios que conselheiros devem estar;
Definido para quais locais iria ser feito oficios de solicitagio de doagfio para o café da
manh que serd oferecido;

Aprovado Por unanimidade.

2 - Presidente colocou para os conselheiros sobre um municipe, que esteve no pronto
socorro municipal no ano novo de 2022 querendo atendimento prioritirio alegando ser
conselheiro do conselho municipal de satide e amigo da presidente do conselho na
tentativa de intimidar os colaboradores da unidade, apds o di o mesmo fez
com que fosse disponibilizado uma ambuléncia para levar ele para sua residéncia.

0 municipe em questio nio faz parte do conselho, mas estaria sendo indicado para
fazer parte, e devido a esse transtorno, 0 mesmo nio foi aceito nessa gestiio.

Aprovado Por unanimidade

Nada mais tendo sido deliberado, essa Ata foi lavrada por mim, Ana Carolina Luiz, na
lidade de vice-presid e, tendo sido lida por todos, fol aprovada e assinada pelos
conselhelros Presentes.

LISTA DE PRESENCA DOS CONSELHEIROS

oama_ o 1, X3

MICHELLE LOUISE BENEDETI TAVARES
ANA CAROLINA LUIZ

LILIANE BENHOSS1 FERREIRA

J0SE DONIZETE RODRIGUES

| NANCI RODRIGUES G DA SILVA
ANDREIA CRISTINA SANTANA DO PRADO %
MAUREN LUCIANA ESTEVAM

ALINE DA SILVA CIRILO
DAIANE CORREA NOVAGA.
LUIZ CLAUDIO ANTUNES GARCIA - |
MARCIA AP VIEIRA ROCHA ~N e ba kin
CARLOS COLLELA 1

JULIANA CRISTINA MOREIRA .

SILVANA DA ROCHA PEREIRA

MIGUEL CHIBANI BAKR

LUCIANA LEMES DOS SANTOS SANTANA
RENATA BENEDITA DA SILVA

EDNA AP DE PAULA NAGAMINE

ANA KARINA BATISTA

RITA DE CASSIA VIEIRA ROESENER
ALYNE RAISSA MOREIRA MARTINS

ANA CAROLINA DE OLIVEIRA SILVA

Cead' Lo

ATA DE REUNIAO ORDINARIA N° 02/CMS/23
DATA: 16/02/2023

Aos dezessels de fevereiro de 2023, s 09h00min, iniciou-se a reunifio ordindria de
torma presencial na secretiria de sande da cidade de Avaré - 8P
A presidente agradeceun a presenca de todos, reforcando a importineia das reuniGes

mensais e da presenca de todos os iros, apr ac

Priscila

assistente social dando seguimento a reunifio:

Pauta do dia: 1 - Plendria: Abordado ideias para a organizaciio e realizagiio da mesma
que serd realizada no dia 01/03/2023. Presidente fez o convite para a farmacéutica
Maurem e para a convidada Priscila fazer uma apr

cio dos temas lhidos para o
dia da plendria estendida;

Aprovado por unanimidade,

2 - Representante da Santa Casa de Avaré notificon sobre a portaria 96 de 7/2/2023 que
versa sobre a transferéncia de valores dos saldos remanescentes de 2018 da Santa Casa
de Misericardia de Avaré que transferéncia deve ser realizada até 30 dias apds a
publicacio da referida portaria.

A mesma citou que APAE de Avaré bém fol lada com saldos r

SO TIEm UM 1esy 1da

mas no dia da reunifio nfio idade em q &

Aprovado por unanimidade,

4 - Foi encaminhado por via digital para verificagio e apreciaciio de todos os
conselheiros audiéneia piblica do terceiro quadrimestre de 2022; E o plano anual de

sande de 2022; Apr i lo por

A4- Parecer contabil: Enviado pelo setor da UAC: O municipio de Avaré atingiu 40,39 % da
prépria receita aplicada em ASPS conforme a LC [41/2012 no ano de 2022,atingindo assim o
percentual minimo de 15% previsto nesta lei,

0 somatério das receitas de impostos e transferéncias no ano de 2022 foi de RS 262.297.942,0L,
resultando em uma aplicagio abrigatéria minima de 15% de correspondente a RS
30.344.691,42, no entanto as liguidacies totalizaram um montante de RS 75.783,244,49, o qual
representa uma aplicagiio de 40,39%.

hado dos rey fetuados somaram o valor de
% 28.817.317,05.

Quante ds receitas vinculadas, o wtal
118 35.4089.812,20 ¢ as desy liquidadas no periodo

Observamos ainda que consta um saldo a pagar sobre as despesas com recursos praprios de RS
3.955.103,80 ¢ de recursos vinculados o valor de RS 265.01-4,10, totalizando uma pendéncia de
/2021 o importe de RS 4.220.117,90, sobre o valor com

referente o 3° quadri

restos a pagar

Dessa despesa, foi utilizado 21,59% do montante na Atengdo Bisica, para custeio, ¢

nnplemeuhgau dos servigos na rede basica de satde. Foi utilizado 55,96% dos recursos em

ancia | Tar e ambul

Misericordia de Avaré, na compra de exames, retaguarda médica para o Pronto Socorro, e

ial, esses usados na contratualizagiio com a Santa Casa de

servicos para a rede de saiide, tais como esterilizagiio, lavanderia, alimentagio, entre outros. A

Vigilincia Sanitaria usou 1,69% dos recursos nas agdes de combate a vetores, fiscalizagiio,

da dgua, ¢ custeio em geral, aquisicio de material per entre

ia realizou as de vacinagin, custeio ¢

outres. A Vigilancia Epid
monitoramenta e ampliacio das salas de vacinas do municipio ¢ investigagio de 6bitos materno
fetal, além de parceria com a Vigilincia Sanitiria nas campanhas e acies preventivas,
utilizando-se de 1,17% do recurso, Q servigo de alimentagiio ¢ nutrigio usou 1,52% do
montante na distribuiciio gratuita de leites, derivades ¢ suplementagio alimentar além de
insumos para administragdo de dietas enterais.

O suporte profilitico terapéutico fez uso de 5,690/0 na compra de medicamentos pertencentes a
REMUME. As outras subfungiies somou 9,44o/0 das despesas gastas com os custeios em geral
da satide e investimento, visto que nesse ano o municipio estd adequando a residéncia
terapéutica e a base do SAMU, a
contratagiio de empresas de médicos especialistas, exames de diagnostico, entre outras servigns,

igio de equipamentos, manutengdo dos servigos de sande,

Nada mais tendo sido deliberado, essa Ata foi lavrada por mim, Ana Carolina Luiz, na
e, tendo sido lida por todos, foi aprovada e assinada pelos
feito as 10020,

lidade de vice pr

& iros pr Encerr

LISTA DE PRESENCA DOS CONSELHEIROS
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MICHELLE LOUISE BENEDETI TAVARES
ANA CAROLINA LUIZ

LILIANE BENHOSSI FERREIRA

JOSE DONIZETE RODRIGUES
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ANA KARINA BATISTA

RITA DE CASSIA VIEIRA ROESENER
'ALYNE RAISSA MOREIRA MARTINS
ANA CAROLINA DE OLIVEIRA SILVA

LIGIA CRISTIANE MENDES DA CRUZ

ATA DE REUNIAO ORDINARIA N° 03/CMS/23
DATA: 300312023

Mo dia trinta de margo de 2023, &s 09h00min, inicicu-se a reunifo ordinaria de forma
presencial na secretaria de saude da cidade de Avaré - SP.

A presidente agradeceu a presenga de todos, reforgando a importincia das reunites
mensais e da presenga de todes os conselheiros.

Pauta do dia:

1 - Apresentagho através de slides da CISTT (Comiss#o Intersetorial de Salde do
Trabalhador (a) lei orgénica da saide 8.080 de dezenove de setembro de 1990, com a
fungéo de assessorar o conselho de salde no que diz respeito & sa(de do trabalhador (a).
Apds a apresentagio foi indicado dois membros do conselho para fazer parte da sendo
eles

Aprovado por unanimidade.

2 - A Sra. Maria de Lourdes Conti representants da Associagdo de Proteglio aos Animais
Amer de Quatro Patas esteve presente levande ¢ plano de trabalho para aprovagéo.
Aproveitande a sua presenga foi questionada scbre a prestag@o de contas que nfo esta
sendo enviada ao conselho municipal de saide a mesma relatou gue estava sendo
entregue a secretaria devido a Isto os conselheiros acharam por bem solicitar por escrito a
Aria o envie para ap do do conselho,
Aprovado por unanimidade.

3 - Fol apreciado pelos conselheiros o relatério anual de Gestéio 2022.
Agprovado por unanimidade.

4- Os conselheiros que pre estao p nas ides cf em um acordo que
deve ser notificados os drgfos que indicaram representantes e os conselhelros que ndo
4- Parecer contdbil: Enviado pelo setor da UAC: O municipio de Avaré atingiu 40,39 % da
prépria receita aplicada em ASPS conforme a LG 14I/2012 no ano de 2022,atingindo assim o
percentual minimo de 15% previsto nesta lei.

0 somatirio das receitas de impostos e transferéncias no ano de 2022 foi de RS 262.297.942,8L,
resultando em uma aplicacio obrigatéria minima de 15% de correspondente a RS
39.344.691,42, no entanto as liquidacd lizaram um e RS 75.783.244,49, o qual

representa wma aplicacio de 40,39%.

I lo dos rey
RS 35.409.812,28 ¢ as d liquidadas no periodo

somaram o valor de
IR$ 20.817.317,05,

Ohservamos ainda que consta um saldo a pagar sobre as despesas com recursos proprios de R$
3,955.103,80 ¢ de recursos vinculados o valor de R$ 265.01-4,10, totalizando uma pendéncia de
pagamento referente o 3* quadrimestre/2021 o importe de IL$ 4.220.117,90, sobre o valor com

Quanto ds receitas vinculadas, o wtal

restos a pagar.
Diessa despesa, foi utilizado 21,59% do montante na Atengo Basica, para custeio, e
|ll|[)|l.'ll1enld1;ao dos servigos na rede basica de satde. Foi utilizade 55,96% dos recurses em

ia [

ial, esses usados na contratualizagio com a Santa Casa de
Misericirdia de Avaré, na compra de exames, retaguarda médica para o Pronto Socorro, ¢

servigos para a rede de satide, tais como esterilizagio, lavanderia, alimentagio, entre outros. A

Vigilincia Sanitaria usou 1,69% dos recursos nas agbes de combate a vetores, fiscalizagio,

da dgua, ¢ custeio em geral, aguisicio de material permanente, entre
outros. A Vigilincia Epidemiologi lizou as camp

manitoramento e ampliagio das salas de vacinas do municipio ¢ investigaciio de ébitos materno

de vacinagiio, custeio e

fetal, além de parceria com a Vigilineia Sanitdria nas camp © acies pr
utilizando-se de 1,17% do recurso. Q servigo de alimentagiio ¢ nutrigho usou 1,52% do

ibuiga ita de leites, derivados ¢ suplementagio alimentar além de

na

para administragao de dietas
O suporte profilitico terapéutico fez uso de 5,890/0 na compra de medicamentos pertencentes a
REMUME. As outras subfuncies somou 9,440/0 das despesas gastas com os custeios em geral

da satide ¢ investimento, visto que nesse ano o icipio estd 1 a ia
terapéutica e a base do SAMU, aquisigio de equipamentos, manutengiio dos servigos de saiide,

NANCI RODRIGUES G DA SILVA

ANDREIA CRISTINA SANTANA DO PRADO W .

MAUREN LUCIANA ESTEVAO i

ALINE DA SILVA CIRILO

DAIANE CORREA NOVAGA

LUIZ CLAUDIO ANTUNES GARCIA
MARCIA AP VIEIRA ROCHA

CARLOS COLLELA 1

|
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JULTANA CRISTINA MOREIRA

SILVANA DA ROCHA PEREIRA

MIGUEL CHIBANI BAKR

LUCIANA LEMES DOS SANTOS SANTANA

RENATA BENEDITA DA SILVA

LIGIA CRISTIANE MENDES DA CRUZ

EDNA AP DE PAULA NAGAMINE

« cio de empresas de médicos especialistas, exames de diagnostice, entre outros servigos,
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PREGAO ELETRONICO N°. 072/2023 - PROCESSO N°. 113/2023
ABERTO PARA TODAS AS EMPRESAS

Objeto: Aquisicao de veiculos para os servigos de acolhimentos
Recebimento das Propostas: 05 de maio de 2.023 das 08 horas até
17 de maio de 2.023 as 08 horas

Abertura das Propostas: 17 de maio de 2.023 as 08h10min

Inicio da Sessao de Disputa de Precos: 17 de maio de 2.023 as
09 horas

Informagdes: Dep. Licitacdo — Praga Juca Novaes n° 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 233 — blicompras.com — Prefeitura da
Estancia Turistica de Avaré, 28 de abril de 2023 — Crislaine Apare-
cida Santos — Pregoeira.

PREGAO ELETRONICO N°. 079/23 — PROCESSO N°. 121/23
COM COTA RESERVADA PARA ME, EPP OU MEI

Objeto: Registro de precos para futura aquisicao de microcomputa-
dores e notebooks para toda a Municipalidade

Recebimento das Propostas: 11 de maio de 2023 das 8 horas até
23 de maio de 2023 as 8 horas

Abertura das Propostas: 23 de maio de 2023 as 8h10min

Inicio da Sessao de Disputa de Lances: 23 de maio de 2023 as 9
horas

Informagdes: Dep. Licitacdo — Praga Juca Novaes n° 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 225 — www.bllcompras.com — Prefei-
tura da Esténcia Turistica de Avaré, 26 de abril de 2023 — Carolina
Aparecida Franco de Freitas — Pregoeira.

PREGAO ELETRONICO N°. 080/23 — PROCESSO N°. 122/23
EXCLUSIVO PARA ME, EPP OU MEI

Objeto: Registro de precos para futura aquisicao de material espor-
tivo para atividades no CDI e CCI

Recebimento das Propostas: 15 de maio de 2023 das 8 horas até
25 de maio de 2023 as 8 horas

Abertura das Propostas: 25 de maio de 2023 as 8h10min

Inicio da Sessao de Disputa de Lances: 25 de maio de 2023 as 9
horas

Informagdes: Dep. Licitacdo — Praga Juca Novaes n° 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 225 — www.bllcompras.com — Prefei-
tura da Esténcia Turistica de Avaré, 26 de abril de 2023 — Carolina
Aparecida Franco de Freitas — Pregoeira.

PREGAO ELETRONICO N°. 081/23 — PROCESSO N°. 123/23
EXCLUSIVO PARA ME, EPP OU MEI

Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de carrinho de
mao baleia cagamba polietileno e pulverizador manual tipo costal,
para uso do Parque de Exposigdes Dr. Fernando Cruz Pimentel
Recebimento das Propostas: 24 de maio de 2023 das 8 horas até 5
de junho de 2023 as 8 horas

Abertura das Propostas: 5 de junho de 2023 as 8h30min

Inicio da Sesséo de Disputa de Lances: 5 de junho de 2023 as
9h30min

Informacgdes: Dep. Licitagdo — Praga Juca Novaes n°® 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 225 — www.bllcompras.com — Prefei-
tura da Estancia Turistica de Avaré, 27 de abril de 2023 — Carolina
Aparecida Franco de Freitas — Pregoeira.

PREGAO ELETRONICO N°. 082/23 - PROCESSO N°. 124/23
COM COTA RESERVADA PARA ME, EPP OU MEI

Objeto: Registro de pregos para futura aquisicdo de ferramentas
diversas para uso na limpeza publica

Recebimento das Propostas: 17 de maio de 2023 das 8 horas até
29 de maio de 2023 as 8 horas

Abertura das Propostas: 29 de maio de 2023 as 8h30min

Inicio da Sessao de Disputa de Lances: 29 de maio de 2023 as
9h30min

Informacgdes: Dep. Licitagdo — Praga Juca Novaes n°® 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 225 — www.bllcompras.com — Prefei-
tura da Estancia Turistica de Avaré, 26 de abril de 2023 — Carolina
Aparecida Franco de Freitas — Pregoeira.

PREGAO ELETRONICO N°. 083/23 - PROCESSO N°. 127/23
COM COTA EXCLUSIVA PARA ME, EPP, MEI

Objeto: Registro de Precgos para futura aquisigao de Hortifrutis para
SEMADS

Recebimento das Propostas: 02 de maio de 2023 das 08 horas até
15 de maio de 2023 as 08 horas

Abertura das Propostas: 15 de maio de 2023 as 08h10min

Inicio da Sessao de Disputa de Lances: 15 de maio de 2023 as
09 horas

Informacgdes: Dep. Licitagdo — Praga Juca Novaes n° 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 233 — www.bllcompras.com — Pre-
feitura da Estancia Turistica de Avaré, 24 de abril de 2023 — Olga
Mitiko Hata — Pregoeira.

PREGAO ELETRONICO N°. 085/23 - PROCESSO N°. 130/23
EXCLUSIVO PARA ME, EPP, MEI

Objeto: Registro de Pregos para futura aquisicdo de material elé-
trico de lluminagéo Publica para o Calgadéo da Orla do Costa Azul
Recebimento das Propostas: 02 de maio de 2023 das 08 horas até
12 de maio de 2023 as 08 horas

Abertura das Propostas: 12 de maio de 2023 as 08h10min

Inicio da Sessao de Disputa de Lances: 12 de maio de 2023 as
09 horas

Informacgdes: Dep. Licitagdo — Praga Juca Novaes n°® 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 233 — www.bllcompras.com — Pre-
feitura da Estancia Turistica de Avaré, 24 de abril de 2023 — Olga
Mitiko Hata — Pregoeira.

PREGAO ELETRONICO N°. 089/2023 - PROCESSO N°. 135/2023
EXCLUSIVO PARA ME/EPP/MEI

Objeto: Registro de pregos para eventual aquisi¢cdo futura de ele-
troeletrdnicos e eletrodomésticos para a Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social

Recebimento das Propostas: 03 de maio de 2.023 das 08 horas até
15 de maio de 2.023 as 08 horas

Abertura das Propostas: 15 de maio de 2.023 as 08h10min

Inicio da Sessao de Disputa de Precos: 15 de maio de 2.023 as
09 horas

Informacgdes: Dep. Licitagdo — Praga Juca Novaes n° 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 233 — blicompras.com — Prefeitura da
Estancia Turistica de Avaré, 28 de abril de 2023 — Crislaine Apare-
cida Santos — Pregoeira.

PREGAO ELETRONICO N°. 090/2023 - PROCESSO N°. 136/2023
EXCLUSIVO PARA ME/EPP/MEI

Objeto: Registro de precos para eventual contratagéo futura de em-
presa para manutengao de reldgio de ponto

Recebimento das Propostas: 05 de maio de 2.023 das 08 horas até
19 de maio de 2.023 as 08 horas

Abertura das Propostas: 19 de maio de 2.023 as 08h10min

Inicio da Sessao de Disputa de Precos: 19 de maio de 2.023 as
09 horas

Informacgdes: Dep. Licitagdo — Praga Juca Novaes n°® 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 233 — bllcompras.com — Prefeitura da
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Estancia Turistica de Avaré, 28 de abril de 2023 — Crislaine Apare-
cida Santos — Pregoeira.

PREGAO ELETRONICO N°. 095/23 — PROCESSO N°. 141/23
EXCLUSIVO PARA ME, EPP OU MEI

Objeto: Aquisicdo de motocicleta para a Secretaria Municipal de
Meio Ambiente

Recebimento das Propostas: 22 de maio de 2023 das 8 horas até
1° de junho de 2023 as 8 horas

Abertura das Propostas: 1° de junho de 2023 as 8h10min

Inicio da Sessao de Disputa de Lances: 1° de junho de 2023 as 9
horas

Informacgdes: Dep. Licitagdo — Praga Juca Novaes n° 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 225 — www.bllcompras.com — Prefei-
tura da Estancia Turistica de Avaré, 27 de abril de 2023 — Carolina
Aparecida Franco de Freitas — Pregoeira.

PREGAO ELETRONICO N°. 096/23 — PROCESSO N°. 142/23
COM COTA RESERVADA PARA ME, EPP OU MEI

Objeto: Registro de pregos para eventual aquisigdo de tintas e sol-
ventes para a sinalizagdo viaria

Recebimento das Propostas: 25 de maio de 2023 das 8 horas até 6
de junho de 2023 as 8 horas

Abertura das Propostas: 6 de junho de 2023 as 8h10min

Inicio da Sesséo de Disputa de Lances: 6 de junho de 2023 as 9
horas

Informagdes: Dep. Licitagdo — Praga Juca Novaes n° 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 225 — www.bllcompras.com — Prefei-
tura da Estancia Turistica de Avaré, 27 de abril de 2023 — Carolina
Aparecida Franco de Freitas — Pregoeira.

ADJUDICAGAO

Concorréncia Publica n°. 005/2023 — Processo n°. 049/2023
Fica ADJUDICADA a Concorréncia Publica 005/2023 a empresa
CEU AZUL TERRAPLANAGEM E PAVIMENTADORA LTDA, para
o fornecimento de materiais, maquinas, equipamentos e mao-de-o-
bra para execugéo de pavimentagao asfaltica na Avenida Guaruija,
Golf Country, Avaré/SP, no valor total de R$ 578.702,03 (quinhen-
tos e setenta e oito mil, setecentos e dois reais e trés centavos).
Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, 20 de abril de 2.023. -
Alexandre Leal Nigro — Secretario Municipal de Planejamento e
Obras da Estancia Turistica de Avaré.

Dispensa Eletronica n°. 017/2023 — Processo n°. 107/2023

Fica adjudicada a empresa UNIAO FARMA COMERCIAL LTDA,
no valor global de R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais), relativa a
contratacdo de emergencial de empresa para o cumprimento de
sentenca judicial, para aquisicdo de medicamento. Prefeitura da
Estancia Turistica de Avaré, 27 de abril de 2.023. Roslindo Wilson
Machado — Secretario Municipal da Saude da Estancia Turistica
de Avaré.

Pregéo Eletronico n°. 067/2023 — Processo n°. 103/2023

Fica adjudicado a Empresa W&C ALIMENTOS LTDA (lotes 01, 02,
03, 04, 05, 06), no valor global de R$ 4.411.817,00 (quatro milhdes,
quatrocentos e onze mil, oitocentos e dezessete reais), objetivando
contratagdo de empresa especializada para prestagao de servigos
de transporte, distribuicdo, fornecimento e entrega de géneros ali-
menticios, ponto a ponto nas Unidades Escolares e Creches deste
Municipio. Adjudicado em: 27/04/ 2023.

HOMOLOGAGAO CONCORRENCIA PUBLICA
Concorréncia Publica n°. 005/2023 — Processo n°. 049/2023
Fica HOMOLOGADA a Concorréncia Publica 005/2023 a empresa
CEU AZUL TERRAPLANAGEM E PAVIMENTADORA LTDA, para
o fornecimento de materiais, maquinas, equipamentos e mao-de-o-
bra para execugéo de pavimentagao asfaltica na Avenida Guaruija,
Golf Country, Avaré/SP. Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré,
20 de abril de 2.023 — Alexandre Leal Nigro — Secretario Municipal
de Planejamento e Obras da Estancia Turistica de Avaré.

HOMOLOGAGAO DISPENSA ELETRONICA

Roslindo Wilson Machado — Secretario Municipal da Saude da
Estancia Turistica de Avaré, no uso das atribuicdes que lhe sao
conferidas pelo Decreto n® 7210/2023, conforme o disposto na Lei
Federal n°. 14.133, de 1° de abril de 2021 e na Instrugdo Normativa
SEGES/ME n° 67/2021 e demais normas regulamentares aplica-
veis & espécie HOMOLOGA a empresa UNIAO FARMA COMER-
CIAL LTDA, objetivando contratagdo emergencial de empresa para
o cumprimento de sentenca judicial para aquisicao de medicamen-
to, da Dispensa Eletronica n°. 017/2023 — Processo n°. 107/2023.
Homologado em: 27/04/2023.
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HOMOLOGAGAO PREGAO ELETRONICO

Cesar Augusto Luciano Franco Morelli — Secretario Municipal de
Transportes e Servigos da Estancia Turistica de Avaré, no uso
das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n° 4.813/17,
conforme o disposto no artigo 43, VI da Lei n°. 8.666/93 c/c Lei
10.520/02 HOMOLOGA a empresa RONALDO MILANI COMER-
CIAL LTDA EPP (ltens 01 ao 12), responsavel pelo fornecimento
de baterias para os veiculos da Frota Municipal através de registro
de pregos, relativa ao Pregdo Eletronico n°. 042/23 — Processo n°.
062/23. Homologado em: 25/4/2023.

Josiane Aparecida Medeiros de Jesus — Secretaria Municipal de
Educagado da Estancia Turistica de Avaré, no uso das atribuigbes
que lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n° 7.210/23 e con-
forme o disposto no artigo 71, da Lei Federal n°. 14.133/21; HOMO-
LOGA a empresa W&C ALIMENTOS LTDA (lotes 01, 02, 03, 04,
05, 06), responsavel pelo registro de precos para contratagdo de
empresa especializada para prestagdo de servigos de transporte,
distribuicdo, fornecimento e entrega de géneros alimenticios, ponto
a ponto nas Unidades Escolares e Creches deste Municipio, relati-
va ao Pregéo Eletronico n°. 067/23 — Processo n°. 103/23. Homo-
logado em: 27/04/2023.

RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE
Inexigibilidade de Licitagdo n°. 005/2023 - Processo n°.
085/2023
Fica ratificada a Inexigibilidade de Licitagdo a OPUS ASSESSO-
RIA E PROMOGCOES ARTISTICAS LTDA, no valor global de R$
195.000,00 (cento e noventa e cinco mil reais), objetivando a con-
tratagdo de empresa responsavel pela realizagdo de show artistico
da artista ANA CAROLINA para 40° Festival Avareense de Musica
Popular — FAMPOP 2.023, que ocorrera em 17 de setembro de
2023, com fulcro no artigo 25 da Lei Federal 8.666/93. Prefeitura da
Estancia Turistica de Avaré, 22 de margo de 2.023. Isabel Cristina
Cardoso — Secretaria Municipal de Cultura da Estancia Turistica
de Avaré.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS PREGAO
ELETRONICO

Modalidade: Pregao Eletrénico n°. 042/23 — Processo n°. 062/23
Orgéo Gerenciador: Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré
Detentora: RONALDO MILANI COMERCIAL LTDA EPP
Objeto: Aquisicao de baterias para os veiculos da Frota Municipal
através de registro de precos
Valor Global: R$ 195.797,60 (Cento e noventa e cinco mil, setecen-
tos e noventa e sete reais e sessenta centavos)
Data da Assinatura da Ata de Registro de Pregos: 25/4/2023

Modalidade: Pregao Eletronico n° 067/23 — Processo n°. 103/23
Orgéo Gerenciador: Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré
Detentora: W&C ALIMENTOS LTDA

Objeto: Registro de Pregos para contratagdo de empresa especia-
lizada para prestagédo de servigos de transporte, distribuicéo, for-
necimento e entrega de géneros alimenticios, ponto a ponto nas
Unidades Escolares e Creches deste Municipio

Valor Global: R$ 4.411.817,00 (quatro milhdes, quatrocentos e
onze mil, oitocentos e dezessete reais)

Data da Assinatura da Ata de Registro: 27/04/2023

EXTRATO DE CONTRATO DE CONCORRENCIA PUBLICA
Modalidade: Concorréncia Publica n°. 005/2023 — Processo n°.
049/2023
Contratante: Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré
Contratada: CEU AZUL TERRAPLANAGEM E PAVIMENTADORA
LTDA
Objeto: Contratagcdo de empresa especializada para fornecimento
de materiais, maquinas, equipamentos e mao-de-obra para execu-
¢ao de pavimentagdo asfaltica na Avenida Guaruja, Golf Country,
Avaré/SP
Valor: R$ 578.702,03 (quinhentos e setenta e oito mil, setecentos e
dois reais e trés centavos)

Data da Assinatura do Contrato: 20/04/2.023

EXTRATO DE CONTRATO DE DISPENSA ELETRONICA
Modalidade: Dispensa Eletrénica n°. 005/2023 — Processo n°.
054/2023
Contratante: Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré
Contratada: UNIAO FARMA COMERCIAL LTDA
Objeto: Contratacdo de emergencial de empresa para o cumpri-
mento de sentenga judicial, para aquisicdo de medicamento
Valor Global do Contrato: R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais)
Data da Assinatura do Contrato: 27/04/2023

EXTRATO DE CONTRATO DE INEXIGIBILIDADE
Modalidade: Inexigibilidade de Licitagao n°. 005/2023 — Proces-
so n°. 085/2023
Contratante: Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré
Contratada: OPUS ASSESSORIA E PROMOGCOES ARTISTICAS
LTDA
Objeto: Contratagdo de empresa responsavel pela realizagdo de
show artistico da artista ANA CAROLINA para 40° Festival Avare-
ense de Musica Popular — FAMPOP 2023, que ocorrera em 17 de
setembro de 2.023
Valor Global: R$ 195.000,00 (cento e noventa e cinco mil reais)
Data da Assinatura do Contrato: 22/03/2023

TERMO DE ALTERAGAO CONTRATUAL
PREGAO PRESENCIAL N° 046/2021 - PROCESSO N° 374/2021
(Contrato n° 217/2021)
Considerando a Comunicagdo Interna n° 733924, enviada pela
Secretaria Municipal da Saude, na qual informa que a empresa al-
terou o CNPJ e o endereco referente ao Contrato n°217/2021 do
Pregéo Presencial n° 046/2021 — Processo n° 374/2021, portanto
requer alteragdo dos dados da Contratada, conforme segue a se-
guinte redagéo:
Onde se lia:
(...) de ora em diante denominada CREDENCIANTE e de outro
lado a L.G.S. HAYASHI CLINICA MEDICA LTDA, inscrita no CNPJ
sob n° 24.715.539/0001-95, com sede na Rua José Paulino Ne-
gréo, n° 521 — Mirante do Vale — Aguas de Santa Barbara/SP —
CEP.: 18.770-000 (...)
Agora se leia:
(...) de ora em diante denominada CREDENCIANTE e de outro
lado a L.G.S. HAYASHI CLINICA MEDICA LTDA, inscrita no CNPJ
sob n° 24.715.539/0002-76, com sede na Rua Abdalla Haspani, n°
05 — Conjunto Habitacional Camargo — Avaré/SP — CEP.: 18.708-
866 (...)
Ficam ratificados os demais termos do referido Contrato.

TERMO DE PRORROGAGAO

Fica PRORROGADO o contrato na modalidade CHAMAMENTO
PUBLICO N° 001/2022 — PROCESSO N° 025/2022 (Contrato n°
032/2022), que faz entre si a Prefeitura da Estancia Turistica de
Avaré e a empresa MIO NEUROFISIOLOGIA CLINICA LTDA,
objetivando a prestagédo de servigos de 50 (cinquenta) consultas
de neurologia, para pacientes encaminhados pela Secretaria de
Saude, com prorrogagao do prazo de vigéncia contratual até 31
de margo de 2024, no valor global de R$ 45.000,00 (quarenta e
cinco mil reais). Roslindo Wilson Machado — Secretario Municipal
de Salde da Estancia Turistica de Avaré.

Fica PRORROGADO o contrato na modalidade DISPENSA DE LI-
CITAGAO N° 049/2021 — PROCESSO N° 221/2021 (Contrato n°
092/2021), que faz entre si a Prefeitura da Estancia Turistica de
Avaré e o senhor NILSON OLAO FABBRI GUAZZELLI, objetivando
a locacgado de imével situado a Rua Pernambuco, n° 1.254 — Centro
— Avaré/SP, para instalagdo do Conselho Tutelar, com prorrogagao
do prazo de vigéncia contratual até 19 de maio de 2024, no valor
global de R$ 50.782,80 (cinquenta mil, setecentos e oitenta e dois
reais e oitenta centavos). Regiane de Arruda Daffara — Secretaria
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social da Estancia Tu-
ristica de Avaré.
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PROGRAMAC AO DE MAIO - CENTRO CULTURAL
PERIODO DA MANHA
DOMINGO SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA SABADO
OFICINA DE VIOLAO OFICINA DE VIOLAO OFICINA DE DESENHO OFICINA DE
Prof. EDDIE Projeto Guri Prof. EDDIE Projeto Guri Prof.° FLAVIO DE OLIVEIRA DESENHO
08h30 as 09h30 08h00 as 11h00 08h30 as 09h30 08h00 as 11h00 09h00 as 10h00 Prof.° Flavio
09h30 as 10h30 09h30 as 10h30 10h00 as 11h00 9h00 as 11h00
10h30 as 11h30 10h30 as 11h30 11h00 as 12h00
OFICINA DE TEATRO OFICINA DE TEATRO Projeto Guri OFICINA DE TEATRO
Prof.? Giovana Projeto Guri Prof.? Giovana 08h00 as 11h00 Prof.? Giovana
09h00 as 10h00 08h00 as 11h00 09h00 as 10h00 09h00 as 10h00
10h00 as 11h00 10h00 as 11h00 10h00 as 11h00
11h00 as 12h00 11h00 as 12h00 11h00 as 12h00
OFICINA DE CAPOEIRA OFICINA DE CAPOEIRA OFICINA DE CAPOEIRA
Prof. TOM Projeto Guri Prof. TOM Projeto Guri Prof. TOM
09h00 as 10h00 08h00 as 11h00 09h00 as 10h00 08h00 as 11h00 09h00 as 10h00
10h00 as 11h00 10h00 as 11h00 10h00 as 11h00
11h00 as 12h00 11h00 as 12h00 11h00 as 12h00
OFICINA DE OFICINA DE OFICINA DE
FLAUTA DOCE Projeto Guri FLAUTA DOCE Projeto Guri FLAUTA DOCE
Prof. JOAO RUBIO 08h00 as 11h00 Prof. JOAO RUBIO 08h00 as 11h00 Prof. JOAO RUBIO
09h00 as 10h00 09h00 as 10h00 09h00 as 10h00
10h00 as 11h00 10h00 as 11h00 10h00 as 11h00
11h00 as 12h00 11h00 as 12h00 11h00 as 12h00
OFICINA DE TECLADO
PROF: FRED
09h00 as 10h00
10h00 as 11h00
PROGRAMACAO DE MAIO - CENTRO CULTURAL
PERIODO DA TARDE
DOMINGO SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA SABADO
OFICINA DE TEATRO OFICINA DE TEATRO OFICINA DE DESENHO OFICINA DE
Prof.? Giovana Projeto Guri Prof.? Giovana Projeto Guri Prof.° FLAVIO DE OLIVEIRA DESENHO

13h30 as 14h30
14h30 as 15h30
15h30 as 16h30
16h30 as 17h30

13h00 as 17h30

14h30 as 15h30
15h30 as 16h30
16h30 as 17h30

13h00 as 17h30

13h30 as 14h30
14h30 as 15h30
15h30 as 16h30

Prof.° Flavio
9h00 as 10h00
10h00 as 11h00

OFICINA DE CAPOEIRA
Prof. TOM /RITA
13h00 as 14h00
14h00 as 15h00
15h00 as 16h00

OFICINA DE CAPOEIRA
Prof. TOM
18h00 as 19h00
19h00 as 20h00

OFICINA DE CAPOEIRA
Prof. TOM
13h00 as 14h00
14h00 as 15h00
15h00 as 16h00

OFICINA DE
DESENHO
Prof.? Flavio
13h30 as 14h30
14h30 as 15h30

OFICINA DE
FLAUTA DOCE
Prof. JOAO RUBIO
13h00 as 14h00
14h00 as 15h00
15h00 as 16h00

OFICINA DE TECLADO
PROF: FRED
17h50 as 18h50

OFICINA DE DESENHO
Prof.° FLAVIO DE OLIVEIRA
13h30 as 14h30
14h30 as 15h30
15h30 as 16h30

OFICINA DE FLAUTA DOCE E

TECLADO Prof. JOAO RUBIO
13h00 as 14h00
14h00 as 15h00
15h00 as 16h00
16h00 as 17h00

OFICINA DE DESENHO
Prof.° FLAVIO DE OLIVEIRA
13h30 as 14h30
14h30 as 15h30
15h30 as 16h30

Coral Municipal
19h30 as 21h00

OFICINA DE VIOLAO
Prof. EDDIE
18h30 as 19h30
19h30 as 20h30
20h30 as 21h30

OFICINA DE VIOLAO
Prof. EDDIE
18h30 as 19h30
19h30 as 20h30
20h30 as 21h30

OFICINA DA
BANDA MARCIAL
MAESTRO JOAO
19h00 AS 20h00
20h00 as 21h00

OFICINA DA
BANDA
MARCIAL
MAESTRO JOAO
19h00 AS 20h00
20h00 as 21h00
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SOLIDARIEDADE

Fundo Social realiza Campanha do
Agasalho durante evento de 1° de maio

Aberta ao publico, atracao na
Concha Acustica comemora Dia do
Trabalhador e o Dia das Maes

ESPORTE

O Fundo Social de Soli-
dariedade ird promover uma
etapa da Campanha do Aga-
salho durante o evento de 1°
de maio que sera realizado
na Concha Acustica.

Com uma série de atra-
¢bes gratuitas, a edigdo
comemora o Dia do Traba-
Ihador e o Dia das Maes. A
festividade é uma realizacao
da Prefeitura da Estancia Tu-
ristica de Avaré. Confira mais

EDICAO 1.114 | AVARE, 29 DE ABRIL DE 2023

detalhes nesta edicao do Se-
manario Oficial.

Além de artigos especificos
para o frio, 0 6rgao assistencial
vai disponibilizar vestimenta
masculina, feminina e infantil.

O atendimento ao publi-
co durante a festividade na
Concha Acustica é das 13h as
16 horas. E preciso levar sa-
cola. E necessario apresentar
RG, CPF e comprovante de
residéncia atualizado.

Avaré Scorpions estreia com vitoria no Campeonato Paulista de Flag Football

Atletas da estancia turistica derrotaram a equipe paulistana Silver Knights no domingo, 23,

em Americana

O time de futebol ameri-
cano Avaré Scorpions estreou
com vitdria no Campeonato
Paulista de Flag Football.

Os avareenses venceram
a equipe paulistana Silver
Knights Football por 7 a 6. A
disputa foi realizada no do-
mingo, 23, em Americana.

"Apesar do jogo dificil, Ava-
ré conseguiu segurar a pressao
do adversario com uma 6tima
apresentagao de sua defesa’,
ressalta a Secretaria Municipal
de Esporte e Lazer.

A equipe é composta pe-
los atletas Binhao, Tio, Ivo,
Etori, Marcilio, Henrique,
Marcelo, Yan, Ricardo, Wes-

ley, Roger, Marcao, Andinho,
Markinho, Nilton, Julido, Rus-
so, Guilherme, Lucas, Mazi-
nho, Jefinho, Carlinhos, Pe-
drinho, Dudu, Frog e Pedro.

O préximo desafio sera
no dia 5 de maio em Pira-
cicaba contra o Sao Carlos
Bulldogs. "Agradecemos aos
atletas, Casa das Tintas, Se-
cretaria Municipal de Esporte
e a todos que contribuiram
para essa vitoria“, afirma o
Avaré Scorpions.

A pasta, por sua vez, co-
memorou o feito dos atletas
gue representam Avaré nas
mais diversas competi¢des.

Criado em 2013, o Avaré

Scorpions tem dois campeo-
natos paulistas no curriculo e ja
venceu trés vezes o Caipira Bowl
(campeonato do interior).

O Flag Football é uma
modalidade derivada do Fu-

tebol Americano. A diferenca
é que o competidor néo pre-
cisa derrubar o adversario.
Basta retirar uma das fitas
que os atletas carregam pre-
sas a cintura.

Por esse motivo, o Flag
Football ndo exige todo o
equipamento de protegao
utilizado por profissionais de
Futebol Americano, como
capacete e ombreira.



